
مؤتمر العمل الدولي 
الدليل الإرشادي

جنيف ، 2 - 13 يونيو / حزيران 2025
الدورة 113



قائمة المحتويات

تقديم

القسم الأول: معلومات أساسية حول إجتماعات المجموعة العربية على
هامش أعمال الدورة 113 لمؤتمر العمل الدولي 2025.

القسم الثاني: ملخص تقرير المدير العام لمنظمة العمل العربية حول
المستوطنات الإسرائيلية وآثارها الاقتصادية والاجتماعية على أصحاب
الأعمال والعمال في فلسطين والأراضي العربية المحتلة الأخرى )في

الجنوب اللبناني والجولان السوري(.

القسم الثالث: معلومات أساسية حول الدورة 113 لمؤتمر العمل الدولي
.2025
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المدير العام لمنظمة العمل العربية

فايز علي المطيري

تحرص منظمة العمل العربية على إعداد الدليل الإرشادي الذي يتضمن معلومات فنية ولوجستية حول
مؤتمر العمل الدولي المنعقد في دورته الحالية 113 ليكون الوثيقة المرجعية للمجموعة العربية المشاركة
في المؤتمر، ولدعم التنسيق والتعاون وإيجاد توافق ورؤية عربية مشتركة حول الموضوعات التي تدخل
ضمن اهتمامات وأولويات المنطقة العربية واحتياجاتها التنموية خاصة فيما تشهده من أزمات وتغيرات

اقتصادية واجتماعية تؤثر بشكل مباشر على عالم العمل. 

نأمل أن يستفيد أطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية من هذا الدليل وأن تتحقق جميع الأهداف
العربية التي نسعى إليها من خلال هذا اللقاء الدولي الهام. 

2والله ولي التوفيق ،،،



القسم الأول
معلومات أساسية حول إجتماعات المجموعة العربية على هامش أعمال الدورة 113 لمؤتمر

العمل الدولي 2025.



البرنامج الزمني لاجتماعات وأنشطة المجموعة العربية 

المكان الموضوع التوقيت التاريخ

A القاعة

مقر منظمة العمل الدولية
الاجتماع التنسيقي الأول للمجموعة العربية 19:00 - 17:00 

الأحد

1 يونيو / حزيران 2025

A القاعة
مقر منظمة العمل الدولية اجتماع لجنة التنسيق

بعد انتهاء الاجتماع

التنسيقي مباشرة

الأحد

1 يونيو / حزيران 2025

لم يحدد بعد اجتماع لجنة الصياغة لم يحدد بعد
الثلاثاء

3 يونيو / حزيران 2025

XX القاعة رقم

مبنى قصر الأمم

الملتقى الدولي للتضامن مع عمال وشعب

فلسطين والأراضي العربية المحتلة الأخرى
21:00 - 19:00 

الأربعاء

4 يونيو / حزيران 2025
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البند الأول: المسائل الإجرائية:
رئاسة المجموعة العربية وتشكيل لجنتي التنسيق والصياغة.

كلمة المجموعة العربية في المؤتمر.

مشروع جدول أعمال الاجتماع التنسيقي الأول للمجموعة العربية

البند الثاني: رئاسة الدورة )113( لمؤتمر العمل الدولي لعام 2025 والمناصب الأخرى المنبثقة عن المؤتمر.

البند الثالث: دعم المطالب الفلسطينية:
متابعة تنفيذ قراري مؤتمر العمل الدولي لعامي 1974، 1980.

عقد الملتقى الدولي للتضامن مع عمال وشعب فلسطين والأراضي العربية المحتلة الأخرى على هامش أعمال

الدورة )113( لمؤتمر العمل الدولي لعام 2025.

متابعة تنفيذ برامج التعاون الإنمائي لمصلحة فلسطين والأراضي العربية المحتلة الأخرى.

مركز فلسطين في منظمة العمل الدولية وحقوق مشاركتها في اجتماعات المنظمة.

جهود منظمة العمل العربية في دعم المطالب الفلسطينية. 

5
البند الرابع: متابعة البند الخاص بمطالبة منظمة العمل الدولية تقديم الدعم والاستجابة لحالة الطوارئ إزاء الأزمة في لبنان.



البند الخامس: متابعة مخرجات تقارير لجنة الحريات النقابية.

البند السادس: متابعة البند الخاص بالبرنامج والميزانية للفترة 2026 – 2027.

البند السابع: الموقف من التصديقات على تعديل 1986 لدستور منظمة العمل الدولية بشأن توسيع التمثيل بمجلس إدارة مكتب
العمل الدولي.

البند الثامن: التوسع في استخدام اللغة العربية في منظمة العمل الدولية.

6

البند التاسع: التعاون الإنمائي مع منظمة العمل الدولية لمصلحة البلدان العربية. 

البند العاشر: ما يستجد من أعمال: مطالب الدول العربية خلال الدورة 51 لمؤتمر العمل العربي. 



القسم الثاني
نبذة عن تقرير المدير العام لمنظمة العمل العربية حول المستوطنات الإسرائيلية وآثارها
الاقتصادية والاجتماعية على أصحاب الأعمال والعمال في فلسطين والأراضي العربية

المحتلة الأخرى )في الجنوب اللبناني والجولان السوري(.



يتكون التقرير من ثلاثة أقسام:

1- الآثار المدمرة للاحتلال الإسرائيلي على الأوضاع الاقتصادية والاجتماعية في فلسطين

.2024

2- تأثيرات الاستيطان الإسرائيلي على الأوضاع الاقتصادية والاجتماعية وقطاع العمل في

الأراضي المحتلة )جنوب لبنان(.

3- تأثيرات الاستيطان الإسرائيلي على الأوضاع الاقتصادية والاجتماعية وقطاع العمل في

الجولان العربية السورية المحتلة.
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تسعى منظمة العمل العربية من خلال هذا التقرير إلى تعزيز الوعي الإقليمي والدولي بالممارسات التعسفية والانتهاكات

ل مسؤولياته تجاه جرائم الحرب والإبادة الجماعية، مع التأكيد الممنهجة لسلطات الاحتلال، ودعوة المجتمع الدولي إلى تحمّ

على الحق المشروع للشعب الفلسطيني في تقرير مصيره، وإقامة دولته المستقلة وعاصمتها القدس الشرقية، وعلى دعم

الحقوق الوطنية المشروعة لشعوب الأراضي العربية المحتلة الأخرى )جنوب لبنان والجولان السوري( في الحرية والكرامة

والسيادة الوطنية، وهي حقوق ثابتة لا تسقط بالتقادم.
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يمكن الإطلاع على التقرير الكامل باللغة العربية باللغات الثلاثة ) الإنجليزية / الفرنسية / الإسبانية ( من خلال الرابط المباشر:

https://alolabor.org/26314  
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https://alolabor.org/26314


القسم الثالث
معلومات أساسية حول الدورة 113 لمؤتمر العمل الدولي 2025.



مشروع البرنامج الزمني لمؤتمر العمل الدولي
 الدورة 113 لعام 2025
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السبت، 7 يونيو الجمعة، 6 يونيو الخميس، 5 يونيو الأربعاء، 4 يونيو الثلاثاء، ، 3 يونيو الاثنين، 2 يونيو التاريخ / التوقيت 

الجلسة العامة                    10:00 - 13:00 

صباحاً

مناقشة تقارير المدير العام ورئيس مجلس
الإدارة 

التصويت 1

 اعتماد نتائج لجنة الشؤون العامة

والتصويت

 مناقشة تقارير المدير العام ورئيس

مجلس الإدارة

مناقشة تقارير المدير العام ورئيس مجلس
الإدارة

الافتتاح 11:00

اجتماعات اللجان         خلال الفترة من  10:00 - 13:30                 )يعتمد على البرنامج اليومي للمؤتمر وجدول أعمال كل لجنة( 

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

المخاطر البيولوجية
اقتصاد المنصات

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
المالية

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
مجموعة الصياغة - الانتقال نحو الاقتصاد

.)CDG( المنظم

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

المخاطر البيولوجية
اقتصاد المنصات

مجموعة الصياغة - الانتقال نحو الاقتصاد
)CDG( المنظم

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
الشؤون العامة

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
الشؤون العامة )عند الاقتضاء(

المالية )اللجنة المالية(
تطبيق المعايير

المخاطر البيولوجية
اقتصاد المنصات

الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(

 الجلسة العامة             14:30 - 18:30

بعد منتصف
اليوم 

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

 مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة
والمدير العام

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

دورة استكمالية للدورة 353
لمجلس الإدارة 14:30

 اجتماعات اللجان             خلال الفترة من 15:00 - 18:30                (يعتمد على البرنامج اليومي للمؤتمر وجدول أعمال كل لجنة) 

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
التعديلات -  الانتقال نحو الاقتصاد

 )CDG( المنظم

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
مجموعة الصياغة - الانتقال نحو الاقتصاد

)CDG( المنظم

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
مجموعة الصياغة - الانتقال نحو الاقتصاد

)CDG( المنظم

الشؤون العامة )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

المخاطر البيولوجية
اقتصاد المنصات

الشؤون العامة )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

المالية
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

)CAG( الشؤون العامة
)CAN( تطبيق المعايير

)CNB( المخاطر البيولوجية
)CNP( اقتصاد المنصات

)CDG( الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

  الجلسة العامة               19:00 - 21:30

مساء

                                       اجتماعات اللجان             خلال الفترة من 18:30 - 21:30             (يعتمد على البرنامج اليومي للمؤتمر وجدول أعمال كل لجنة) 

تطبيق المعايير

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
مجموعة الصياغة - الانتقال نحو الاقتصاد

)CDG( المنظم

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم )عند

الاقتضاء(



السبت، 14 يونيو الجمعة، 13 يونيو الخميس، 12 يونيو الأربعاء، 11 يونيو الثلاثاء،  10 يونيو الاثنين، 9 يونيو التاريخ / التوقيت 

10:30

 مجلس الإدارة
 الدورة 354

 الجلسة العامة            10:00 - 13:00

صباحاً

عرض التقرير الثاني للجنة اعتماد العضوية
اعتماد نتائج لجنة وضع المعايير بشأن المخاطر

البيولوجية والتصويت

منتدى التحالف العالمي من أجل العدالة
الاجتماعية

مناقشة تقارير المدير العام ورئيس مجلس

الإدارة

عرض التقرير الأول للجنة اعتماد العضوية
مناقشة تقارير المدير العام ورئيس مجلس

الإدارة

اعتماد تقرير اللجنة المالية والتصويت
لاعتماد البرنامج والميزانية للفترة 2026–

2027
اعتماد نتائج لجنة الشؤون العامة

مناقشة تقارير المدير العام ورئيس مجلس
الإدارة

اجتماعات اللجان         خلال الفترة من  10:00 - 13:30           )يعتمد على البرنامج اليومي للمؤتمر وجدول أعمال كل لجنة(  

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

اقتصاد المنصات

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

المخاطر البيولوجية
اقتصاد المنصات

الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

اعتماد العضوية )عند الاقتضاء(
تطبيق المعايير

المخاطر البيولوجية
اقتصاد المنصات

الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

 الجلسة العامة             14:30 - 18:30

بعد منتصف اليوم 

)CNP( اعتماد نتائج لجنة الاقتصاد المنصات
)CAN( الموافقة على تقرير لجنة تطبيق المعايير

حفل الختام

منتدى التحالف العالمي من أجل العدالة
الاجتماعية

اعتماد نتائج مجموعة صياغة CDG بشأن
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

 مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة
والمدير العام

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

 اجتماعات اللجان             خلال الفترة من 15:00 - 18:30                        (يعتمد على البرنامج اليومي للمؤتمر وجدول أعمال كل لجنة)      

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

 الجلسة العامة 19:00 - 21:30

  مساء

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة 
والمدير العام

 اجتماعات اللجان              خلال الفترة من 18:30 - 21:30                       )يعتمد على البرنامج اليومي للمؤتمر وجدول أعمال كل لجنة(

تطبيق المعايير
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم

تطبيق المعايير
المخاطر البيولوجية

اقتصاد المنصات
الانتقال نحو الاقتصاد المنظم



البنود الدائمة

 تقارير رئيس مجلس الإدارة والمدير العام

مشروع البرنامج والميزانية للفترة 2027-2026
ومسائل أخرى

معلومات وتقارير عن تطبيق الاتفاقيات والتوصيات

15

جدول أعمال الدورة 113 لمؤتمر العمل الدولي



البنود المدرجة على جدول الأعمال من قبل المؤتمر أو مجلس الإدارة

الحماية من المخاطر البيولوجية فى بيئة العمل
 ) وضع معايير، المناقشة الثانية (

العمل اللائق في اقتصاد المنصات
 )وضع معايير، المناقشة الأولى(

مناقشة عامة حول النهج المبتكرة لمعالجة العمل غير المنظم

وتعزيز الانتقال نحو الاقتصاد المنظم لدعم العمل اللائق

مساهمة أطراف الإنتاج الثلاثة لمنظمة العمل الدولية في
القمة العالمية الثانية للتنمية الاجتماعية لعام 2025
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البنود المدرجة على جدول الأعمال من قبل المؤتمر أو مجلس الإدارة

تدابير بموجب المادة 33 من الدستور لضمان امتثال ميانمار
 لتوصيات لجنة التحقيق

الموافقة على التعديلات المدخلة على مدونة اتفاقية العمل البحري
لعام 2006، بصيغتها المعدلة، والتي اعتمدتها اللجنة الثلاثية

نشأة بموجب المادة الثالثة عشرة من اتفاقية العمل الخاصة المُ
البحري، وذلك في اجتماعها الخامس المنعقد في إبريل 2025
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لجنة النظم

لجنة الشؤون العامة

تجتمع هذه اللجنة عند الحاجة في حالة وجود مقترحات لتعديل نظام العمل بالمؤتمر. 

تتكون اللجنة من )28( عضوا عن فريق الحكومات: )14( عضوا عن فريق منظمات أصحاب الأعمال )14( عضوا عن فريق
العمال، وتقوم بتنظيم سير أعمال المؤتمر، ويمكن دعوتها للاجتماع في أي وقت لدراسة موضوعات محددة.

وستنظر هذه اللجنة خلال هذه الدورة فيما يلي:

مشروع القرار المتعلق بمساهمة منظمة العمل الدولية ثلاثية الأطراف في القمة العالمية الثانية للتنمية الاجتماعية في عام 2025

)البند السابع من جدول الأعمال(؛
التدابير المتخذة بموجب المادة 33 من دستور المنظمة لضمان امتثال ميانمار لتوصيات لجنة التحقيق )البند الثامن من جدول

الأعمال(؛

الموافقة على التعديلات المدخلة على مدونة اتفاقية العمل البحري لعام 2006، بصيغتها المعدلة )MLC, 2006( )البند التاسع من

جدول الأعمال(؛ 

مشروع القرار بشأن وضع فلسطين في منظمة العمل الدولية وحقوق مشاركتها في اجتماعات المنظمة.

اللجان المنبثقة عن مؤتمر العمل الدولي 113
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لجنة اعتماد العضوية

)CF( اللجنة المالية

تتكون اللجنة من ممثل عن الحكومات وممثل عن أصحاب الأعمال وممثل عن العمال وتكون اجتماعاتها مغلقة

"المادة )8( - الفقرة )1( من نظام العمل بمؤتمر العمل الدولي".

)CAN( لجنة تطبيق المعايير

لجنة وضع المعايير المعنية بالمخاطر 
)CN( البيولوجية في بيئة العمل

لجنة وضع المعايير بشأن العمل اللائق في
)CNP( اقتصاد المنصات 

)CDG( لجنة المناقشة العامة بشأن تعزيز الانتقال نحو العمل المنظم

رابط مباشر للاطلاع على تقرير اللجنة رابط مباشر للاطلاع على البند

رابط مباشر للاطلاع على البندرابط مباشر للاطلاع على البند

رابط مباشر للإطلاع على البند

اللجان المنبثقة عن مؤتمر العمل الدولي 113

https://www.ilo.org/ar/resource/conference-paper/%D8%AA%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D9%82-%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%8A%D9%8A%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9-2025
https://www.ilo.org/resource/conference-paper/ilc/113/draft-programme-and-budget-2026%E2%80%9327-and-other-questions
https://www.ilo.org/ar/resource/conference-paper/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AE%D8%A7%D8%B7%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D9%88%D9%84%D9%88%D8%AC%D9%8A%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D8%A8%D9%8A%D8%A6%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-1
https://www.ilo.org/ar/resource/conference-paper/%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%8A%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%A6%D9%82-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D8%A7%D8%AA
https://www.ilo.org/ar/resource/%D9%88%D8%AB%D9%8A%D9%82%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D8%AA%D9%85%D8%B1/%D9%86%D9%8F%D9%87%D8%AC-%D9%85%D8%A8%D8%AA%D9%83%D8%B1%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%AA%D8%B5%D8%AF%D9%8A-%D9%84%D9%84%D8%B3%D9%85%D8%A9-%D8%BA%D9%8A%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9-%D9%88%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%AA%D9%82%D8%A7%D9%84-%D9%86%D8%AD%D9%88-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%85%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9-%D8%A8%D8%BA%D9%8A%D8%A9


تسجيل المتحدثين

الحجز والتسجيل

حجز قاعات الاجتماعاتالتسجيل في اللجان

رابط مباشر إرسال بريد إلكتروني مباشر للإدارةرابط مباشر

المعنية بمنظمة العمل الدولية 
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https://www.ilo.org/international-labour-conference/113th-session-international-labour-conference/conference-accreditation-and-registration-processes#committee
https://forms.office.com/e/3UvV9nJnzf
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