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 تقديــــــــم 

 

( ق ل لً  1984: أصدر  ؤتمؤ  لعمؤ  لعم ي  ي  رر م  لعانية  شرد ) ب يارلر م ؤن  آ ارل   أولا 

يردد ت ميرة  اةن   ؤيةؤ  لعمؤ  لعم ية م منددؤت ارل لع  ل  شر) ي  لن م يصددن لع   ) 

 لعخنؤس  ؤي  شلى ؤن ةل :

يت لق برتـاب ـت تنذيـ     أ" اســـــتبـداث بنـد دادم  أ مـدوم أمرـام رلترل ال رـم ال لب

ديم تقليل   م ال لبأ بتقـ ل ال رـ ام لرلتـ ديل ال ـ تي وتلليي الرـ ــابقـ قلالات الرلترلات الســـ

الاا  الثـت م ـــــل     يوضـــــ   يـى رســـــتو  تنذيـ  تلـذ القلالاتي و لـذ امتبـ رن الـدول  الثـ

 .للرلترل"

ا   -  جؤهر ة  لعم لق  –يارلر لعمنصدددؤ   عؤتمؤ  لعمؤ  لعم ي  ي   لعخؤسدددرتشُ رن لعرر ) :  ثانيا

م رصددر  شت لعؤتمؤ  شرر    2024ةن   أؤنةر آ    4  –أي ة  آ يةسددنت    27ؤت  خلا  لع م ) 

يمهنء أشؤن  إم رش د     يرددددد ت لعؤرندددددرشنن لعؤي رل  شلى جرر  أشؤدنع  لً ( ق ل 24ب

 ً علأسدددددلر  لعؤمي  ي    لعؤتمؤ م قنم ؤ مد  لعمؤد  لعم ي  يم مةد  رم قةم ملدق لع  ل لن ري دن

م ؤت لةث مسدلس  لع  ل لنم لس  م مة  ر رر ؤرنرشنمهن ي  جرر  أشؤن  لعرد ت  ارل 

 لعؤتمؤ م رإ سن  ممؤةم إعى أي لف للإيمنج لعالاا  ي  ل لن لعؤتمؤ .

ا  ( ؤت يةدنم لعمؤد  يؤجل  إرل ) ؤيةؤد  لعمؤد  لعم يةد م   2م 1لع   مةت   علؤدنر) لعادنعاد  ب  : مي ةدرلً   ثـالثـا

 لعم  ميص شلى ؤن ةل :

" يختص رملس الإدال  برتاب ت تنذي  قلالات وتوصــيات الرلترل ال امي ورتاب ت ســيل    

ال رم برنظرت ال رم ال لبيتي وررالسـت الختصـاصـات الرخولت لى برومل النظم واللواد   

 الر روم بها  أ الرنظرت "ي وملى ومى الخصـوص را يلأ:

تبديد الإملاءات اللازرت لليذيت تنذي  القلالات والتوصـــيات الصـــادل  من الرلترل  - 1

 ال امي وأولويات التنذي ي ووسادلى.

التنذيــ   - 2 رتــاب ــت تنذيــ  خاا وبلارل ال رــم الر ترــد  للرنظرــتي وتلتيــل أولويــات 

 ووسادلىي وتقييم نتادمى.
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لعؤ مد  عمي ةدر   لنقدنم ؤ مد  لعمؤد  لعم ي  يددشدرلر راة د  ؤم دنؤلد  مندددددؤيدن مصدددددر 

علؤتمؤ  عم نهن شددددلى ؤجددددددددل  إرل ) لعؤدددددديةؤ  ي  رر م   لعخؤسةتق ل لن لعرر ) 

 .  2024 للأر  مر ةت / أ مري  (101ب

لعراة د  لعؤمندددددؤيد  مي ةدر لعؤ مد م   م(  101بيدنق  ؤجل  للإرل ) ي  رر مد  لعمدنرةد     لاب ـا:

م ق ل لن لعؤتمؤ م رلعم  أشدرادن لعؤ مد م يجؤة  إرل لمد    علؤيةؤد رلعؤتسدددددسدددددنن لعمدنيمد   

م رأصدددر  ؤجل  للإرل ) يرددد ت لعؤرندددر  رؤ نمي  ررلرلم  رلعؤمنار رلعؤ ل ز لعمنيم   

 لع  ل  لعمنع : 

 ينعم  ة  .أخر لعملم  . 1

يرددددد ت ؤمدنيمد  مي ةدر     ؤ مد  لعمؤد  لعم ي  للإج لءلن لعؤمخدر) ؤت قيد لعؤرلي د  شلى   . 2

ؤنةر آ  4  –أي ة  آ يةسدددنت    27يارلر م  ب   ( عؤتمؤ  لعمؤ  لعم ي50ق ل لن لعرر ) ب

 (. 2024أةن  

ــا يدنمخدنر م    عؤيةؤد  لعمؤد  لعم يةد قدنم ؤ مد  لعمؤد  لعم ي م رلعؤمدنادر رلعؤ ل ز لعمدنيمد   :  خـارســـ

م  د  ي  ؤجدن   ( عؤتمؤ  لعمؤد  لعم ي 50للإج لءلن لعلازؤد  عمي ةدر ق ل لن لعدرر ) ب

 م ررعق  ؤن ار ؤيةت ي  لعراة   لعؤ ي  . لخمصنص 

 : الأرل ر لوض ملى الرلترل الروقل للتذضم بأخ  ال لم ييسادسا

 

 الرديل ال ام 

 

    ايز ملأ الرايلي
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 ( 50متابعة تنفيذ قرارت الدورة )

 لمؤتمر العمل العربي 

 البنـد الأول 

 العربي تقرير المدير العام لمكتب العمل 

 القسم الأول :

 :ظل الثورة التكنولوجية " فيقرار بشأن تقرير المدير العام حول " مستقبل الموارد البشرية  

 يقــــــلل : 

، اليديل ال  م لينظية ال يل ال لب ة ي ى تقليله   الاكك د ف ي يع ي ا الير ل  تقديم الشكك ل لاكك     : أولا 

الي نون" ماكققلل اليواد  اللشكلية يا  ل الرود  الق نولوة ة " كب  ية اليققلت ا الواد   ب، ، ت ي يقد م  

 عيع الجهو  اليلذكلة يا مج ل هذا الققليل الهك م رديكككك ة توايا كتشكككك دا ب لا رالاا الاثق ل الر  ة لق

 ته ئة كاسقري د اليواد  اللشلية ال لب ة.

لا اليتتيل، ملك  د  اليكديل ال ك م الواد   يا تقليله كاليق  قكة بكبي ن ملك  م تول "ماككككققلكل   كيك  يري 

اليواد  اللشكككلية يا  ل الرود  الق نولوة ة " . كتق كككيلا هذه اليل  د   بن ق توايا كالقعام مشكككقلا ب لا  

ثق ل الر  ة يا الدكل ال لب ة لقوت د الجهو  كتقليب اللؤى لق عيع كتحاكك لا ماككققلل اليواد  رالاا الإ

لي  يوائم خصكويك  تهم   اللشكلية ال لب ة كاسكقري ده  يا  ل القحولاا الق نولوة ة اليقاك دية  ك لف كيق   

 .كإم  ث تهم الوان ة

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ا  ايقي   إي ن مل  م تول "ماككققلل اليواد  اللشككلية يا  ل الرود  الق نولوة ة" بصكك  ق،  :   ثانيا

 (. 2مرفق رقم اليليقة )

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ا   يو   رالاا الإثق ل الر  ة يا الدكل ال لب ة  ل  يل يا اتج ه كيكككط خرس كسككك  سككك ا :   ثالثا

 وذلك من خلال:كان ة مق  م ة محوده  درس الي ل اللشل ، 

دسكككك ق سكككك ك سكككك ا يك مكة ملثكة ك  ك  د  ي ى الق  و مط ا  مك ا كالقحولاا إت كديكل ك .1

الق نولوة كة كالاسككككقجك بكة لحك ةك ا اليجقيط، كالقلك ع ي ى  الكدكد الاةقيك يا ل كدكلكة 

 ب لاسقري د يا القر ي ا الح وية اليلتلرة ب ل نصل اللشل .
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 رتاب ت التنذي  

وتم امترادها رن    ي  قارت الرنظرت بتبديث الستلاتيميت ال لبيت لتنريت القو  ال ارلت والت غيم 

ول لذ تم ت ريرها ملى  ي  دلامها ملى روقع الرنظرت  إي وتم    50رلترل ال رم ال لبأ  أ دولتى  

 أالاي الإنتاج الثلاثت  ى الدوم ال لبيت . 

 

مط تحكديك ا  إيكككك ظ منظومكة الق   م كالقكدديكب اليهنا كالققنا بج  ك، مقك ظ ل جي ط، مق   ك    .2

ليق  لاا سككو  الح يككل كالياككققلل،  ك  ئم ي ى تني ة اليه داا كالقدداا بي  ياككقج ب  

 ال يل.

 رتاب ت التنذي  

 دريب والتعليم التقني والمهني.تتم تحديث الستراتيجية العربية لل •

ال  تم • مواكبة  في  والمهني  التقني  والتدريب  التعليم  أهمية   " حول  قومية  ندوة  ات جتياحتنفيذ 

نوفمبر / تشرين    11  –   10خلال الفترة    طراف الإنتاج الثلاثةأالمستقبلية لأسواق العمل " لصالح  

 . الموضوع من كافة جوانبه تناولت، عمان بالمملكة الأردنية الهاشمية  عاصمةبال 2024 يالثان

 

ت عيع  كد القر ع الخ ص يا تني ة درس الي ل اللشككل  يا إا د الياككتكل ة الاةقي ي ة،   .3

لى اليتسا ا الن شئة  إخ ية ب لنالة    ، ا يي لتداث ب ئة ت ينة كمشج ة لقني ة دي     إك

 ال  م ة يا القر ع الل يا.

 رتاب ت التنذي  

تكون مرجعية للمتخصصين ومتخذي القرار في  ل  عمالاستراتيجية عربية حول ريادة الأعداد  إتم   •

طراف الإنتاج  أوسيتم تعميمها على  ،    الستراتيجيات الوطنية  صياغة إعدادالدول العربية عند  

 الثلاثة.

 

ة ل بلامج القدديب الياككقيل  ق ية   بقة لدى اليتسككاكك ا، بي  يي  لا مواد ه  اللشككلية ملا  .4

اكقاك   اليه داا ال كلكدية ل قل  م مط الح ة  ا الجديد  لقرويل متسكاك تهم كيا ان كاتد 

 الح    ي ى ك  ئ هم كتل  هم الو   ا. 

 رتاب ت التنذي  

 ها السنويت. مرل  ليات التأ ت قدها الرنظرت رن خلام خااا  لذ رن خلام الأن ات والذ  تم رلاما 
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ترويل ر كاد كمه م إ اد  اليواد  اللشكلية  اخل اليتسكاك ا بح ي ت ون اليواد  اللشكلية   .5

 الق نولوة ة.ملثة ك  ب ة ل ق  و مط القحولاا الا قص  ية كالاةقي ي ة الن تجة يلا الرود  

 رتاب ت التنذي  

  أ التقليل ال لب   أ ت رم الرنظرت ضرن بلارمها ملى تنذي  ه ا الهدي والتلويل لى ي وتم تضرينى  

ورسالات ربتلل  ورستدارت " وال ي يتضرن ال ديد      أسواق ال رم : لل  ب نوان " الثارن للت غيم  

 رن الرباول التأ تناولت ه ا ال أن.

 

إتداث ملايكككد كان ة تاكككقشكككلا القحولاا يا رسكككوا  ال يل اليق  قة ب  ثي ا الجديد   .6

 ل  يل، كا قلاظ ال  ا مواكلقه  كتنظ يه . 

 رتاب ت التنذي  

 2024ل ـام    هـامرل  خاا أ    رنظرـت ال رـم ال لبيـت أدلمـتيتم رتـاب ـت  لـذ رع الـدوم ال لبيـت وقـد  

التاولات   تروالبـ بقصـــــد  2008ر ـــــلوع تبـديـث التصـــــنيي ال لبأ الر يـالي للرهن    2025و

الرنـدثل  والرهن للرهن   ـــــارـمالثول  الصـــــنـاميـت اللاب ـت رع تبليـم   منالنـامرـت  الرســـــتمـداتو

 الرستبدثت النامرت من ه ه الرتغيلات.

 

الجكديكد  النك تجكة يلا ال يكل اليق  قكة ب   ك ا ال يكل  ملاة كة كتحكديكي تشككككلي ك ا ك واث لا   .7

، ي ى رن  ( الينصكككك ا الل ي ة ثيو ة    رثي ا ال يل الجديد  خ يككككة يا القر ع الل يا )

لاا القا يشكهده  سكو  ال يل، كم  تققلت،   تظل اليلاة  ا تجل  بصك ة  كدية كيا القحو 

 اليلايد الوان ة.

 رتاب ت التنذي  

الرت لقت ب لاقات ال رم المديد    الوانيت ملى رلام ت وتبديث ت ـــلي ات ال رمالرنظرت  تبلص  

ول لذ ضــــرن التلويل لإنذا  التذاقيت   ي  التأ تقدرها  أ ه ا ال ــــأن  الأن ــــات والبلارلرن خلام  

أ  ى أقلهـا رلترل ال رـم ال لب  أي والت ب ـــــان الأنرـاا المـديـد  لل رـم  2024ل ـام   20ال لبيـت لقم  

 . 2024( ل ام 50دولتى )

 

كملاة كة رثظيكة ال ككككيك ن الاةقيك يا    ،  مظ كة الحيك يكة الاةقيك ي كة يا اتجك ه الشككككيولمكد    .8

كالاسككق     ملا القرود الق نولوةا لقرويل مه م ت ق    ، كتشككلي  ا القلم ن ا الاةقي ي ة  

ال يكل كالصككككحكة كالاكككك مكة اليهن كة كال يكل ي ى ترويلهك  لقق قم مط القروداا اليق  قكة  

 . بلثي ا ال يل الجديد  كخ ية يا القر ع الل يا
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 رتاب ت التنذي  

خاـت مرلهـا لهـ ا ال ـام ال ـديـد رن النـدوات والـدولات    ى إاـال تنذيـ مقـدت رنظرـت ال رـم ال لبيـت 

والتأ للزت ملى التبديات التأ توامى أنظرت الضــران المترامأ  أ الدوم  ي الرت لقت به ا ال ــأن

 ال لبيت.

ا أبلارلرا تضــــرنت الأدا  الر ياليت بوم " الأنراا المديد  لل رم " اتذاقيت رقلونت بتوصــــيت    ا

 الأنراا المديد  لل رم . أتت لق بتو يل البرايت المتراميت لل ارلين  

 

إدسك ق ثظ م ل ق وي  يلا يقدان ال يل ب لناكلة ل دكل القا ت ققد بلامج كال  ا ت وي  يلا  .9

بللامج ل قكدديكب يا مهك داا ةكديكد  تتهك ل الياككككق  كد ملا   اللرك لكة، كي ون هكذا النظك م مليقك   

 يا سو  ال يل.    يلص الإ م ل مجد ا  

 رتاب ت التنذي  

الاي الإنتـاج الثلاثـت أتنذـ هـا الرنظرـت لصـــــال   يتم التلويل للروضـــــوع رن خلام البلارل التأ  

 ورلسسات الضران المترامأ

 

ت عيع  كد الحواد الاةقيك يا ب لا رالاا الإثقك ل ل ككككيك ن الاثققك ل الل يا ال ك  ل القك ئم   .10

كاليلت ع ي ى تري لا درس الي ل اللشككككل  ب يقل ده محود ك ية ، ي ى توكية اتخ   القلاد 

 الا  س ا.

التنذي  رتاب ت   

الاي الإنتاج هدي اســتلاتيمأ تســ ى الرنظرت لتبقيقى رن خلام أالبوال المترامأ بين    ت زيز

 البلارل والأن ات التأ تنذ ها  أ ه ا ال أن. 

 

الحكد ملا الاث  ك سككككك ا الاكككك ل كة اليقو ط تكدك هك  ملا القحول الل يا، كتكل  لهك  يا الق م  .11

الاةقي ي ة كتقو  الإثاكك ن، كالالقعام ببي ق الق م الإثاكك ث ة ب لقح م يا  محلك ا الرود  

 الق نولوة ة ملا  لل الإثا ن كلخدمق،.

 رتاب ت التنذي  

" بالمرهوليت التونسـيت  رسـتقبم ال رم  أ ظم ال لاء الصـانامأ  "  بوم  الندو  القوريت  تم مقد  

 ه ا الروضوع بلا ت موانبى. تناولتوالتأ  2024خلام  هل سبتربل / أيلوم 
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 :الثانيالقسم 

 : 2023وإنجازات منظمة العمل العربية خلال عام    نشاطاتقرار بشأن 

 يقــــــلل : 

كالي ك هكد كاليلاكع   ارخكذ ال  م بنشكككك اك ا كإثجك  اا منظيكة ال يكل ال لب كة ) م قكب ال يكل ال لب .1

 مط الإش    ب ل   ل  ا كا ثشرة الين ذ  خ ل ال  م. 2023الق ب ة ل، ( خ ل ي م 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

توة ك، الشكككك ل كالققكديل  الاا الإثقك ل الر  كة يا الكدكل ال لب كة ، كالينظيك ا ال لب كة كالكدكل كة   .2

 تن  ذ هذه ال   ل  ا. ياس هيت  القا

 رتاب ت التنذي  

( لمؤتمر العمل العربي على كافة أطراف الإنتاج الثلاثة متضمنة  50تم تعميم قرارات الدورة ) •

 الشكر.توجيه 

كك ية ال  م  لا ب لي قب كالي  هد كاليلاكع الق ب ة   اتوة ، الشك ل ل يديل ال  م لي قب ال يل ال لب .3

تديم    م الينظية بلسككك لقه  كرهدايه    اتن  ذ الللامج كا ثشكككرة الق ابذلوه  ي اي ى الجهو  الق

 .االوالا ال لب اتج ه رالاا الإثق ل الر  ة ي

 رتاب ت التنذي  

ا   نافذ حكما

 

 :الثانيملاحق القسم 

دورة )  ( :1الملحق رقم )  ال الـ اال أعمـ ة 43قرار بشـــــأن تقرير عن نتـ ابيـ ات النقـ ة الحريـ ( للجنـ

 :(2024مارس / آذار  1القاهرة ، )

 يقــــــلل : 

 1القك هل  ،    ( ل جنكة الحليك ا النقك ب كة )43رخكذ ال  م بك لققليل الخك ص بنقك ئج رييك ل الكدكد  ) •

 ( 2024م دس ف ا اد 

 ال لب ة يا تني ة كي  ثة الحقو  كالحلي ا النق ب ة.تري لا ةهو  منظية ال يل  •

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا
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ــأن تقرير عن نتـاال أعمـال الـدورة )  ( :2الملحق رقم ) ــمون عمـل المرأة 22قرار بشــ ( للجنـة شــ

 : ( 2024فبراير / شباط  22القاهرة ،  العربية )

 يقــــــلل : 

يللايل ف   22  ( ل جنكة شككككتكن ييكل اليلر  ال لب كة )22رخكذ ال  م بك لققليل الخك ص بنقك ئج رييك ل الكدكد  )

 . ( 2024شل ا 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ــأن ( :3الملحق رقم ) ــتراتيجية العربية لتنمية القوم العاملة   قرار بشـ ــروع السـ تقرير عن مشـ

 : (  المحدثة والتشغيل )

 يقــــــلل : 

 ( . 3ايقي   الاسقلات ج ة ال لب ة لقني ة القوى ال  م ة كالقش  ل ) اليحد ة ( ) مليا د م  .1

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ت   و م قب ال يل ال لبا بق ي م الاسككقلات ج ة ي ى رالاا الإثق ل الر  ة كالجه ا  اا  .2

 الص ة .

 رتاب ت التنذي  

ــى  ــتلاتيميت ملـــ ــيم الســـ ــم ت رـــ ــلقم: ت.ل / أتـــ ــت بـــ ــاج الثلاثـــ ــلاي الإنتـــ و  398اـــ

 2024/  06/  12بتاليخ  340و ت.ل /  399ت.ل / 

 

 يو  الدكل ال لب ة ل سكككقلشككك   ب لاسكككقلات ج ة ال لب ة لقني ة القوى ال  م ة كالقشككك  ل  .3

 اليحد ة كيلة  ة رس س ة يند ترويل رك ملاة ة الاسقلات ج  ا الوان ة يا هذا الا    .

 رتاب ت التنذي  

 قلال الرلترل يتضرن تم إلسام ت ريم لأالاي الإنتاج الثلاثت  ى الدوم ال لبيت 
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 الثاني البنــد 

 قرارات وتوصيات مجلس الإدارة  في النظر 

 

اال أعمـال دورات مجلس إدارة منظمـة العمـل العربيـة فيمـا بين أول :   قرار بشـــــأن تقرير عن نتـ

 ( لمؤتمر العمل العربي :50( و )49الدورتين )

 يقــــــلل : 

رخكذ ال  م بنقك ئج رييك ل مج د إ اد  منظيكة ال يكل ال لب كة يا  كداا اث قك  ه ي يك  ب لا  كدتا   .1

 ، كهم : 2024( 50ك ) 2023( 49متتيل ال يل ال لبا )

 الق س ة كالقا ون .الدكد  ال   ية  •

 الدكد  ال   ية الي ئة . •

 .الدكد  غ ل ال   ية الا ب ة يشل •

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

توة ، الشككك ل كالققديل ل اككك    دئ د كري ككك ق مج د الإ اد  ي ى الجهو  القا بذلوه  خ ل  .2

  كداا اليج د اليذكود .

 رتاب ت التنذي  

 لديس وأمضاء رملس الإدال  السابقين.لسام خاابات  لل للساد  إتم 

 

 :  إلى خمسة أيام  يقرار بشأن دراسة تقليص فترة انعقاد مؤتمر العمل العربثانيا : 

 يقــــــلل : 

 الإبق ق ي ى مد  اث ق   متتيل ال يل ال لبا  كن ت ديل. •

 رتاب ت التنذي  

ا لقلال الرلترل الرنظرت رلتزرت  برد  ان قاد الرلترل و قا
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 لإدارة العمل والتشغيل بتونس :  العربيوضعية المركز قرار بشأن ثالثا : 

 يقــــــلل : 

اليوايقة ملا ت ي اليلدر ي ى ت ديل كيك  ة اليلكع ال لبا لإ اد  ال يل كالقشك  ل بقوثد   .1

 ل صلح ملكعا  مقخصص   ت ب    لينظية ال يل ال لب ة .

 رتاب ت التنذي  

ا نا    بلرا  

 

ال يككل   .2 بككبةلاق الاتصككككك لاا ال  مككة مط ت ومككة   ال لبات وي  اليككديل ال كك م لي قككب 

 الجيهودية القوثا ة كالقو  ط ي ى بلكتوكول ت  كن بشلن ثاب تيويل اليلكع .

 رتاب ت التنذي  

ت  اريـ ت الموانـل النظـ ا ـ ــت لـ دلاســـ ت لـ م ال لبيـ ت ال رـ امـات بين الوزال  ورنظرـ د مـد  امترـ تم مقـ

قلال ب ـللها بتى تاليخى رسـترل  ب ـأن الإ  أوالراليت الرتلتبت ملى الوضـ يت المديد  للرللز ي وه

  . أالنهاد

 

بك سككككق يك ل الإةلاقاا القن  كذيكة كيا  لاداا اليج د الا قصكككك       ال لبات   و م قكب ال يكل   .3

 كالاةقي يا يا هذا الشلن .

 رتاب ت التنذي  

( للمنت الرنظرات للتنسـيق والرتاب ت الرنبثقت من الرملس 33تم ملض الروضـوع ملى الدول  )

يوليو / تروز    11  – 7مقدت برقل مار ت الدوم ال لبيت خلام الذتل     والتأ  والمترامأ  القتصـادي

أوصـى بالالل رن رنظرت ال رم ال لبيت التنسـيق رع المرهوليت التونسـيت بغلض    يي وال   2024

ال رـم   لإدال  ال لبأإمـداد رـ لل   ـــــالبـت ب ـــــأن التب ـات الرتلتبـت ملى ت ـديـم وضـــــ يـت الرللز  

ا  وماليي والت غيم بتونس   ه ا ال أن أالت اول رع البلورت التونسيت   باليا

ــاد ــس القتصـ ــدل الرملـ ــد أصـ ــام يوقـ ــدول  ) أوالمترـ ــوم 114الـ ــبتربل / أيلـ  2024( سـ

 ه ا ال أن . أبامتراد توصيت لمنت الرنظرات للتنسيق والرتاب ت   اا قلال
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 ملاحق القسم الثاني :رابعا : 

  القتصـــادي ( للمجلس  112قرار بشـــأن تقرير عن نتاال أعمال الدورة ) الملحق الأول : .1

 : ( 2023آب  / أغسطس 31 – 27القاهرة :  )  العربي  والجتماعي

 يقــــــلل : 

 –  27)   ال لبا( ل يج د الا قصكك    كالاةقي يا  112رخذ ال  م بنق ئج ك لاداا الدكد  ) .1

 ( .2023رغاردف ا   31

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ت   و م قب ال يل ال لبا بقن  ذ القويككك  ا الصككك  د  يلا الدكد  اليذكود   اا الصككك ة  .2

 بينظية ال يل ال لب ة .

 رتاب ت التنذي  

 ه ا ال أن.  أ رل برنظرت ال رم ال لبيت تم تنذي  التوصيات قدل ت لق الأ

 

  القتصــــادي ( للمجلس  113قرار بشــــأن تقرير عن نتاال أعمال الدورة ) :الثانيالملحق   .2

 : ( 2024شباط  / فبراير 15 – 11)   العربي  والجتماعي

 يقــــــلل : 

 –  11كالاةقي يا ال لبا )  الا قصكك   ( ل يج د 113رخذ ال  م بنق ئج ك لاداا الدكد  ) .1

 .( 2024يللايلف شل ا  15

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ت   و م قب ال يل ال لبا بقن  ذ القويككك  ا الصككك  د  يلا الدكد  اليذكود   اا الصككك ة  .2

 .بينظية ال يل ال لب ة

 رتاب ت التنذي  

ا لقلال الرلترل  أ ه ا ال أن.  تم تنذي  التوصيات قدل ت لق الأ   رل برنظرت ال رم ال لبيت و قا
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 البنــد الثالــث 

 السابق العربيمتابعة تنفيذ قرارات مؤتمر العمل 

 يقــــــلل : 

رخذ ال  م ب  ية الإةلاقاا القا اتخذه  م قب ال يل ال لبا لقن  ذ  لاداا الدكد  الق س ة  .1

 .  2023كا دب  كلا ليتتيل ال يل ال لبا ل  م 

اليلذكلة ملا م قب ال يل ال لبا كالي  هد كاليلاكع يا تن  ذ  لاداا الإش    ب لجهو   .2

 اليتتيل .

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

 البنــد الرابــع

 المساال المالية والخطة والموازنة 

لمنظمة العمل العربية من حيث المساهمات والمتأخرات   يقرار بشأن الموقف المال:     أولا  -

 :  2024/ 1/4 فيعلى الدول الأعضاء كما 

 يقــــــلل : 

رخذ ال  م ب ليو و الي لا لينظية ال يل ال لب ة ملا ت ي اليا هي ا كاليقلخلاا ي ى  .1

 الدكل ا ي  ق. 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

تقككككديم الش ل كالققديل إلى الدكل القا سد ا ما هي ته  يا موا ثة منظية ال يل ال لب ة  .2

 .2024ل  م 

 رتاب ت التنذي  

. 2024رساهراتها  أ روازنت الرنظرت ل ام لسام خاابات ال لل للدوم الأمضاء التأ سددت  إتم   
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كالدكل   2024موا ثة الينظية ل  م   يامن شكد  الدكل ا ي ك ق القا لم تاكد  ب د ماك هيقه   .3

 القا ي  ه  مقلخلاا يلا سنواا س بقة بقاديد ما هي ته .

 رتاب ت التنذي  

والتأ مليها رتأخلات    2024تم رخاابت الدوم التأ لم تسدد رساهراتها  أ روازنت الرنظرت ل ام 

سابقت. من سنوات   

 

( بشككلن 2275( د م )105القلك د ي ى  لاد اليج د الا قصكك    كالاةقي يا يا الدكد  ) .4

 ةدكلة اليقلخلاا ي ى الدكل ا ي  ق .

 رتاب ت التنذي  

لى الدوم الأمضــاء إ(  2275( لقم )105لســام قلال الرملس القتصــادي والمترامأ الدول  )إتم  

 التأ مليها رتأخلات.

 لذ تم إبلام ر لل  تذاهم بين الررللت الرغلبيت ورنظرت ال رم ال لبيت لمدولت الرتأخلات ملى    وبناءا 

 وتم تذ يم ه ا التذاق .

 

ا  - لمنظمة العمل العربية ، وتقارير مراقبي  والإدارية  قرار بشأن تقرير هيمة الرقابة المالية  :    ثانيا

لكل من )مكتب   2023/ 12/ 31الحسابات عن الحسابات الختامية للسـنة المالية المنتهـية في  

 العمل العربي والمعاهد والمراكز التابعة للمنظمة( :

 يقــــــلل : 

ــأن تقرير هيمـة الرقـابـة المـاليـة لمنظمـة العمـل العربيـة  (أ) ورد مكتـب العمـل العربي على ملاحظـات ،  بشــ

للســنة   يوتقرير مراقبي الحســابات عن الحســاب الختامي لمكتب العمل العرب، هيمة الرقابة المالية 

 : 31/12/2023المالية المنتهية في 

اليصك   ة ي ى تقليل ه ئة الل  بة الي ل ة كتقليل ملا لا الحاك ب ا يلا الحاك   الخق ما لي ككككككقب  ❖

 . 2023ف12ف31ال يل ال لبا ف الق هل  ل انة الي ل ة الينقه ة يا 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

بشأن تقرير هيمة الرقابة المالية ورد المعـــهد العربي للثــــقافة العماليــــة وبحوث العمل / الجزاار   ( ب)

 . 2023/ 12/ 31الحسابات عن الحساب الختامي للسنة المالية المنتهية في   مراقبيوتقرير  

اليص   ة ي ى تقليل ه ئة الل  بة الي ل ة كتقليل ملا لا الحا ب ا يلا الحا   الخق ما ل ي هد ال لبا   ❖

 .  2023ف 12ف 31ل رق ية ال ي ل ة كبحوث ال يككككل ف الجكككعائل ل اكككنة الي ل ككة الينقهكك ة يا  
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 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

بشأن تقرير هيمة الرقابة المالية ورد المركز العربي لتنمـــية الموارد البـــشرية / طرابلس وتقرير  ( ج)

 . 31/12/2023الحسابات عن الحساب الختامي للسـنة المالية المنتهـية في  يمراقب

ل يلكع  ❖ الخق ما  الحا    يلا  الحا ب ا  ملا لا  كتقليل  الي ل ة  الل  بة  ه ئة  تقليل  ي ى  اليص   ة 

 .  2023ف12ف 31ال لبا لقني ة اليواد  اللشلية ف الابككك د ل اككنة الي ل ككة الينقهكك ة يا  

التنذي  رتاب ت   

ا   نا   بلرا

ة / الخرطوم وتقرير   (د) اعيـ ات الجتمـ أمينـ ة ورد المركز العربي للتـ اليـ ة المـ ابـ ة الرقـ بشـــــأن تقرير هيمـ

 .31/12/2023الحسابات عن الحساب الختامي للسنة المالية المنتهية في  يمراقب

يلا   ❖ الحا ب ا  ملا لا  كتقليل  الي ل ة  الل  بة  ه ئة  تقليل  ي ى  ل يلكع اليص   ة  الخق ما  الحا   

 .  2023ف 12ف 31ال لبا ل قلم ن ا الاةقكككي ي ة ف الخلاكككوم ل اكككنة الي ل ة الينقهككك ة يا 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

بشأن تقرير هيمة الرقابة المالية ورد المعهد العربي للصــــــــحة والســــــــــلامة المــــــــهنية / دمشــــــــــق   (ه)

 . 31/12/2023الحسابات عن الحساب الختامي للســـــنة المالية المنتهـــية فـــــي  يوتقرير مراقب

اليص   ة ي ى تقليل ه ئة الل  بة الي ل ة كتقليل ملا لا الحا ب ا يلا الحا   الخق ما ل ي هد ال لبا   ❖

 . 2023ف 12ف 31ل صحة كالا مة اليهن ة ف  مشا ل انة الي ل ة الينقهك ة يا 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ا :    :  قرار بشأن تقرير المراجع الداخليثالثا

 يقــــــلل : 

 خذ ال  م ب لققليل . ر .1

كالي تظ ا القا كد ا  ت   و م قب ال يل ال لبا ب تخ   ك ية الإةلاقاا بشلن تن  ذ القوي  ا   .2

 يا الققليل. 

 رتاب ت التنذي  

خ  بالتوصيات الوالد   أ ه ا التقليل تم الأ  
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ا:     ا( قرار بشأن خطة منظمة العمل العربية ) مكتب العمل العربي والمعاهد والمراكز التابعة له رابعا

 ( :  2026  – 2025 لعامي )

 يقــــــلل : 

الق ب ة • كاليلاكع  كالي  هد  ال لبا  ال يل  )م قب  ال لب ة  ال يل  منظية  خرة  ي ى    ( اليوايقة 

 (.  2026 –  2025) ل  ما

 رتاب ت التنذي  

 تم تعميم قرارات المؤتمر لأطراف الإنتاج الثلاثة متضمنة هذا القرار. •

ل العربي بـ • ام مكتـب العمـ ل أعـداد كتيـب يحتوي على برامل وإقـ ة العمـ ــطـة خطـة منظمـ نشــ

 تمهيداا لتوزيعه على الأطراف المعنية. 2026 – 2025العربية لعامي 

 

ا:    العمل العربية ) مكتب العمل العربي والمعاهد والمراكز التابعة  قرار بشأن موازنة منظمة  خامسا

 ( :   2026 - 2025 ( لعامي ) اله

 يقــــــلل : 

 مكتب العمل العربي:  .1

بيل غ    2026، كل  م    رملي ا كلاد  (  4200000بيل غ )  2025ل  م    ال لبام قب ال يل  ايقي   موا ثة  

 :  التاليوتمول على النحو ،  رملي ا كلاد  (4200000)

 2026موازنة   2025موازنة   بيان

 3900000 3900000 ما هي ا الدكل ا ي  ق 

 300000 300000 القيويل الذاتا 

 4200000 4200000 الجمالي

 

التنذي  رتاب ت   

ا   نا   بلرا

 

 للثقافة العمالية وبحوث العمل / الجزاار:  يالمعهد العرب .2

 دده   إةي لابيل غ    2025ل رق ية ال ي ل ة كبحوث ال يل ف الجعائل ل  م    ال لباايقي   موا ثة الي هد  

،  (  كلاد رملي ا500000 دده )  إةي لابيل غ    2026(  كلاد رملي ا ، كمككوا ثق، ل كككك م  500000)

 :يوتمول على النحو التال
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 المساهمات ) التمويل ( 
 2026موازنة   2025موازنة  

 200000 200000 ما هية الح ومة الجعائلية  

 200000 200000 ما هية منظية ال يل ال لب ة 

 100000 100000 الذاتا القيويككل 

 500000 500000 المجموع 

 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

 لمركز العربي لتنمية الموارد البشرية / طرابلس: ا .3

ل  م   الاب د  ف  اللشلية  اليواد   لقني ة  ال لبا  اليلكع  موا ثة  إةي لا  دده  بيل غ    2025ايقي   

(  كلاد رملي ا،  472250بيل غ إةي لا  دده )  2026(  كلاد رملي ا ، كمككوا ثق، ل كككك م  472250)

 كتيول ي ى النحو الق لا : 

 2026موازنة   2025موازنة   المساهمات ) التمويل ( 

 283675 283675 ما هية الح ومة ال  ل ة 

 121575 121575 ما هية منظية ال يل ال لب ة 

 67000 67000 الذاتا القيويككل 

 472250 472250 المجموع 

 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

 للصحة والسلامة المهنية / دمشق :  يالمعهد العرب .4

(  450000 دده )  ابيل غ إةي ل  2025ل صحة كالا مة اليهن ة ف  مشا ل  م    اايقي   موا ثة الي هد ال لب

وتمول على  (  كلاد رملي ا ،  450000 دده )  ابيل غ إةي ل   2026 كلاد رملي ا ، كمككوا ثق، ل كككك م  

 :  التاليالنحو 

 المساهمات ) التمويل ( 
 2026موازنة   2025موازنة  

 200000 200000 ما هية الح ومة الاودية 

 200000 200000 ما هية منظية ال يل ال لب ة 
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 50000 50000 الذاتا القيويككل 

 450000 450000 المجموع 

 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

 للتأمينات الجتماعية / الخرطوم :  العربيالمركز  .5

( 200000 دده )  إةي لابيل غ    2025ل قلم ن ا الاةقي ي ة ف الخلاوم ل  م    ال لباايقي   موا ثة اليلكع  

وتمول على النحو  (  كلاد رملي ا ،  200000 دده )  إةي لاليل غ    2026، كمككوا ثق، ل  م    ا كلاد رملي  

 : يالتال

 المساهمات ) التمويل ( 
 2026موازنة   2025موازنة  

 60000 60000  الاو اث ةما هية الح ومة 

 140000 140000 ما هية منظية ال يل ال لب ة 

 200000 200000 المجموع 

 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

ا   :قرار بشأن التوصيات العامة للجنة المالية :  سادسا

 يقــــــلل : 

اليقلخلاا  ( بشلن ةدكلة  2275( د م ) 105القلك د ي ى  لاد اليج د الا قص    كالاةقي يا الدكد  ) .أ

 ي ى الدكل ا ي  ق .

 رتاب ت التنذي  

ام ه ا القلال  إبالرنظرت  تقوم   وقد تم تذ يم  ي   رتاب تهاولأ الدوم الأمضـاء التأ مليها رتأخلات  إلسـ

 ه ا القلال بإبلام ر لل  تذاهم بين الررللت الرغلبيت ورنظرت ال رم ال لبيت لمدولت الرتأخلات .

  

  القلك د ي ى منظية ال يل ال لب ة بقن  ذ كل م  كد  يا توي  ا ه ئة الل  بة الي ل ة كالإ ادية كيق    .ب

 ل نظم كال وائح الي قيد  ملا اليج د الا قص    كالاةقي يا. 
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 رتاب ت التنذي  

ا للنظم  هيدت اللقابت الراليت    توصياتبتنذي  را ولد  أ  الرنظرت  تقوم   واللواد  الر ترد   والإداليت و قا

 رن الرملس القتصادي والمترامأ. 

 

 تي الينظية ك كل اليقل القا ت م الي  هد كاليلاكع الق ب ة ل ينظية بادا  اليل لغ الياقحقة ي  ه .  .ج

 رتاب ت التنذي  

للرنظرت برخاابت المهات الرختصت لديها لتسديد رساهراتها  التاب ت  تم تلليي ردلاء الر اهد والرلالز  

 روازنت الر اهد والرلالز.  أ 

 

إلى اليج د   1990القلك د ي ى توي ة ه ئة الل  بة الي ل ة كالإ ادية ببت لة اليقلخلاا لي   لل ي م   .د

 الا قص    كالاةقي يا لإيج   الحل الين سب له .

 رتاب ت التنذي  

 لأ الرملس القتصادي والمترامأ. إ ابالتهالرنظرات للتنسيق والرتاب ت لإ لمنت لأإتم إبالتها 

 

القلك د ي ى إ اد  الينظية مواي ة الجهو  اليلذكلة لقحص ل اليقلخلاا كالقا تلتب ي  ه  اثخ  ض   .ه

الي ل ة   الل  بة  ه ئة  بقوي  ا  ب لالقعام  الإي  ق  يا  اليلذكلة  ةهو ه   كي ى  كالإ ادية  اليقلخلاا، 

 ك لاداا اليج د الا قص    كالاةقي يا يا مج ل تحا لا الإةلاقاا الي ل ة كالإ ادية.

 رتاب ت التنذي  

وبناء ملى  لذ  قد بادلت الررللت    ي  بإملاءات التواصم رع الدوم التأ مليها رتأخلات الرنظرت  تقوم  

ليبيا   ودولت  الرتأخلات    توقيعبالرغلبيت  لمدولت  القتصادي  ي  اتذاقيت  الرملس  قلال  وبسل 

وبالذ م قارت الررللت الرغلبيت بتذ يم ه ا التذاق وسددت المزء الأوم رن الرتأخلات   والمترامأ. 

 ر لل  التذاهم .   و ق 

 

تقديم الش ل إلى دئ د كري  ق ه ئة الل  بة الي ل ة كالإ ادية كك ية ال  م  لا يا منظية ال يل ال لب ة   .و

 لإثج ظ ريي ل هذه ال جنة. ي ى الجهو  اليلذكلة  

 رتاب ت التنذي  

 لى أمضاء هيدت اللقابت الراليت والإداليت. إلسام خاابات ال لل إتم 
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 البنـد الخامـس 

 تطبيق اتفاقيات وتوصيات العمل العربية 

 يقــــــلل : 

ايقي   تقليل لجنة ترل ا ات     ا كتوي  ا ال يل ال لب ة مط ا خذ ب لي تظ ا القا ر له   ( أ)

 . (  4)مرفق رقم اليتتيل ال  م 

 رتاب ت التنذي  

ا  •  نافذ حكما

 وتوصيات العمل العربية  تتم تنفيذ التوصيات التي تضمنها تقرير لجنة تطبيق اتفاقيا •

 

توة ، الش ل كالققديل ل دكل ال لب ة ي ى ت  ي ه  الإيج با مط منظية ال يل ال لب ة يا إدس ل  ( ب)

 تق ديل مق ب ة الات     ا اليص   ة كغ ل اليص   ة .

 رتاب ت التنذي  

 بقلال الرلترل. ابلاغهإرخاابت الدوم ال لبيت به ا ال أن وتم 
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 البنـد السادس 

 ( لمؤتمر العمل الدولي 112حول الدورة ) مذكرة المدير العام لمكتب العمل العربي

 (  2024) جنيف ، يونيو / حزيران 

 يقــــــلل: 

ريي ل    اريي ل الاةقي ع القنا قا ا كل ل يجيوية ال لب ة اليش دكة يايقي   مشلكع ةدكل    -أولا : أ

الو  قة، كت   و م قب ال يل ال لبا    ياكي  هو كاد     2024ل  م    ا( ليتتيل ال يل الدكل112الدكد  )

اليلت ة الق  مة كإت اة اليجيوية    ايوق رية ماقجداا رك تروداا تحدث ي  يام  يلاه من سل      ببي ية

 ال لب ة ي ي   بذلف.

 رتاب ت التنذي  

رن قبم أالاي الإنتاج    مدوم أمرام المتراع التنسيقأ الأوم للرمرومت ال لبيتتم امتراد ر لوع  

 .   2024رلترل ال رم الدولأ ( ل112الدول  )الثلاثت الر اللين  أ 

 

اليوايقة ي ى تصوداا كمققلت ا منظية ال يل ال لب ة بشلن تنظ م الاةقي ع القنا قا ا كل  -  

 . 2024( ليتتيل ال يل الدكلا 112ل يجيوية ال لب ة اليش دكة يا الدكد  )

 رتاب ت التنذي  

اع التنســـــيقأتم تنظيم   ت ول  المترـ ى )لرمرومـت ال لبيـ ت منـ امـات الرنبثقـ ت   المترـ اع لمنـ امترـ

 ( ال لبيت الصياغت ال لبيت وامتراع لمنت التنسيق

 

ا : ثق ل الر  ة لح ود الاةقي ع القنا قا  ت   و م قب ال يل ال لبا بق ي م الديو  ي ى رالاا الإ  ثانيـا

ا كل ل يجيوية ال لب ة كاتخ   الإةلاقاا ال وةاق ة كالقنظ ي ة كإيدا  الو  ئا الين سلة ل قد كإثج ظ هذا 

 . 2024الاةقي ع، مي  يا يد ي ى ت   ل مش دكة الويو  ال لب ة يا ريي ل متتيل ال يل الدكلا 

 

 رتاب ت التنذي  

 تم ت ريم الدمو  ملى أالاي الإنتاج الثلاثت وقد لان البضول رلترلاا و  الا رن قبم الو ود ال لبيت
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ا : لش ل رتد     ت   و م قب ال يل ال لبا ب تخ   الإةلاقاا الين سلة بشلن  يم القلش ح ا ال لب ة  ثالثا

 الين يب الينلرقة يلا اليتتيل .

 رتاب ت التنذي  

رلترل ال رم  ل  (112الدول  )  ل غم أبد الرناصل الرنبثقت منتم دمم لا ت التل يبات ال لبيت  

ال ام أثناء ان قاد المتراع التنسيقأ للرمرومت  رن خلام التنويى منها رن قبم الرديل    2024الدولأ  

 ال لبيت ورنا د  الو ود ال لبيت للتصويت لصال  ه ه التل يبات

 

ا : ب تخ   الإةلاقاا الين سلة بشلن  يم القلش ح ا ال لب ة  ل  وية   رابعا ت   و م قب ال يل ال لبا 

 ( .2027 –  2024مج د إ اد  منظية ال يل الدكل ة )

 رتاب ت التنذي  

ي  2027  -   2024  ل ضويت رملس إدال  رنظرت ال رم الدوليت تم دمم لا ت التل يبات ال لبيت  

رن خلام التنويى منها رن قبم الرديل ال ام أثناء ان قاد المتراع التنسيقأ للرمرومت ال لبيت ورنا د   

 الو ود ال لبيت للتصويت لصال  ه ه التل يبات. 

 

ا   : ا ي  ي بت   و اليديل ال  م لي قب ال يل ال لبا  : خامسا

سنوإيدا    .أ كالاةقي ي ة     تقليل  الا قص  ية  كا  ده   الإسلائ   ة  الياقوان ا  ركي ع  بشلن  ي ى 

كةنو  للن ن كتلةية الققليل إلى ال   ا   الاود ي ار لا كالجولان    ياريح   ا يي ل كال ي ل  

 كالاسل ث ة. ال لثا ة كالاثج  عية 

 رتاب ت التنذي  

ملى  سنوي ب أن الرستوانات الإسلاديليت وآثالها القتصاديت والمتراميت  التقليل  الإمداد  تم  

إلى اللغات    وتلمرتى أوضاع أصبال الأمرام وال رام  أ  لساين والمولن السولي ومنول لبنان  

ال رم  ( ل112الدول  )وت ريرى ملى لا ت الر اللين  أ    الذلنسيت والنمليزيت والسبانيت رلترل 

 . 2024الدولأ 

 

الدكل .ب الي ققى  ل قد  الين سلة  القنظ ي ة  كالقلت ل ا  ال وةاق ة  الإةلاقاا  يي ل    ااتخ    مط  ل ق  ملا 

( ليتتيل ال يل  112ال لب ة اليحق ة ا خلى ي ى ه م  ريي ل الدكد  )  اكش ب ي ار لا كا داي

كتوي ل القاه  ا كالالل ال  مة لإثج ظ كتحق ا ا هداا اليلةو  من،، ك لف   ،2024ل  م    االدكل

 ب لقنا ا كالق  كن مط الجه ا كا الاا  اا ال   ة. 

 رتاب ت التنذي  

تم عقد الملتقى الدولي للتضامن مع عمال وشعب فلسطين والأراضي العربية المحتلة الأخرم  •

( الدورة  اجتماعات  هامش  لعام  112على  الدولي  العمل  لمؤتمر  كبير  2024(  بنجاح   ،

 . مشارك من الوفود العربية والأجنبية" 500ومشاركة ما يقرب من "
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وزيرة العمل  ورايس المجموعة العربية،  و،  كما قام كل من المدير العام لمنظمة العمل العربية •

رايس فريق  و ،  ممثل فريق الحكوماتو،  لمدير العام لمنظمة العمل الدوليةاو،  بدولة فلسطين

بإلقاء كلمات في هذا   112في مؤتمر العمل الدولي    العمالرايس فريق  و،  أصحاب الأعمال

 الدولي.  الملتقى

 

 ت   ل كتن  ذ  لاداا متتيلاا ال يل ال لب ة كمج لد الإ اد  الا بقة الخ ية بدكلة ي ار لا.  .ج

 رتاب ت التنذي  

 أ    الخاصت بدولت  لساينتم التنويى رن قبم الرديل ال ام من قلالات الرلترل ورمالس الإدال   

البلص ملى تنذي  لا ت القلالات  وامترامات الرمرومت ال لبيت الخاصت برلترل ال رم الدولأي    لا ت

 ى    ورتاب تها  أ مريع المترامات واللقاءات الخاصت بالرديل ال ام أثناء ان قاد رلترل ال رم الدولأ 

   ( . 112دولتى )

 

ال  م لصندك  القش  ل لحشد القيويل     ةال لب  الإثق ل الر  ة يا الدكل  رالااتش  ل لجنة ملا  ا ب   .د

 .الدخل اسقيلادكمت قة ت يلا  ةال ي ل يا بلامج تش  ل ا دئ  الاالاسق     ال  ار نا  

كا ب   .ه لديم  يليا   ثوثا  يي ل    د ثا متش  ل  بحا  الاتق ل  ب ثقه ك ا  م و  ايدا   يا  ي ار لا 

 . ي ار لا

ف كاسقحداث   ثي ئا يا ي ار لاالر ب ملا منظية ال يل الدكل ة  ي    اليواد  اليخصصة ل للث مج الإ  .و

 بلث مج اوادم خ ص لديم يي ل ي ار لا كإث  ش الا قص   ال  ار نا. 

 رتاب ت التنذي  

رن قبم الرديل ال ام أثناء امترامى رع رديل مام رنظرت ال رم الدوليت    الراالله ه  تم التأليد ملى  

 ( . 112)  أ دولتى  رلترل ال رم الدولأ  أمرام ملى هارش 

 

 

  : ا  ل  ي لة سادسا ب د  ال يل يلا  كبخ ية  ال يل  رسوا   يقح  إلى  ل  ي لة  اليُاْقوَْدِ    ال لب ة  الدكل   يو  

 ال  ار ن ة. 

ا : ي   رم م اليقددب لا ال  ار ن  لا يا اليج لاا اليخق  ة ملا القدديب  يو  الدكل ال لب ة إلى يقح الآ  سابعا

 اليهنا كالققنا كيا بلامج كمنح مديومة. 

 رتاب ت التنذي  

رن قبـم الرـديل ال ـام أثنـاء ان قـاد المترـاع التنســـــيقأ للرمرومت تين  الدمو  هاتينتم التـأليـد ملى 

 (112)  أ دولتى رلترل ال رم الدولأأمرام هارش ال لبيت ملى 
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ا   الر ب ملا منظية ال يل الدكل ة ايقي    كلة ي ار لا  كلة ك م ة ال  وية  :ثامنا

 رتاب ت التنذي  

أثنـاء امترـامـى رع رـديل  لرنظرـت ال رـم ال لبيـت تم التـأليـد ملى هـ ا الرالـل رن قبـم الرـديل ال ـام  

خلام ي ورن  (  112) أ دولتـى   رلترل ال رـم الـدولأ  أمرـام  مـام رنظرـت ال رـم الـدوليـت ملى هـارش

ــت تقليل رديل مام رنظرت ال رم لرنظرت ال رم ال لبيت  للرت الرديل ال ام   ــت ال ارت لرناق ـ  أ الملسـ

 .الدوليت 

 

ا :  يو  رالاا الإثق ل الر  ة يا الدكل ال لب ة إلى ت ي لا ك ي ا الويو  اليش دكة منه  يا متتيل   تاسعا

 ال يل الدكلا ا ب إير ق ال  وية ال  م ة لدكلة ي ار لا يا منظية ال يل الدكل ة . 

الر ب ملا الدكل ال لب ة تيويل يندك  ما يد  ال ي ل ال  ار ن  لا كريح   الينشآا الص  ل    عاشراا :

 كاليقوسرة اليق لديلا ثق جة الحل  ي ى غع  . 

 . اتقديم ما يد  تش    ة ل  ي ل كريح   ا يي ل يا ةنو  للن ن ةلاق ال دكان الإسلائ   حادي عشر:

الق  ملا مط ال ي ل الاودي لا يا الجولان الاود  اليحقل بش ل خ ص كال ي ل الاودي لا    ثاني عشر:

بش ل ي م يا  ل الحص د الا قص    كالإةلاقاا القالية رت  ية الج ثب الي لكية ي ى الجيهودية  

 ال لب ة الاودية. 

الق  ملا مط يي ل الاو ان بشلن الاثقه ك ا القا يق ليون له  يا  ل ا كي ع اللاهنة    ثالث عشر:

 كالر ب ملا منظية ال يل ال لب ة  يم اثش ق يندك  خ ص ل ي ل الاو ان الن  ت لا.

 رتاب ت التنذي  

رن قبم الرديل ال ام أثناء ان قاد المتراع التنسيقأ للرمرومت ال لبيت    ه ه الرااللتم التأليد ملى  

 (112)  أ دولتى  رلترل ال رم الدولأأمرام  ملى هارش 

 

القلك د ي ى رهي ة من  شة م حا تقليل اليديل ال  م لينظية ال يل الدكل ة تول "كيط يي ل    رابع عشر:

" كالذ  ي قلل ةعق لا يقجعر ملا تقليل اليديل ال  م، يا الج اة ال  مة رك اتدى  ا دايا ال لب ة اليحق ة

ملا بنو  اليتتيل، كيلكد  تلةية الققليل إلى خرة ييل كبلامج تقلن ه  منظية   ائم  ة ا ا اليتتيل كلند  

 ال يل الدكل ة ثحو تصح ح  لكا ال ي ل يا ي ار لا كا دايا ال لب ة اليحق ة.

 رتاب ت التنذي  

تم التأليد ملى ه ا الرالل رن قبم الرديل ال ام أثناء امترامى رع رديل مام رنظرت ال رم الدوليت  

الدولأ  أمرام  ملى هارش   ال رم  ) رلترل  الصياغت  (  112 أ دولتى  لمنت  ي ورن خلام توصيات 

 ال لبيت التأ تم تسليرها لرديل مام رنظرت ال رم الدوليت باللغتين ال لبيت والنمليزيت  
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عشر: ب لا    خامس  الق  كن  ي   ا  ت عيع  إلى  اله  ية  ال لبا  ال يل  لي قب  ال  م  اليديل  ةهو    يم 

اليجيوية ال لب ة كمنظية ال يل الدكل ة ملا رةل تحق ا اليعيد ملا الي  سب ل ينرقة ال لب ة كيا تر   ته   

 الياقدامة.مج لاا ال يل كال ي ل كالقني ة  ياكاتق  ة ته  الياققل  ة 

 رتاب ت التنذي  

رن خلام البند السابع رن مدوم أمرام الرمرومت ال لبيت الخاص برلترل    القلال   اتم رناق ت ه 

 ( . 112)ال رم الدولأ  

 

( ليككتتيل 112رخككذ ال  ككم ب لي  ومكك ا ا س سكك ة تككول بنككو  ةككدكل رييكك ل الككدكد  ) ســادس عشــر:

 ( . 2024) يوث و ف تعيلان  الدكلاال يل  

 رتاب ت التنذي  

ا نا     بلرا
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 البند السابع 

 بشأن إصدار أداة معيارية حول " الأنماط الجديدة للعمل"  –مناقشة ثانية 

 "   التوجيه والتدريب المهني" بشأن  1977( لعام 9وتعديل التفاقية رقم )

 يقــــــلل : 

( 9ايقي   تقليل لجنة إيداد ر ا  م   دية تول "ا ثي ا الجديد  ل  يل" كت ديل الات    ة د م ) .1

 . (5) مرفق رقم بشلن القوة ، كالقدديب اليهنا  1977ل  م 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

 .  ( 6) مرفق رقم ( بشلن ا ثي ا الجديد  ل  يل 20إ لاد الات    ة ال لب ة د م )  .2

 رتاب ت التنذي  

ــادل  من الرلترل  التذاقيتدلاج نص  إتم   ــرن اتذاقيات ال رم ال لبيت الصــ رخاابت الدوم وي    ضــ

 ال لبيت ب أن ملض التذاقيت ملى السلات الرختصت بالتصديق .

 

 .  ( 7) مرفق رقم ( بشلن ا ثي ا الجديد  ل  يل 10إ لاد القوي ة ال لب ة د م ) .3

 رتاب ت التنذي  

ــرن  التذاقيت  دلاج نص  إتم   ــياتضـ ــادل  من الرلترل  توصـ ت ريرها ملى وي   ال رم ال لبيت الصـ

 الدوم ال لبيت للاستل اد برا ولد  يها رن أبلام .

 

 . ( 8)مرفق رقم الي دلة القوة ، كالقدديب اليهنا ( بشلن 21إ لاد الات    ة ال لب ة د م )  .4

 رتاب ت التنذي  

ــادل  من الرلترل ي   دلاج نص التذـا يـتإتم   ت ريرهـا ملى الـدوم وضـــــرن اتذـاقيـات ال رـم الصـــ

 ال لبيت ب أن ملض التذاقيت ملى السلات الرختصت بالتصديق .

 

 لنظ م ات     ا كتوي  ا ال يل ال لب ة.  اتخ   الإةلاقاا النظ م ة لذلف كيق    .5

 رتاب ت التنذي  

ــت  ــأ هــ ا ال ــأن  ــم اتخــا  الإمــلاءات النظاري ــم وت ــت لق ــت ال لبي  20ت رــيم نصــوص التذاقي

ا  اــلاي الإنتــاج الثلاثــتأملــى  10والتوصــيت ال لبيــت لقــم  21لقــم التذاقيــت ال لبيــت و و قــا

 لنظام اتذاقيات وتوصيات ال رم ال لبيت.
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 البند الثامن 

 نحو أسواق عمل منتجة ومستدامة في المنطقة العربية

 يقــــــلل : 

ايقيكك   تقليككل لجنككة ثحككو رسككوا  ييككل منقجككة كماككقدامة يككا الينرقككة ال لب ككة ب ككد ا خككذ 

 . ( 9)مرفق رقم ر له  اليتتيل ال  م  القاب لي تظ ا 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا

 

 

 البنــد التاسع

 شروط العمل اللااق للشباب بالمنصات الرقمية ) التحديات والتطلعات ( 

 

ايقي   تقليل لجنة شكككلكا ال يل ال ئا ل شكككل   ب لينصككك ا الل ي ة ) القحدي ا كالقر   ا ( ب د 

 . ( 10مرفق رقم  )ر له  اليتتيل ال  م  القاا خذ ب لي تظ ا 

 رتاب ت التنذي  

ا   نا   بلرا
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 البند العاشر 

 2025( لمؤتمر العمل العربي 51تحديد مكان وجدول أعمال الدورة )

 

 :  2025( لمؤتمر العمل العربي لعام  51قرار بشأن تحديد مكان انعقاد الدورة )أول : 

 يقــــــلل : 

(  مؤتمر العمل العربي في دولة المقر ما لم تتقدم أية دولة بطلب لستضافة  51عقد الدورة ) .أ

 المؤتمر . 

 رتاب ت التنذي  

ت  تم اتخـا  الإملاءات   دول  )التنذيـ يـ د الـ ت ل قـ م ال لب(  51اللازرـ ام    ألرلترل ال رـ ت    2025ل ـ دولـ بـ

 مرهوليت رصل ال لبيت .ي  الرقل

 

انعقاد  .ب في  ترغب  عضو  دولة  أية  طلب  قبول  العربي  العمل  لمكتب  العام  المدير  تفويض 

ا بذلك في الوقت المناسـب.  المؤتمر على أرضها ، وإحاطة الدول الأعضاء علما

 رتاب ت التنذي  

ان قاد الرلترل ملى ألضها .  أالل رن أيت دولت مضو تلغل    يأ أ ال لب رلتل ال رم  لم يتلق   
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 :  2025( لمؤتمر العمل العربي لعام  51قرار بشأن تحديد جدول أعمال الدورة )ثانيا : 

 يقــــــلل : 

 على النحو التالي : 2025( لمؤتمر العمل العربي 51تحديد جدول أعمال الدورة )أول : 

 تقليل اليديل ال  م لي قب ال يل ال لبا. .1

 النظل يا  لاداا كتوي  ا مج د الإ اد . .2

 مق ب ة تن  ذ  لاداا متتيل ال يل ال لبا الا با. .3

 اليا ئل الي ل ة كالإ ادية. .4

 ترل ا ات     ا كتوي  ا ال يل ال لب ة. .5

،  ( ليتتيل ال يل الدكلا )ةن و 113مذكل  اليديل ال  م لي قب ال يل ال لبا تول الدكد  ) .6

 ( . 2025يوث و ف تعيلان 

 تش  ل اله ئ ا الدسقودية . .7

ــاملة ودورها في الحد من الفقر وتعزيز  تول "   ال نااللند   .8 ــات الجتماعية الشــ ــياســ الســ

 ".  الندماج القتصادي

 ".  العناقيد القتصادية مدخل استراتيجي لتحقيق التنمية المستدامةتول "  ال نااللند  .9

 (.2026( ليتتيل ال يل ال لبا )52تحديد م  ن كةدكل ريي ل الدكد  ) .10

 

 رتاب ت التنذي  

ام الإ  قـ م ال لبى بـ ل ال رـ دول  )رلتـ ام الـ داد الذنأ لبنود مـدوم أمرـ م ال لب51مـ  أ( لرلترل ال رـ

 لقلال الرلترل و قاا  2025

 

( ، وتكليف مكتب العمل  51دورته ) في تكريم رواد العمل العرب خلال انعقاد المؤتمر العام  ثانيا :

ا  العربي  للنظم واللوااح .  باتخاذ الإجراءات التنفيذية اللازمة وفقا

 

 رتاب ت التنذي  

اج   ا إلى مريع أالاي الإنتـ ل ال رـم ال لبأ ت ريرـا ت  ألســـــم رلتـ اليخ الثلاثـ ت بتـ دوم ال لبيـ الـ بـ

ا للادبت تلليم لواد ال رم    29/5/2024 ا و قا  تل  تلقأ نتهت  او  ال لل يلتل ـي  رن يلونى رناسـبا

قبم  لمنت الذنيت لختيال اللواد ل  مقد امتراع  وتم  2024ل  آنهايت  ـهل أغسـاس /  التل ـيبات  أ  

اختالت لواد ال رم ال لل ال ين ســيتم تلليرهم خلام أمرام   أي والتلرملس الإدال    (102)الدول   

 . 2025ل ام  ( لرلترل ال رم ال لبى51الدول  )

 


