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 تقـــديم :   

)إت  ة  انفمذام  اارااااا ذام ل انرااااا ذاظ،  ،  قات   2024في إطار  نفيذاخ ةطام  ماظ مفامام  الماظ  ال اذام الار               

"حوكمة التنقل والهجرة النظامية  حاااااالظ   افتلة  اقلمذم  ل ام كز  ال اي انفمذم  امل  ت  اار ذم / ط  الس(،  

  18- 17ةلاظ ذلمي  ،  يايفتق سارفلمتذفم را    اراذ/ / همرل ذم م ا   ال اذم  اللأيدي العاملة العربية “،  

 .2024تذسما / كرفلن  لألظ 

لذاتني  فلقارت هاخل  افاتلة ناتكذات   لا ماتم  هنمارمار  مفامام  الماظ  ال اذام لح  ااااارار  اات     لا نقاتذ   اات   

نحتذت  لألالذر  لةطط  المظ  الطفذم اضامرن  سنيرتة ل  ،اراكظ لثذ لأط  ف  لإفنرج  اثلاثم في  الطن  ال اي  

 امهنملر  من هه ة لنفقظ  لأذتي  الرملم لهللرر محيز ً أسرسذرً النفمذم  اررملم ل امسنت مم، لإاقرء  اضلء  لا  

ذم،   امساولاذم  الرامذم احلكمم هه ة لنفقظ  المرام ار نار هر  رملا محتت ً في فمل لنقت   تن ارت    اتلظ  ال ا

لنلزذز  ملذم إتمرج   المرظ  امرره ذن  اني نراكظ  انز مًر طلذظ  لأمت من راتفض ضامرن  احقلق  لأسارساذم الذت 

لرملم  امرره ة الاسانيرتة من إمكرفذرنرر من ةلاظ أط  مفرساام احلكمم  اره ة، لانحقذ  هه ة فارمذم ل رتام   ا

 .  ا  نافي فرهر ررملا

 المشاركــــون : 

إت  ة راااااولن  ل،    ، ذمثللن أط  ف  لإفنرج  اثلاثم في  الطن  ال ايرمرااااار ك 35رااااار أ في أ مرظ  افتلة  

، ل امفامام  ااتلاذام الره ة، هارملام  ااتلظ  ال اذاماتطار   اراااااولن  يهنمار ذام    الاه ذن ل ام ن اذن ل اره ة /  

، ارلإضرفم إاا ممثلي مفامم  تضرذر  اره ة لنفقظ  اذت  الرملم   ذن في  نفضلاً  ن  تت من  اةا  ء  ال ب  امة

  المظ  ال اذم، ل ام كز  ال اي انفمذم  امل  ت  اار ذم اط  الس اذاذر.

 سير أعمال الندوة: 

 مظ ن   قت ةمس هلسر   مظ إضرفم  اا هلسني  يفننرح ل يةننر  ل هنمر ر  اهفم  ا ذرغم  ذلمي   لا متم  

   : النحو التالي لخاأ  لا 

 جلسة الافتتاح: 

 امتذ   الر  امفامم  المظ  ال اذم    –   امطذ يفرذز  لي   اتأ  أ مرظ  افتلة اكلمم  فننرحذم املراا  يسنرخ /      

كلمنض  حب  ات ذم   امر فم  لا  ت  ة  انفمذم  اار ذم ل انر ذظ لفي    - مفهذم هرتفي    /   أاقنرر فذرام  فض  لأسنرخة 

 اره ة  افارمذم اذس  مه ت ح كم  ن  أ، لخك  في كلمنض   اسذت  امتذ   الر   اراسرتة  امرر كذن ل احضل   اك ذ 

 فنقرظ الأف  ت، اظ هي  ملذم ررملم ننطلب سذرسر  منكرملم، اتءً  من نلفذ  اذ م نر ذلذم نحمي حقلق  المرظ، 

، لل ليً إاا إفررء آاذر  نلرلن فلرام اذن  اتلظ  أسل ق  المظم لً   انطلذ   امرر    اننفرسب مع منطلار   

مهرظ  المظ  ال اي، ممر ذنطلب مفر  انارحث    في  اره ة سناظ  ف   ً هرمرً  ، لأكت أن   ام سلم ل امسنقالم اللمرام

 ااره ة لنحلذظ  يفلكرسر   افرنهم  ن  انفقظ ل اسلي الاسنيرتة  اق لم من  اكيرء    ال اذم ل احت    هخل   في

اطرام  ارارب لمكرفحم  ايق    إخ    في من  ارخل     ال اذم   التلظ  هرمم   ار ذم   ث لة  ارارب  ذلت   الطن  ال اي  امر 

 .    ار ذحم  الم ذم من أهمذم في نحقذ   انل زن  اتذملغ  في، ل انفمذم  يتن رتذم ل امهنملذم
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كلمنض انقتذ   ارك  ل انقتذ  امرر كم أط  ف  لإفنرج  اثلاثم في هخ   افررط  ارر ، مع  ملراي  امتذ   الر   لأةنن   

ارانلفذ  ل افهرح انحقذ   لأهت ف  امرن كم موكت   لا  سنلت ت  امفامم  انر  ل ات    النلرلن مع  نمفذرنض الفررط  

 أط  ف  لإفنرج  اثلاثم في  اتلظ  ال اذم. 

املراي    ذذناارظ  اهز  اال ينحرت  الر  اللم  رظ  اكلذ  اار  الماا ينحرت  الظ  ااتامن    ذن؛نخكر ذ  نااذتذ  ت  اان  نقل

مفهذم  ارافذرام  فض  لأسااانرخة /    مر امتذ   الر  امفامم  المظ  ال اذم، ل سااانلمنر  -فرذز  لي  امطذ ي  /   لأسااانرخ 

   . امر فم  لا  ت  ة  انفمذم  اار ذم ل انر ذظ - هرتفي

 محاور الندوة: 

ل  ق  المظ  اني تر   أ  لا متم ذلمي  مظ  قت  ةمس هلسر   مظ، ن  ةلاارر مفرترم  تت  من  امحرل  ل

، ارلإضرفم إاا   ض  تت من  انهر ب   اره ةاإ ت تهر مهمل م من  اةا  ء  ال ب  امنة  ذن في مهرظ  

 - التالي:  الطفذم، انلمذ   يسنيرتة اذن  امرر كذن، لخاأ  لا  افحل 

    ذس  ينحرت  الر  افقرار   مرظ م  .   -  اسذت /  ات امفل   اهمظ  ن أسرر  جلسة العمل الأولي: 

 التالي:ل  ض فذرر  امحل  

 حلكمم هه ة  المرام. ا  املرذذ   اتلاذم ل ال اذم  

  اةاذ   ال اي في مهرظ  اره ة.  – لتتمض ملراي  لأسنرخ / همرظ أغمرفي    

  ينحرت  الر  افقرار   مرظ  اذمن  -   اسذت/ أر ف  امضل حي  ن أسرر : جلسة العمل الثانية

  امحل   انراي:  ل  ض فذرر     

 . لفقرً يحنذرهر  سلق  المظآاذر  نلزذز  لتة  المرام  ال اذم، لإ رتة إتمرهرر  

  ال اي في مهرظ  اره ة.   اةاذ   -أذمن زه ي  /اتكنل  لتتمض  

   ذس  ينحرت  المراي  الر  في اافرن.   - ارر ة  لأسم   /  ن أسرر  اسذت :  ةلثجلسة العمل الثا

 وتم عرض التجارب التالية: 

 نه ام  ينحرت  الر  المرظ فلسطذن، ف   همرل ذم م    ال اذم.  -

 لز  ة  المظ - تلام تط  -

  ينحرت  الر  افقرار   مرظ  اسلت ن.  – همرل ذم  اسلت ن  -

  يتمرج  يتن رتي ل امقرلام  ا   م ل انر ذظ ل اكيرء  . لز  ة  –  امملكم  ام  اذم  -

  ينحرت  الر  اللمرظ  اهز   ذذن  -

 نه ام  نحرت  ا  ف  انهر ذم  اسللتذم.   -

 .  نحرت  مرظ مل ذنرفذر  نه ام  -

 ن    ض نه ام مفامم  اتلاذم الره ة.  -

  ضل  ينحرت  الر  افقرار   مرظ  لأ تن   -مرهت  الضرذلم   /  لن أسرر  اسذت جلسة العمل الرابعة: 

 المحور التالي:  ض فذرر 

 تل   ا تمفم في حلكمم هه ة  المرام  ال اذم. -



 
4 

 

  ال اي في مهرظ  اره ة.    اةاذ    - ةرات  اسذت حسن   لتتمض  لأسنرخ  اتكنل  /

الخامسة:      العمل  ان  لي    /   لن أسرر  اسذت   جلسة   ضل  ينحرت  ا  ف  انهر ذم    – لأحم ي   ات ا حمن 

 :  المحور التالي   ض فذرر ،   اسللتذم

 امساانقالم  م اااذن  اااتلظ  ام ساالماااااار     المرااااااارظ مراااااا انحااتذر  ل اياا ع انلاااذ   يساانيرتة ماان  فنق

 "SMP " .في  امفطقم  ال اذم 

 مهرظ  اره ة.  اةاذ   ال اي في  –لتتمض ملراي  لأسنرخ / همرظ أغمرفي 

 الجلسة الختامية  

، ل اني أاقذ  فذرر كلمم  2024/   12/   18الت  اار  من ذل   ة ل حت  قت   اهلسم  اةنرمذم،  فت  اسر م  ا

متذ   ام كز  ال اي انفمذم  امل  ت  اار ذم    - ل اتكنل /  احسذن ي ذي   – مفهذم هرتفي    /   ةنرمذم من تاظ  لأسنرخة 

فذرر  ن  ارك  ل انقتذ  الهرلت  اطذام ل انلرلن  امثم  اذن أط  ف  لإفنرج  اثلاثم في     ن  ا  خ لاط  الس، ل ا

 الطن  ال اي ل امفامم، ل انتكذت  لا  سنلت ت مفامم  المظ  ال اذم  ات    امت هسل   انلرلن  ايفي امل هرم  

 فرلتة.  انحتذر   اني نل هررر الت ففر  ال اذم انحقذ   ا فرل ل انفمذم  اررملم  ام

   ض  انق ذ   اةنرمي، لنلزذع  ارررت   السرتة  امرر كذن ل امرر كر  ل اةا  ء.   ث  ن         

 لجنة الصياغة: 

 النحو التالي:  ن  نركذظ اهفم  ذرغم  انق ذ   افرر ي ل انل ذر  من  اسرتة ممثلي أط  ف  لإفنرج  اثلاثم  لا  

 وزارة العمل / دولة قطر.  –/ فاطمة أحمد العمادي  ةالسيد -

 اتحاد الغرف التجارية السعودية.  – السيد/ عبدالرحمن بن علي الأحمري   -

 الاتحاد العام لنقابات عمال الأردن.-السيد/ ماجد العضايلة  -

 - ومن السادة الخبراء:

 الخبير العربي في مجال الهجرة.  –  معالي الأستاذ / جمال أغماني -

 الخبير العربي في مجال الهجرة.  -  الدكتور/ خالد حسن السيد  -

 الخبير العربي في مجال الهجرة.  - الدكتور/ أيمن زهري  -

 ومن منظمة العمل العربية: 

 المشرفة على إدارة التنمية البشرية والتشغيل.  –منجية هادفي  / الأستاذة  -

 مدير المركز العربي لتنمية الموارد البشرية.  –  الدكتور/ الحسين لاصيفر  -

 رئيس وحدة التشغيل وسوق العمل.  –  مستورة عطية الجراري /  الأستاذة -
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 التوصيات

 -:تعزيز حوكمة هجرة اليد العاملة وذلك من خلال 

حاث  اهرار  خ    اللاتار  اللماظ  لا  احات من  لأسااااااارب  اموتذام الره ة، امار في خااأ مكارفحام  ايق     .1

 ل انمذذز ل فلت    لأمن.

زذرتة نل ف   امسااار    لنفلذلرر من أهظ هه ة آمفم لمفامم لفارمذم، مع  لأةخ في  ي نار   يحنذرهر     .2

  اةر م المرره ذن  اخذن ذلذرلن ألضر رً هرّم.

 حمرذم  احقلق  لأسرسذم في  المظ المرره ذن.-

ضااامرن حقلق  امرره ذن في  ال ااالظ إاا  اةتمر   لأسااارساااذم، امر في خاأ  ا اااحم ل انللذ  ل ات     .3

  يهنمر ي، اتلن نمذذز.

 نحسذن ف ع  اره ة  اقرفلفذم الذت  الرملم لنلزذز حمرذم  المرظ  امرره ذن لأس ه . .4

إذهرت آاذم اللمظ ل انلرلن ل انفساذ  ل انرارل  اذن  اتلظ  املفذم كراتلظ  ام سالم ل امسانقالم لتلظ  الال    .5

 يةنذر  لنفيذخ  احللظ  افرهلم الحت من آثر  هخل  ااره ة.

  انتكذت  لا  يانز مر   اتلاذم نهرل  الاه ذن ل امرره ذن. .6

 ل اقرفلفي ل احقلتي. ي المظ  لا زذرتة  لإفنرج  امل في  امنلل  اقضرذر  اره ة  لا  امسنلم  اميرهذم .7

لحث  اتلظ غذ   املتلم  لا  يفضامر    حث  اتلظ  املتلم  لا  ينيرتذر   امنللقم اراره ة انيلذظ افلتهر .8

 انلأ  ينيرتذر .

  المظ  لا مل ءمم تل فذن لضل اط  اره ة. .9

 المظ  لا  فع كيرءة  لأف  ت ل اموساااسااار   الرملم في  انحقذ  في طلار   اره ة ا ااايم مسااانم ة  ن   .10

  الازمم.ط ذ   انت ذار  

 فع مسااااانلم  ال ي من ةلاظ ا  مم إ لامذام امةنلف لسااااار اظ  لإ لا  امكارفحام ةطارب  اك  هذام نهارل   .11

  الرملذن  امرره ذن.

 :مشتركة لإدارة بيانات المهاجرينإنشاء منصة إلكترونية إقليمية -12

ذل ااا انطلذ  مف اام  تمذم مراان كم اذن  اتلظ  ال اذم انساارذظ مراار كم  ااذرفر   امنللقم ارالمرام  

 امرره ة. نسار ت هخل  امف ام في نحساذن نتف   املللمر  لضامرن تتم  ااذرفر ، ممر ذلزز من  انفساذ   

 .ل انزذذف لإتلذمي لذقلظ من مرركظ  انلثذ  

 :تعزيز الإطار القانوني لحماية حقوق العمالة المهاجرة -13

من  اضاا ل ي نحتذث  انراا ذلر  اضاامرن حمرذم اذرفر   امرره ذن لضاامرن ة اال ااذنر  في اظ 

 ا تمفم. كمر ذفُ ااااط انطلذ  سااااذرساااار  نحُتت أتل    اهرر   امةنليم في إت  ة  ااذرفر   ا تمذم لنقفن  
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 . سنةت    ااذرفر  انحقذ   اريرفذم

 :تحفيز الشراكات بين القطاعين العام والخاص في تقنيات الرقمنة-14

ذل ااااا انرااااهذع  انلرلن مع راااا كر   انكفلالهذر ات   نطلذ   اافذم  انحنذم  ا تمذم لنطاذ  أحتث 

 . انقفذر .  ار  كر  اذن  اقطر ذن  الر  ل اةرع ذمكن أن نلف  حلليً مانك ة لنقلظ من  انكراذف

 :تطوير برامج تدريبية للعاملين في مجال الهجرة-15

ا تمفم، ذهب نت ذب  املايذن  احكلمذذن  لا  ساااانةت    انكفلالهذر  من  يلرظ   ا   يساااانيرتة  اضاااامرن

 احتذثم في إت  ة  اره ة. لذرامظ خاأ  انت ذب  لا أتل   نحلذظ  ااذرفر  ل اخكرء  ي اطفر ي، انلزذز 

 . يسنهرام اكيرءة لس  م 

 :التركيز على تقنيات الذكاء الاصطناعي والبلوك تشين لتعزيز الشفافية  -16

ذمكن أن نسار ت نقفذر   اخكرء  ي اطفر ي في نحلذظ  ااذرفر  لنلتع  حنذرهر  سالق  المظ، ممر ذسار   

في إت  ة ح كم  المرام اير لذم. كمر أن  ساانةت   نقفذر   االلأ نرااذن ذلف  طاقم إضاارفذم من  اراايرفذم  

 .ل لأمرن في نسهذظ  ااذرفر  

 :تشجيع التعاون بين الدول لتبادل البيانات الخاصة بالعمالة المهاجرة -17 

من  اضاا ل ي نحسااذن نارتظ  املللمر  اذن  اتلظ حلظ  المرام  امرره ة، امر ذساار  في م  تام نتف  

ا لنلكلي  مران كم انارتظ  املللمر  اراكظ آمن  المرام لمفع  اره ة غذ   ارا  ذم. ذل اا انطلذ   

 .لفلرظ

 :تطوير تطبيقات رقمية تسهل على المهاجرين الوصول للخدمات والمعلومات -18

ذمكن أن نسُااااار   انطاذقار   ااخكذام في نلفذ  ملللمار  اللماراام  امراره ة حلظ تل فذن  الماظ، ل احقلق  

 نار رر. لذراااامظ خاأ نلهذرر  لإه  ء    اساااالامم لحقلق  المظ ل ال هار ، ل لإه  ء    اني ذهب  

 .انقلذظ نل ضر  الاسن لاظ

 :إجراء دراسات دورية لتقييم فعالية السياسات الرقمية  -19

ذل اا اإه  ء ت  سار  تل ذم انقذذ  متم فهرح  اساذرسار   ا تمذم في إت  ة  اره ة، ممر ذنذط  اي  ام  

 .انحسذن لنطلذ   اةطط  امسنقالذم لنلهذض  امل  ت اير لذم

 

 مستورة 
 مصطفى عمر 

 


