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و.م.ع.ع.د.50 / 4
ثالثاً/رابعاً

المسائل المالية والخطة والموزانة
ثالثاً : مشروع خطة منظمة العمل العربية ) 2025 – 2026 (.

رابعاً : مشروع موازنة منظمة العمل العربية ) 2025 – 2026 (.

البند الرابع
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 ثالثا(  –   4/   50) و . م . ع . ع . د 

 البـنــد الرابع
 المسائل المالية والخطة والموازنة 

 

 ثالثا :  مشروع خطة منظمة العمل العربية ) مكتب العمل العربي 

 ( 2026 – 2025والمعاهد والمراكز التابعة له لعامى 
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 تقديم :

تعُدددط  مدددة العادددة ربعاددده ربعمل دددة الردددطر قاددده بردددط ق طممدددة مم ددد  تا لردددط اددد  ت   ددد   اولاً :

مسدددطبترطم قادددط تيدددلق حب ددده اددد  ت   ددد  تصدددطر، رمتاطق دددة قر تيدددطط ة م  اددد    بردددط تدددت  

  تلف ذ دددددة بيدددددطب  تمدددددمر،  أنشدددددطة وبدددددرام حبددددد     " الأهدددددداغ وال ايدددددا  "تممادددددة 

  .0505وفق رؤية المنظمة رلإلتطر ربث ثة  ي ربقم  ربعملي قذبك 

صددذر قتعتاددط العاددة ربعادده ربعمل ددة  ي حقددطرط  مددة قايرددط قي  رباممع ددط  قربامت  ر  

رباليدددقل قي رط  ي ربقثطا  رب ط اةم قرباقمرة طلهدددمترطم رلم صط  ربطسدددتقم  ق ربا ثط  

رلا ددذ  ي رلاقتلددطم  مرو قتقمرددط  رممر، رلإلتددطر ربث ثددة  ي ربددطقه  ربعملي ربعادده م ا 

 ربعمل ة.

( تلطقبرط ربعط ط ا  رطلهدددددددمة ربتي  0202 – 0202قتتا    مدة قاده ربالعاة بعطاي   

و قترث مصط قي  قطب  ربعاه اثه ربثقمل رباعيقاطت ةم  و قطقب دط تع س رباتغ مر  ربات   دة قمل دط

 تيددطط رط وددم قرلا م  قربطراميم تغ م ربالطرم ربم ططل قرلالت طم ربذ طو رلايددملطقيم رلا

  و و ق  ربامطلا  رباعتاطل ربتي ت طارط ربالعاة.

 " 0502 – 0500رسالة المنظمة لعامي "  ثانياً :

طق  مرقط تممر، رلإلتطر ربث ثة  ي ربطقه ربعمل ة بتقس   اعية رب اط ة رلامتاطق ة بتهاه 

مطع غ م ربالع  قتلاطم ربعاه ربمط طل قت سددددددد   هدددددددمقم قعمق، قل اة ربعاهم ربعدطاي    ي رب 

قتمق م ربتهدم عط  ربقمل ةم قت ط   سد طسدط  قرستمرت م ط  ربتهغ هم قتمق م ربارطمر  بتتقرو  

 ا  ر ت طمط  تسقر  ربعاه.

  :وللخطة هدفان استراتيجيان نوردهما فيما يلي

 ( 0500الهدغ الاستراتيجي لخطة عام ) 

 تع    تمم قس طسط  ربتهغ ه قي  رباستقى ربعملي.

 ( 0502الهدغ الإستراتيجي لخطة عام) 

 للطو رب طمر  ا  تمه تع    ربعاه رب ا .
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  اماققة رطلهمة (  0202 – 0202توا  اهمقع  مة العاة ربعاه ربعمل ة قطاي  ثالثاً :

و اق قة قي  قطاي رب مة  اط  يي : 171قطط    -( لهطمط

و ق    71تتوا     0202قط    مة -1 و  قا ط و لطماطبي قطط تلهمة  11( لهطمط و  مم ط ( لهطمط

 52.) 

و ق    70تتوا     0202 مة قط   -0 و  قا ط و لطماطبي قطط تلهمة  11( لهطمط و  مم ط ( لهطمط

 52.) 

 :0502 – 0500محاور ومجالا  برام  خطة منظمة العمل العربية لعامي  رابعاً :

مشددددروع الخطة بشددددكل متكامل كخطة عمل واحد  للمكتب والمعاهد والمراكز من تم اعداد 

 خلال خمس محاور رئيسية هي:

 ا قم ربتلا ة ربلهم ة قربتهغ ه. - ا قم رب اط ة رلامتاطق ة. -

ا قم ربع  دط  رب دطمم دة قربتعطق   - ا قم رلإق   قربتقث   قرباعيقاط . -

 ربطقبي.

  قربلعطا ةا قم رلامتاطقط  ربطستقم ة  -

 وسائل وأدوا  التنفيذ: خامساً :

يتم تنفيذ هذه خطة منظمة العمل العربية من خلال مكتب العمل العربى بإداراته المختلفة 

 والمعاهد والمراكز التابعة لها التالية :

 مكتب العمل العربي 

 ربعاه. قق  ط حطرمل رب اط ة رلامتاطق ة  .1

 حطرمل ربتلا ة ربلهم ة قربتهغ ه. .0

 حطرمل ربع  ط  رب طمم ة قربتعطق  ربطقبي. .3

 حطرمل رلإق   قربتقث   قرباعيقاط . .1

 حطرمل ربهؤق  رباطب ة قرلإطرم ة. .2

  



   7 

 المراكز والمعاهد التابعة لمنظمة العمل العربية:  •

 المعهد العربي للثقافة العمالية وبحوث العمل / الجزائر. .1

 المركز العربي لتنمية الموارد البشرية / طرابلس. .2

 المركز العربي للتأمينات الاجتماعية / الخرطوم. .3

 المعهد العربي للصحة والسلامة المهنية / دمشق. .4

على مجلس   2026و    2025تم عرض مشروع خطة عمل منظمة العمل العربية للعامين    سادساً :

(  وقهد اتخها   2024مهارس / ذاار    3  –  2الإدارة في دورته  العهاديهة المهائهة ا القها رة    

 المجلس القرار التالي :

 ( .  2026 – 2025اعتماد مشروع خطة عمل منظمة العمل العربية للعامين ا  -1

توجيه  الشهههههكر للمهدير العهام لمكتهل العمهل العربي على الجهود التى بهالهت في  عهداد  -2

 ( . 2026 – 2025مشروع خطة عمل منظمة العمل العربية للعامين ا 

( للدورة   2026  –  2025 حالة مشهروع خطة عمل منظمة العمل العربية للعامين ا   -3

 ( لمؤتمر العمل العربى   مع التوصية بالمصادقة عليها. 50ا

 عاً : الأمر معروض على المؤتمر العام للنظر واتخاذ القرار المناسب .بسا

 

 فايز على المطيري

 المدير العام 
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مشروع 

 خطة منظمة العمل العربية 

2025 -  2026 
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 المحتويات 

 البيان 
رقم  

 النشاط 
 صـ ـ

 4  مقدمة أولا :  

 4  2026  –   2025ثانياً: رسالة منظمة العمل العربية لعامي  

 5  وسائل التنفيذ وأدواته    ثالثاً:  

رابعاً: السمات المميزة لخطة عمل منظمة العمل العربية لعامي  

2025   –  2026 
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 6  خامساً : انشطة الخطة 

 9  :2026 – 2025 لعاميدليل خطة منظمة العمل العربية  : سادساً

 11 2025مشروع خطة منظمة العمل العربية عام  

 16 1 محور الحماية الاجتماعية   ▪

 37 24 محور التنمية البشرية والتشغيل  ▪

 59 47 محور الاعلام والتوثيق والمعلومات  ▪

 77 72 محور العلاقات الخارجية والتعاون الدولي  ▪

 86 81 ورية والنظامية  تمحور الاجتماعات الدس  ▪
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 89 2026مشروع خطة منظمة العمل العربية عام  

 94 1 محور الحماية الاجتماعية   ▪

 114 24 محور التنمية البشرية والتشغيل  ▪

 136 48 محور الاعلام والتوثيق والمعلومات  ▪

 154 73 محور العلاقات الخارجية والتعاون الدولي  ▪

 163 82 ورية والنظامية  تالاجتماعات الدس محور   ▪
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-:مقدمةاولاً : 

إلى   2026  –  2025تسعى منظمة العمل العربية من خلال البرامج والانشطة المدرجة لعامي 

الدستور والميثاق العربي للعمل، هذا وقد روعي التنوع  في  عليها    المنصوص تنفيذ الأهداف والغايات  

على سوق العمل    طرأت الحديثة والتي    الفنية في هذه الأنشطة والبرامج بحيث تشمل كافة المواضيع  

التكنولوجية   الثورة  مثل  الاصطناعي،  المعلوماتيةالعربي  الذكاء  وريادة    تغير ،  الابتكار  المناخ، 

 التي تقدمها المنظمة.   المعتمدةالاعمال، الاقتصاد الأخضر، الاقتصاد الدائري، فضلاً عن المجالات  

هذا وتنفذ المنظمة برامج وانشطة خطة عملها من خلال استثمار كافة الإمكانات المادية والبشرية  

لديها الخبرة الكافية لتنفيذ خطة عملها من إدارات  ولديها حيث تتمتع المنظمة بكوادر بشرية مؤهلة 

 لها. مكتب العمل العربي والمعاهد والمراكز التابعة 

وتشمل:2030رؤية منظمة العمل العربية 

 استشراف المستقبل  •

 رصد التغيرات والأزمات المختلفة والتكيف معها  •

 تطوير أنظمة التعليم والتدريب لمواكبة التغيرات  •

 التعاون والتنسيق المشترك تكثيف •

 والتكاملمد جذور الترابط   •

 

:2026–2025رسالة منظمة العمل العربية لعامي ثانياً:  

دعم جهود أطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية لتوسيع مظلة الحماية الاجتماعية لتشمل  

وظروف   شروط  وتحسين  الجديدة  العمل  وأنماط  المنظم  غير  القطاع  في  العمل،  و العاملين  بيئة 

  لتتلائم وتطوير التشريعات الوطنية، وتحديث سياسات واستراتيجيات التشغيل، وتطوير المهارات  

 مع احتياجات أسواق العمل. 

( 2025لعام )لخطة الاستراتيجيالهدف  •

 تعزيز أطر وسياسات التشغيل على المستوى العربي. 

(2026لعام )لخطة الاستراتيجيالهدف  •

 بناء القدرات من أجل تعزيز العمل اللائق. 
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   وسائل التنفيذ وأدواته :ـ ثالثاً: 

والمعاهد والمراكز التابعة المختلفة بإداراته العربيتنفيذ هذه الخطة من خلال مكتب العمل يتم

التالية:للمنظمة 

مكتب العمل العربي: •

 العمل.  وعلاقات إدارة الحماية الاجتماعية  .1

 إدارة التنمية البشرية والتشغيل. .2

 . الدوليإدارة العلاقات الخارجية والتعاون  .3

 إدارة الإعلام والتوثيق والمعلومات. .4

 إدارة الشؤون المالية والإدارية.  .5

المعاهد والمراكز التابعة لمنظمة العمل العربية: •

 المعهد العربي للثقافة العمالية وبحوث العمل / الجزائر  .1

 المركز العربي للتأمينات الاجتماعية / الخرطوم  .2

 المعهد العربي للصحة والسلامة المهنية / دمشق  .3

 دولة ليبيا  –المركز العربي لتنمية الموارد البشرية / طرابلس   .4

 

:2026–2025المميزة لخطة عمل منظمة العمل العربية لعامي السماترابعاً:

 العربي للعمل.  قهداف المنظمة الواردة بالدستور والميثاأخذ في الاعتبار تحقيق الأ •

 مراعاة التوازن والتكامل بين الشركاء الاجتماعيين لتلبية احتياجاتهم بشكل إيجابي ومتطور.  •

تأثيراتها على عالم  دراسة  عربياً واقليمياً و  والمتلاحقة المنظمة للمتغيرات السريعة    استجابة •

 العمل والعمال.

 للتنفيذ. المتبعة  الاساليب الابتكار والابداع في تنفيذ أنشطة عمل المنظمة واستخدام افضل  •

واحتياجات الأطراف الثلاثة لتعميم   توجهات التوسع في تنفيذ الأنشطة القومية بما يتوافق مع   •

 الاستفادة.

الدستورية والنظامية للمنظمة وتخصيص محور  والاجتماعات  الأنشطة    تسليط الضوء على •

 خاص لها.

 كخطة عمل واحدة متوازنة تحقيق التكامل بين أنشطة المنظمة ) المكتب والمعاهد والمراكز (   •
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 ً  - :انشطة الخطة  : خامسا

( ) مجموعة الأنشطة2026–2025ي تضمن مشروع خطة منظمة العمل العربية عام

-( نشاطاً موزعة على عامي الخطة كما يلي :171عدد ) 

ً قومي و )71) تتضمن 2025خطة عام  -1 ( نشاط قطري باجمالي عدد 14( نشاطا

(.85أنشطة )

ً قومي و )72) تتضمن 2026خطة عام  -2 ( نشاط قطري باجمالي عدد 14( نشاطا

(.86أنشطة )

قومي
84%

قطري
16%

2026أنشطة عام 

قومي قطري

قومي
84%

قطري
16%

2025أنشطة عام 

قومي قطري



 

7 
 

(2026–2025) عمل المنظمة خطة هذا يوضح الشكل التالي ومحاور 

 

 

محور الحماية الاجتماعية

معايير 

لوتشريعات العم

التأمينات الاجتماعية

الأشخاص ذوي الاعاقة

عمل الاطفال
التعاونيات

والسلامة الصحة

المهنية

شؤون عمل المرأة العربية

محور التنمية البشرية والتشغيل

تنمية الموارد
البشرية

التدريب والتأهيل

التصنيف العربي
المعياري للمهن

التنقل والهجرة

الثقافة العمالية
وبحوث العمل

ودراساتلالتشغي
سوق العمل



8 
 

 

 

 

 

 

 

 

محور الاعلام والتوثيق والمعلومات

محور العلاقات الخارجية والتعاون الدولي

دعم أطراف الإنتاج 

الثلاثة في الدول 

العربية

علاقات دوليةعلاقات عربية

تعاون فني

دعم المكتبة
الاعلام والنشر

التوثيق 
 الدراسات والمعلومات
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قد تم إعداد مشروع الخطة بشكل متكامل كخطة عمل واحدة للمكتب والمعاهد والمراكز التابعة  

للخطة، باعتبار أن مكتب العمل العربي    الخمسللمنظمة حيث أدرجت كافة المشاريع ضمن المحاور  

 والمعاهد والمراكز التابعة له جزء لا يتجزأ من منظومة واحدة هي منظمة العمل العربية. 

 ً  :2026–2025لعاميدليل خطة منظمة العمل العربية  : سادسا

يعبر الرمز الارشادي لبرامج وأنشطة الخطة كما يلى :

 الجهة المعنية بالتنفيذ. الرمز  :  

 الخطة.  في رقم التسلسل العام للنشاط   الرقـم  :

 عام التنفيذ.    العام  : 

ترمز الحروف إلى ما يلى:

**  الإدارات والمكاتب:

 إدارة الحماية الاجتماعية وعلاقات العمل .  ح . إ   : •

 إدارة التنمية البشرية والتشغيل .  ت . ب : •

 إدارة العلاقات الخارجية والتعاون الدولى .   ع . خ : •

محور الاجتماعات الدستورية والنظامية

مؤتمر العمل 

العربي

مجلس إدارة 

منظمة العمل 

العربية

الماليةهيئة الرقابة

لجنة الخبراء

القانونيين

لجنة الحريات النقابية
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 إدارة الإعلام والتوثيق والمعلومات .    إ . ت : •

 إدارة الشئون المالية والإدارية .  ش . م . إ : •

 وشئون مجلس الإدارة. مكتب المؤتمر   م . إ   : •

:المعاهد والمراكز**  

 المعهد العربى للصحة والسلامة المهنية / دمشق .  د : •

 المعهد العربى للثقافة العمالية وبحوث العمل / الجزائر .  ج : •

 المركز العربى لتنمية الموارد البشرية / طرابلس .  ط : •

 المركز العربى للتأمينات الاجتماعية / الخرطوم   خ : •

 ً    الخاتمة:   : سابعا

يعتمد    2026/    2025عامي  منظمة العمل العربية  نحن على يقين بأن التقدم في تنفيذ خطة  

حد  لبرامجها    الى  الثلاثة  الانتاج  أطراف  ودعم   ، للمنظمة  الدستورية  الهيئات  تجاوب  على  كبير 

وأنشطتها، الأمر الذي يمكن منظمة العمل العربية من خلال ما تمتلكه من رصيد التجربة والخبرة  

  النتائج   افضل على مدى أكثر من خمسة عقود من تنفيذ هذه الخطة بكل فاعلية وكفاءة والوصول إلى  

 ، وتأمين العيش الكريم لأبناء الوطن العربي كافة.         المرجوة

 والله ولي التوفيق... 

 فايز علي المطيري

 المدير العام  

 

 

 



 



 

 

 

 

        

مشروع 

 خطة منظمة العمل العربية 

  2025لعام 
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العلاقات الخارجية والتعاون الدولى: المحور الرابع 

الاجتماعات الدستورية والنظامية: المحور الخامس 

الحماية الاجتماعية: المحور الأول 

التنمية البشرية والتشغيل: المحور الثانى 

والمعلوماتالاعلام والتوثيق: المحور الثالث 
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 الأول  المحور 

   الاجتماعية الحماية

 (  16نشاط قومي ) -

 ( 7نشاط قطري ) -
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 الصـفحة  اسم النشاط رقم النشاط

ــول م اليات دمغ الاطان مير المنظم         -1 ــ ــ ــ ــ ــومية ح ــ ــ ــ ندوة ق
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 ( 2025/  1رقم النشاط  : ) ح . أ  /   ❖

ليات دمغ الاطان مير المنظم    التشريعات  آم ندوة قــــــــــــومية حـــــــــــــــول  أسم النشاط :   ❖

 الوطنية م 

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :   •

 لاليات لتقنين القطاع غير المنظم.آوضع الأطر و -

توفير الحد  الأ ن  من الحمدايدلا الااتمداويدلا واللمدق العام لنلدامنين في القطداع   -

 غير المنظم.

 محاور النشاط : •

 المنظم ون  الاقتصا  الوطنيانلكاسات الاقتصا  غير  -

  ور التشريلات وقوانين اللمق في حمايلا اللامنين في القطاع غير المنظم -

 التح يات التي توااه تنظيم الاقتصا  غير المنظم  -

 الحمايلا الااتماويلا لنلامنين في القطاع غير المنظم -

 أسلوب التنفيع : •

 إو ا  أوراق ومق من قبق السا ة الخبراء -

 ورض تاارب ال وق المشاركلا -

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 إح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :   •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلاالجهات المستفيدة :  •

مرااللا التشدريلات الوطنيلا وتضدمين ا نصدوا خاصدلا باللامنين  النتا غ المتوقعة :  •

 في القطاع غير المنظم.

* *  * 

 )2025/  2ح . أ / (رقم النشاط :   ❖

ــاط :  م التعاون الثنا   مع اادارات المعنية بمعايير العمل العربية م  ❖ ــم النشــ ــرون    أســ مشــ

 مستمر 

 نون النشاط :  قطرق •

 أهداف النشاط :  •

 زيا ة تص يقات ال وق اللربيلا ون  اتفاقيات اللمق اللربيلا -

اللربيلا و ورها في تطوير تشدريلات اللمق في التلريف بأهميلا ملايير اللمق  -

 ال وق اللربيلا.

تد ريدب الكوا ر الملنيدلا بمتدابلدلا الملدايير ون  كيفيدلا الر  ون  نمدارج التقدارير   -

 حوق الاتفاقيات محق المتابللا.

 ووة الد وق لعهتمدام بدال يداكدق الملنيدلا بمتدابلدلا الملدايير ورفد هدا بدالكفداءات   -

 العزملا.
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حصدددددر الأحكدام الوار ة في الاتفداقيدات والتي تمثدق السدددددبدب الدر  يحوق  ون   -

 تص يم ال وق الملنيلا ون  هره الاتفاقيات 

 تفليق التواصق مع لانلا الخبراء القانونيين -

 محاور النشاط :  •

 معاملا التشريلات الوطنيلا لاتفاقيات اللمق اللربيلا المصا ق وني ا. -

تزويد  كوا ر الوزارة بشدددددرم لمضدددددامين الأحكدام الوار ة في ملدايير اللمدق  -

 اللربيلا.

الصدددلوبات التي توااه ال وللا فيما يخا التصددد يم أو متابللا ملايير اللمق  -

 اللربيلا.

 أسلوب التنفيع : •

 مفاتحلا ال وق التي توااه صلوبات فنيلا في متابللا اتفاقيات اللمق اللربيلا. -

اللمق وق   ورات ت ريبلا لنمختصددين في وزارات اللمق ون  متابللا اتفاقيات   -

 اللربيلا وإو ا  الر و  وني ا.

 ت ريب المشاركين ون  نمارج تقارير المتابللا وكيفيلا إو ا ا الر و  وني ا. -

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :   •

 إح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :  •

 اللربيلاأطراف الإنتاج الثعثلا في إح ى ال وق الجهات المستفيدة :  •

لا في ملدايير اللمدق اللربيدلا وفتن قنوات  صدددددتكوين كوا ر متخصدددددالنتـا غ المتوقعـة :   •

التواصدددددق بين دا وبين مكتدب اللمدق اللربي ومن خعلده ال  لاندلا  

 الخبراء القانونيين.

* *  * 

 2025/   3ح . إ / رقم النشاط  :  ❖

 الأنماط الجديدة للعملم الحوار الاجتماع     ظل ندوة قومية حول أسم النشاط :  ❖

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 أهميته. -أه افه -التلريف بالحوار الااتماوي  -

التأكي  ون  أهميلا الحوار الااتماوي لتحسدين شدروط وظروف اللمق وتحقيم   -

 السنم الااتماوي في ظق الأنماط الا ي ة لنلمق

الااتمداوي في ظدق وعقدات اللمدق تدرليدق الصدددددلوبدات التي توااده الحوار   -

 الا ي ة.

 محاور النشاط :  •

آثار وانلكاسدات الحوار الااتماوي والمفاوضدلا الاماويلا ون  وعقات اللمق  -

 في ظق الأنماط الا ي ة.

  ور أطراف الانتاج في تكريس الحوار الااتماوي وتفليق نتاااه. -
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الحوار الااتمداوي في ملدايير اللمدق اللربيدلا و ور منظمدلا اللمدق اللربيدلا في  -

 تلزيزه.

مؤسدددددسدددددات الحوار الااتمداويث النادان الثعثيدلا والمادالس الاقتصدددددا يدلا   -

 والااتماويلا . 

 تاارب قطريلا راا ة في مااق الحوار الااتماوي. -

 أسلوب التنفيع : •

 إو ا  أوراق ومق -

 ورض تاارب ال وق المشاركلا -

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 ماان وزمان التنفيع :  •

  أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلاالجهات المستفيدة :   •

تلزيز ثقدافدلا الحوار الااتمداوي بين اطراف الانتداج ووقد  النقداءات النتـا غ المتوقعـة :   •

 ال وريلا لتطوير آلياته

* *  * 

 (2025/  4ح. ا / رقم النشاط  : )  ❖

م الليات المعيارية للحوار الاجتماع  وســبل تفعيل    حول  تدريبيتيندورتين  اســم النشــاط :   ❖

 المفاوضة الجماعيةم مشرون مستمر

 قطر نون النشاط :   •

 أهداف النشاط : •

 تنميلا م ارات مفتشي اللمق والمفاوضلا الاماويلا. -

 أهميلا توفير الوسااق الفلاللا لإاراء المفاوضلا الاماويلا. -

التأكي  ون  أهميلا المفاوضدددلا الاماويلا كأح  الوسدددااق الفاونلا لحق النزاوات   -

 الاماويلا وتحقيم استقرار وعقات اللمق.

 محاور النشاط :  •

الملايير الخاصددلا بالحقوق النقابيلا    –أه اف ا   –منظملا اللمق اللربيلاث نشددأت ا   -

 والمفاوضلا الاماويلا. 

 أساسيات ومبا ئ اللمق النقابي والتح يات التي توااه اللمق النقابي.  -

الأسدداليب الح يثلا لنتفاوض واسدداليب الوقايلا وتسددويلا النزاوات الاماويلا في  -

 اللمق وكيفيلا تطويرها. 

 ورض وتق يم ما ة ت ريبيلاأسلوب التنفيع :  •

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 تونس -مصر ماان وزمان التنفيع :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في إح ى ال وق اللربيلاالجهات المستفيدة :  •

 مت رب ون  أساليب وتقنيات المفاوضلا الاماويلا 30ت ريب النتا غ المتوقعة :  •

* *  * 
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 2025/   5رقم النشاط  : ح . إ /  ❖

 ( 23أسم النشاط : لجنة شؤون عمل المرأة العربية الدورة )  ❖

 نون النشاط : قوم  •

 أهداف النشاط :  •

الوقوف ون  أوضددددداع ومدق المرأة اللربيدلا حت  تتمكن المنظمدلا من تحد يد   -

 ماالات ت خن ا ل وم ا و  ال وق اللربيلا في تحقيم المساواة بين الانسين. 

  مناقشلا البنو  الم رالا ون  ا وق أوماق النانلا .محاور النشاط :  •

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 اح ى ال وق اللربيلا ماان وزمان التنفيع :  •

  وضوات لانلا شؤون ومق المرأة اللربيلاالجهات المستفيدة :  •

تح يث وتطوير السدياسدات والاليات المتلنقلا بالن وض بلمق المرأة النتا غ المتوقعة :  •

 اللربيلا 

 * * * 

 2025/   6ح . إ /  رقم النشاط  :  ❖

أســم النشــاط : المنتدى العرب  الثالث للمرأة العربية تحت عنوان م مســتابل عمل المرأة      ❖

 ظل الانماط الجديدة للعمل :  رص وتحديات م 

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 الوقوف ون  واقع ومق المرأة في ظق الانماط الا ي ة لنلمق.  -

التركيز ون  كيفيلا إوا ة تشدكيق م ارات النسداء لنمسداهملا بفلاليلا في أسدواق  -

 اللمق في المستقبق. 

 محاور النشاط :  •

الترتيبدات القدانونيدلا العزمدلا لضدددددمدان حقوق النسددددداء في ظدق الانمداط الاد يد ة  -

 لنلمق . 

 التح يات التي توااه المرأة في أسواق اللمق الا ي ة .  -

 

 ور الانمداط الاد يد ة لنلمدق في التعندب ون  ملوقدات ومدق المرأة في الاومداق   -

 التقني يلا . 

 الانماط الا ي ة لنلمق و ورها في تلزيز التمكين الاقتصا   لنمرأة.  -

 أسلوب التنفيع : •

 انسات ومق يق م ا خبير رايسي لكق محور ومناقشات مع السا ة المشاركين -

إقاملا ملرض ون  هامش المنت ى نمارج من مشددددرووات النسدددداء في إطار  -

 الانماط الا ي ة لنلمق. 
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 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

  اح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا -

 ال ياات الوطنيلا الملنيلا بالمرأة في ال وق اللربيلا .  -

الملنيلا لتطوير السدددياسدددات القااملا ل وم  ث التنسددديم مع كافلا الا ات  النتا غ المتوقعة   •

  ومق النساء في الانماط الا ي ة لنلمق .

* *  * 

 2025/   7ح . إ /  رقم النشاط  :  ❖

أسم النشاط :  ورشة عمل حول :م المسؤولية المجتمعية لمؤسسات الاطان الخاص    الحد   ❖

 من عمل الاطفالم  

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 الترويج لأهم المبا رات في الح  من ومق الاطفاق .  -

 بناء الووي ل ى أصحاب الاوماق بمخاطر ومق الاطفاق .  -

تلزيز ق رة المنشددددلات الاقتصددددا يلا ون  الامتثاق لنقوانين الملنيلا بمنع ومق  -

 الاطفاق 

 محاور النشاط :  •

 تفليق السياسات المرتبطلا ب وم تشريلات حظر ومق الاطفاق .  -

 تطوير التفتيش ون  ومق الاطفاق .  -

 مبا رات مؤسسات القطاع الخاا في الح  من ومق الاطفاق .  -

 القطاع غير المنظم وأثره ون  استقطاب المزي  من الاطفاق اللامنين .  -

 أسلوب التنفيع : •

 إو ا  أوراق ومق من قبق السا ة الخبراء  -

 وروض واقليلا لتاارب مؤسسات القطاع الخاا في هرا الشأن .  -

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 ث اح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلاالجهات المستفيدة :  •

بنورة رؤيدلا اد يد ة لمبدا رات القطداع الخداا الراميدلا لنحد  من ومدق  النتـا غ المتوقعـة :  •

 الأطفاق. 

* *  * 
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 2025/   8رقم النشاط  :  ح . إ /  ❖

 .م تدريبية حول م تعزيز مشاراة الاشخاص عوق الاعاقة    سوق العملأسم النشاط : دورة  ❖

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 الترويج لمفاهيم ال مج الوظيفي الشامق للأشخاا رو  الاواقلا .  -

 ت ريب المتلامنين مع الاشخاا رو  الاواقلا ون  التنوع في بيالا اللمق .  -

 محاور النشاط :  •

 مفاهيم التنوع والا ماج الوظيفي الشامق.  -

 التيسيرات العزملا في أماكن اللمق.  -

 آليات تقنيا الحوااز وتلزيز مشاركلا الاشخاا رو  الاواقلا.  -

 بيالا اللمق ال امالا للأشخاا رو  الاواقلا.  -

 أسلوب التنفيع : •

 .إو ا  أوراق ومق من قبق السا ة الخبراء -

 .ورض تاارب ال وق المشاركلا -

  إ ارة الحمايلا الااتماويلا بالتلاون مع الاسكواالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 اح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلاالجهات المستفيدة :  •

 النتا غ المتوقعة : •

من المتلدامنين مع الاشدددددخداا رو  الاوداقدلا ون  الممدارسدددددات   30تد ريدب   -

 الح يثلا في ال مج الوظيفي الشامق. 

* *  * 

 2025/   9ح . إ / رقم النشاط  :  ❖

 م تطوير أنظمة تفتيي العمل    الدول العربية م  ندوة قــــومية حـــــولأسم النشاط :   ❖

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 الن وض بإ ارات تفتيش اللمق وتح يث ا. -

تحسدين أسداليب وتقنيات التفتيش والاسدتفا ة من التكنولوايا الح يثلا لنملنومات  -

 والاتصاق في هرا المااق.

  وم ق رات مفتشي اللمق ون  تااوز الصلوبات.  -

 محاور النشاط  •

 ا للا تفتيش اللمق والصحلا والسعملا الم نيلا في ظق الأنماط الا ي ة لنلمق . -

أسددددداليدب وتقنيدات التفتيش الدركي في ظدق التكنولوايدا الحد يثدلا لنملنومدات  -

 والاتصاق.

تشددريلات اللمق والملايير  اليات تااوز صددلوبات تفتيش اللمق وتامين انفار   -

 اللربيلا وال وليلا.

 أسلوب التنفيع : •

 إو ا  أوراق ومق من قبق السا ة الخبراء. -
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 ورض تاارب ال وق المشاركلا. -

 ا ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 اح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :  •

 اطراف الانتاج الثعثلاالجهات المستفيدة :  •

 النتا غ المتوقعة : •

 تطوير ق رات مفتش  اللمق ون  تقييم المخاطر وآليات السيطرة والتحكم -

 تلزيز ق رة مفتشي اللمق ون  تااوز الصلوبات التي يواا ون ا -

* *  * 

 2025/  10ح . إ / رقم النشاط  :  ❖

الاجتماعية واليات مإرســــا  الارضــــيات الوطنية للحماية  ندوة قومية حول  أســــم النشــــاط :   ❖

 تمويلهام 

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 بحث أسباب تأكق ومسببات اللاز الاكتوار  في صنا يم التأمينات.  -

اسدت املا صدنا يم الضدمان الااتماوي لضدمان حمايلا أفضدق لنلامق اثناء اللمق  -

 .وحياة كريملا اثناء التقاو  

 .تطوير وتح يث تشريلات التأمينات الااتماويلا -

 محاور النشاط :  •

 تشريلات التأمينات الااتماويلا في ال وق اللربيلا بين الواقع والطموحات.  -

 .اليات است املا أمواق صنا يم التأمينات الااتماويلا -

 . ور نظم التأمينات الااتماويلا في استقرار وتلزيز وعقات اللمق -

 أسلوب التنفيع : •

 .إو ا  أوراق ومق من قبق السا ة الخبراء -

 .وروض قطريلا -

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 اح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة :  •

 .أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا -

 .مؤسسات الضمان الااتماوي في ال وق اللربيلا -

و اام لعستثمارات صنا يم  وضع خطط استثماريلا رات واا  والي  النتا غ المتوقعة :   •

 التأمينات والضمان الااتماوي لضمان است امت ا

* *  * 
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 2025/  11ح . إ / رقم النشاط  :  ❖

 أسم النشاط : ندوة قومية حول م تعزيز دور التعاونيات    تحايق التنمية المستدامةم  ❖

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

تلظيم  ور التلاونيات في ا اء م ام ا بالأسددنوب اللنمي والتخطيط المناسددب  -

 لطبيللا نشاط ا 

تمكين التلاونيات في مواا لا الازمات الاقتصددا يلا والااتماويلا والتعنب ون    -

 الصلاب التي تلترض خطلا نشاط ا.

 محاور النشاط :  •

 اليات تطوير منظوملا التلاونيات في وصر الرقمنلا.  -

 تح يث التشريلات التلاونيلا في  وم التواه نحو استشراف المستقبق. -

  ور التلاونيات اللربيلا في مواا لا الأزمات الاقتصا يلا والااتماويلا. -

  ور التلاونيات في تحقيم أه اف التنميلا المست املا. -

 أسلوب التنفيع :  •

 إو ا  أوراق ومق -

 وروض قطريلا -

 إ ارة الحمايلا الااتماويلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 .2025خعق وام  إح ى ال وق اللربيلاماان وزمان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا -

 الاتحا ات التلاونيلا في الوطن اللربي  -

 النتا غ المتوقعة : •

ال وق اللربيلا والاسدددتفا ة من التاارب النااحلا  مرااللا انظملا التلاونيات في   -

 في بلض ال وق اللربيلا في مااق التخطيط التلاوني

* *  * 

 (  2025/  12:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

 حول )حماية العاملين    الاطان الزراع (قومية : ندوة النشاط اسـم  ❖

  قومي.:   النشاطنون  •

 : النشاطأهداف  •

المتصدددددندلا بدالمخداطر المختنفدلا النداامدلا ون اللمدق في هدرا   تطوير الملدارف   -

 القطاع، والتح يات والصلوبات التي تليم تطبيم ملايير حمايلا اللامنين فيه.

 رفع كفاءة الأا زة الوطنيلا الملنيلا في ال وق اللربيلا.  -

 توفير أون  مستويات الحمايلا لمختنف الفاات اللامنلا في هرا القطاع. -
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 المحاور الر يسية:  •

 شروط وظروف وخصااا اللمق في القطاع الزراوي -

 مخاطر استخ ام الكيماويات في القطاع الزراوي -

 المخاطر الحيويلا في القطاع الزراوي -

 مخاطر الآلات والمل ات التكنولوايلا  -

 الأمراض الم نيلا والمرتبطلا باللمق في القطاع الزراوي -

حمايلا الأح اث والنسداء وتوسديع مظنلا الحمايلا الااتماويلا لنلامنين في القطاع   -

 الزراوي

 والمشكعت المرتبطلا ب ا ب مشم إ ارة خ مات الصحلا والسعملا الم نيلا  -

 أسـلوب التنفيع :     •

 ورض ومناقشدلا أوراق ومق تتضمن المحاور الرايسديلا من قبق خبراء  -

 ورب متخصصين.  -

 إ ارة انسات نقاش ومامووات ومق تتناوق المواضيع المطروحلا. -

 ورض ومناقشلا التاارب الوطنيلا وأفضق الممارسات  -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 أطراف الانتاج الثعث في ال وق اللربيلا -

 الا ات والمؤسسات الحكوميلا رات الصنلا -

 مراكز وملاه  الصحلا والسعملا الم نيلا الوطنيلا  -

 الجهة المعنية بالتنفيع :  •

، بالتلاون مع إ ارة الحمايلا  ب مشدم  والسدعملا الم نيلاالمل   اللربي لنصدحلا   - -

 الااتماويلا 

 ماان وزمان التنفيــع :   •

 2025 وللا المقر أو أ   وللا وربيلا خعق وام  -

* *  * 

 ( . 2025/  13:   ) د /    النشاطرقـم  ❖

 حول )الوقاية من مخاطر ااجهاد الحرارق المهن (  قومية  ورشة عمل : النشاطاسـم  ❖

 . قومي:  النشاطنون  •

 :  النشاطأهداف  •

 تلزيز الملرفلا المتصنلا بالإا ا  الحرار  الم ني -

 تسنيط الضوء ون  مخاطر الإا ا  الحرار  وت ابير الوقايلا -

 مناقشلا مسااق الصحلا والسعملا والبيالا المرتبطلا بالإا ا  الحرار  الم ني -

 تبا ق الخبرات وأفضق الممارسات  -

 المحاور الر يسية:  •

 تقييم مخاطر الإا ا  الحرار  ون  بيالا اللمق -



 25 

 الت ابير والإاراءات الوااب اتباو ا لنوقايلا من الإا ا  الحرار  الم ني -

 الإطار القانوني والتشريلي لحمايلا اللامنين من مخاطر الإا ا  الحرار  -

 الخاصلا بالإا ا  الحرار الاستاابات السياساتيلا  -

 تبا ق الخبرات الوطنيلا وأفضق الممارسات التطبيقيلا بشأن الإا ا  الحرار   -

 أسـلوب التنفيع :  •

 ورض ومناقشدلا أوراق ومق تتضمن المحاور الرايسديلا.  -

 تطبيقات ومنيلا ومامووات ومق حوق المواضيع المطروحلا  -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 في ال وق اللربيلا لاأطراف الإنتاج الثعث -

 مؤسسات الضمان الااتماوي / التأمينات الااتماويلا -

 مراكز وملاه  الصحلا والسعملا الم نيلا الوطنيلا  -

 الجهة المعنية بالتنفيع :  •

بالتلاون مع إ ارة الحمايلا    ب مشدددم  المل   اللربي لنصدددحلا والسدددعملا الم نيلا -

 الااتماويلا

 2025 وللا المقر أو أ   وللا وربيلا خعق وام ماان وزمان التنفيــع :  -

* *  * 

 ( . 2025/  14:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

 : دورتان قطريتان    مجال ) الصحة والسلامة المهنية(:  النشاطاسـم  ❖

 دورة قطرية حول )مؤشرات قياس أدا  الصحة والسلامة المهنية( -1

 :  النشاطأهداف  •

 مؤشرات الأ اءتلزيز الملرفلا المتصنلا بمف وم وأهميلا وأنواع  -

إكسددداب المت ربين الخبرة اللمنيلا حوق كيفيلا اسدددتخ ام مؤشدددرات قياس أ اء  -

 الصحلا والسعملا الم نيلا

 المحاور الر يسة: •

 أهميلا مؤشرات قياس أ اء الصحلا والسعملا الم نيلا -

أنواع مؤشدرات قياس الأ اء الرايسدلا المسدتخ ملا في مااق الصدحلا والسدعملا   -

 الم نيلا

 واستخ ام مؤشرات الأ اء في مااق الصحلا والسعملا الم نيلاخطوات تطبيم  -

 التقييم والمرااللا وإ خاق التحسينات في بيالا اللمق -

 أسـلوب التنفيع :  •

 استلراض أوراق ومق ووروض تطبيقيلا   -

 تنفير تطبيقات ومنيلا ومامووات ومق.  -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا  -

 الضمان الااتماوي/ التأمينات الااتماويلا ات مؤسس -

 مشرفو الصحلا والسعملا الم نيلا في المنشلات الاقتصا يلا -
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 الا ات الأخرى الملنيلا -

 ب مشم. المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

(، ويحد   مكدان وزمدان تنفيدر النشددددداط  2025خعق ودام  :   ماـان وزمـان ومـدة التنفيـع •

  الا لا المستفي ة في إح ى ال وق اللربيلا.بناء ون  طنب 

* *  * 

 دورة قطرية حول )معدات الوقاية الشخصية( -2

 : النشاطأهداف  •

تلزيز الملرفدلا المتصدددددندلا بملد ات الوقدايدلا الشدددددخصددددديدلا بدأنواو دا المختنفدلا   -

 والمتطنبات اللاملا لاختيارها.

إكسددداب المت ربين الخبرة في اسدددتخ ام ا وحفظ ا وصددديانت ا بطريقلا معاملا   -

 وصحيحلا. 

 المحاور الر يسة: •

 التلريف باستخ امات مل ات الوقايلا الشخصيلا وموقل ا في نظام السيطرة -

ألبسدددلا الوقايلا   -  مل ات الحمايلا التنفسددديلا     أنواع مل ات الوقايلا الشدددخصددديلا -

 ( مل ات حمايلا الرأس والأرنين واللينين - الشخصيلا

 استخ ام ا وصيانت ا وحفظ االمتطنبات اللاملا لاختيارها والت ريب ون   -

 مسؤوليات صاحب اللمق واللماق -

 أسلوب التنفيع: •

إود ا  وورض أبحداث وأوراق ومدق مختدارة وفم أهد اف النشددددداط من قبدق  -

 خبراء ورب. 

 مق.تنفير تطبيقات ومنيلا ومامووات و -

 الجهات المستفيدة: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا -

 مشرفو الصحلا والسعملا الم نيلا في المنشلات  -

 مؤسسات الضمان الااتماوي/ التأمينات الااتماويلا -

 مراكز وملاه  الصحلا والسعملا الم نيلا الوطنيلا  -

  .ب مشم المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

(، ويحد   مكدان وزمدان تنفيدر النشددددداط  2025خعق ودام   ماـان وزمـان ومـدة التنفيـع : •

 بناء ون  طنب الا لا المستفي ة في إح ى ال وق اللربيلا.

* *  * 

 (  2025/  15:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

 : تو ير خبرات  نية    مجال الصحة والسلامة المهنية  النشاطاسـم  ❖

  قطر . -:  النشاطنون  •

 :  النشاطأهداف  •

تنبيدلا احتيداادات أطراف الإنتداج الثعثدلا والا دات الملنيدلا بدأمور حمدايدلا بيادلا   -
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اللمدق في الد وق اللربيدلا في ماداق التد ريدب والتثقيف في مختنف مادالات  

 الصحلا والسعملا الم نيلا.

توفير الد وم الفني والتقني لتنبيدلا احتيداادات أطراف الإنتداج الثعثدلا في الد وق  -

 اللربيلا.

المشدداركلا والمسدداهملا في تنفير الأنشددطلا المختنفلا المتلنقلا بالصددحلا والسددعملا  -

 الم نيلا ون  المسدتويين اللربي وال ولي. 

 الجهات المستفيدة :  •

أطراف الإنتاج الثعثلا والا ات الملنيلا بمسدااق الصدحلا والسدعملا الم نيلا في  -

 الوطن اللربي وتح   الا ات المستفي ة بناءً ون  طنب ا. 

 الجهة المعنية بالتنفيع :  •

 المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلا.  -

ع : • ان وزمـان ومـدة التنفيـ ( ويحد   مكدان وزمدان التنفيدر بنداءً    2025خعق ودام      ماـ

 ون  طنب الا لا المستفي ة. 

* *  * 

 ( . 2025/  16:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

: تو ير وسا ل إرشاد وتوعية    مجال الصحة والسلامة المهنية وحماية بي ة   النشاطاســــــم  ❖

 العمل 

  قومي .:  النشاطنون  •

 :  النشاطأهداف  •

المسددداهملا في تلزيز برامج تحسدددين ظروف بيالا اللمق و وم برامج التوويلا   -

الموا دلا لحمدايدلا اللمداق من أخطدار م نيدلا محد  ة وتنميدلا الووي الوقدااي  

 والصحي لنلماق بكافلا فاات م اللمريلا في مختنف قطاوات اللمق. 

تزوي  أطراف الإنتاج بمامووات من أ وات التثقيف والتوويلا والإرشددددا  في  -

 مااق الصحلا والسعملا الم نيلا . 

 أسـلوب التنفيع :  •

تحد يد  احتيداادات أطراف الإنتداج الثعثدلا والملداهد  والمراكز الوطنيدلا لنصدددددحدلا  -

 والسعملا الم نيلا. 

تكنيف خبير وربي أو أكثر في مااق الصدحلا والسدعملا الم نيلا لنمسداهملا في  -

 الإو ا  والإشراف ون  التنفير.

 الجهات المسـتفيدة :  •

أطراف الإنتاج الثعثلا وكافلا الا ات الملنيلا بقضدايا الصدحلا والسدعملا الم نيلا   -

 وحمايلا بيالا اللمق في ال وق اللربيلا . 

 الجهة المعنية بالتنفيع :  •

 المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلا.  -

  ( .2025خعق وام   ماان وزمان ومدة النشاط :  •

* *  * 
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 (  2025/  17:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

حول م تفتيي العمل والصحة والسلامة المهنية    أنماط   قومية  : دورة تدريبية النشاطاســـم  ❖

 العمل الجديدةم 

  قومي.:  النشاطنون  •

 أهداف البرنامـغ :  •

تطوير الملارف المتصدنلا بلاليات تفتيش اللمق والصدحلا والسدعملا الم نيلا في  -

 أنماط اللمق الا ي ة.  

 والسيطرة.التلرف ون  المخاطر الم نيلا الناشالا وطرق التحكم  -

تبا ق الملنومات وأفضددق الممارسددات واسددتلراض نمارج التفتيش الالكترونيلا   -

 الملتم ة.

 المحاور الر يسية:   •

 تحسين شروط وظروف اللمق في أنماط اللمق الا ي ة. -

 تح يث قوانين اللمق والتشريلات الوطنيلا لمواكبلا أنماط اللمق الا ي ة. -

 الخطورة في مواقع اللمق "المتعيرة".المخاطر النوويلا ومصا ر  -

  ور أصحاب اللمق واللماق في تلزيز الامتثاق لنتشريلات والنواان الوطنيلا. -

 الابتكار والتطور التكنولواي في تفتيش اللمق والصحلا والسعملا الم نيلا. -

 ورض أفضق الممارسات ال وليلا واللربيلا. -

 أسـلوب التنفيع :  •

 ورض ومناقشدلا أوراق ومق تتضمن المحاور الرايسديلا.  -

 تطبيقات ومنيلا ومامووات ومق حوق المواضيع المطروحلا. -

 ورض التاارب اللربيلا الراا ة -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا. -

 إ ارات تفتيش اللمق والصحلا والسعملا الم نيلا. -

 مؤسسات الضمان والتأمينات الااتماويلا. -

بالتلاون مع  ب مشدم  المل   اللربي لنصدحلا والسدعملا الم نيلا  الجهة المعنية بالتنفيع :   •

 إ ارة الحمايلا الااتماويلا ووعقات اللمق

   (. 2025 وللا المقر أو أ   وللا وربيلا خعق وام    ماان وزمان التنفيع : •

* *  * 
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 ( . 2025/  18:   ) د /  النشاطرقـم  ❖

ـــــــــم  ❖ ــاطاس ــلامة العمال   النش : اجتمان خبرا  حول )تأثيرات التغير المناخ  على صــحة وس

 وظروف بي ة العمل(

 . قومي:  النشاطنون  •

 :  النشاطأهداف  •

تلزيز الملرفدلا المتصدددددندلا بمف وم التعير المنداخي وتدأثيراتده ون  الصدددددحدلا  -

 وظروف بيالا اللمق

 التعير المناخيتسنيط الضوء ون  قطاوات اللمق الأكثر ورضلا لمخاطر  -

 التلريف بطرق مواا لا آثار التعير المناخي ون  صحلا اللماق وبيالا اللمق -

إو ا  مشدددروع كتاب حوق آثار التعير المناخي ون  صدددحلا وسدددعملا اللماق  -

 وظروف بيالا اللمق

 المحاور الر يسية:  •

 التعير المناخي/ الأسباب والنتااج -

 الآثار البيايلا والصحيلا المرتبطلا بتعير المناخ -

 تأثيرات تعير المناخ ون  سعملا وصحلا اللماق -

 قطاوات اللمق الأكثر ورضلا لآثار التعير المناخي -

 سياسات حمايلا اللماق من آثار التعير المناخي -

 أسـلوب التنفيع :  •

تكنيف و   من الخبراء اللرب من رو  الاختصاا بإو ا  أوراق ومق حوق   -

 المحاور الرايسلا

 ورض ومناقشلا أوراق اللمق خعق الااتماع -

 إو ا  ونشر كتاب حوق موضوع الااتماع -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 الملنيون بمسااق الصحلا والسعملا الم نيلا وحمايلا بيالا اللمق. -

 أطراف الإنتاج الثعث في ال وق اللربيلا -

  .ب مشم المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

 2025 وللا المقر أو أ   وللا وربيلا أخرى خعق  ثالتنفيــع  ماان وزمان •

* *  * 

 (2025/  19رقم النشاط: )خ /  ❖

 م  نظام الاعانات العا لية والحماية الاجتماعية للعاملينم  اسم النشاط: الحلاة الاومية حول ❖

 قومي : نون النشاط •

 اهداف النشاط •

اللداانيدلا كدأحد   آليدات الضدددددمدان  التلرف ون  الإطدار اللدام لنظدام الاوداندات  -

 الااتماوي
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 الالمام بأثر تطبيم اللاانيلا ون  الحمايلا الااتماويلا لنلامنين. -

الاخر بنظدام الاوانات لتوسددددديع مظندلا الحمدايلا الااتمداويلا لتشدددددمق الفاات من   -

 اللالين

  المحاور •

 مف وم الحمايلا الااتماويلا. -

المف وم والاهد اف والتحويدق  الإطدار اللدام لنظدام الاوداندات اللداانيدلا من حيدث   -

 والانواع.

 الاوانات اللاانيلا في الاتفاقيات ال وليلا واللربيلا. -

 واقف نظم الاوانات اللاانيلا في تشريلات التأمينات الااتماويلا اللربيلا. -

 إثر تطبيم نظم تطبيم نظم الاوانات اللاانيلا في حمايلا اللامنين. -

 نمارج  وليلا ووربيلا في مااق تطبيم الاوانات اللاانيلا. -

تكنيف الخبراء المختصدين بإو ا  اوراق اللمق وتق يم ا كمحاضدرات   اسـلوب التنفيع: •

 لنمشاركين.

 ..بالخرطوم  المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا الجهة المعينة بالتنفيع: •

الخرطوم او أ   وللا وربيلا اخر  تسددددتضدددديف    – وللا المقر  زمان وماان التنفيع:   •

 م.2025الحنقلا لم ة ثعثلا ايام خعق اللام 

 الجهات المستفيدة:  •

 مؤسسات التأمينات الااتماويلا. -

 اللماق بال وق اللربيلا. واتحا ات منظمات أصحاب اللمق    -

* *  * 

 (2025/  20رقم النشاط: )خ /  ❖

ة حول ❖ ة الاطريـ ــاط: الحلاـ ات  م    اســـــم النشـــ أمينـ ة    تطوير نظم التـ ــاملـ دور الجودة الشـــ

 م الاجتماعية

 قطر  النشاط:نون  •

  اهداف النشاط: •

 التلرف ون  مفاهيم الاو ة الشامنلا. -

 الالمام بمقومات نظام الضمان الااتماوي الشامق والمست ام. -

 تحسين ا اء مؤسسات الضمان الااتماوي. -

 ثالمحاور •

 مفاهيم الاو ة ونظام ا ارة الاو ة. -

 ا ارة الاو ة الشامنلا. -

 التخطيط الاستراتياي. -

 الا اء المتوازن.بطاقات  -

 نمارج لاواز التميز والاو ة. -
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تكنيف خبير مختا بدإود ا  أواراق اللمدق وتقد مي دا كمحداضدددددرات  اســـــلوب التنفيـع:  •

 لنمشاركين.

 .بالخرطوم  المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلاالجهة المعينة بالتنفيع:  •

الخرطوم او أ   وللا وربيلا اخر  تسددددتضدددديف    – وللا المقر  زمان وماان التنفيع:   •

 م.2025الحنقلا لم ة ثعثلا ايام خعق اللام 

 مؤسسات التأمينات بال وق اللربيلا.الجهات المستفيدة:  •

* *  * 

 (2025/  21رقم النشاط: )خ /  ❖

 م  مبادئ والاهدافالتأمينات الاجتماعية : ال م  الحلاة الاطرية حول اسم النشاط: ❖

 قطر  نون النشاط: •

 اهداف النشاط: •

من اللامنين بمؤسددسددات التأمينات الااتماويلا اللربيلا    ط القيا ات الوسددالمام   -

 بفنسفلا ومبا ئ واه اف التأمينات الااتماويلا.

الملرفلا الكامنلا بالاوانب التشدددريليلا والفنيلا والماليلا والا اريلا لنظم التأمينات   -

 الااتماويلا.

التدأميندات  يدا ات الوسددددديطدلا لقيدا ة مؤسدددددسدددددات  قرفع القد رات والم دارات لن -

 مستقبع. الااتماويلا اللربيلا

ــاط:  • الاوانب التشدددريليلا والماليلا والفينلا والا اريلا والاسدددتثماريلا لنظام  محاور النشـ

 التأمينات الااتماويلا.

تكنيف خبير مختا بدإود ا  أوراق اللمدق وتقد مي دا كمحداضدددددرات   اســـــلوب التنفيـع: •

 لنمشاركين.

 المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا.الجهة المعينة بالتنفيع:  •

الخرطوم او أ   وللا وربيلا اخر  تسددددتضدددديف    – وللا المقر  زمان وماان التنفيع:   •

 م.2025الحنقلا لم ة ثعثلا ايام خعق اللام 

 مؤسسات التأمينات بال وق اللربيلا.الجهات المستفيدة:  •

* *  * 

 (2025/  22رقم النشاط: )خ /  ❖

 الاساسية    نظم التأمينات الاجتماعية. الاطرية : الدورة التدريبية اسم النشاط ❖

 قطر :  نون النشاط •

 اهداف النشاط: •

 الالمام بمف وم ومبا ئ نظام التأمينات الااتماويلا. -

 الالمام بتشريع التأمينات الااتماويلا والحقوق والمزايا التي يوفرها. -

 ملرفلا الشروط المطنوبلا لصرف المستحقات التأمينيلا. -

 نشر ثقافلا التأمينات الااتماويلا وبث الووي التأميني وسط اللامنين. -
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 محاور النشاط: •

 مف وم التأمينات الااتماويلا. -

 شرم قانون التأمينات الااتماويلا. -

 الفاات الخاضللا والمستثناة من تطبيم القانون. -

 الاشتراكات وتحوين ا. -

 المزايا التأمينيلا والمساو ات الااتماويلا. -

 اللمق ومنظمات اللماق بالتأمينات الااتماويلا.وعقلا منظمات أصحاب  -

تكنيف خبير مختا بدإود ا  أوراق اللمدق وتقد مي دا كمحداضدددددرات   اســـــلوب التنفيـع: •

 لنمشاركين.

 .بالخرطوم  المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلاالجهة المعينة بالتنفيع:  •

الخرطوم او أ   وللا وربيلا اخر  تسددددتضدددديف    – وللا المقر  زمان وماان التنفيع:   •

 م.2025الحنقلا لم ة ثعثلا ايام خعق اللام 

 الجهات المستفيدة: •

 القيا ات النقابيلا اللماليلا بال وق اللربيلا.    -

 القيا ات الوسيطلا بأا زة التأمينات الااتماويلا بال وق اللربيلا. -

* *  * 

 (2025/  23رقم النشاط: )خ /  ❖

الاانونية لتحصــيل اشــترااات التأمينات الاجتماعية  اســم النشــاط: دراســة حول: الضــمانات  ❖

 )نماعج عربية(

 قومينون النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 الوقوع ون  الطبيللا القانونيلا لعشتراكات وتح يات تحصين ا. -

 النظر في م   فلاليلا الا وات القانونيلا في الح  من مظاهر الت رب التأميني. -

تطوير وسدااق تحصديق الاشدتراكات لنحفاظ ون  حقوق المؤمن وني م وحقوق   -

 هياات ومؤسسات التأمينات الااتماويلا.

 محاور النشاط: •

 الإطار اللام لنظام التأمينات الااتماويلا. -

 الاشتراكات والت رب الضريبي. -

ضدددددمدان الوفاء بالاشدددددتراكات  نمدارج من تشدددددريلدات التدأميندات الااتمداويلا   -

 اللربيلا(

 أسلوب التنفيع: •

 الخبراء المختصين بأو ا  ال راسلاتكنيف أح   -

 الجهة المعينة بالتنفيع: •

 .بالخرطوم المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا -
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 م.2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر  زمان وماان التنفيع: •

 الجهات المستفيدة: •

 هياات ومؤسسات التأمينات الااتماويلا اللربيلا. -

 
* *  * 
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تحت عنوان م تشـغيل الشـباب وآ اق المسـتابل    ظل  

 التحول الرقم م

37 

والبطالة    الدول العربية  التارير العرب  التاسع حول: م التشغيل   -25

 م )مشرون مستمر(.

38 

ــروعات    -26 ــتابل المشــ ــاد الرقم  ومســ ندوة قومية حول م الاقتصــ

 الصغيرة والمتوسطةم.

39 
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 الصـفحة  اسم النشاط  رقم النشاط
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ســــياســــات التدريب والتأهيل من أجل  تطوير ندوة قومية حول:م  -44

تو ير الرأســــمال البشــــرق الاادر على مواجهة الأزمات ومواابة  

 التحولات العالميةم

53 

  الرابعـة   الصـــــنـاعيـة  الثورة  وتحـديـات  النـدوة الاطريـة حول م رص  -45

 الوطنيةم الاقتصادية  التنمية  دعم      الرقم   التحول ودور

54 

ومدى   العربية  الدول      الرقمية  العمل  حول  م أســــواقدراســــة    -46
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 (2025/  24رقم النشاط  : ) ت . ب  /    ❖

م  تحت عنوان متشـغيل    تشـغيل الشـباب العرب  اسـم النشـاط :  المؤتمر العرب  الثان  حول م  ❖

 الشباب وآ اق المستابل    ظل التحول الرقم م 

 قوم نون النشاط:    •

 : النشاط  أهداف •

توفير فرا ومق مناسدبلا لنشدباب وتشدايل م ون  المشداركلا في سدوق اللمق  -

من خعق برامج تمويق المشدداريع الشددبابيلا وتواي  م نحو القطاوات الحيويلا  

 والمست املا.  

  وم وتطوير سياسات وإ ارات تشعيق الشباب. -

  ور التوايه والإرشا  الم ن  ف  تشعيق الشباب. -

 اوتما  التشعيق ك  ف استراتياي لتحقيم الل اللا الااتماويلا والتنميلا الشامنلا. -

ترتيدب أولويدات التنميدلا بدالتركيز ون  تنميدلا اللعقدلا بين التد ريدب والتشدددددعيدق   -

وتأهيق وتكوين الموار  البشدريلا والارتقاء بالسدياسدات اللاملا لنتلنيم والت ريب  

 والبحث اللنمي.

إياا  حنوق مبتكرة لنتصد   لنتح يات التي توااه قطاع التشدعيق والشدباب في  -

 ال وق اللربيلا.

التلرف ون  تاارب نااحلا ف  مااق تلزيز روم المبا رة ل ى الشددددباب من   -

 أاق تحسين البرامج المواو ة.

 :النشاط  محاور •

 مستقبق تشعيق الشباب في ظق التحوق الرقمي. -

 اللمق .واقع التحوق الرقمي ومستقبق أسواق  -

 الأنماط الا ي ة لنلمق و ورها في توفير فرا ومق لنشباب  -

 التمكين الاقتصا   لنشباب ومشاركت م في سوق اللمق الرقمي. -

 نحو سياسلا اقتصا يلا لتلزيز النمو الاقتصا   الشامق في ال وق اللربيلا. -

 .تكنولوايات واو ة لمستقبق واو   -

 تكنيف و   من الخبراء المختصين لإو ا  أوراق اللمق الرايسيلا.  اسلوب التنفيع: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا.الجهات المستفيدة:  •

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق.الجهة المعنية بالتنفيع:  •

 ولم ة ثعثلا أيام ومق. 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام ماان وموعد التنفيع:  •

* *  * 
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 (2025/  25رقم النشاط  : ) ت . ب  /   ❖

اسـم النشـاط :  التارير العرب  التاسـع حول: م التشـغيل والبطالة    الدول العربية م )مشـرون   ❖

  مستمر(.

 قومينون النشاط :     •

 النشاط: أهداف    •

إن الن وض بداقتصدددددا  الد وق اللربيدلا مرتبط بمؤشدددددرين هدامين همدا البطدالدلا   -

فالتشدعيق يل  من المقومات الرايسديلا لنتنميلا المسدت املا ل ى ال وق والتشدعيق،  

اللربيلا في مختنف مفاهيم ا الااتماويلا والبشدريلا والاقتصدا يلا ، وهو ونصدر  

رايسدي من وناصدر الإنتاج، كما إنه الم خق الرايسدي لمكافحلا البطاللا وضدمان  

ادام أ  الاند مداج و تحقيم السدددددعم الااتمداوي، ومن هدرا المنطنم فدان ن

إسددتراتيايلا أو خطلا تنمويلا يتوقف إل  ح  بلي  ون  م ى اهتمام ا بأوضدداع  

القوى اللدامندلا وتوفير فرا ومدق منداسدددددبدلا ل دا، ولا يكون رلد  إلا من خعق 

سددياسددلا تشددعيق حكيملا قانونيلا وواقليلا ولرل   تل  سددياسددات التشددعيق من أهم  

لربيلا والتي توااه  السددددياسددددات اللاملا في  وق اللالم وخاصددددلا في بن اننا ال

تح يات وملوقات كبيرة ولا سددديما فيما يخا تشدددعيق الشدددباب الباحثين ون  

 فرا ومق.

سددددل  منظملا اللمق اللربيلا لتحنيق واقع سددددوق اللمق لنن وض بالتشددددعيق،   -

لتلزيز النمو الاقتصدددا   المسدددت ام واللمق العام ون  طريم تحقيم أه اف 

التنميلا المسدت املا يأتي الإو ا  لنتقرير اللربي التاسدع حوق "التشدعيق والبطاللا  

 في ال وق اللربيلا".

قرارات الأا زة ال سدتوريلا لنمنظملا وأطراف الإنتاج الثعثلا بضدرورة  تنفيراً ل -

 الاستمرار في  وريلا إص ار تقرير وربي ون التشعيق والبطاللا كق وامين.  

 النشاط: محاور  •

 اللربيلا.تحنيق واقع التشعيق والبطاللا في ال وق  -

 واقع التحوق الرقمي ومستقبق أسواق اللمق. -

 متابللا التطورات الاقتصا يلا والااتماويلا اللربيلا وآثارها ون  التشعيق. -

 تح يات القطاع الخاا ومساهمته في تلزيز فرا التشعيق. -

توفير  راسددات تحنينيلا رصددينلا متخصددصددلا تكون أ اة مراليلا ومصدد ر هام   -

 لصانلي السياسات وأصحاب القرار والملنيين بقضايا التشعيق.

 أسلوب التنفيع:    •

يتم وق  ااتماع لنخبراء والمتخصدددصدددين في هرا المااق من الأقطار اللربيلا   -

لاقترام المحداور التي سددددديتضدددددمن دا التقرير من واقع ومتطنبدات المرحندلا 

ومنداقشدددددت دا وتكنيف ود   من الخبراء رو  الكفداءة والخبرة لإود ا  المحداور  

 المطنوبلا.

تكنيف أح  الخبراء لتنسددديم المحاور وصدددياغت ا ومراالت ا بشدددكن ا الن ااي   -

 تحت إشراف منظملا اللمق اللربيلا.
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إصدد ار تكنيف من السددي  الم ير اللام لنسددا ة الخبراء لإو ا  المحاور المتفم   -

 وني ا طبقا لما هو متلارف ونيه ب را الشأن. 

 ماان وزمان التنفيع: •

وقد  ااتمداع لنخبراء في إحد ى الد وق اللربيدلا أو وبر تقنيدلا زووم، والاتفداق   -

 –ون  محداور التقرير وونوانده وتكنيف الخبراء المكنفون بدإود ا  المحداور  

 .2025خعق وام 

 الجهات المستفيدة: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا. -

صددانلي السددياسددات وأصددحاب القرار والباحثين والمتخصددصددين في مااق  -

 التشعيق والقوى اللامنلا.

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق.الجهة المعنية بالتنفيع:  •

* *  * 

 (2025/  26رقم النشاط  : ) ت . ب  /   ❖

اســـم النشـــاط :  ندوة قومية حول م الاقتصـــاد الرقم  ومســـتابل المشـــروعات الصـــغيرة  ❖

 والمتوسطةم 

 .قومينون النشاط :  •

 اهداف النشاط: •

 التح يات التي توااه المشرووات الصعيرة والمتوسطلا.التلرف ون  أبرز  -

 وم روا  الأومداق بمدا يسددددد م في ملدالادلا التحد يدات التي توااده مشددددداريل م   -

 الناشالا.

نشددددر ثقافلا الابتكاروتبني المبا رات ال اوملا ل ا في مختنف القطاوات،   وم   -

 الأفكار وترليق اللقبات(.

 تلزيز المشرووات الصعيرة والمتوسطلا. -

 التلرف ون  الفرا المتاحلا لريا ة الأوماق. -

 تحنيق واقع ريا ة الأوماق في ال وق اللربيلا. -

 التلرف ون  واقع المشرووات الصعيرة في ال وق اللربيلا. -

التلرف ون  التاارب اللربيلا وال وليلا ل وم وتطوير المشددرووات الصددعيرة  -

والمتوسدددددطدلا لعسدددددتفدا ة واكتسددددداب المزيد  من الخبرات فيمدا بين الملنيين  

 بموضوع الن وة.

 محاور النشاط: •

 الرقمنلا ومستقبق المشرووات الصعيرة والمتوسطلا. -

تنميلا وتطوير المشددرووات الصددعيرة والمتوسددطلا وتفليق  ورها في التنميلا   -

 والتشعيق.

  ور ريا ة الأوماق في تلزيز النمو الاقتصا  . -

 والمتوسطلا. ورمنظمات أصحاب الأوماق في  وم المشرووات الصعيرة  -

 المشرووات الصعيرة والمتوسطلا ومواا لا تح يات المستقبق. -
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 ريا ة الأوماق لنشباب و ورها في قضايا التنميلا المست املا. -

 اسلوب التنفيع: •

 تكنيف و   من الخبراء المختصين لإو ا  أوراق اللمق الرايسيلا. -

منظملا  ورض لمحاضدددرات من قبق الخبراء المختصدددين والملتم ين من قبق   -

 اللمق اللربيلا.

 ا ارة التنميلا البشريلا والتشعيق.الجهة المعنية بالتنفيع:  •

 ، ولم ة ثعثلا أيام ومق.2025اح ى ال وق اللربيلا خعق وام ماان وزمان التنفيع:  •

 ث أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا.الجهات المستفيدة •

* *  * 

 (2025/  27رقم النشاط  : ) ت . ب  /   ❖

ة   ❖ ة حول م الاطـان الخـاص ودور     تحايق أهـداف التنميـ دوة الاوميـ ــاط :  النـ اســـــم النشـــ

 المستدامةم 

 قومي.نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 تلزيز  ور القطاع الخاا و وم الاستثمارات اللربيلا. -

التلرف ون  الصدددددلوبات التي توااه القطداع الخداا واللوامق التي تحد  من   -

  وره في التنميلا والتشعيق وسبق مواا لا هره الصلوبات 

 تلزيز النمو الاقتصا   الشامق الر  يقو ه القطاع الخاا  -

تح ي   ور القطاع الخاا في الموااملا بين مخراات التلنيم واحتيااات سوق   -

 اللمق

 وضع سياسات فلاللا ونشطلا لأسواق اللمق اللربيلا. -

 التلرف وني  ور القطاع الخاا في التشعيق وتوفير فرا اللمق   -

 أهميلا القطاع الخاا في تحقيم التنميلا المست املا. -

التلرف ون  تاارب مؤسدسدات القطاع الخاا وكبار رااق الأوماق في  وم   -

 مبا رات التشعيق.

 :النشاط  محاور •

 أهميلا القطاع الخاا  في التنميلا، وتلزيز فرا التشعيق.  -

 حام مساهملا القطاع الخاا في ال وق اللربيلا. -

 التح يات والملوقات امام القطاع الخاا في ال وق اللربيلا. -

  ور القطاع الخاا في تحقيم النمو الاقتصا   والتنميلا الشامنلا. -

الشدددراكلا وسدددياسدددات تكامق أ وار القطاع الخاا واللام وتح يات تشدددعيق   -

 الشباب في ال وق اللربيلا

 القطاع الخاا واستح اث فرا ومق لاام.تطوير  -

 اسلوب التنفيع: •

 تكنيف و   من الخبراء المختصين لإو ا  أوراق اللمق الرايسيلا. -

ورض لمحاضدددرات من قبق الخبراء المختصدددين والملتم ين من قبق منظملا   -
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 اللمق اللربيلا.

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق.الجهة المعنية بالتنفيـــع :  •

 ، ولم ة ثعثلا ومق.2025اح ى ال وق اللربيلا،خعق وام زمان التنفيــــــع :   •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا.الجهات المستفيـــــــــدة :  •

* *  * 

 (.2025/   28رقم النشاط  : ) ت . ب  /    ❖

م تطوير منظومـة التـدريـب والتعليم التان  والمهن      اســـــم النشـــــاط :  المنتـدى العرب  حول ❖

 لصناعة رواد اعمال المستابل م. 

 قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط: •

 الترويج لعستراتيايلا اللربيلا لنت ريب والتلنيم التقني والم ني المح ثلا. -

ربط سدددياسدددات وبرامج الت ريب والتلنيم التقني والم ني بالاحتيااات الفلنيلا   -

 بسوق اللمق في الوطن اللربي.

 رقمنلا أنظملا التلنيم والت ريب التقني والم ني في ال وق اللربيلا. -

تحقيم الشدددددراكدلا الفداوندلا بين منظمدات اصدددددحداب الاومداق والماتمع المد ني  -

 والمؤسسات التلنيميلا والت ريبيلا اللربيلا.

التلرف ون  ما يسدتا  من برامج وسدياسدات الت ريب والتلنيم التقني والم ني   -

 في ال وق اللربيلا. 

 التلرف ون  التعيرات ال يكنيلا في سوق اللمق في ال وق اللربيلا. -

التوصدددددق ال  آليده فلداللا لسددددد  الفاوة القداامدلا بين مخراات التد ريب والتلنيم   -

 التقني والم ني والاحتيااات الفلنيلا لسوق اللمق.

تبدا ق التادارب والخبرات بين الا دات المشددددداركدلا والاسدددددتفدا ة من التادارب  -

 النااحلا في هرا المااق.

الاهتمام ببرامج الت ريب وإوا ة الت ريب ب  ف اسدتيلاب أكبر ق ر من اللماللا  -

 الزاا ة.

 محاور النشاط : •

 التلرف ون  الاستراتيايلا اللربيلا لنت ريب التقني والم ني المح ثلا. -

التلرف ون  واقع منظومدلا التد ريدب والتلنيم التقني والم ني في ظدق التحوق   -

 الرقمي .

التحد يات والاتاداهات المسدددددتقبنيدلا في ماداق تطوير منظوملا التد ريب والتلنيم   -

 التقني والم ني.

 أثر اللاا  ون  الاستثمار في مااق الت ريب والتلنيم التقني والم ني. -

 أثر الحوكملا والبرامج والمناهج في نظم الت ريب والتلنيم التقني والم ني. -

 أثرالثورة الصناويلا الرابللا ون  التنافسيلا والم ارات والكفايات. -

رؤيلا ومنيلا لأهميلا الصدددنلا بين الارشدددا  والتوايه الم ني ومنظوملا الت ريب  -

 والتلنيم التقني والم ني لتلزيز فرا التشعيق.
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 أسلوب التنفيع: •

وق  ثعث ورش ومق رايسددديلا بحيث تتناوق كق ورشدددلا أح  الموضدددووات   -

 الخاصلا بالمنت ى.

 الخبراء اللرب المختصين لإو ا  اوراق ومق رايسيلا.تكنيف و   من  -

ورض أوراق ومق من قبق المشدداركين الراغبين واسددتطعع رأي م في كيفيلا   -

 تطوير الموضوع محق البحث. 

 ورض لبلض التاارب ال وليلا والقطريلا.  -

  إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق الجهة المعنية بالتنفيع: •

 ولم ة ثعثلا أيام ومق 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام  التنفيع:ماان وزمان  •

 الجهات المستفيدة:  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا. -

 مؤسسات الت ريب والتلنيم التقني والم ني في ال وق اللربيلا . -

 الوزارات والمؤسسات الملنيلا بالاستثمار والتاارة والصناولا. -

 المنظمات ال وليلا واللربيلا والإقنيميلا رات الصنلا . -

* *  * 

 (.2025/   29رقم النشاط  : ) ت . ب  /    ❖

  ندوة قومية حول م ثلاثية العاا  الاصطناع  وتنمية المهارات البشريةم اسم النشاط :   ❖

  قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط: •

 التلرف ون  الفاوات الم اريلا النااملا ون تقنيات الركاء الاصطناوي.  -

 الوقوف ون  م ى تأثير تقنيلا الركاء الاصطناوي ون  أسواق اللمق اللربيلا.  -

رصدد  المخاطر التي توااه أطراف الإنتاج الثعثلا في إطار التحولات الناتالا   -

 ون الثورة الملنوماتيلا الا ي ة. 

رصددد  التعيرات التي طرأت ون  أسدددواق اللمق في إطار الثورة الملنوماتيلا   -

 الا ي ة. 

 رص  خصااا اللماللا والتوظيف والإنتاج الا ي ة.  -

 محاور النشاط: •

 أثر الثورة الصناويلا الخامسلا ون  تنميلا وتطوير سوق اللمق. -

 تنميلا الم ارات الابتكاريلا لنشباب اللربي لمواا لا التح يات التنمويلا. -

 التلرف ون  ال ور الرايسي لنتق م التكنولواي في فتن آفاق ا ي ة لنتشعيق. -

 التواه المستقبني لمنظوملا تنميلا الموار  البشريلا في ال وق اللربيلا. -

أثر تطبيقات الركاء الاصددطناوي ون  تنويع القطاوات الاقتصددا يلا في ال وق  -

 اللربيلا.

 . ور أطراف الإنتاج الثعثلا في ظق تطبيقات الركاء الاصطناوي -

ــع: • التنفي اللرب     إســـــلوب  الخبراء  تكنيف ودد   من  يتم تنفيددر الااتمدداع من خعق 
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 المتخصصين لإو ا  أوراق ومق في مااق ومق الن وة.

  إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق الجهة المعنية بالتنفيع: •

 ولم ة ثعثلا أيام ومق 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام  ماان وزمان التنفيع: •

 الجهات المستفيدة:  •

 أطراف الانتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا -

 مؤسسات الت ريب والتلنيم التقني والم ني في ال وق اللربيلا  -

 المنظمات ال وليلا واللربيلا والإقنيميلا رات الصنلا  -

* *  * 

 (.2025/   30رقم النشاط  : ) ت . ب  /    ❖

التغيرات المنـاخيـة على تنميـة الموارد البشـــــريـة  م أثر   نـدوة قوميـة حول:اســـــم النشـــــاط :    ❖

 العربيةم 

 قومينون النشاط:  •

 : النشاط  أهداف •

رصددد  لواقع سدددوق اللمق والآفاق حيث ان هنا  نوويلا من الوظااف الا ي ة  -

 والمستقبنيلا.

 أثر التحوق نحو الاقتصا  الرقمي والاقتصا  الأخضر والأزرق وال اار .  -

أوتمدا  طداقدات بد يندلا نظيفدلا متاد  ة لنحد  من الاحتبداس الحرار  وهو أحد   -

الماالات التي يمكن أن تتطور في ا ال وق اللربيلا، بفلق مناخ ا المساو  الر  

 المتا  ة.  يوفر إمكانيات كبيرة لإنتاج الطاقات 

 محاور النشاط: •

 الاقتصا  الأخضر و وره في تنميلا أسواق اللمق اللربيلا. -

 الاقتصا  ال اار  كأح  مسارات التنميلا في الوطن اللربي. -

 الاقتصا  الأزرق فرا تشعينيلا واو ة. -

 صياغلا استراتيايلا وربيلا لعنتقاق اللا ق نحو تنويع الاقتصا ات الا ي ة . -

 تح ي   ور أطراف الإنتاج الثعثلا في ظق التعييرات المناخيلا . -

  أسلوب التنفيع: •

يتم تنفيدر الند وة من خعق تكنيف ود   من الخبراء المتخصدددددصدددددين لتقد يم     -

 .محاضرات في موضوع الن وة

 .تق يم بلض التاارب اللربيلا وال وليلا -

 تبا ق التاارب والخبرات بين السا ة المشاركين. -

  إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق. بالتنفيع:الجهة المعنية  •

 ولم ة ثعثلا أيام ومق. 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام  ماان وزمان التنفيع: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا.الجهات المستفيدة:  •

* *  * 
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 (2025/   31رقم النشاط  : ) ت . ب  /    ❖

 )مشرون مستمر(  2008العرب  المعيارق للمهن  اسم النشاط :  تحديث التصنيف ❖

 قومينون النشاط :  •

 : النشاط  أهداف •

تنفيددر قرارات مؤتمر اللمددق اللربي بشددددددددأن تكنيف منظمددلا اللمددق اللربيددلا   -

بدداتخددار مددا ينزم نحو تحدد يددث التصددددددددنيف اللربي المليددار  لنم ن قصدددددددد  

 والمسددددتاد ات النداامدلا ون الثورة الرقميلا.مواكبتده لنتطورات 

 . 2024-2023استكمالا لااتماوات الخبراء المنلق ة خعق وامي  -

التصدنيف اللربي يبق  النعلا اللربيلا المشدتركلا في تسد يق التبا ق المنظم لنقوى   -

 اللامنلا اللربيلا وتيسير تنقن ا  اخق الوطن اللربي.

الآ اه الرايسدددديلا لتبا ق البيانات والملنومات والإحصدددداءات بفضددددق تركيبته   -

المكونلا منث تصدددنيف الم ن وتوصددديف ا بال قلا التي يتطنب ا انااز اللمق في 

 الموقع المح   ووفم مستوى الم ارة والم ام والواابات الموكنلا إليه. 

 يتم التنفير من خعق ااتماع الخبراء المكنفين بتح يث وثيقلا التصنيف.  أسلوب التنفيع: •

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق .الجهة المعنية بالتنفيع:  •

 . 2025خعق وام ماان وزمان التنفيع :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا.الجهات المستفيدة:  •

* *  * 

 (.2025/  32رقم النشاط  : ) ت . ب  /   ❖

ــاط :  ندوة قومية حول ❖ ــم النشــ ــار     اســ ــتراتيج  لتحايق التنمية  م الهجرة الدا رية مســ اســ

 الاقتصادية م 

 قومي. نون النشاط : •

 أهداف النشاط :  •

التلرف ون  المفداهيم الاد يد ة في ال ارة، وكيفيدلا الاسدددددتفدا ة من دا في تنقدق   -

 الأي   اللامنلا بين البن ان اللربيلا.

 تح ي  آثار هارة الأ معلا  ولياً وتلزيز التنميلا. -

 النظاميلا وال ااريلا .التلريف بلاليات ال ارة  -

 حمايلا حقوق اللماللا الم اارة. -

 محاور النشاط :  •

 مف وم ال ارة ال ااريلا ،ومميزات ا ،والتح يات التي تواا  ا  .  -

 الاتااهات والأنماط الا ي ة لتيارات ال ارة وتنقق الأي   اللامنلا اللربيلا .  -

 أثر ال ارة النظاميلا وال ااريلا ون  سوق اللمق في الوطن اللربي.  -

 الأبلا  اللربيلا وال وليلا لن ارة ال ااريلا . -

 أسلوب التنفيع:  •

تكنيف ودد   من الخبراء اللرب المختصدددددين بددإودد ا  وتقدد يم أوراق اللمددق  -

 الرايسيلا.
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 ورض تاارب وربيلا، و وليلا. -

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق.: الجهة المعنية بالتنفيع •

 ولم ة ثعثلا أيام. 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام  ماان وزمان التنفيع: •

أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا والا ات الملنيلا بقضدايا   الجهات المسـتفيدة : •

 ال ارة.

* *  * 

 (.2025/  33رقم النشاط  : ) ت . ب  /   ❖

 التحديات والفرصم م قضايا  الهجرة    المنطاة العربية ...  اسم النشاط : ندوة قومية حول ❖

 . قومي:  نون النشاط •

 أهداف النشاط :  •

 الا و  اللربيلا المتلنقلا بتوفر تق يرات إحصاايلا لن وق اللربيلا. -

 التطرق لأهم قضايا ال ارة ون  المستو  ال ول  .  -

 التلرف ون  ا و  مكافحلا ال ارة العير شرويلا في ال وق اللربيلا . -

 لقضايا ال ارة في المنطقلا اللربيلا.التلرف ون  التح يات والفرا  -

 تلميم الاستفا ة وتبا ق الخبرات بين المشاركين. -

 محاور النشاط :  •

 السمات والقواسم المشتركلا لن ارة اللربيلا. -

 معمن السياسات والإحصاءات التق يريلا لنم اارين. -

 التشريلات والقوانين المنظملا ل ارة اللماللا اللربيلا. -

 الاثار السنبيلا لن ارة غير الشرويلا ون  البن ان اللربيلا. -

 أسلوب التنفيع:  •

تكنيف ودد   من الخبراء اللرب المختصدددددين بددإودد ا  وتقدد يم أوراق اللمددق  -

 الرايسيلا.

 ورض تاارب وربيلا، و وليلا. -

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق. الجهة المعنية بالتنفيع: •

 ولم ة ثعثلا أيام ومق. 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام  ماان وزمان التنفيع: •

ــتفيدة : • أطراف الإنتاج الثعثلا بال وق اللربيلا والا ات الملنيلا بقضدددايا    الجهات المسـ

 ال ارة

* *  * 

 (2025/  34رقم النشاط  : ) ت . ب  /   ❖

 هجرة الأدمغة العربية  ....  رص تنموية عربية م م  حول اسم النشاط :  الندوة الاومية ❖

 قومي. نون النشاط : •

 أهداف النشاط :  •

 التلرف ون  مشاكق وملوقات الكفاءات الم اارة . -

 ترليق اللقبات التي توااه الكفاءات اللربيلا الم اارة. -
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 صياغلا استراتيايات وطنيلا تنمويلا تساو  ون  استشراف المستقبق . -

 سبق الاستفا ة من هارة الكفاءات اللربيلا. -

 محاور النشاط :  •

 مراحن ا وطبيلت ا. –ت فم اللماللا   -

 الا و  و السياسات المتبللا لعستفا ة من هارة الا معلا اللربيلا . -

  ور الكفاءات اللربيلا في تحقيم أه اف التنميلا المست املا.  -

 الأبلا  ال وليلا واللربيلا لقضايا ال ارة. -

 أسلوب التنفيع:  •

تكنيف ودد   من الخبراء اللرب المختصدددددين بددإودد ا  وتقدد يم أوراق اللمددق  -

 الرايسيلا.

 ورض تاارب وربيلا، و وليلا. -

 إ ارة التنميلا البشريلا والتشعيق. الجهة المعنية بالتنفيع : •

 ولم ة ثعثلا أيام ومق. 2025إح ى ال وق اللربيلا خعق وام  ماان وزمان التنفيع : •

دة : • ات المســـــتفيـ أطراف الإنتداج الثعثدلا في الد وق اللربيدلا ،والا دات الملنيدلا    الجهـ

 بقضايا ال ارة.

* *  * 

 ( 2025/  35ط /   رقم النشاط:  ) ❖

المنشـلت الصـغرى والمتوسـطة ومدى مسـاهمتها     م اسـم النشـاط: ورشـة عمل قومية حول   ❖

 . م  الحد من البطالة

 .قومي:  نون النشاط •

 :أهداف النشاط •

 التلرف ون   ور المنشلات الصعيرة والمتوسطلا ال اوم لعقتصا يات اللربيلا. -

المنشدلات الصدعيرة في الأقطار اللربيلا والملوقات و التلرف ون  واقع وآفاق   -

 الصلوبات التي تواا  ا واللمق ون  وضع حنوق ومنيلا وتطبيقيلا ل ا.

الاسدددددتفدا ة من التادارب اللربيدلا والد وليدلا الرااد ة في ماداق الن وض ب دره  -

 المنشلات.

تلزيز  ور المنشددلات الصددعيرة والمتوسددطلا في تولي  فرا اللمق والح  من   -

 البطاللا ومحاربلا الفقر.

التلرف ون   ور الصددددنا يم اللربيلا ومؤسددددسددددات التمويق في الاسددددتاابلا   -

 لمتطنبات تمويق هره المنشلات.

 أسلوب التنفيع: •

تق يم أوراق ومق رايسيلا من خبراء مراالين لتعطيلا محاور وأه اف الورشلا  -

. 

تلكس  تق يم تاارب من الصددددنا يم اللربيلا ال اوملا والمموللا وأوراق قطريلا   -

 تاارب ال وق اللربيلا والمنظمات المشاركلا.
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 :الجهات المستفيدة •

والمنظمات المتخصددددصددددلا اللربيلا والإقنيميلا وال وليلا  الثعثلا  أطراف الإنتاج   -

 والصنا يم اللربيلا وال اوملا لنقطاع.

صددنا يم وربيلا    /الثعثلا    خبراء/ منظمات متخصددصددلا/ أطراف الإنتاج:  المشــاراون •

 ومؤسسات  اوملا.

 .ب وللا ليبيا المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا :الجهة المعنية بالتنفيع •

 أيام. ثعثلالم ة و 2025اح ى ال وق اللربيلا خعق وام تاريخ وماان التنفيع:    •

* *  * 

 ( 2025/  36ط /  رقم النشاط: ) ❖

وتطوير المنشـلت  اسـم النشـاط: اجتمان خبرا  البرنامغ العرب  لدعم الادرات    مجال إنشـا   ❖

 الصغيرة والمتوسطة )الريادق( .

 .قومي : نون النشاط •

 :أهداف النشاط •

 وضع خطلا لنبرنامج وإوا ة إطعقه . -

التواصدددق مع الا ات المانحلا من المنظمات اللربيلا وال وليلا لبحث مشددداريع   -

 التمويق.

الزيدارات التواصدددددق مع نقداط الاتصددددداق في الد وق اللربيدلا من خعق تبدا ق   -

 والترويج لنبرنامج.

 بحث وت ارس الصلوبات التي توااه تنفير البرنامج ومحاوللا ترلين ا. -

الترويج لنبرنددامج من خعق المطبووددات والإنترنددت والإوعم والنشدددددرات  -

 التلريفيلا. 

 أسلوب التنفيع:  •

ااتماع لانلا الخبراء المخصدصدلا لنبرنامج من خعق ا وق أوماق النانلا لم ة  -

 يومين في ومان أو القاهرة مقر المنظملا لمتابللا البرنامج.

 :الجهات المستفيدة •

الثعثلا  البرنامج مخصدددا لكافلا ال وق اللربيلا ويسدددتفي  منه أطراف الإنتاج   -

 والريا يين ومخططي ومنفر  سياسات التشعيق والت ريب والخبراء.

 ماموولا من الخبراء المتخصصين  بال وق  اللربيلا . : المشاراون •

  ب وللا ليبيا. المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلاالجهة المعنية بالتنفيع:  •

 ولم ة ثعثلا أيام . 2025وام  خعقالقاهرة أو ومان   :تاريخ وماان التنفيع •

* *  * 

 ( 2025/  37رقم النشاط:  ) ط /  ❖

اسـم النشـاط: البرنامغ الاسـتراتيج  العرب  لدعم الادرات    مجال إنشـا  وتطوير المنشـلت   ❖

 الصغيرة والمتوسطة  )الريادق(. 
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 .قومي: نون النشاط •

 :أهداف النشاط •

تلزيز التنميلا الاقتصدددا يلا والااتماويلا ومحاربلا الفقر والح  من البطاللا وبر   -

 تشايع ثقافلا المبا رة .

المنشدددلات الصدددعيرة في الاقتصدددا  الوطني وبر تنميلا ق رات ا في تلظيم  ور   -

 خنم فرا اللمق.

 

 وم ت ريب الريا يين وبر إو ا  موا  ت ريبيلا متل  ة الوسددااط ونشددرها وبر   -

 الموقع الإلكتروني ون  الإنترنت.

 ت ريب م ربي الريا يين وتأهين م وترخيص م. -

التشدددعيق وتشدددايع مشددداركلا   وم ق رات تخطيط التشدددعيق وت ريب مخططي   -

 المرأة.

 أسلوب التنفيع: •

إو ا  وطباولا حزم ت ريبيلا تسددددت  ف الريا يين والم ربين وم ربي الم ربين   -

 ومخططي التشعيق.

تطوير منداهج برامج تد ريبيدلا لتعطيدلا الكفدايدات الريدا يدلا في ماداق المنشدددددلات   -

 الصعيرة والمتوسطلا.

 ت ريب الم ربين وم ربي الم ربين في ال وق اللربيلا وترخيص م. -

 :الجهات المستفيدة •

 وزارات اللمق والت ريب والصناولا في ال وق اللربيلا. -

 م ربي الريا يين وال ياات الت ريبيلا ومنظمات  وم الريا يين. -

الشدددددركداء الااتمداويين/ أصدددددحداب اللمدق واللمداق/ أفرا / الا دات الوطنيدلا   -

 والإقنيميلا وال وليلا.

 :  المشاراون •

ومسدداولي تخطيط التشددعيق و وم القطاع الخاا وم ربي الريا يين  الريا يين   -

 في ال وق اللربيلا.

 مؤسسات ومنظمات وصنا يم تمويق وا ات مانحلا وربيلا و وليلا.  -

 ب وللا ليبيا. المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا :الجهة المعنية بالتنفيع •

 مشروع مستمر لكافلا ال وق اللربيلا.  :تاريخ وماان التنفيع •

* *  * 

 ( . 2025/  38ط  /   رقم النشاط : ) ❖

    مجال التوجيه واارشاد المهن . قطرية إسم النشاط : دورة تدريبية ❖

 .قطر نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 تح ي  مف وم وأبلا  التوايه والإرشا  الم ني ومستوياته . -



 49 

 تمييز أ وار الملنيين في التوايه والإرشا  الم ني . -

 التلرف ون  تقنيات اللمق الإرشا   . -

 تلريف مف وم صلوبات التلنم . -

 أسلوب التنفيع : •

 محاضرات نظريلا وتطبيم ومني من قبق خبراء مختارين ومختصين. -

مشددددداركدلا وتبدا ق أ وار في التطبيم اللمني في ماموودات بين المشددددداركين   -

 والخبراء.

 مؤسسات التلنيم والت ريب في  وللا ليبيا . الجهات المستفيدة : •

مشدار  من المسداولين ون برامج التوايه والملنمين في بلض    20و     المشـاراون : •

 المؤسسات التلنيميلا والت ريبيلا من الم ربين التقنيين والمرش ين الم نيين .

 ب وللا ليبيا.المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا  الجهة المعنية بالتنفيع : •

  ولم ة أسبوع . 2025 خعق وامطرابنس تاريخ وماان التنفيع : •

* *  * 

 ( .  2025/  39ط /   رقم النشاط : ) ❖

    تخطيط وتنمية الموارد البشرية . قطرية اسم النشاط : دورة تدريبية ❖

 . قطر نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

ت د ف الد ورة إل  تلريف المشددددداركين بدالتطورات الملداصدددددرة في تخطيط   -

الموار  البشدددريلا وإكسددداب م الم ارات والق رات العزملا لإ ارة وتنميلا رأس 

 الماق البشر  ، فضعً ون أساليب حفز وتمكين اللامنين ب ره المنظمات . 

لنمنظمات الملاصدرة وتشدمق ال ورة ث الإطار الح يث لإ ارة الموار  البشدريلا   -

م ارات التخطيط الاسددتراتياي لنموار  في إطار الخطلا الشددامنلا لنمنظملا /   /

أثر التحولات اللالميلا ون  الموار  البشدددريلا / أسددداليب التحفيز الفلاق وتنميلا  

 الالتزام الوظيفي.

 أسلوب التنفيع : •

محداضدددددرات نظريدلا من قبدق خبراء مختصدددددين وتطبيم ومني وتفداودق بين   -

 الخبراء والمشاركين ولم ة أسبوع .

 مؤسسات ال وللا النيبيلا " وزارات ، هياات " الجهات المستفيدة : •

ــاراون : • مشدددار  بمؤسدددسدددات ال وللا النيبيلا المسددداولين ون إ ارة الموار    30المشـ

 البشريلا .

 ب وللا ليبيا. المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا الجهة المعنية بالتنفيع : •

 . ولم ة أسبوع 2025 خعق واممصراته   تاريخ وماان التنفيع : •

 
* *  * 
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 ( . 2025/  40ط  /  رقم النشاط : ) ❖

    التشغيل العات  والمنشلت الصغيرة والمتوسطة  .قطرية إسم النشاط : دورة تدريبية  ❖

 . نون النشاط : قطرق •

 أهداف النشاط : •

 ترسيخ ثقافلا المبا رة بين الشباب . -

 التشايع ون  بلث المنشلات الصعيرة والخاصلا وتنميت ا . -

  وم ا و  التشعيق اللربي ومحاربلا الفقر والبطاللا . -

إكسدداب المشدداركين ملارف أسدداسدديلا تتلنم بالمنشددلات الصددعيرة والمتوسددطلا   -

 وملاونته وإكساب م م ارة البحث ون فرا اللمق .

 أسلوب التنفيع : •

 محاضرات نظريلا وتطبيم ومني . -

 مشاركلا في الحوار وتفاوق في التطبيم اللمني مع الخبراء المنفرين لن ورة . -

 الجهات المستفيدة : •

خرياي مؤسدددسدددات التلنيم التقني والت ريب الم ني والتلنيم اللالي والباحثون   -

 ون ومق والمرشحين من مكاتب التشعيق ب وللا ليبيا .

 مشار  من الملنيين المركورين أوعه . 20و    المشاراون : •

 ب وللا ليبيا.المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا  الجهة المعنية بالتنفيع : •

  ولم ة أسبوع. 2025 خعق وامطرابنس تاريخ وماان التنفيع : •

* *  * 

 (2025 / 41 / ج رقم النشاط: ) ❖

ــات التشــغيل لمواجهة الأزمات والتحولات   ندوة قومية حول م   : اســم النشــاط ❖ أطر وســياس

 العالمية وتداعياتها على أسواق العمل العربيةم 

 قومي: نون النشاط •

 : النشاط أهداف •

من ف م الأزمدات الثعثدلا  ال د ف من هدره الفلداليدلا هو تمكين أطراف الانتداج   -

الثورة الصددناويلا  المتنوولا واللميقلا والتحولات اللالمي السددريللا، وبالأخا  

الرابللا وتطبيقات ا ومتطنبات ا، وتلزيز ق رات م ون  التحنيق والاسدددتشدددراف،  

وبالتالي تلزيز بناء أطر ووضدددع سدددياسدددات لنتشدددعيق يمكن ا الصدددمو  أمام  

الأزمدات وتد اويدات دا  بدالأخا البطدالدلا، وال شددددداشدددددلا، وترااع القد رة 

ولات اللالميلا  بالأخا  الشدددراايلا...(، ومواكبلا التح يات التي تفرضددد ا التح

أثر الثورة الصددناويلا الرابللا ون  مسددتقبق الم ن، والتشددعيق، وأشددكاق تنظيم  

 اللمق، وأنماط التوزيع...(.

  : النشاطمحاور  •

أ  أطر وسددياسددات تشددعيق منتالا ومسددت املا لمواا لا الازمات والتحولات   -
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 اللالميلا وت اويات ا ون  البن ان اللربيلا؟

الااتماوي ومشداركلا أطراف الانتاج في وضدع سدياسدات فلاللا تلزيز الحوار  -

 .لنتشعيق تلزز الصمو  أمام الازمات والتحولات اللالميلا

تلزيز ق رات الشركاء الااتماويين ون  التكوين والتحنيق والاوعم والاتصاق   -

 .لف م الازمات والتحولات اللالميلا، واقترام سياسات تشعيق لمواا ت ا

 ور منظملا اللمق اللربيلا في تلزيز بناء سدددياسدددات تشدددعيق تسددداو  البن ان  -

 اللربيلا ون  مواا لا الأزمات والتحولات اللالميلا.

  : أسلوب التنفيع •

 تكنيف و   من الخبراء المختصين باو ا  وتق يم محاور النشاط . -

 .حوار مفتوم بين المشاركين -

ــاط • ان النشـــ ان وزمـ  ولمد ة  2025خعق ودام  الازاار أو إحد ى الد وق اللربيدلا  :    ماـ

 يومين

  .أطراف الإنتاج الثعثلا في البن ان اللربيلا : الجهات المستفيدة •

 بالازاار. المل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق : الجهات المعنية بالتنفيع •

* *  * 

 (2025/ 42رقم النشاط: )ج/  ❖

ســـياســـات ونظم الحماية الاجتماعية اأداة لوضـــع  دعم  م   قومية حولندوة    : اســـم النشـــاط ❖

 سياسات تشغيل  عالة من أجل الصمود أمام الأزمات والتحولات العالميةم 

 قومي : نون النشاط •

 : النشاط أهداف •

لقد  بينندت تادارب البند ان أن تلزيز السددددديداسدددددات الااتمداويدلا ونظم الحمدايدلا   -

الأ وات لنصددمو  أمام الأزمات، كما أن ا الااتماويلا، هو من ضددمن أحسددن  

ازء من سددياسددات التشددعيق التي تنشددط أسددواق اللمق وترفع من  يناميكيت ا،  

 وتساهم في تحقيم أه اف التشعيق الكامق واللمق العام والتنميلا المست املا.

كما تا ر الإشددارة أن ومنيلا اسددتح اث نظم الحمايلا الااتماويلا في السددنوات   -

الماالا الماضديلا، كانت لافتلا لننظر، وبات ل ى ملظم البن ان في الوقت الراهن 

برامج حمايلا ااتماويلا راسددخلا في التشددريع الوطني، وتعطي اميع أو ملظم  

ن ا لا تشدمق في بلض الاوانب السدياسديلا لنحمايلا الااتماويلا، ون  الرغم من أ

الحالات سوى أقنيلا من سكان ا فحسب. ولكن ورغم هرا التق م الكبير المحرز، 

إلا أن دا لازالدت هندا  فاوات كبيرة في هدره الأنظمدلا وللدق أزمدلا كوروندا  

الأخيرة كانت أحسدن مثق ون  رل ، حيث كشدفت هره الثعرات وأ ركت ملظم  

ارريلا في هره الأنظملا لنتمكن من    بن ان اللالم إثرها ضدرورة إ خاق تعييرات 

 التص   لمثق هره الأزمات مستقبع. 

  :النشاطمحاور  •

 ور نظم الحمدايدلا الااتمداويدلا في الصدددددمو  أمدام الأزمدات والرفع من فلداليدلا   -

 .سياسات التشعيق وتحقيم اللمق العام
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نظم الحمايلا الااتماويلا في البن ان اللربيلا وم ى مسدداهمت ا في الصددمو  أمام   -

 .الأزمات وتنشيط أسواق اللمق

 ور الاطراف الااتمداويدلا في تلزيز نظم الحمدايدلا الااتمداويدلا وقد رات دا ون    -

 .الصمو  أمام الأزمات 

 ور منظملا اللمق اللربيلا في تلزيز نظم لنحمايلا الااتماويلا وبناء سددياسددات   -

 تشعيق منتالا ومست املا في المنطقلا اللربيلا.

  : أسلوب التنفيع •

 تكنيف و   من الخبراء المختصين باو ا  وتق يم محاور النشاط -

 حوار مفتوم ونقاش وام بين المشاركين -

ثعثدلا  ولمد ة    2025خعق ودام الازاار أو إحد ى الد وق اللربيدلا   التنفيـع:ماـان وزمـان  •

  ايام

  .أطراف الإنتاج الثعثلا في البن ان اللربيلا : الجهات المستفيدة •

 بالازاارالمل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق  : الجهات المعنية بالتنفيع •

* *  * 

 (2025/ 43 / رقم النشاط: )ج ❖

ــياســات ومؤســســات التشــغيل من أجل انجاح    زيتعز  م    ندوة قومية حول  : اســم النشــاط ❖ س

  م  الانتاال إلى العمل المنظم    البلدان العربية

 قومي نون النشاط: •

 : النشاط أهداف •

توااه ملظم بن ان المنطقلا اللربيلا تح يات متل  ة فيما يتلنم بتطورات سدوق   -

بدارتفداع ملد لات البطدالدلا، وانخفداض مسدددددتويدات  اللمدق حيدث ان دا تتميز  

الم دارات، ونقا الاسدددددتثمدار في الم دارات الاد يد ة، وارتفداع البطدالدلا غير  

 الرسميلا وارتفاع مل لات و م تطابم الم ارات.

وفي هرا السددياق ارتأينا اقترام هرا الموضددوع من أاق التأكي  ون  ضددرورة   -

وضدع إطار وطني لعنتقاق إل  الاقتصدا  الرسدمي، والر  يوفر خارطلا طريم  

لاسدددتراتيايلا وطنيلا من شدددأن ا أن تواه الحكومات وشدددركاا ا لتلزيز اللمق 

ات والأطر  العام وتقويلا الاقتصددا  المنظم والتفكير في وضددع أناع السددياسدد

المرافقلا ل ا من أاق التقنيا من حام الاقتصدددا  والتشدددعيق غير المنظم في 

 البن ان اللربيلا.

  :محاور النشاط •

أ  سدددياسدددات ماكرو اقتصدددا يلا  اقتصدددا يلا كنيلا( لتقنيا حام الاقتصدددا   -

والتشدعيق غير المنظم.  السدياسدات الانتاايلا، سدياسدات توزيع ال خق، سدياسدات 

 الانفاق اللمومي، والانفاق الااتماوي...(

 ور الحمايلا الااتماويلا في اناام الانتقاق لعقتصا  والتشعيق المنظمث تاارب   -

 . وليلا
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تلزيز  ور مفتشددددديدات اللمدق في المسددددداهمدلا الندااحدلا في التقنيا من حام   -

 .الاقتصا  والتشعيق غير المنظم

منظمدلا اللمدق اللربيدلا و ورهدا في التدأطير القدانوني لنتحولات التي تلرف دا  -

 أسواق اللمق ووضع سياسات لنتشعيق منتالا ونظاميلا.

 :التنفيع •

 تكنيف و   من الخبراء المختصين باو ا  وتق يم محاور النشاط . -

 .حوار مفتوم بين المشاركين -

ولمد ة ثعثلا    2025الازاار أو إح ى ال وق اللربيدلا  خعق   : ماـان وزمان النشـــــاط •

 ايام

  .أطراف الإنتاج الثعثلا في البن ان اللربيلا : الجهات المستفيدة •

 .بالازاار اللمقالمل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث  : الجهات المعنية بالتنفيع •

* *  * 

 (2025/ 44رقم النشاط: )ج/  ❖

سـياسـات التدريب والتأهيل من أجل تو ير الرأسـمال    تطوير م   ندوة قومية حول  : اسـم النشـاط ❖

 م  البشرق الاادر على مواجهة الأزمات ومواابة التحولات العالمية

 قومي: نون النشاط •

  :النشاط أهداف •

يلتبر الت ريب أو التكوين الإ ار  في وصدرنا الحاضدر موضدووا أسداسديا من   -

بالإنتاايلا وتنميلا رأس لما له من ارتباط مباشددددر   موضددددووات الإ ارة نظرا

أولويات و    الماق البشدددر ق وق  أصدددبن الت ريب يحتق مكانلا الصددد ارة في

كبير من  وق اللالم المتق ملا من ا والناميلا ون  السدددواء، باوتباره أح  السدددبق 

ا داز إ ار  كفؤ وسددددد  اللاز و القصدددددور أوبداء التنميدلا   الم مدلا لتكوين

وونيه فالت ريب هو نشدداط . الاقتصددا يلا و الااتماويلا و البشددريلا خصددوصددا

مخطط لده ي د ف لتنميدلا القد رات و الم دارات الفنيدلا و السدددددنوكيدلا و الإ اريدلا 

اللامنين لتمكين م من أ اء فلاق و مثمر يؤ   لبنوغ أه اف م الشدخصديلا   للأفرا  

 .ممكنلا و أه اف المنظملا بأون  كفاءة

وتلزيزا ل را المف وم وفي سدبيق التلرف ون  أهم سدياسدات الت ريب والتأهيق   -

في البند ان اللربيدلا المسدددددتحد ثدلا واللراقيدق التي تواا  دا ارتدأيندا اقترام هدرا 

الموضدوع الم م من أاق تسدنيط الضدوء ون  طرق وأليات تلزيزها لتمكين ا  

ثورة الصددددناويلا  من مواا لا الأزمات ومواكبلا التحولات اللالميلا خاصددددلا ال

 .الرابللا ومتطنبات ا من ناحيلا الم ن وطرق اللمق الا ي ة

  :النشاطمحاور  •

 الثورة الصناويلا الرابللا والمتطنبات الا ي ة لأسواق اللمق -

أه اف التنميلا المسدت املا و ورها في وضدع سدياسدات تشدعيق منتالا ومسدت املا   -

 ومنصفلا
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 ور أطراف الانتاج في المسدداهملا في تلزيز سددياسددات التشددعيق التي تواكب   -

 .الثورة الصناويلا الرابللا والتحولات اللالميلا ومتطنبات ا

تلزيز ق رات أطراف الانتاج ون  الحوار الااتماوي فيما يتلنم بسدددياسدددات   -

 الت ريب والتأهيق لمواا لا التح يات التي تفرض ا الثورة الصناويلا الرابللا.

 : أسلوب التنفيع •

 تكنيف و   من الخبراء المختصين باو ا  وتق يم محاور النشاط . -

 .المشاركينحوار مفتوم بين  -

ثعثلا  لم ة و  2025خعق وام  الازاار أو إح ى ال وق اللربيلا   : ماان وزمان النشـاط •

 ايام

  .أطراف الإنتاج الثعثلا في البن ان اللربيلا : الجهات المستفيدة •

 المل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق بالازاار.الجهات المعنية بالتنفيع :  •

* *  * 

 (2025/ 45رقم النشاط: )ج/  ❖

  التحول  ودور  الرابعة الصـناعية  الثورة  وتحديات   رص الندوة الاطرية حول م  : اسـم النشـاط ❖

 م  الوطنية الاقتصادية التنمية دعم    الرقم 

 قطري  : نون النشاط •

 :النشاط اهداف •

يشدددد   والمنا اليوم تطورات تكنولوايلا ا  سددددريللا في اميع الميا ين، وق   -

أحد ثدت هدره التطورات تعييرات ادرريدلا وأثرت بصدددددفدلا مبداشدددددرة ون  اميع  

الاواندب المليشددددديدلا لينسدددددان في كدق اللدالم بداختعف المنداطم والماتملدات  

تت  والاقتصددا ات وهي تعير باسددتمرار الملطيات الاقتصددا يلا لنبن ان التي با

مابرة ون  انت اج سددياسددات ا ي ة تتماشدد  والتحولات التي تشدد  ها مختنف 

 قطاوات ا. 

( ليطنم اسدم "الثورة  2016وق  ااء المنت ى الاقتصدا   اللالمي في  افوس   -

الصدددددنداويدلا الرابلدلا " ون  تن  التحولات التكنولوايلا الم وللا التي يشددددد  ها  

  الثدالثدلا،  الثورة  حققت دا التي  الكبيرة  الإنادازات  اللدالم وحد   انطعقت دا ابتد اء من

 والق رة  ال اانلا،(  Processing   الملالالا  وطاقلا  الإنترنت   شددددبكلا  خاصددددلا

. الملرفدلا  إل   لنوصدددددوق  المحد و ة غير والإمكداندات   الملنومدات،  تخزين  ون 

 خعق  من  لامحدد و ة  احتمددالات   أمددام  الأبواب   اليوم  تفتن  الإناددازات   ف ددره

  الاصدددددطنداوي،  الدركداء  ماداق  في  نداشدددددادلا  لتكنولوايدات   الكبيرة  الاختراقدات 

  ثعثيدلا والطبداودلا  القيدا ة،  راتيدلا  والمركبدات   الأشددددديداء،  وإنترندت  والروبوتدات،

  والحوسدددددبدلا  الموا ،  وونم الحيويدلا، والتكنولوايدا  الندانو، وتكنولوايدا  الأبلدا ،

 .وغيرها ،(Blockchain  الكتق وسنسنلا الكموميلا،

  نتدااج ون  إيادابيدات دا فدإن هدره الثورة الصدددددنداويدلا أسدددددفرت إلا أنده ورغم كدق   -

 الحدا    القرن  وشددددديدلا  المختنفدلا  وشدددددلوبه  اللدالم  وضدددددلدت   هاملا،  وتطورات 
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  ووسددااق  سددبق  ون  تبحث   والنت ا ،  ا ي ة  وتح يات   متطنبات   أمام  واللشددرين

 ،  مناسدددبلا  ب يناميكيلا  الاقتصدددا    والتطور  النمو  ون   تسددداو ها  فاونلا  وآليات 

 ل ا  يضددددمن  بما  الاقتصددددا يلا  وطاقات ا  موار ها  واسددددتععق  اسددددتخ ام  وون 

  الاتفاقيات   ون   ملتم ة  المنافسددلا  ون   المناسددبلا  والق رة  والصددمو    الاسددتمرار

  الاقتصدا يلا  التكتعت   وون   ، المشدتر   الاقتصدا    واللمق  والاماويلا  الثناايلا

 أاق  ومن ،  المختنفلا  مصدالح ا  ون  لن فاع  مناسدب  كم خق ،  والاقنيميلا  اللالميلا

  وغير  المحتمنلا  ونتااا ا  المتسدارولا التعيرات   من  تحمي ا  مناسدبلا  مواقع  ضدمان

 . المحمو ة

تلرقق السدددير   التي  الاقتصدددا يلا  التح يات   ي  ف هرا الموضدددوع ون  ابراز -

الرابللا من أاق التلرف وني ا    الصددناويلا  الثورة ظق  في  ال وللا  لتنميلا  الحسددن

فلاللا تتماشدد  والمتطنبات التي تفرضدد ا  وبحث سددبق مواا ت ا وإياا  حنوق  

هره التح يات والتمكن من وضدع خطط واسدتراتيايات تضدمن  يموملا وتنميلا  

 الاقتصا  الوطني.

 : النشاطمحاور  •

 -خصااص ا-الرابللاث تطور نشأت ا الصناويلا الثورة مف وم -

الإيادابيدات  الاقتصدددددا يدلاث    القطداودات   ون   الرابلدلا  الصدددددنداويدلا  الثورة  تدأثير -

 والسنبيات 

وتد اويدات تطبيم التحوق الرقمي ون     الرابلدلا  الصدددددنداويدلا  الثورة  تحد يدات  -

 الاقتصا  الوطني

 ور أطراف الإنتداج الثعثدلا الوطنيدلا في تلزيز الرؤى المسدددددتقبنيدلا لمواا دلا  -

 .تح يات الثورة الصناويلا الرابللا

 : أسلوب التنفيع •

 محاضرات متبوولا بحوارات ونقاشات تتوج بص ور توصيات  -

 ولم ة يومين 2025وام الازاار خعق  : ماان وزمان النشاط  •

 ممثنين ون أطراف الإنتاج ب وللا المقر. : الجهات المستفيدة •

 .بالازاار المل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق : الجهات المعنية بالتنفيع •

* *  * 

 (2025/  46رقم النشاط: )ج/   ❖

ــة   ❖ ــواق  حول  م دراسـ ــتجابتها  العربية الدول      الرقمية العمل  أسـ   التنمية  لأهداف  ومدى اسـ

 2030 م  المستدامة

 .بالازاار المل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق : الجهات المعنية بالتنفيع •

 

* *  * 
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 (. 2025/  47رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

ــايـا العمـل قوميـة م  : دورة تـدريبيـة   اســـــم النشـــــاط ❖ حول ااعلام التنموق، وأثر  على قضـــ

 م والعمال

 .قومينون النشاط:  •

 أهداف النشاط:  •

 تنمويلا.ولتحقيم غايات ااتماويلا  تنبيلا احتيااات الم تمين بأسواق اللمق -

 التلريف ب ور واهميلا الإوعم التنمو .  -

تنميلا ق رات الملنيين  في الإوعم الاقتصدا   والتنمو ، من خعق تق يم ما ة  -

  .إوعميلا ها فلا

 لخ ملالبحث  ور الإوعم بوسداانه التقني يلا والح يثلا في نشدر التوويلا اللماليلا   -

 قضايا اللمق. 

 والملنومات. والتوثيم إ ارة الإوعملتنفيع: المعنية با ةالجه •

 .2025النصف الأوق من وام ماان وتاريخ التنفيع:  •

 الجهات المستفيدة:  •

 الإنتاج الثعثلا.المؤسسات وال واار الإوعميلا ل ى أطراف  -

 الإوعميون الملنيون في القضايا التنمويلا، الم تمين بقضايا اللمق واللماق. -

 أسلوب التنفيع: •

 إو ا  برنامج ت ريبي في مااق الإوعم التنمو . -

 ، ونمارج من منشورات تووويلا.تق يم ورض مرا  مصور -

تنفير ال ورة في إح ى ال وق اللربيلا، أو وبر المنصددددات الرقميلا، مثق زووم   -

ZOOM. 

* *  * 

 (.  2025/  48رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

دراســـة حول م ااعلام الرقم  ودور  التوعوق    التحولات الاقتصـــادية    اســـم النشـــاط : ❖

 التنمويةم 

 . قومينون النشاط :  •

  : أهداف النشاط •

 رفع الووي اللام بقضايا اللمق واللماق. -

بالتحولات الاقتصدا يلا التنمويلا التي تخ م اللمق تثقيف اللامنين وزيا ة الووي   -

  .واللماق

 رف  المكتبلا اللماليلا ب راسلا ح يثلا حوق الإوعم الرقمي. -
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   : أسلوب التنفيع •

 تح ي  وناصر ومباحث ال راسلا، وتكنيف خبير متخصا بإو ا ها.   -

طباولا ال راسددلا، وتوزيل ا ون  أطراف الإنتاج الثعثلا، والإوعميين الملنيين   -

 وضل ا ون  موقع المنظملا ومنصات رقميلا أخرى مختنفلا. و

 قسم الإوعم. -والملنومات  والتوثيم، إ ارة الإوعم،الجهة المعنية بالتنفيع :  •

 . 2025النصف الأوق من وام  -القاهرة ماان وزمان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة : •

  أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي. -

 الملنيين من الإوعمين . -

 المكتبات المتخصصلا. -

 الباحثون في قضايا اللمق. -

 لكترونيلا الرقميلا الملنيلا بالمااق.المنصات الا -

* *  * 

 (.  2025/  49رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 وثا اية تسجيلية للمنظمة خاصة بالأنشطة والبرامغ والفاعليات. اسم النشاط : إنتاج أ لام ❖

 قومي.نون النشاط:  •

 إ ارة الإوعم، والتوثيم، والملنومات.المعنية بالتنفيع:  ةالجه •

 .2025وام  خعقنشاط مستمر ، القاهرةماان وتاريخ التنفيع:  •

 الجهات المستفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا.  -

 الم تمون، والباحثون في مااق قضايا اللمق اللماق.   -

 أهداف النشاط:  •

توثيم الأنشدددددطدلا والبرامج والفداونيدات من  ند وات، ورش و ورات تد ريبيدلا(   -

 وارشفت ا الكترونيا.

تسدنيط الضدوء مراياً وسدملياً ون  القضدايا التي ت م أطراف الإنتاج الثعثلا في  -

 الوطن اللربي.

تقنيدد   بمددا يحقم أهدد اف منظمددلا اللمددق تلزيز  ور   - الإوعم الرقمي العير 

 اللربيلا.

إبراز الد ور التووو  الدر  تقوم بده منظمدلا اللمدق اللربيدلا في ملدالادلا قضدددددايا   -

 اللمق.

 أسلوب التنفيع: •

 توفير الما ة للأنشطلا. -

 إو ا  سيناريو لكق موضوع وفقاً لنمحور والمااق. -

 اليلا رقميلا من خعق المونتاج والارافكس.تصوير الفينم، وتنفيره وفم  -

 * * * 
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 (.  2025/  50رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 (.2025مجلة العمل العرب  )العدد الأول لعام  اسم النشاط : ❖

 . قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 المنظملا.ومق نشر أهم ال راسات والبحوث لمختنف ماالات  -

 المنظملا.وبرامج تسنيط الضوء ون  أنشطلا  -

 نشر أهم أنشطلا أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي. -

 أسلوب التنفيع :   •

 حصر أهم إناازات أطراف الإنتاج الثعثلا.  -

 متابللا، وحصر أنشطلا، وإناازات المنظملا. -

 ومق الإخراج الفني لنمانلا، ومن ثم طباوت ا. -

 المنصات والمواقع النكترونيلا المتخصصلا.استخ ام  -

  إ ارة الإوعم، والتوثيم، والملنومات.الجهة المعنية بالتنفيع:  •

 .2025النصف الأوق من وام  -القاهرة ماان وزمان التنفيع:  •

 الجهات المستفيدة:  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي.   -

 الباحثون في قضايا اللمق. -

 المتخصصلا.الا ات والمنصات الإوعميلا  -

 * * * 

 (  2025/  51 رقم النشاط: ) إ. ت / ❖

 (.2025اسم النشاط : مجلة العمل العرب  )العدد الثان  لعام  ❖

 قومي .نون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 المنظملا.ومق نشر أهم ال راسات والبحوث لمختنف ماالات  -

 المنظملا.وبرامج تسنيط الضوء ون  أنشطلا  -

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي.نشر أهم أنشطلا  -

 أسلوب التنفيع :   •

 حصر أهم إناازات أطراف الإنتاج الثعثلا.  -

 متابللا، وحصر أنشطلا، وإناازات المنظملا. -

 ومق الإخراج الفني لنمانلا، ومن ثم طباوت ا. -

 المنصات والمواقع النكترونيلا المتخصصلا.استخ ام  -
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  إ ارة الإوعم ،والتوثيم ،والملنومات.الجهة المعنية بالتنفيع :  •

 . 2025القاهرة / النصف الثاني من وام ماان وزمان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي.  -

 الباحثون في قضايا اللمق. -

 الا ات والمنصات الإوعميلا المتخصصلا. -

 * * * 

 (  2025/  52رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 (.2025لعام  الثالثاسم النشاط : مجلة العمل العرب  )العدد  ❖

 قومي .نون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 المنظملا.ومق نشر أهم ال راسات والبحوث لمختنف ماالات  -

 المنظملا.وبرامج تسنيط الضوء ون  أنشطلا  -

 الثعثلا في الوطن اللربي.نشر أهم أنشطلا أطراف الإنتاج  -

 أسلوب التنفيع :   •

 حصر أهم إناازات أطراف الإنتاج الثعثلا.  -

 متابللا، وحصر أنشطلا، وإناازات المنظملا. -

 ومق الإخراج الفني لنمانلا، ومن ثم طباوت ا. -

 المنصات والمواقع النكترونيلا المتخصصلا.استخ ام  -

  إ ارة الإوعم ،والتوثيم ،والملنومات.الجهة المعنية بالتنفيع :  •

 . 2025القاهرة / النصف الثاني من وام ماان وزمان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة :  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي.  -

 الباحثون في قضايا اللمق. -

 الا ات والمنصات الإوعميلا المتخصصلا. -

 * * * 

 (.  2025/  53رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 .( ماتب العمل العرب )  تعريب وترجمةالنشاط : اسم  ❖

 قومي .نون النشاط :  •

 أهداف النشاط: •

 تلريب، وتراملا أح ث ال راسات، والتقارير، رات الصنلا بقضايا اللمق. -

 تسنيط الضوء ون  أهم قضايا أسواق اللمق اللربيلا في المحافق ال وليلا. -
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 لتحقيم أكبر ق ر من الاستفا ة وبأكثر من لعلا. -

الاسدددددتفدا ة من ترامدلا الد رسدددددات والبحوث لنملداهد  والمراكز التدابلدلا لمكتدب  -

 اللمق اللربي.

 أهم المحاور :  •

ترامدلا تقدارير المد ير اللدام في مؤتمرات اللمدق اللربيدلا إل  النعتين الإنانيزيدلا   -

 والفرنسيلا.

 تلريب أهم التقارير الأانبيلا الم ملا حوق قضايا اللمق واللماق. -

ترامدلا التقرير الد ور ، الدر  تصددددد ره منظمدلا اللمدق اللربيدلا حوق "آثدار   -

المسددتوطنات الإسددرااينيلا ون  فنسددطين، والأراضددي اللربي المحتنلا  انوب  

 لبنان والاولان( "إل  النعات الثعث ث الإنانيزيلا، والفرنسيلا، والإسبانيلا.

 تراملا معحظات الماموولا اللربيلا -

 أسلوب التنفيع:  •

التقارير وال راسدات الصدا رة بالنعات الأانبيلا، والتي ت خق في اختيار بلض   -

 إطار ماالات ومق المنظملا والقيام بتلريب ا.

 تراملا ال راسات، أو التقارير، اللربيلا الم ملا إل  النعات الأانبيلا.  -

 والملنومات.مكتب اللمق اللربي / إ ارة الإوعم، والتوثيم، المعنية بالتنفيع:  ةالجه •

 .2025نشاط مستمر طواق وام  -القاهرة ماان وتاريخ التنفيع:  •

 الجهات المستفيدة:  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في ال وق اللربيلا. -

ممثنو  وق اللالم المشدداركون في المحافق اللربيلا، وال وليلا رات الصددنلا بلمق  -

 المنظملا.

 * * * 

 (.  2025/  54رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 .2025طباعة إصدارات ماتب العمل العرب  لعام   النشاط :اسم  ❖

 . قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط: •

توثيم أنشدددددطدلا وفلداليدات المنظمدلا، ب د ف تمكين أطراف الإنتداج الثعثدلا من   -

 الاستفا ة من ا.

تزويد  المكتبدلا اللمداليدلا بمصدددددا ر ومرااع تتضدددددمن أحد ث الد راسدددددات  -

 والإص ارات، والتقارير ال وريلا، حوق قضايا اللمق. 
 أسلوب التنفيع: •

 والنظاميلا.  طباولا بنو  الااتماوات ال ستوريلا -

 والبحوث الصا رة ون المنظملا.  طباولا ال راسات  -

 .طباولا أهم التقارير ال وريلا -
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 طباولا الاستراتيايات والاتفاقيات  -

 إ ارة الإوعم، والتوثيم، والملنومات. -مكتب اللمق اللربي بالتنفيع:  المعنية الجهة •

 .2025القاهرة طواق وام ماان التنفيع:  •

 :  الجهات المستفيدة •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي.  -

 الباحثون في قضايا اللمق واللماق. -

 * * * 

 (.  2025/  55رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 )نشاط مستمر(. -المنظمة وجميع أنشطتها  نشر  عالياتاسم النشاط :  ❖

 قومي.نون النشاط :  •

  .إ ارة الإوعم، والتوثيم، والملنومات الجهة المعنية بالتنفيع:  •

 .2025نشاط مستمر طواق وام  -القاهرة ماان وتاريخ التنفيع:  •

 المستفيدة :الجهات  •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي. -

 وسااق الإوعم اللربيلا. -

 الباحثون، والم تمون بقضايا اللمق. -

 أهداف النشاط:  •

الترويج لأنشددطلا المنظملا، وأه اف ا، وبر وسددااق الإوعم اللربيلا  المقروءة،  -

 والمسموولا، والمرايلا( لتوسيع  اارة الاستفا ة من ا.

 .  المختنفلا تعطيلا أهم فلاليات المنظملا، ونقق انسات اللمق وبر وسااق الإوعم   -

 محاور النشاط :  •

 -تسليط الضو  على : -

 -مانس الإ ارة  -الااتمداودات الد سدددددتوريدلا والنظداميدلا  مؤتمر اللمدق اللربي  -

 الناان ال ستوريلا(.

 الن وات، وورش اللمق، وال ورات الت ريبيلا وااتماوات الناان الفنيلا.  -

 أهم التقارير، وال راسات، الصا رة ون المنظملا.  -

 أسلوب التنفيع:  •

يتم ومدق التعطيدلا الإوعميدلا العزمدلا لاميع أنشدددددطدلا المنظمدلا الفنيدلا  الند وات،  -

وورش اللمدق، وال ورات التد ريبيدلا والمؤتمرات وااتمداوات الخبراء(، وكرل  

الااتمداودات الد سدددددتوريدلا  المؤتمر اللدام ومانس الإ ارة وااتمداودات النادان  

والمسدموولا، والمرايلا،    ال سدتوريلا( في أهم وسدااق الإوعم اللربيلاث المقروءة،

من خعق إو ا  بيانات صددحفيلا حوق نتااج أوماق تن  الفلاليات، ونشددرها ف  

 كق وسااق الإوعم، و ووة الإوعميين لحضور أهم الفلاليات.

موافاة السدا ة الإوعميين المتخصدصدين في مااق الاقتصدا ، وقضدايا اللمق،  -
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بال راسددددات والتقارير، والإحصدددداءات، فور صدددد ورها من المنظملا، ب  ف 

 نشرها ون  أوسع نطاق، لتحقيم الفاا ة المراوة من ا.

إصددددد ار البيداندات، التي تلبر ون رؤيدلا المنظمدلا، تاداه أهم المنداسدددددبدات،   -

والأح اث، الااريلا في المنطقلا اللربيلا، رات الصددددنلا باختصدددداصددددات ومق 

 المنظملا، ومما يوط  أواصر التلاون بين المنظملا وال وق الأوضاء.

 إ ارة الإوعم، والتوثيم، والملنومات.الجهة المعنية بالتنفيع:  •

ـــــخ التنفيع:   • ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ مشروع مستمر طواق وام    -الأقطار اللربيلا المختنفلا  ماان وتاريـ

2025. 

 الجهات المستفيدة: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا في الوطن اللربي.   -

 الباحثون في قضايا اللمق، وقضايا التنميلا الاقتصا يلا، والااتماويلا. -

 الإوعميون المتخصصون في الشؤون الاقتصا يلا، والااتماويلا. -

 * * * 

 (.  2025/  56رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 لمعلومات أسواق العمل.اسم النشاط : دعم الشباة العربية  ❖

  قومي.نون النشاط :  •

   أهداف النشاط : •

 بناء نظام وربي موح  لملنومات أسواق اللمق. -

 زيا ة التواصق بين أطراف الإنتاج. -

 تفليق التلاون، والتنسيم، مع الأا زة الإحصاايلا اللربيلا. -

 اللربيلا.توحي  المصطنحات اللنميلا الخاصلا باللمق واللماق بين الأقطار  -

 ترسيخ  واام اللمق اللربي المشتر . -

 . 2025خعق وام  -لقاهرة ماان وتاريخ التنفيع: ا •

 أسلوب التنفيع: •

 بناء المنصلا الإلكترونيلا لنشبكلا. -

السددلي لإقاملا مركز ملنومات الشددبكلا اللربيلا لملنومات أسددواق اللمق بمقر   -

 مكتب اللمق اللربي.

 توفير المستنزمات الفنيلا المطنوبلا لأنشاء الشبكلا.  -

 .الإوعم، والتوثيم، والملنومات  إ ارةالمعنية بالتنفيع:  ةالجه •

 الجهات المستفيدة: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا. -

المنظمات، والمؤسددسددات، الملنيلا بملنومات أسددواق اللمق، والأا زة الملنيلا   -

 بإحصاءات اللمق.

 * * * 
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 (.  2025/  57رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 دعم التوثيق والمعلومات النشاط:اسم  ❖

 قومي.نون النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

 تح يث الموقع الإلكتروني لمنظملا اللمق اللربيلا. -

 تطوير منظوملا الارشفلا والتوثيم رقميا. -

  تطوير، وتح يث شبكلا التواصق  اخق مكتب اللمق اللربي. -

 .الإعلام، والتوثيق، والمعلومات  إدارة  الجهة المعنية بالتنفيع: •
 الجهات المستفيدة: •

 أطراف الإنتاج الثعثلا.  -

 الم تمون، والباحثون في مااق ومق المنظملا. -

 .2025مشروع مستمر خعق وام  -ماان وتاريخ التنفيع: الااهرة  •

 * * * 

 (.  2025/  58رقم النشاط: ) إ. ت /  ❖

 بماتب العمل العرب .عنوان النشاط: دعم وتطوير الماتبة،  ❖
 قومي. نون النشاط:  •

 أهداف النشاط:  •

  وم المكتبلا بأح ث الإص ارات رات الصنلا بماالات ومق المنظملا  الورقيلا(.   -

السدددددلي لتوفير أكبر قد ر من المرااع والمصدددددا ر والد راسدددددات لنبداحثين   -

 والمختصين بمااق اللمق واللماق.
 الجهات المستفيدة: •

 الثعثلا.أطراف الإنتاج  -

 ن الم تمون بماالات ومق المنظملا. ون والمختصثوالباح -

 .الإعلام، والتوثيق، والمعلومات إدارة   الجهة المعنية بالتنفيع: •
 .2025خعق وام  -لقاهرة ماان وتاريخ التنفيع: ا •

 * * *   

 ( . 2025/  59رقـم النشاط  :   ) د /   ❖

ــم النشـاط : إصـدار اتابين    مجال )   ❖ المعهد العرب  للصـحة    الصـحة والسـلامة المهنية (اســـــ

 . والسلامة المهنية

 قومي . نون النشاط :  •

 



 67 

 أهداف النشاط :  •

مواا لا النقا في المرااع المتخصددصددلا في مااق ونوم الصددحلا والسددعملا   -

 الم نيلا ون  المستوى اللربي. 

توفير احتيداادات المراكز الوطنيدلا وملداهد  التد ريدب المتخصدددددصدددددلا وطعب  -

الد راسدددددات اللنيدا من الكتدب المراليدلا لعوتمدا  وني دا في الأبحداث والتد ريدب  

 وتطبيم قواو  السعملا والصحلا الم نيلا. 

  وم أطراف الإنتاج الثعثلا في الامتثاق لنتشريلات والنواان الوطنيلا.  -

 أسـلوب التنفيع : •

تكنيف خبير أو و   من الخبراء في مااق الصدددحلا والسدددعملا الم نيلا بإو ا   -

كتابين يتناولان المواضدديع رات الأولويلا في ال وق اللربيلا بل  الحصددوق ون   

 الموافقات العزملا. 

 الجهات المستفيدة :  •

أطراف الإنتاج الثعثلا وكافلا الا ات الملنيلا بمسدااق الصدحلا والسدعملا الم نيلا   -

 في ال وق اللربيلا. 

 . ب مشم المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلاالجهة المعنية بالتنفيع :  •

  ( .2025خعق وام  زمان وماان التنفيع :  •

 * * *   

 ( . 2025/  60رقـم النشاط :   ) د /  ❖

والموقع    المعهد العرب  للصحة والسلامة المهنيةاسـم النشاط : أنشطة الترجمة وتزويد ماتبة   ❖

 الالاترون  بااصدارات    مجال الصحة والسلامة المهنية. 

  قومي .نون النشاط :  •

 أهداف البرنامغ :  •

توفير الما ة اللنميلا الح يثلا في مااق الصدددحلا والسدددعملا الم نيلا وحمايلا بيالا   -

 اللمق. 

 وم المكتبلا اللربيلا بمرااع ونميلا متخصددصددلا في مااق الصددحلا والسددعملا  -

 الم نيلا. 

 تنبيلا احتيااات أطراف الإنتاج الثعثلا في مااق التراملا والتلريب.  -

توفير أح ث الإصددد ارات المتصدددنلا بحمايلا صدددحلا وسدددعملا اللماق وتأمين   -

 المنشلات ون  موقع المل   الالكتروني. 

 أسـلوب التنفيع :  •

تراملا و   من الوثاام والمنشدددورات الح يثلا الصدددا رة ون المراكز اللنميلا  -

والمنظمات ال وليلا في مااق الصدددحلا والسدددعملا الم نيلا بل  الحصدددوق ون   

 الموافقات المطنوبلا. 

تعريلا الموقع الخاا بالمل   ون  شدددددبكلا الإنترنت لتسددددد يق نشدددددر وتبا ق   -
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 الملنومات. 

 تح يث وتطوير موقع المل   الالكتروني.  -

الملنيون بشدددؤون الصحلا والسعملا الم نيلا وتفتيش بيالا اللمق الجهات المســــتفيدة :   •

 في ال وق اللربيلا.

بالتلاون مع    ب مشدم  المل   اللربي لنصدحلا والسدعملا الم نيلاالجهة المعنية بالتنفيع :   •

  إ ارة الإوعم والتوثيم والملنومات بمكتب اللمق اللربي.

  ( . 2025خعق وام   ماان وزمان التنفيع :  •

* *  * 

 (2025/  61رقم النشاط: )خ /  ❖

 ( بالخرطوم المراز العرب  للتأمينات الاجتماعية)  : مجلة الرسالة اسم النشاط ❖

 النشاط: قوم نون  •

 اهداف النشاط: •

نشدددددر ثقدافدلا التدأميندات الااتمداويدلا وبدث الووي التدأميني لأطراف اللمدق  -

 والام ور المست  ف بالتأمينات الااتماويلا.

 محاور النشاط: •

 –اسدددددتطعودات  –حوارات    -مقدالات   –ثقدافدلا تدأمينيدلا    –أنشدددددطدلا   –أخبدار   -

 منووات.

 اسلوب التنفيع: •

 استكتاب. –تحرير الموا   -

 .بالخرطوم المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا الجهة المعينة بالتنفيع:  •

 م.2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر  زمان وماان التنفيع: •

 الجهات المستفيدة: •

 هياات ومؤسسات التأمينات الااتماويلا اللربيلا. -

 منظمات اصحاب اللمق ومنظمات اللماق. -

 المكتبلا التأمينيلا اللربيلا. -

* *  * 

 (2025/  62رقم النشاط: )خ /  ❖

  المراز العرب  للتـأمينـات الاجتمـاعيـة)  اســـــم النشـــــاط: مجلـة التـأمينـات الاجتمـاعيـة المحامـة ❖

 ( بالخرطوم

 قومينون النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 نشر ال راسات والمقالات المحكملا في مااق التأمينات والضمان الااتماوي. -

 التأمينيلا.نشر الملرفلا والثقافلا  -

 ولوج المركز لنمااق الأكا يمي. -
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 محاور النشاط: •

البحوث والمقالات اللنميلا في مااق التأمينات الااتماويلا وطرم    –ال راسدات  -

 المشكعت التي توااه التطبيم واقترام الحنوق.

 اسلوب التنفيع: •

استكتاب الخبراء والمختصين في المااق وورض ا ون  المحكمين لياازة ثم   -

 الطباولا والتوزيع.

 .بالخرطوم المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا الجهة المعينة بالتنفيع:  •

 م.2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر  زمان وماان التنفيع:  •

 الجهات المستفيدة: •

 هياات ومؤسسات التأمينات الااتماويلا اللربيلا. -

 منظمات أصحاب اللمق ومنظمات اللماق. -

 .التأمينيلا اللربيلاالمكتبلا  -

* *  * 

 (2025/  63رقم النشاط: )خ /  ❖

 ( بالخرطوم المراز العرب  للتأمينات الاجتماعية)  والترجمة باسم النشاط:  التعري ❖

 قومينون النشاط:  •

 اهداف النشاط •

توفير المدا ة اللنميدلا الحد يثدلا في ماداق التدأميندات الااتمداويدلا والضدددددمدان   -

 الماتمليلا.الااتماوي والحمايلا 

تنبيلا احتيااات مؤسددددسددددات التأمينات الااتماويلا اللربيلا في مااق التلريب  -

 والتراملا.

 المرااع اللنميلا المتخصصلا وتاوي  المكتبلا التأمينيلا اللربيلا ب ا. لاترام -

 محاور النشاط: •

 المقالات. –ال ورات  –اص ار الكتب  –ال راسات  -

الموا  المرا  تلريب دا او ترامت دا وتكنيف الخبراء اختيدار وتحد يد      اســـــلوب التنفيـع: •

  برل .

•  

 الجهة المعينة بالتنفيع: •

  المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا. -

 زمان وماان التنفيع: •

 م.2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر  -

 الجهات المستفيدة: •

 هياات ومؤسسات التأمينات الااتماويلا اللربيلا. -

 المكتبلا التأمينيلا الصرفيلا. -

البداحثون والد ارسدددددون والم تمون بماداق التدأميندات الااتمداويدلا والضدددددمدان   -

 والحمايلا الااتماويلا.
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 (2025/  64رقم النشاط: )خ /  ❖

المراز  )    اســم النشــاط: الشــباة العربية لمعلومات التأمينات الاجتماعية م مشــرون مســتمرم  ❖

 ( بالخرطوم العرب  للتأمينات الاجتماعية

 قومينون النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 تكوين قاو ة بيانات اساسيلا لنظم التأمينات الااتماويلا اللربيلا. -

الاسدددددتفددا ة من التقنيددات الحدد يثددلا في ربط الم تمين بملنومددات التددأمينددات   -

الااتماويلا وتوفير ما يحتااونه من بيانات وكرل  ربط مؤسدددسدددات التأمينات  

 الااتماويلا ببلض ا البلض.

 محاور النشاط: •

( نظم التأمينات الااتماويلا اللربيلا كمرحنلا 5اسددتكماق بيانات اسدداسدديلا لل     -

 اولي متابللا تح يث بيانات ا اوق بأوق.

 مخاطبلا خمس مؤسسات لنتأمينات الااتماويلا اللربيلا لم نا ببيانات ا. -

 اسلوب التنفيع: •

مخاطبلا هياات ومؤسدسدات التأمينات الااتماويلا اللربيلا بصدورة مسدتمرة لم   -

 المركز بالبيانات المطنوبلا وبر الاستمارة الخاصلا ب .

 .بالخرطوم المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلاالجهة المعينة بالتنفيع:  •

 م. 2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر زمان وماان التنفيع :  •

 الجهات المستفيدة:  •

 هياات ومؤسسات التأمينات الااتماويلا اللربيلا ومنظملا اللمق اللربيلا.  -

 الم تمين والباحثون في مااق التأمينات الااتماويلا. -

* *  * 

 (2025/  65رقم النشاط: )خ /  ❖

 .بالخرطوم المراز العرب  للتأمينات الاجتماعيةماتبة اسم النشاط: دعم وتطوير  ❖

 قومينون النشاط:  •

 النشاط:اهداف  •

أثراء المكتبلا وتزوي ها بأح اث الاصد ارات رات الصدنلا بم ام المركز ورسداللا   -

 المنظملا.

 مواصنلا تنظيم الكتب والمرااع بأح ث الوسااق اللنميلا. -

 محاور النشاط: •

 تزوي  المكتبلا بالإص ارات والمرااع. -

 تنظيم وحفظ المكتبلا والمرااع. -

 اتاحلا المكتبلا ولنم تمين والزاارين. -

 اسلوب التنفيع: •

 الاستمرار في تنظيم ومق المكتبلا وتح ي  محتويات ا. -
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 المشاركلا في الملارض الثقافيلا وشراء الاص ارات ل وم المكتبلا. -

 يات والماعت اللربيلا واللنميلا.رالاشترا  في ال و -

 .بالخرطوم المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا الجهة المعينة بالتنفيع:  •

 م.2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر زمان وماان التنفيع:   •

 الجهات المستفيدة: •

الباحثون وال ارسددددون في مااق لنتأمينات الااتماويلا والضددددمان الااتماوي   -

واللمداق من أطراف الانتداج ومن الطعب الد ارسدددددون في  وصدددددحداب اللمدق

 الااملات.

* *  * 

 (2025/  66رقم النشاط: )خ /  ❖

  بالخرطوم  لمراز العرب  للتأمينات الاجتماعيةلماتبة الالاترونية  ال: دعم وتطوير   اسـم النشـاط ❖

 مشرون مستمرم م 

 قومينون النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 بالإص ارات رات الصنلا بالتأمينات ورساللا المركز.أثراء المكتبلا  -

 إتاحلا الفرصلا لاستخ ام اص ارات المركز إلكترونيا. -

 مواصنلا تنظيم الكتب والمرااع بأح ث الوسااق اللنميلا الح يثلا. -

 محاور النشاط: •

" كتاباً من اصددد ارات المركز التي صددد رت منر انشدددااه  55تم إوا ة طباولا" -

 وتمت مراالت ا واتاحت ا ون  الموقع الالكتروني. 2004وحت  اللام 

يسدددتمر اللمق ون  طباولا باقي اصددد ارات المركز ومراالت ا ثم انزال ا في  -

 موقع المركز الالكتروني.

 اسلوب التنفيع: •

مراالت دا ثم انزال دا في الموقع   –اودا ة طبداوت دا   –حصدددددر الاصددددد ارات   -

 الالكتروني.

 المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا. الجهة المعينة بالتنفيع:  •

 م.2025الخرطوم خعق اللام  – وللا المقر  زمان وماان التنفيع:  •

 الجهات المستفيدة: •

 –أطراف الانتاج فال وق اللربيلا    –مؤسددسددات الضددمان الااتماوي اللربيلا   -

 الباحثون ال ارسون في مااق التأمينات الااتماويلا.   –المكتبلا التأمينيلا اللربيلا  

* *  * 
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 (2025/  67رقم النشاط: )خ /  ❖

ــاط: تحـديـث موقع   ❖ على الانترنـت    بـالخرطوم  المراز العرب  للتـأمينـات الاجتمـاعيـةاســـــم النشـــ

 مشرون مستمرم م 

 قومينون النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 وكس انشطلا المركز وبر الانترنت. -

 الانترنت.توفير الملنومات واص ارات المركز وبر  -

 الاستفا ة من البري  الالكتروني. -

 مواكبلا التح يث المستمر ون  مواقع الانترنت. -

 محاور النشاط: •

 ورض الانشطلا المنفرة بواسطلا المركز. -

 المكتبلا الالكترونيلا. -

 الاص ارات.. -

 أسلوب التنفيع: •

 إ خاق الملنومات والاخبار والصور. -

 ال خوق يومياً ون  الموقع وتصحيحه. -

 المركز اللربي لنتأمينات الااتماويلا. الجهة المعينة بالتنفيع: •

ام وريلا السددددو ان نشدددداط مسددددتمر خعق اللام   – وللا المقر   زمان وماان التنفيع:   •

 م.2025

 الجهات المستفيدة: •

المتلامنون مع المراكز من أا زة ومؤسدددسدددات التأمينات الااتماويلا اللربيلا   -

ومنظمدات اللمداق والحكومدات اللربيدلا والمراكز ومنظمدات أصدددددحداب اللمدق  

 التابللا لنمنظملا.

* *  * 

 ( . 2025/  68ط  /  رقم النشاط : ) ❖

المراز العرب  لتنمية الموارد البشـرية    إسـم النشـاط : ااصـدارات والترجمة والطباعة والنشـر ❖

 بدولة ليبيا.

 .قومي نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 الكتب في مختنف تخصصات المركز ونشرها .تأليف إص ار وطباولا  -

 تراملا الكتب المن ايلا في مااق الت ريب إل  النعلا اللربيلا . -

 توفير ما ة توثيقيلا في الت ريب بالنعلا اللربيلا . -

توفير مرااع وربيدلا متخصدددددصدددددلا في مادالات التنميدلا البشدددددريلا والت ريب   -

 والتشعيق والمشرووات الصعرى .

 وم مركز التوثيم والملنومدات بمطبوودات وإصددددد ارات المركز من خعق  -
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موقع المركز ون  الإنترندت وإتداحدلا الملنومدات والإصددددد ارات والمطبوودات  

 والموا  المتراملا للأقطار اللربيلا .

 أسلوب التنفيع : •

 التلاون مع خبراء مختصين في ماالات التأليف والتراملا لتنفير اللمق . -

ورصدد  الكتب والمرااع وال راسددات الصددا رة ون المنظمات ال وليلا متابللا   -

 والخبراء بمختنف النعات وتاميل ا.

 الجهات المستفيدة : •

 أطراف الإنتاج وطعب ال راسات اللنيا والباحثين. -

 . مؤسسات تنميلا الموار  البشريلا -

 خبراء ومختصين في التأليف والتراملا و ور طباولا ونشر. المشاراون : •

 المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا . الجهة المعنية بالتنفيع : •

 مشروع مستمر طينلا سنلا الخطلا .تاريخ وماان التنفيع : •

* *  * 

 ( . 2025/  69ط  /  رقم النشاط : ) ❖

مشرون  )  بدولة ليبياالمراز العرب  لتنمية الموارد البشرية  إسم النشاط : دعم وتطوير ماتبة   ❖

 مستمر (.

 قومي .نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 توفير الما ة اللنميلا لأنشطلا البحوث وال راسات . -

الاطعع ون  التادارب الملداصدددددرة في مادالات تخصدددددا المركز بمختنف   -

 النعات .

 .ختنف الا ات المتلاونلا مع المركزإو ا  ببنوغرافيا يتم نشرها  ورياً ون  م -

 أسلوب التنفيع : •

النشدددر والمكتبات اللربيلا واللالميلا ون طريم شدددراء الكتب التلاون مع  ور   -

 والاشترا  في ال وريات  اخق وخارج  وللا المقر .

 الجهات المستفيدة : •

ب وللا المقر / موظفو المركز / طعب ال راسدددات اللنيا الثعثلا  أطراف الإنتاج   -

 والباحثين .

  ور نشر ومكتبات وربيلا ووالميلا.المشاراون : •

 . ب وللا ليبيا المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا الجهة المعنية بالتنفيع : •

  طينلا سنلا الخطلا . مشروع مستمر تاريخ وماان التنفيع : •

 

* *  * 
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 ( .2025/  70رقم النشاط : ) ط  /  ❖

 .( بدولة ليبياالمراز العرب  لتنمية الموارد البشرية ) إسم النشاط : توثيق التدريب  ❖

 . قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

بناء قواو  بيانات وملنومات ح يثلا خاصددلا بتنميلا الموار  البشددريلا وتخزين ا   -

 بالأرشيف الإلكتروني .

توثيم الن وات والمؤتمرات والأبحاث وال راسدددات ومختنف أنشدددطلا وأوماق   -

 الإ اريلا والفنيلا .المركز 

تنميدلا وتطوير م دارات اللدامنين بقسدددددم التوثيم والملنومدات ووحد ات المركز  -

 المختنفلا .

تطوير موقع المركز ون  الانترنت وربطه بالمواقع المحنيلا واللربيلا وال وليلا   -

 رات اللعقلا.

 ربط مركز الملنومات بالمراكز اللربيلا وال وليلا المماثنلا . -

 التنفيع :أسلوب  •

تطوير ومدق مركز الملنومدات والتوثيم وتزويد ه بدإحتيدااداتده المختنفدلا من   -

 الأا زة الح يثلا. 

 تح يث موقع المركز ون  الإنترنت بصفلا  وريلا . -

 إنشاء موقع تلنيمي تفاوني ون  الإنترنت . -

 الجهات المستفيدة : •

 مختنف وح ات المركز والا ات المتلاونلا مل ا . -

 كافلا الأقطار اللربيلا . -

 خبراء ومؤسسات وشركات تقنيلا الملنومات . المشاراون : •

 ب وللا ليبيا. المركز اللربي لتنميلا الموار  البشريلا الجهة المعنية بالتنفيع : •

  مشروع مستمر طينلا وامي الخطلا بمقر المركز . تاريخ وماان التنفيع : •

* *  * 
 (2025/ 71: )ج/   رقم النشاط ❖

لسـنة    بالجزا ر  العرب  للثاا ة العمالية وبحوث العملطباعة ونشـر إصـدارات  :  اسـم النشـاط     ❖

2025   

 قومي : نون النشاط •

 .الثلاثةأطراف الإنتاج  : الجهات المستفيدة •
 .بالازاار المل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق : الجهات المعنية بالتنفيع •

* *  * 
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 (   2025/  72رقم النشاط :  ) ن . خ  /   ❖

 اسم النشاط : ❖

برامج تعاون فنى وأنشلة لية اة ااياا اط أطرالإ اانياى فى ال و  العرباة )مشروع 

 مسيمر(. 

 .قطر نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 تنبيلا رغبات أطراف الإنتاج في تنفير بلض البرامج والأنشطلا الفنيلا المختنفلا   -

 تنفيراً لسياسات المنظملا في مااق التلاون الفن   -

في الثعثدلا  طراف الإنتداج لأتقد يم الد وم الفني المطنوب لتد ويم القد رات الفنيدلا  -

 ال وق اللربيلا الأوضاء .

 أسلوب التنفيع : •

تقدد يم الدد وم الفن  لمزيدد  من التشدددددايع ون  الإقبدداق ون  التكوين الم ن   -

 والت ريب لا سيما بالنسبلا لنمنقطلين ون ال راسلا . 

تحقيم غدايدات ال د ف الثدامن من أاند ة التنميدلا  لتقد يم الد وم الفن  لند وق اللربيدلا  -

تلزيز النمو الإقتصددا ى المطر  والشددامق  "  والمتمثق ف     2030المسددت املا  

 . "لناميع والمست ام واللماللا الكامنلا والمنتالا وتوفير اللمق العام لناميع 

 نشر ثقافلا الحوار الإاتماو  بين أطراف الإنتاج . -

تددد ريدبديدددلا   - الدتدخدطديدط ندووديدددلا  تدندظديدم  ورات  الإ ار     الدتدطدويدر  مداددداق  فدي 

 الإستراتيا  والاو ة الشامنلا(.

والمؤسدسدات تبا ق الخبرات وال راسدات والملنومات الخاصدلا بإ ارة التشدعيق   -

 الصعيرة والمتوسطلا .

إحتيدااداً  اللربيدلا الأكثر تبدا ق المنن الد راسددددديدلا والزيدارات لنخبراء بين الد وق   -

 الأوضاء بالمنظملا 

 .ومق المنظملافاهم والتلاون المتبا للا في ماالات تتفليق مركرات ال -

 بمواضيع التشعيق الراتي .نوويلا تنظيم برامج و ورات  -

 بمواضيع إ ارة المنشلات والمشاريع الصعيرة .نوويلا إو ا  برامج و ورات  -

 إو ا  ورش ومق لنتلريف بلاليات الإرشا  الم ني المتبللا في ال وق اللربيلا . -

تنق  طنبات أطراف الإنتاج ف  ال وق اللربيلا الراغبلا ف  تنفير أح  الأنشدددطلا   -

 الفنيلا لصالح ا.

لن وق الأكثر احتيااا وتن   راسدلا الطنبات وتح ي  الأولويلا ف  التنفير وخاصلا   -

 الت  تا  صلوبات فنيلا مح  ة ف  م ام ا  .

 ت ريب كوا ر ف  ماالات اختصاصات المنظملا . -

 الجهات المستفيدة : •

 أطراف الإنتاج ف  ال وق اللربيلا . -
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 الجهة المعنية بالتنفيع: •

إ ارة اللعقات الخارايلا والتلاون ال ول  بالتلاون مع الإ ارات المتخصددصددلا  -

 ف  المكتب والملاه  والمراكز التابللا لنمنظملا  .

 . 2025خعق وام  اح ى ال وق اللربيلا ماان وزمان التنفيع : •

* * * * 

 (   2025/  73رقم النشاط :  ) ن . خ  /   ❖

 دعم الاتحادات النقابية العمالية فى الوطن العربى لأنشطة  اسم النشاط :  ❖
 .قطر نون النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

الفن  لعتحدا ات اللمداليدلا اللربيدلا من خعق تنظيم  ورات تثقيفيدلا    الد ومتقد يم     -

 أ اء  ورها الوطن  والقوم  .  منلأوضاا ا لتمكين ا 

 تبا ق الخبرات وال راسات والبحوث ون  المستوى الوطني والإقنيمي وال ولي  -

 أسلوب التنفيع :  •

اللماليلا اللربيلا الراغبلا ف  تنفير أنشدطلا لصدالح ا    الاتحا ات بل  تنق  طنبات     -

تقوم الإ ارة المختصددددلا بإو ا  التقارير المناسددددبلا بشددددأن ا لنحصددددوق ون   

 ،  الموافقات الأصدوليلا وإخطار الطرف الملن  بالنتيالا الت  خصدصدت لطنبه

والفن  لننشددداط   بل  هرا تقوم الإ ارة المتخصدددصدددلا بالب ء ف  الإو ا  الما ى

المطنوب ويشددددمق رل  إو ا  المراسددددعت الإ اريلا وإختيار الخبراء حسددددب 

 الموضووات الت  سيعطي ا النشاط .  

 . 2025خعق وام  اح ى ال وق اللربيلا ماان وزمان التنفيع  : •

 العمالية العربية فى الدول العربية الأعضاء .  الاتحادات  الجهات المستفيدة : •

التنف • ة بـ ة المعنيـ إ ارة اللعقدات الخدارايدلا والتلداون الد ول  بدالتلداون مع الإ ارات   ع :يـالجهـ

  الفنيلا المتخصصلا ف  المكتب والملاه  والمراكز التابللا لنمنظملا

* * * 

 (   2025/  74رقم النشاط :  ) ن . خ  /   ❖

 منظمات أصحاب الأعمال فى الدول العربية  لدعمأنشطة اسم النشاط : ❖
 .  قطرىنون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 الفن   لمنظمات أصحاب الأوماق اللرب  لتنفير برامج لصالح ا.  ال ومتق يم  -

 تنفير و   من ال ورات الت ريبيلا وورش اللمق لتلزيز ق رات أصحاب اللمق.  -
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تلزيز التلدداون الفن  والتقن  بين المنظمددلا ومنظمددات أصدددددحدداب الأومدداق   -

وإشدددددرا  كوا رهم بدد ورات وورش ومددق لتطوير قددابنيت م وفم متطنبددات  

 وإحتيااات التنميلا ف  الوطن اللرب  . 

 أسلوب التنفيع :  •

فن    ال ومبل  تنق  طنبات منظمات أصددددحاب الأوماق  الت  ترغب ف  تق يم   -

تقوم الإ ارة المختصدددددلا ف  المكتدب بد راسدددددلا الطنبدات   ،ل دا  من المنظمدلا  

والحصدوق ون  الموافقات الأصوليلا المتبللا وإخطار الطرف بالنتيالا ثم القيام  

بددالإودد ا  والتا يزات المددا يددلا والفنيددلا لتنظيم النشدددددداط  من خعق إودد ا  

المراسدددددعت الإ اريلا وإختيدار الخبراء الأكفداء سدددددواء كان رل  من  اخق أو 

 لمكتب  .  خارج ا

 منظمات أصحاب الأعمال فى الدول العربية الأعضاء  . الجهات المستفيدة : •
ع : • التنفيـ ة بـ إ ارة اللعقدات الخدارايدلا والتلداون الد ول  بدالتلداون مع الإ ارات الجهـة المعنيـ

 المكتب وكرا المراكز والملاه  التابللا لنمنظملا .المختنفلا ف  

 . 2025خعق وام  اح ى ال وق اللربيلا ماان وزمان التنفيع: •

* * * 

 (   2025/  75رقم النشاط :  ) ن . خ  /   ❖

❖ : النشاط  العربية   اسم  المنظمات  مع  والتنسيق  التعاون  إطار  تنفع  ى  وبرامغ  نية  أنشطة 

 الاهتمام المشترك والدولية المتخصصة عات 

 . قدومدد نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

فتن قنوات لنتلاون والتنسددديم مع المنظمات اللربيلا وال وليلا المتخصدددصدددلا   -

لوضدع أنشدطلا مشدتركلا وخطط لنتلاون الفن  المشدتر  لخ ملا أطراف الإنتاج  

  .الثعثلا ف  الوطن اللرب  

تلظيم الفدااد ة من خعق خبرة أطراف وربيدلا و وليدلا ف  مادالات رات اللعقدلا  -

 المشتركلا .

مراواة تل   ماالات الأنشدطلا المنفرة وفقا لنمسدتا ات ون  السداحتين اللربيلا     -

 وال وليلا.  

 أسلوب التنفيع :  •

 ترتبط منظمدلا اللمدق اللربيدلا مع منظمدات وربيدلا وإقنيميدلا و وليدلا بدإتفداقدات أو -

مدركرات تفداهم تم التوقيع وني دا ب د ف زيدا ة الموار  الخدارايدلا لنمنظمدلا لتنفيدر  

أنشددطلا إضددافيلا لصددالن أطراف الإنتاج ف  ال وق اللربيلا ومن خارج الخطلا 

 الإوتيا يلا لنمنظملا .

تقوم الإ ارة المختصدددلا بالتفاوض مع المنظمات المشدددار إلي ا أوعه من أاق    -
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تنظيم أنشددطلا مشددتركلا مع المنظمات رات اللعقلا لصددالن أطراف الإنتاج ف  

الد وق اللربيدلا ورلد  من خعق مشددددداركدلا المنظمدلا ف  تعطيدلا التكداليف مع 

الحرا  التدام  بدأن تكون هدره المسددددداهمدلا ف  الحد و  الملقولده وتلو  بدالفدااد ة 

 المراوة ون  أطراف الإنتاج . 

 طراف الإنتاج الثعثلا مع الا ات الأخرى الملنيلا .أ الجهات المستفيدة : •

 .إ ارة اللعقات الخارايلا والتلاون ال ولي ثالجهة المعنية بالتنفيع  •

  . 2025خعق وام  ماان وزمان التنفيع : •

* * * * 

 (   2025/  76رقم النشاط :  ) ن . خ  /   ❖

تارير حول آثار المستوطنات ااسرا يلية على أوضان أصحاب الأعمال والعمال   :   اسم النشاط ❖

العرب  ى  لسطين وباية الأراضى العربية المحتلة الأخرى  ى الجولان السورى المحتل وباية  

  ى جنوب لبنان  .   المحتله الأراضى

 .  قدومدد :  نون النشاط •

 أهداف النشاط: •

متابللا كشدددف السدددياسدددلا اللنصدددريلا لنحكوملا الإسدددرااينيلا وتح ي ا لقرارات  -

 الشرويلا ال وليلا رات اللعقلا .

كشدددددف ود م احترام الحكومدلا الإسدددددرااينيدلا لقرارى مؤتمر اللمدق الد ول   -

 بشأن الموضوع . 1980و 1976الصا رين وام  

كشدف الآثار الم مرة النااملا ون سدياسدلا الاسدتيطان الإسدرااين  ون  أصدحاب  -

 . الأوماق واللماق اللرب ف  فنسطين والأراض  اللربيلا المحتنلا الأخرى

 أسلوب التنفيع :  •

الممارسددددات الت  مخاطبة الأطراف المعنية بتزويدها بالمعلومات الحديثة عن   -

 سانت ا خعق اللام من واقع متابلت ا لإنت اكات الحكوملا الإسرااينيلا . 

إو ا   راسدددلا من خعق التقارير الت  تنقت ا المنظملا من الأطراف الملنيلا ف   -

 فنسطين وسوريا ولبنان .  

 .  والأسبانيلا تراملا ال راسلا إل  النعتين الإنانيزيلا والفرنسيلا -

نقدق ال راسدددددلا من القداهرة إل  انيف  لتوزيل دا ون  الوفو  اللربيدلا والأانبيلا   -

 ( .  2025المشاركلا ف  أوماق  ورة مؤتمر اللمق ال ول    يونيو / 

بدالتلداون    ،إ ارة اللعقدات الخدارايدلا والتلداون الد ول    الجهـة المعنيـة بـالتنفيـع : •

 والتنسيم مع مكتب البلثلا ال ااملا لمنظملا اللمق اللربيلا ف  انيف .

 . 2025الثنث  الأوق من وام  ماان وزمان التنفيع : •

* * * 
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 (   2025/  77رقم النشاط :  ) ن . خ  /   ❖

 .  2025المشاراة  ى أنشطة عربية ودولية خلال عام  اسم النشاط : ❖

 . قوم نون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

براز إنادازات لإاتمداودات اللربيدلا والد وليدلا  المشددددداركدلا ف  المؤتمرات والأ -

 المنظملا ف  مااق اللمق واللماق .

 تلزيز اللعقات مع المنظمات اللربيلا وال وليلا . -

 التطورات ف  مي ان التنميلا واللمق .الوقوف ون  آخر  -

 أسلوب التنفيع : •

 تنبيلا  ووات المنظمات والاتحا ات اللربيلا وال وليلا . -

 اللرب  . والااتماو  المشاركلا ف  ااتماوات المانس الاقتصا ى -

 المشاركلا ف  ااتماوات لانلا التنسيم اللنيا لنلمق اللرب  المشتر  . -

 الاامللا اللربيلا .المشاركلا ف  ااتماوات مانس  -

 المشاركلا ف  ااتماوات مانس وزراء الشاون الااتماويلا اللرب . -

المشددددداركدلا ف  ااتمداودات الناندلا الاقتصدددددا يدلا والااتمداويدلا لعرب  آسددددديدا  -

 سكوا(. الأ

المشدداركلا ف  ااتماوات التنسدديم بين الأمم المتح ة ووكالات ا المتخصددصددلا   -

 المتخصصلا .والاامللا اللربيلا ومنظمات ا 

 المشاركلا ف  ااتماوات الناان الصناويلا ف  إطار منظملا اللمق ال وليلا . -

والااتماو     المشدداركلا ف  ااتماع لانلا حقوق الإنسددان والمانس الاقتصددا ى -

 التابع للأمم المتح ة.

المشداركلا ف  المؤتمرات الإقنيميلا الآسديويلا والأفريقيلا وااتماوات الماموولا   -

 الآسيويلا والأفريقيلا ف  إطار منظملا اللمق ال وليلا .

 المشاركلا ف  ااتماوات الاتحا  ال ول  لنقابات اللماق اللرب . -

 .العرف اللربيلا  المشاركلا ف  ااتماوات اتحا   -

المشددددداركدلا ف  ااتمداودات المكتدب التنفيدرى لمانس وزراء اللمدق والشددددداون   -

 الااتماويلا ب وق مانس التلاون ل وق الخنيج اللربيلا .

المشددددداركدلا ف  ااتمداودات الاتحدا ات الم نيدلا اللربيدلا والمنظمدات اللربيدلا   -

 المتخصصلا .

المشددددداركدلا ف  لاندلا المنظمدات لنتنسددددديم والمتدابلدلا المنبثقدلا ون المانس  -

 الاقتصا ى .

المشدداركلا ف  ااتماوات مانس الوزراء اللرب المسدداولين ون شدداون البيالا   -

ولاانه المتخصددصددلا. المشدداركلا ف  أوماق مؤتمر اللمق ال ول  وااتماوات  

 الماموولا اللربيلا .

 المشاركلا ف  ااتماوات مانس إ ارة مكتب اللمق ال ول  . -

 المشاركلا ف  ااتماوات النانلا المشتركلا بين منظمت  اللمق اللربيلا وال وليلا. -
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 الجهة المعنية بالتنفيع: •

الملنيدلا  إ ارة اللعقدات الخدارايدلا والتلداون الد ولي بدالتلداون مع الإ ارات   -

 بمكتب اللمق اللربي والملاه  والمراكز التابللا لمنظملا اللمق اللربيلا.

* * * 

 (  2025 / 78رقـم النشاط : ) د /   ❖

ــاط :  مشـاراة المعهد العرب  للصـحة والسـلامة المهنية    أنشـطة ومؤتمرات   ❖ ــم النشـــــ اســـــ

 (.  2025وطنية عربية ودولية خلال عام ) 

  قومي .نون البرنامـغ :  •

 أهداف البرنامغ :  •

المشدداركلا في الأنشددطلا اللربيلا وال وليددددددددددددددددددددلا التي ي و  المل   إلي ا خددعق  -

 ( رات الصنلا بأنشدطته الفنيلا. 2025ودددددددددام   

متابللا آخر التطورات اللنميلا والتقنيلا في مااق الصددددحلا والسددددعملا الم نيلا   -

 وربياً و ولياً. 

 تبا ق الخبرات والتاارب في مااق الصحلا والسعملا الم نيلا.  -

  المل   اللربي لنصحلا والسعملا الم نيلا.الجهة المعنية بالتنفيع :  •

* * * 

 (2025/  79قم النشاط: )خ /  ❖

   أنشـــطة وطنية   بالخرطوم    المراز العرب  للتأمينات الاجتماعيةاســـم النشـــاط: مشـــاراات   ❖

 وعربية ودولية م نشاط مستمرم 

 قومينون النشاط:  •

تلزيز رساللا منظملا اللمق وتبا ق التاارب والخبرات من أاق تحقيم   اهداف النشاط: •

 اللربي لنتأمينات الااتماويلا.أه اف المنظملا والمركز 

تنبيلا ال ووات التي تصدددق لنمركز لنمشددداركلا في الانشدددطلا الوطنيلا    محاور النشـــاط: •

  واللربيلا وال وليلا رات الصنلا.

* *  * 
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 (2025/ 80رقم النشاط: )ج/  ❖

ــاط :  ❖ ــم النشـ ــاراة المعهد العرب  للثاا ة العمالية وبحوث العمل بالجزا راسـ ــطة    مشـ    أنشـ

  2025وطنية وعربية ودولية لسنة 

 قومي :النشاط  نون •

 المل   اللربي لنثقافلا اللماليلا وبحوث اللمق بالازاار : الجهة المعنية بالتنفيع •

* * * 
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 المحور الخامس

 والنظامية الاجتماعات الدستورية 

 ( 5نشاط قومي ) -
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 أسم النشاط  رقم النشاط
 الصفحة

 ( مؤتمر العمي العرب  51ال ورة )  -81
86 
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 (   2025/  81 /   م . أ النشاط :  )رقم  ❖

 ( لمؤتمر العمل العربى . 51اسم النشاط  : الدورة )  ❖

 قومدد نــون النشاط  :  •

 أهـداف النشاط  :  •

تح ي  الخطوط الأسددداسددديلا للمق المنظملا ورسدددم سدددياسدددت ا وتحقيم أه اف ا  -

 المنصوا وني ا ف  ال ستور والميثاق اللرب  لنلمق.

المنظملا وموازنت ا ومراقبلا اللمق المال  والفن   المصددددا قلا ون  خطط ومق   -

 لنمنظملا.

  راسلا الموضووات الفنيلا الم رالا ون  ا وق الأوماق. -

قسدددددم شددددداون مانس الإ ارة والمؤتمر بدالتلداون مع كدافدلا  الجهـة المعنيـة بـالتنفيـع  :  •

 الإ ارات بالمنظملا.

 . 2025خعق وام :  ماان وزمان التنفيع •

 أطراف الإنتاج الثعثلا.الجهات المستفيدة  :  •

* * * 

 . (2025/    82رقم النشاط  : ) م . أ /    ❖

 العربية: مجلس إدارة منظمة العمل   اسم النشاط  :   ❖

 .(2025 / آذار )مارس "102"الدورة  -1

 .(2025تشرين الأول  /)أكتوبر"103"الدورة  -2

 أهداف النشاط  :  •

الثامنلا من     الفقرةنا ونيه  سدددتور منظملا اللمق اللربيلا     سدددتور ااتماع   -

 السا سلا(.الما ة 

ومتابللا سددير اللمق بمنظملا    ،المؤتمر اللام  ،وتوصدديات  ،متابللا تنفير قرارات  -

 اللمق اللربيلا.

 والمؤتمر./ قسم شاون مانس الإ ارة  اللربيمكتب اللمق الجهة المعنية بالتنفيع :  •

 . 2025وام خعق ماان وزمان التنفيع  :  •

* * * 
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 . ( 2025 /  83م . أ /   ي . قم النشاط  : )ر ❖

 المالية والإدارية. هيئة الرقابة  اسم النشاط : ❖

 أهداف النشاط : •

  مكتب تقرير مرااع الحسددددابات ون الحسددددابات الختاميلا لنمنظملا    فيالنظر   -

 وام.ن ايلا كق  له(والمراكز التابللا  ،والملاه   اللربي،اللمق 

المداليدلا، والتدأكد  من الإاراءات    ومراقبت دا،  ،مراالدلا حسدددددابدات المنظمدلا -

 النافرة.والنواان  ،وم ى توافق ا مع النظم والإ اريلا،

بالمنظملا    المالي، والإ ار ،وسدير اللمق    ،إو ا  تقرير ون الحسدابات الختاميلا -

  ،اوتمدا ه   فيلننظر    ،لرفلده إل  المؤتمر اللدام من خعق مانس إ ارة المنظمدلا

 ونيه.والمصا قلا 

 .والإ اريلاإ ارة الشاون الماليلا :  التنفيعبالجهة المعنية  •

ع :   • ان وموعـد التنفيـ التدابلدلا لنمنظمدلا    ،والمراكز  ،وأمداكن مقدار الملداهد    ،القداهرةماـ

 .2025 شباط/  فبراير ش ر  خعق

* * * 

 . (   2025/  84. أ /  ح رقم النشاط  : )   ❖

 م.  46الدورة م  – اسم النشاط  : اجتمان لجنة الخبرا  الاانونيين  ❖

 قومي .  نوع النشاط : ❖

 أهداف النشاط : •

والتي صددا قت   ،الاتفاقيات محق المتابللا  ن راسددلا تقارير ال وق الأوضدداء و -

 ل ي ا.وني ا في ضوء التشريلات الساريلا 

والتقدارير التي   ،إاراء الد راسدددددات القدانونيدلا حوق التشدددددريلدات رات اللعقدلا -

 وتوصيات اللمق اللربيلا. ،ترسن ا ال وق الأوضاء وفقا لأحكام نظام اتفاقيات 

 اللمق اللربيلا. ،وتوصيات  ،متابللا م ى التزام ال وق الأوضاء بنظام اتفاقيات  -

 المتابللا.إب اء بلض المعحظات حوق ر و  ال وق ون  الاتفاقيات محق  -

 اللربي.إب اء بلض التوصيات اللاملا لتفليق النشاط المليار   -

 لنانلا.إو ا  تقرير  أسلوب التنفيع : •

 ووعقات اللمق. إ ارة الحمايلا الااتماويلا الجهة المعنية بالتنفيع : •

 اللربيلا.إح ى ال وق  ماان وزمان التنفيع : •

  الثعثلا.أطراف الإنتاج  الجهات المستفيدة : •

* * * 
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 . (  2025/    85ح . أ /  ) رقم النشاط :  ❖

 ".44الدورة " – اسم النشاط  : اجتماع لجنة الحريات النقابية ❖
 . قومينون النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 العرب .   الوطن  ،والحريات الناابية ،الحاوق ،وصيانة ،تنمية •

التي تر  لنمنظملا من أح  الأطراف   بالشددددكاوىالنظر في الحالات الخاصددددلا   -

 النقابيلا.والحريات  ،بشأن المساس بالحقوق

  ،اللمق اللربيلا المتلنقلا بالحقوق   ،وتوصدديات   ،النظر في مشددرووات اتفاقيات  -

 النقابيلا.والحريات 

 التنفيع :أسلوب  •

 لنانلا.إو ا  تقرير  -

 ووعقات اللمق. إ ارة الحمايلا الااتماويلا الجهة المعنية بالتنفيع : •

 اللربي.مكتب اللمق   ماان وزمان التنفيع : •

  الثعثلا.أطراف الإنتاج   الجهات المستفيدة : •

 * * * 
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 الصفحة أسم النشاط رقم النشاط

1.  
ندوة قــــــــومية حــــــــــول ا التشريعات العربية ما ظل الأنماط الجديدة 

 .للعمل ا 
94 

2.  

 

ا التعــاون الثنــاعا مع اادارات المعنيــة بمعــايير العمــل العربيــة ا 

 .مشروع مستمر
94 

 95 .حول ادور الحوار الاجتماعا ما تعزيز العمل اللاعقا ندوة قومية   .3

4.  
قطرية حولا الآليات المعيارية للحوار الاجتماعا وسـبل تفعيل    ةدور

 .المفاوضة الجماعيةا مشروع مستمر
96 

 96 ( 24لجنة شؤون عمل المرأة العربية الدورة )   .5

6.  
الندوة القومية حول ا أثر التغيرات المناخية على عمل النســـــا  ما  

 .المنطقة العربيةا  
97 

7.  
حول ا تأثير الاوضــاع الاقتصــادية والاجتماعية  قومية  ورشــة عمل  

 .المنطقة العربية ا  على عمل الاطفال ما
98 

 98 .ا دماج الرقما للأشخاص ذوي الاعاقةحول ا الا  قومية  ورشة عمل  .8

9.  
ــة عمـل  ا دور تفتيش العمـل ما تـامين شـــــروط قوميـة حول  ورشـــ

 .وظروف العمل اللاعقا 
99 

10.  
ندوة قومية حول ا مُســتقبل أنظمة التقاعد وصــناديق الاســتثمار ما  

 المنطقة العربية ما ظل الازمات ا.
100 

11.  
ما    ودورهنـدوة قوميـة حول ا الاقتصـــــاد الاجتمـاعا والتضـــــامنا  

 .تحقيق العدالة الاجتماعية وتامين العمل اللاعقا 
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 )2026/  1ح . إ / (:  النشاطرقم  ❖

 التشريعات العربية ما ظل الأنماط الجديدة للعمل ا ا أسم النشاط : ندوة قــــومية حـــــول  ❖

 قومينوع النشاط :  ❖

 أهداف النشاط :  •

التعريف بأهمميأم معأريير العمأع العربيأم و ورمأر يي تشوير ت أأأأأريعأر  العمأع  -

 العربيم.

انخراش العرملين  معوقر  واقتراح الحلوع المنرسأأأأبم التي تعي   الالتعرف على   -

يي ظع الأنمرش الج ي ة يي العمع النقربي والحصأأوع على الحمريم اتجتمرعيم  

 زمم.لاال

 اتستفر ة من التجررب العربيم يي مذا ال هن -

 محاور النشاط : •

 ور الت أأأأأريعأر  وقوانين العمأع يي حمأريأم العأرملين يي ظأع الأنمأرش الجأ يأ ة  -

 للعمع.

 التح ير  التي تواجه انفرذ الت ريعر  والقوانين العمرليم. -

 الير  العمع اللائ  يي ظع الأنمرش الج ي ة للعمع.  -

 معريير العمع العربيم واتنمرش الج ي ة للعمع. -

 أسلوب التنفيذ : •

 إع ا  أوراق عمع من قبع السر ة الخبراء -

 عرض تجررب ال وع الم رركم -

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :   •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيمالجهات المستفيدة :  •

مواكبم الت أريعر  العربيم للمسأتج ا  يي علاقر  العمع واأمرن   النتاعج المتوقعة : •

وبع   حصأأأوع العرمع على العمع اللائ  واأأأمرن الحمريم اتجتمرعيم له خلاع العمع 

 .تقرع ه

 * * * 

 ) 2026 / 2ح . أ /  (رقم النشاط  :   ❖

ــاط :  ا التعاون الثناعا مع اادارات المعنية بمعايير العمل العربية ا  ❖ ــم النشــ ــروع    أســ مشــ

 مستمر

    قشرينوع النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 زير ة تص يقر  ال وع العربيم على اتفرقير  العمع العربيم -

معأريير العمأع العربيأم و ورمأر يي تشوير ت أأأأأريعأر  العمأع التعريف بأهمميأم   -

 العربيم.
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تأ ريأب الكوا ر المعنيأم بمتأربعأم المعأريير على كيفيأم الر  على نمأرذج التقأررير   -

 حوع اتتفرقير  محع المتربعم.

 عوة الأ وع للامتمأرم بأرلكيأركأع المعنيأم بمتأربعأم المعأريير وريأ مأر بأرلكفأرءا    -

 اللازمم

تزوي  كوا ر الوزرا  ب أأأأرح لماأأأأرمين الأحكرم الوار ة يي معريير العمع  -

 العربيم 

 تفعيع التواصع مع لجنم الخبراء القرنونيين -

 محاور النشاط :  •

 ملائمم الت ريعر  الوشنيم تتفرقير  العمع العربيم المصر ق عليكر -

تأ ريأب الكوا ر المعنيأم بمتأربعأم المعأريير على كيفيأم الر  على نمأرذج التقأررير   -

 حوع اتتفرقير  محع المتربعم. 

 الير  المنرسبم لتحريك اجراءا  التص ي  على اتتفرقير . -

 أسلوب التنفيذ : •

 مفرتحم ال وع التي تواجه صعوبر  ينيم يي متربعم اتفرقير  العمع العربيم. -

عق   ورا  ت ريبم للمختصأأأين يي وزارا  العمع على كيفيم متربعم اتفرقير    -

 واع ا  الر و  عليكر.العمع العربيم 

 ت ريب الم رركين على نمرذج التقررير وكيفيم إع ا  الر و  عليكر. -

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيم. الجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

 .العربيمأشراف الإنترج الثلاثم يي إح ى ال وع الجهات المستفيدة :   •

تكوين كوا ر متخصأأصأأم يي معريير العمع العربيم يي تلك ال وع النتاعج المتوقعة :    •

 .ويتح قنوا  التواصع بينكر وبين مكتب العمع العربي ثم للجنم الخبراء القرنونيين

*  *   * 

 (2026/ 3ح . إ / رقم النشاط  : )  ❖

 الاجتماعا ما تعزيز العمل اللاعقا ادور الحوار ندوة قومية حول أسم النشاط :  ❖

 قومينوع النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 أمميته. - أم ايه –التعريف برلحوار اتجتمرعي  -

التهكي  على أمميم الحوار اتجتمرعي لتحسأين  أروش وظروف العمع وتحقي    -

 السلم اتجتمرعي.

 محاور النشاط :  •

 آثرر وانعكرسر  الحوار اتجتمرعي والمفروام الجمرعيم على علاقر  العمع -

  ور أشراف اتنترج يي تكريس الحوار اتجتمرعي وتفعيع نترئجه -
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الحوار اتجتمأرعي يي معأريير العمأع العربيأم و ور منظمأم العمأع العربيأم يي  -

 تعزيزه

 ور مؤسأأأأسأأأأر  الحوار اتجتمرعي  اللجرن الثلاثيم والمجرلس اتقتصأأأأر يم   -

 لأجور وترسيخ مبر ئ العمع اللائ لمين الح  الأ نى هواتجتمرعيم يي ت

 تجررب قشريم رائ ة يي مجرع الحوار اتجتمرعي -

 أسلوب التنفيذ : •

 إع ا  أوراق عمع -

 عرض تجررب ال وع الم رركم -

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

  أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيمالجهات المستفيدة :  •

اعج المتوقعـة : • تعزيز ثقأريأم الحوار اتجتمأرعي بين أشراف اتنتأرج لتشوير آليأرتأه    النتـ

 ممر يحق  تحسين ظروف و روش العمع اللائ .

*  *   * 

 ( 2026/ 4ح. ا / رقم النشاط  : )  ❖

ــاط :   ❖ الآليـات المعيـاريـة للحوار الاجتمـاعا وســـــبـل تفعيـل  ا   قطريـة حول ةدوراســـــم النشـــ

 ا مشروع مستمر المفاوضة الجماعية

 قشرينوع النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 أمميم تويير الوسرئع الفعرلم لإجراء المفروام الجمرعيم -

التهكي  على أمميم المفرواأأأم الجمرعيم كهح  الوسأأأرئع الفرعلم لحع النزاعر    -

 استقرار علاقر  العمع.الجمرعيم وتحقي  

 تنميم وصيرنم الحقوق والحرير  النقربيم -

 محاور النشاط :  •

 اسرليب الوقريم وتسويم النزاعر  الجمرعيم يي العمع وكيفيم تشويرمر.  -

 عرض وتق يم مر ة ت ريبيمأسلوب التنفيذ : الأسرليب الح يثم للتفروض  •

 اتجتمرعيمإ ارة الحمريم الجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  مكان وزمان التنفيذ : •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي إح ى ال وع العربيمالجهات المستفيدة :  •

 مت رب على أسرليب وتقنير  المفروام الجمرعيم 30ت ريب النتاعج المتوقعة :  •

* * * 

 (2026/ 5ح . إ / رقم النشاط  : )  ❖

 ( 24لجنة شؤون عمل المرأة العربية الدورة ) أسم النشاط :  ❖

 قومينوع النشاط :  •
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 أهداف النشاط :  •

الوقوف على أواأأأأأر  عمأع المرأة العربيأم حتى تتمكن المنظمأم من تحأ يأ   -

 مجرت  ت خلكر ل عم جكو  ال وع العربيم يي تحقي  المسرواة بين الجنسين. 

 منرق م البنو  الم رجم على ج وع أعمرع اللجنم . محاور النشاط :  •

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 اح ى ال وع العربيم : مكان وزمان التنفيذ  •

  عاوا  لجنم  ؤون عمع المرأة العربيمالجهات المستفيدة :  •

 المرأة  تح يث وتشوير السأيرسأر  واتلير  المتعلقم برلنكوض بعمعالنتاعج المتوقعة :  •

  العربيم

*  *   * 

 (2026/ 6ح . إ / رقم النشاط  : )  ❖

ا أثر التغيرات المناخية على عمل النســـا  ما المنطقة  الندوة القومية حول  أســـم النشـــاط :  ❖

 العربيةا  

 قومي نوع النشاط : •

 أهداف النشاط :  •

رصأأ  اتثرر المبر أأرة واير المبر أأرة للتايرا  المنرخيم على حجم ونوعيه   -

 وظرئف المرأة العربيم. 

منأرق أأأأأم كيفيأم تعزيز برامي الحمأريأم اتجتمأرعيأم الموجكأم للنسأأأأأرء يي مأذه  -

 الظروف. 

 محاور النشاط :  •

أثر التايرا  المنأرخيأم على  أأأأأروش وظروف عمأع المرأة  القشأرعأر  اتكثر   -

 .تهثرا

 تشوير سيرسر  اتستجربم للازمر  المنرخيم.  -

 تفعيع  ور أشراف اتنترج الثلاثم يي التعريي من اتزمر .  -

  .النمرذج الفعرلم للتقليع من المخرشر )سيرسر  الوقريم( -

 أسلوب التنفيذ :  •

 . إع ا  أوراق عمع من قبع السر ة الخبراءأ  -

 تجررب عربيم نرجحم.  -

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

الكيئر  الوشنيم  .  أأأأأأأ  أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيمالجهات المســتفيدة :   •

 المعنيم برلمرأة يي ال وع العربيم. 
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تح يث الت أريعر  والسأيرسأر  اللازمم لمواجكم الت اعير  السألبيم  النتاعج المتوقعة : •

   للتايرا  المنرخيم على عمع المرأة

*  *   * 

 (2026/ 7) ح . إ /  رقم النشاط  :  ❖

ا تأثير الاوضــاع الاقتصــادية والاجتماعية على عمل    حولقومية  ورشــة عمل  أســم النشــاط:  ❖

   المنطقة العربية ا  الاطفال ما

 قومي نوع النشاط : •

 أهداف النشاط :  •

  الأشفرع.استعراض تهثيرا  اتزمر  اتقتصر يم على قايم عمع  -

 

منأرق أأأأأم سأأأأأبأع الحمأريأم للأشفأرع العأرملين يي اأأأأأوء تحقي  أمأ اف التنميأم   -

  .المست امم

  الأشفرع.للقارء على عمع  2025خشم لمر بع   -

 محاور النشاط :  •

 تهثير اتزمر  اتقتصر يم على عمع اتشفرع يي البل ان العربيم.  -

 الخروج من حلقم الفقر وعمع اتشفرع.  -

 أياع الممررسر  يي مواجكم عمع اتشفرع يي المنشقم العربيم.  -

 أسلوب التنفيذ :  •

 .إع ا  أوراق عمع من قبع السر ة الخبراء  -

 تجررب ال وع الم رركم.   -

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيمالجهات المستفيدة :  •

نقع التجررب النرجحم للاسأتر أر  بكر عن  واأع السأيرسأر  اللازمم  النتاعج المتوقعة : •

  للح  من عمع الأشفرع

*  *   * 

 (2026 / 8رقم النشاط : ) ح . إ /  ❖

  ا الادماج الرقما للأشخاص ذوي الاعاقة ا  حولقومية ورشة عمل أسم النشاط :  ❖

 قومي نوع النشاط : •

 أهداف النشاط :  •

 اقتراح الآلير  المنرسبم لس  الفجوا  الرقميم للأ خرص ذوي اتعرقم.  -

 الوقوف على الآثرر المترتبم على ات مرج الرقمي لذوي اتعرقم.  -
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 تعزيز المكررا  الرقميم ل ى ات خرص ذوي اتعرقم.   -

 محاور النشاط :  •

 استثمرر التكنولوجير يي ا مرج ات خرص ذوي اتعرقم.  -

 المكررا  اللازمم لإ مرج ات خرص ذوي اتعرقم. -

 مؤ را  قيرس ات مرج الرقمي لأ خرص ذوي اتعرقم.  -

 . مراجعم برامي الت ريب والتهميع اللازمم لإ مرج ات خرص ذوي اتعرقم -

 أسلوب التنفيذ : •

 عمع من قبع السر ة الخبراءإع ا  أوراق  -

 عرض تجررب ال وع الم رركم -

  ارة الحمريم اتجتمرعيمإالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيمالجهات المستفيدة :  •

حقوقيأم تأ عم حقوق ات أأأأأخأرص ذوي اتعأرقأم يي عتمأر  مقأرربأم االنتـاعج المتوقعـة :   •

  الوصوع للتكنولوجير واستخ امكر على أسرس من المسرواة وتكريؤ الفرص .

 *  *  * 

 (2026/ 9ح . إ / رقم النشاط  : )  ❖

ــاط :   ❖ ــم النشـ ــة عمل  أسـ ــروط وظروف العمل  قومية  ورشـ ا دور تفتيش العمل ما تامين شـ

 اللاعقا 

 قومينوع النشاط :  •

 تشوير المكررا  الفنيم والتكنولوجيم للعرملين يي مجرع تفتيش العمع. أهداف النشاط :   •

 محاور النشاط : •

 الصعوبر  التي تواجكر التفتيش على اتنمرش الج ي ة للعمع وكيفيم معرلجتكر -

 التفتيش الذكي  -

 اتلير  واتسرليب الح يثم للتفتيش. -

 العمع.التجررب العربيم يي مجرع تفتيش  -

 أسلوب التنفيذ : •

 تق يم مر ة ت ريبيم حوع التفتيش الذكي. -

 عق   ورة ت ريبيم قشريم لمفت ي العمع.  -

 ا ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 إح ى ال وع العربيم.مكان وزمان التنفيذ :  •

 أشراف اتنترج الثلاثم )مفت ى العمع يي ال وع العربيم(الجهات المستفيدة :  •

من مفت أأأأأي العمأع على اتنمأرش الجأ يأ ة للعمأع   30تأ ريأب  "  النتـاعج المتوقعـة : •

 ."والترويي لل ليع يي ال وع العربيم للاستفر ة منه
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 (2026/ 10ح . إ / رقم النشاط  : )  ❖

ا مُسـتقبل أنظمة التقاعد وصـناديق الاسـتثمار ما المنطقة  ندوة قومية حول  أسـم النشـاط :   ❖

 ا. الازماتالعربية ما ظل 

 قومينوع النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

 توايح  ور التهمينر  اتجتمرعيم يي استقرار وتعزيز علاقر  العمع.  -

تواأأيح  ور التهمينر  اتجتمرعيم يي خل  التواصأأع بين منظمر  أصأأحرب  -

 الأعمرع ومنظمر  العمرع. 

 لوجيموتشوير وتح يث ت ريعر  التهمينر  اتجتمرعيم لتواكب الثورة التكن -

 محاور النشاط :  •

 واقع ت ريعر  التهمينر  اتجتمرعيم يي ال وع العربيم. -

 أثر التحوّع الرقمي على انظمم الحمريم اتجتمرعيم  -

  ور أشراف الإنترج يي الحفرظ على ح  العرمع يي تهمينر  اجتمرعيم عر لم  -

 أسلوب التنفيذ : •

 إع ا  أوراق عمع من قبع السر ة الخبراء -

 عروض قشريم -

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

 الجهات المستفيدة :  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيم. -

 صنر ي  ومؤسسر  الامرن اتجتمرعي يي ال وع العربيم. -

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيم -

 مؤسسر  الامرن اتجتمرعي يي ال وع العربيم -

 لأمواع الامرن اتجتمرعي. تشوير الآلير  اللازمم للاستثمرر اتمن  النتاعج المتوقعة:   •

*  *   * 

 (2026/  11) ح . إ /  رقم النشاط  :  ❖

ا الاقتصـاد الاجتماعا والتضـامنا و دوره ما تحقيق العدالة ندوة قومية حول  أسـم النشـاط :  ❖

 الاجتماعية  وتامين العمل اللاعقا 

 قومي نوع النشاط : •

سأأيرسأأر  قر رة على تحقي  تنميم  بنرء ق را  ال وع العربيم تعتمر   أهداف النشــاط :   •

 اقتصر يم واجتمرعيم عر لم  اعمم للت ايع والقارء على الفقر

 محاور النشاط : •

 .اتقتصر  اتجتمرعي والتارمني )أم ايه أ آلير  التشبي ( -

 . ور ت ريعر  العمع يي النكوض برتقتصر  اتجتمرعي والتارمني -
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 المسئوليم اتجتمرعيم يي اتقتصر  اتجتمرعي والتارمني  -

 إع ا  أوراق عمع، عروض قشريم.أسلوب التنفيذ :  •

 .إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 أح ى ال وع العربيممكان وزمان التنفيذ :  •

 الجهات المستفيدة :  •

  أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيم -

 اتتحر ا  التعرونيم يي الوشن العربي  -

 تبر ع التجررب يي مجرع اتقتصر  اتجتمرعي والتارمني.النتاعج المتوقعة :  •

 *  *  * 

 (  2026/  12:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

 : ندوة قومية حول )الوقاية من الحوادث الصناعية الكبرى( النشاطاسـم  ❖

  قومي.:  النشاطنوع  •

  : النشاطأهداف  •
تعزيز المعريم المتصأألم برلحوا ث الصأأنرعيم الكبرى وعواقبكر الخشيرة على   -

 العمرع والمن آ  والبيئم المحيشم.

الحوا ث الصنرعيم  تعزيز ق را  الم رركين يي مجرع تنفيذ برامي الوقريم من   -

 الكبرى

 : النشاطمحاور  •

 الحوا ث الصنرعيم الكبرى / مفرميم عرمم -

 المعريير الخرصم بتح ي  المن آ  الخشرة -

 أسبرب الحوا ث الصنرعيم الكبرى -

 تقييم مخرشر المن آ  ذا  الخشورة العرليم -

 ت ابير الوقريم من الحوا ث الصنرعيم الكبرى -
 أسـلوب التنفيذ :  •

 مخاطبة الجهات المعنية لبحث إمكانية التنفيذ المشترك. -

عرض ومناقشةة وواا  عم  تتمةما المحاوا الرسي ةة ما قب  ابرار عر   -

 بااتصاصات مختلفة.

 إدااة جل ات نقاش ومجموعات عم  تتناول المواضيع المطروحة.  -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 وطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية. -

 مشرفو الصحة وال لامة المهنية -

 مؤس ات الممان الاجتماعي/ التأمينات الاجتماعية -

 مراكز ومعاهد الصحة وال لامة المهنية الوطنية  -

 الهيئات والمنظمات المعنية  -
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 .ب م   المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيم الجهة المعنية بالتنفيذ : •

 2026 ولم المقر أو أي  ولم عربيم أخرى خلاع مكان وزمان التنفيــذ :   •

*  *   * 

 (  2026/  13:  ) د /  النشاطرقـم  ❖

 ا  ادارة السليمة للمواد الكيماوية الخطرةاا حول قومية : ورشة عمل النشاط اسـم  ❖

  قومي.:  النشاطنوع  •

 :  النشاطأهداف  •

التعريف بمخاطر المواد الكيمياسية وإجرارات الوقاية منها في مختلف مراح   -

تداولها بدراً ما إنتاجها وصةةةولاً إلس اسةةةتخدامها ونقلها انتهارً بالتخل  ما  

 نفاياتها.

 تنمية الوعي الصحي والوقاسي والبيئي لدى العامليا في هذا المجال.  -

 تعزيز ابرات المشااكيا في مجال ونظمة إدااة الكيماويات. -

 : النشاطمحاور  •

 مبادئ وسةاسةية حول ال ةمية والتعرض للكيماويات.  -

 الحوادث الكبرى والإصابات المهنية والت ممات الكيماوية.  -

الإدااة الآمنة لاسةةةةةتخداخ وتخزيا ونق  المواد الكيمياوية الخطرة والتخل    -

 منها. 

 آليات التحكم وال يطرة.  -

 اطط الطواائ وثنار الحوادث والانفجااات الناجمة عا المواد الخطرة. -

 أسـلوب التنفيذ : •

 عرض ومناقشة وواا  عم  تتمما المحاوا الرسي ة  -

 إدااة جل ات نقاش ومجموعات عم  حول المواضيع المطروحة. -

 زيااة ميدانية.  -

 المشـــاركون :  •

مشةرفو الصةحة وال ةلامة المهنية والكوادا العاملة في تفتيل العم  والصةحة   -

 وال لامة المهنية.

 ممثلو وطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية. -

 مؤس ات الممان الاجتماعي/ التأمينات الاجتماعية. -

 مراكز ومعاهد الصحة وال لامة المهنية الوطنية.   -

 .ب م   المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيم الجهة المعنية بالتنفيذ : •

 2026خلاع عرم  ولم المقر أو أيم  ولم عربيم أخرى مكان وزمان التنفيذ :  •

* *   * 
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 (  2026 / 14:  ) د / النشاط رقـم  ❖

 (. الصحة والسلامة المهنية دورتان قطريتان ما مجال ) : النشاط اسـم  ❖
 دور الصحة والسلامة المهنية ما تعزيز اانتاجية(    دورة قطرية حول )   -1

  قشري.:  النشاطنوع  •

 :  النشاطأهداف  •

 بأهمية ووهداف الصحة وال لامة المهنية.تعزيز المعرفة المتصلة  -

 إبراز الآثاا الاقتصادية للحوادث والأمراض المهنية. -

 إبراز الآثاا الاقتصادية للحوادث والأمراض المهنية. -

 الجدوى الاقتصادية لتدابير الصحة وال لامة المهنية. -

ومثلة حول تأثير الممااسةات الجيدة لل ةلامة والصةحة المهنية في زيادة الرب    -

 وتعزيز الإنتاجية

 أسـلوب التنفيذ :  •

إعداد وعرض وواا  عم  مختااة وفق محاوا النشةاط ما قب  ابرار عر   -

 متخصصيا. 

 تشكي  مجموعات عم  وتنفيذ تطبيقات عملية وو زيااات ميدانية.  -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 الكوادا العاملة في مجال الصحة وال لامة المهنية وتفتيل بيئة العم   -

 . وطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية الم تفيدة -

 .ب م   المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيم الجهة المعنية بالتنفيذ : •

(، ويحأ   مكأرن وزمأرن تنفيأذ الن أأأأأرش  2026خلاع عأرم )مكـان وزمـان ومـدة التنفيـذ :  •

 بنرء على شلب الجكم المستفي ة يي إح ى ال وع العربيم.

* *   * 

 دورة قطرية حول )مؤشرات قياس أدا  الصحة والسلامة المهنية( -2

 :  النشاطأهداف  •

 تعزيز المعرفة المتصلة بمفهوخ ووهمية وونواع مؤشرات الأدار. -

إك ةةةا  المتدابيا الخبرة العملية حول كيفية اسةةةتخداخ مؤشةةةرات قيا  ودار  -

 الصحة وال لامة المهنية.

 المحاور الرعيسة: •

 قيا  ودار الصحة وال لامة المهنيةوهمية مؤشرات  -

ونواع مؤشةرات قيا  الأدار الرسي ةة الم ةتخدمة في مجال الصةحة وال ةلامة   -

 المهنية

 اطوات تطبيق واستخداخ مؤشرات الأدار في مجال الصحة وال لامة المهنية  -

 التقييم والمراجعة وإداال التح ينات في بيئة العم  -
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 أسـلوب التنفيذ :  •

إعةداد وعرض وبحةاث ووواا  عمة  مختةااة وفق وهةداف النشةةةةةاط ما قبة   -

 ابرار عر . 

 تنفيذ تطبيقات عملية ومجموعات عم .  -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 وطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية -

 مشرفو الصحة وال لامة المهنية في المنشآت الاقتصادية -

 الجهات الأارى المعنية -

  المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيم.الجهة المعنية بالتنفيذ :  •

(، ويحأ   مكأرن وزمأرن تنفيأذ الن أأأأأرش  2026خلاع عأرم )مكـان وزمـان ومـدة التنفيـذ :  •

  بنرء على شلب الجكم المستفي ة يي إح ى ال وع العربيم.

* *   * 

 ( 2026/  15:   ) د /   النشاطرقـم  ❖

 : تومير خبرات منية وإدارية ما مجال الصحة والسلامة المهنية النشاطاسـم  ❖

 . قشرينوع البرنامـج :  •

 أهداف البرنامـج :  •

تلبيةة احتيةاجات وطراف الإنتةاج الثلاثة والجهةات المعنيةة في الدول العربيةة في  -

 مجال التدايب والتثقيف في مختلف مجالات الصحة وال لامة المهنية.

توفير الةدعم الفني والتقني لتلبيةة احتيةاجةات وطراف الإنتةاج الثلاثةة في الةدول  -

 العربية 

المشةااكة والم ةاهمة في تنفيذ الأنشةطة المختلفة المتعلقة بالصةحة وال ةلامة  -

 . المهنية علس الم ةتوييا العربي والدولي

 الجهات المستفيدة :  •

وطراف الإنتاج الثلاثة والجهات المعنية بم ةاس  الصةحة وال ةلامة المهنية في  -

 الوطا العربي وتحدد الجهات الم تفيدة بنارً علس طلبها. 

 الجهة المعنية بالتنفيذ : المعهد العربا للصحة والسلامة المهنية.  •

( ويحأ   مكأرن وزمأرن التنفيأذ بنأرء  على  2026خلاع عأرم )مكـان وزمـان ومـدة التنفيـذ :  •

 شلب الجكم المستفي ة. 

* *   * 

 (  2026 / 16:  ) د /  النشاطرقـم  ❖

ــم  ❖ : تومير وساعل إرشاد وتوعية ما مجال الصحة والسلامة المهنية وحماية بيعة   النشاطاسـ

 العمل 

 .  قومي:  النشاطنوع  •

 : النشاطأهداف  •
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الم ةةاهمة في تعزيز برامت تح ةةيا  روف بيئة العم  ودعم برامت التوعية   -

الموجهةة لحمةايةة العمةال ما واطةاا مهنيةة محةددة وتنميةة الوعي الوقةاسي  

 والصحي للعمال بكافة فئاتهم العمرية في مختلف قطاعات العم . 

تزويد وطراف الإنتاج بمجموعات ما ودوات التثقيف والتوعية والإاشةةاد في  -

 مجال الصحة وال لامة المهنية. 

 أسـلوب التنفيذ :  •

تحديد احتياجات وطراف الإنتاج الثلاثة والمعاهد والمراكز الوطنية للصةةةةحة  -

 وال لامة المهنية. 

تكليف ابير عربي وو وكثر في مجال الصةحة وال ةلامة المهنية للم ةاهمة في  -

 الإعداد والإشراف علس التنفيذ.

 الجهات المسـتفيدة :  •

وطراف الإنتاج الثلاثة وكافة الجهات المعنية بقمةةةةايا الصةةةةحة وال ةةةةلامة  -

 المهنية وحماية بيئة العم  في الدول العربية.

  المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيم.الجهة المعنية بالتنفيذ :   •

 (.2026خلاع عرم ) -مكان وزمان ومدة النشاط :  •

* *   * 

 ( 2026/  17 :  ) د/ النشاط رقـم  ❖

 حول )تفتيش العمل والصحة والسلامة المهنية(قومية دورة تدريبية  :النشاط اسـم  ❖

  قومي.  :النشاط نوع  •

 : النشاط أهداف  •

تفتيل العم  حول إنفاذ القوانيا والتشةةريعات واللواس   تعزيز ابرات وجهزة  -

الصةةةاداة علس الم ةةةتوى الوطني بشةةةأن شةةةروط و روف العم  والحقو   

 الأساسية للعمال وتوفر بيئة آمنة وصحية.

تطوير ابرات وجهزة تفتيل الصةحة وال ةلامة المهنية في مجال قيا  وتقييم   -

التجهيزات والطراسق المتبعةة في هةذا واطةاا بيئةة العمة  بةاسةةةةتخةداخ وحةدث  

 المجال.

بيةان وهميةة التعةاون بيا الأجهزة الوطنيةة المعنيةة بتفتيل العمة  والصةةةةحةة   -

 وال لامة المهنية لتحقيق الامتثال.

 المحاور الرعيسية:  •

مهاخ وواجبات جهاز تفتيل العم  والصةحة وال ةلامة المهنية علس الم ةتوى   -

 الوطني.

الابتكااات والتطوا التكنولوجي في مجال تفتيل العم  والصةةحة وال ةةلامة  -

 المهنية. 
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والصةةةةحةة وال ةةةةلامةة  -التعةاون بيا الأجهزة الوطنيةة المعنيةة بتفتيل العمة  -

 المهنية.

 قواسم التحقق. –تقييم مخاطر بيئة العم   -

المعايير العربية والدولية ذات الصةةةةلة بتفتيل العم  والصةةةةحة وال ةةةةلامة   -

 المهنية. 

 أسـلوب التنفيذ :  •

عرض ومناقشةة وواا  عم  تتمةما المحاوا الرسي ةة ما قب  ابرار عر   -

 بااتصاصات مختلفة.

 إدااة جل ات نقاش تتناول المواضيع المطروحة. -

 زيااة ميدانية لمنشأة صناعية. -

 .عرض وواا  عم  قطرية حول وفم  التجاا  الوطنية في هذا المجال -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 وطراف الإنتاج الثلاثة في الدول العربية. -

 مؤس ات الممان الاجتماعي/ التأمينات الاجتماعية -

 مراكز ومعاهد الصحة وال لامة المهنية الوطنية  -

برلتعرون مع    ب م أ   والسألامم المكنيمالمعك  العربي للصأحم  الجهة المعنية بالتنفيذ :   •

 إ ارة الحمريم اتجتمرعيم

   (.2026 ولم المقر أو أي  ولم عربيم خلاع عرم )مكان وزمان التنفيذ :  •

* *   * 

 ( 2026/  18:   ) د /  النشاطرقـم  ❖

 : اجتماع خبرا  حول )التعرضات الخطرة للبلاستي  ما مكان العمل(النشاط اسـم  ❖

  قومي.:  النشاطنوع   •

 أهداف البرنامـج :  •

 تعزيز المعرفة المتصلة بالعلاقة بيا دواة حياة البلاستيك وصحة العام . -

ت ةةةةليط المةةةةور علس الإجرارات اللازمةة لحمةايةة العمةال ما التعرضةةةةات  -

 الكيمياسية الخطرة للبلاستيك علس م توى ال ياسات وفي مكان العم .

)حمةايةة العةامليا ما التعرضةةةةةات الخطرة إعةداد مشةةةةروع كتةا  حول   -

 للبلاستيك(

 المحاور الرعيسية:  •

 البلاستيك / اصاسصه وونواعه  -

التعرض للبلاسةةتيك في مكان العم  في مختلف مراح  الاسةةتخلال والنق    -

 والإنتاج وإدااة النفايات 

 التأثيرات ال لبية للتعرض للبلاستيك علس صحة العمال -

 حماية العامليا ما مخاطر البلاستيك الال دواة حياته -
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 أسـلوب التنفيذ :  •

تكليف عةدد ما الخبرار العر  ما ذو  الااتصةةةةال بةأعةداد وواا  عمة   -

 حول المحاوا الرسي ة.

 عرض ومناقشة وواا  العم  الال الاجتماع. -

 إعداد ونشر كتا  حول موضوع الاجتماع. -

 الجهات المسـتفيدة :  •

 وال لامة المهنية وحماية بيئة العم .المعنيون بم اس  الصحة  -

 .  وطراف الإنتاج الثلاث في الدول العربية -

  .ب م   المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

   2026ولم المقر أو أي  ولم عربيم أخرى خلاع  مكان وزمان التنفيــذ :  •

*  *   * 

 (2026/  19/  )خ:  النشاط رقـم  ❖

همية بلوم مستويات متقاربة لنظم التأمينات الاجتماعية  ا أ  اسم النشاط: الحلقة القومية حول ❖

 ا  العربية

 قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

تشةةةريعات التأمينات الاجتماعية    االوقوف علس ووجه التشةةةابه والااتلاف بي -

 .العربية ما حيث الااطاا والاشخال والمزايا

 .التأمينية العربيةالنظم اقتراح نموذج ومث  لتقاا   -

 محاور النشاط: •

 .مفهوخ التأمينات الاجتماعية وفروعها الرسي ية -

 .الااطاا التي تغطيها نظم التأمينات الاجتماعية بالدول العربية -

 .الفئات الخاضعة لنظم التأمينات الاجتماعية بالدول العربية -

 .العربيةمزايا تأميا الشيخواة والعجز والوفار بالدول  -

 .مزايا التأميا الصحي بالدول العربية -

 .النموذج الامث  المقترح -

ذ: • تكليف خبير للحلقأم لإعأ ا  أوراق العمأع وتقأ يمكأر كمحأراأأأأأرا    أســـــلوب التنفيـ

 .للم رركين

 بالخرطوم. المركز العربي للتأمينات الاجتماعية الجهة المعينة بالتنفيذ: •
خلاع   الن أأأرش ولم المقر او أي  ولم اخري تسأأأتاأأأيف وتنظم    زمان ومكان التنفيذ: •

 .م2026العرم 

 .مؤسسر  التهمينر  اتجتمرعيم العربيمالجهات المستفيدة:  •

* *   * 
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 ( 2026/  20رقم النشاط: )خ /  ❖

 ا المعوقات والحلول –مين الصحا أتغطية الامراد بالتا  حولالحلقة القطرية   اسم النشاط: ❖

 قشرينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 .الالماخ بمفهوخ التغطية الشاملة بنظاخ التأميا الصحي -

 .الوقوف علس الصعوبات التي تواجه تغطية الافراد بالتأميا الصحي -

 .االالية المثلي لتغطية الافراد وضمان استمرااه -

 :النشاط  محاور •

 .مفهوخ التغطية الشاملة -

 .التأميا الصحي العربيواقع تغطية الافراد بنظم  -

الصةةعوبات التي تواجه تغطية الافراد علس ضةةور تجربة الصةةندو  القومي   -

 .للتأميا الصحي في ال ودان

 .مصادا تموي  تغطية الافراد بالتأميا الصحي -

 .دوا الاعلاخ في دعم تغطية الافراد  -

 .الاليات والبرامت التي تمما التغطية الفعالة -

 اسلوب التنفيذ: •

تكليف الخبرار المختصةيا بأعداد الاواا  العلمية وعرضةها علس المشةااكيا   -

 .في الواشة

 بالخرطوم. المركز العربي للتأمينات الاجتماعية الجهة المعينة بالتنفيذ: •
 . ولم المقر الخرشوم زمان ومكان التنفيذ: •

منظمر  اصحرب العمع   –  مؤسسر  التهمينر  اتجتمرعيم العربيم  الجهات المسـتفيدة: •

 .ومنظمر  العمرع والوزارا  ذا  الصلم

* *   * 

 (2026 / 21رقم النشاط: )خ /  ❖

 ما مجال التأمينات الاجتماعيةالقطرية اسم النشاط: الدورة التدريبية  ❖

 قشري:  نوع النشاط •

 اهداف النشاط: •

الماخ القيادات الوسةيطة ما العامليا بمؤسة ةات التأمينات الاجتماعية العربية   -

 .ومبادئ ووهداف نظم التأمينات الاجتماعيةبفل فة 

المعرفة الكاملة بالجوانب التشةريعية والفنية والمالية والادااية لنظم التأمينات   -

 .الاجتماعية

لقيةادة مؤسةةةة ةةةةات التةأمينةات   طسقةداات والمهةااات للقيةادات الوسةةةةافع ال -

 .الاجتماعية العربية م تقبلاً 
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الجوانب  الترببببببببببببببراليبة  المباليبة  التنيبة  الانامابة  الا ببببببببببببببت مبامابة لن      محـاور النشـــــاط: •
 .التأمينات الاجتماعية

والمحراأرا   العلميم  تكليف الخبراء المختصأين بعع ا  اوراق العمع    اسـلوب التنفيذ: •

 .للم رركينوتق يمكر 

 .المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيم : الجهة المعينة بالتنفيذ •

 ولم المقر الخرشوم او أي  ولم اخري تسأأأتاأأأيف ال ورة لم ة   زمان ومكان التنفيذ: •

 .ثلاثم أيرم

 مؤسسر  التهمينر  اتجتمرعيم العربيم الجهات المستفيدة: •

 * * * 

 ( 2026/  22رقم النشاط: )خ /  ❖

 الأساسية ما نظم التأمينات الاجتماعية القطريةاسم النشاط: الدورة التدريبية  ❖

 قشرينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 .الالماخ بمفهوخ ومبادئ نظاخ التأمينات الاجتماعية -

 .الالماخ بتشريع التأمينات الاجتماعية والحقو  والمزايا التي يوفرها -

 .معرفة الشروط المطلوبة لصرف الم تحقات التأمينية -

 .نشر ثقافة التأمينات الاجتماعية وبث الوعي التأميني لد  العامليا -

 محاور النشاط: •

 .مفهوخ التأمينات الاجتماعية -

 .شرح قانون التأمينات الاجتماعية -

 .الفئات الخاضعة والم تثناة ما تطبيق القانون -

 .الاشتراكات وتحصيلها -

 .اتجتمرعيمالمزاير التهمينيم والمسرع ا   -

 .علاقم منظمر  العمرع ومنظمر  أصحرب العمع برلتهمين اتجتمرعي -

تكليف الخبراء المختصأأأأين بعع ا  اتوراق العمع والمحراأأأأرا      اســــلوب التنفيذ: •

 .وتق يمكر للم رركين

 بالخرطوم. المركز العربي للتأمينات الاجتماعية الجهة المعينة بالتنفيذ: •
 ولم المقر الخرشوم او اي  ولم اخري تسأأتاأأيف ال ورة لم ة    التنفيذ:زمان ومكان   •

 .م2026ثلاثم أيرم خلاع عرم 

 الجهات المستفيدة: •

 .القير ا  النقربيم العمرليم برل وع العربيم -

 .بهجكزة التهمينر  اتجتمرعيم برل وع العربيم القير ا  الوسشى -

* *   * 
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 (2026/  23رقم النشاط: )خ/  ❖

 ا .النشاط: دراسة حول اتقييم الاستراتيجية العربية للتأمينات الاجتماعيةاسم  ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

يم الاسةةةتراتيجية العربية للتأمينات الاجتماعية ما حيث الأهداف والاليات  يتق -

 .علس ضور واقع التشريعات التأمينية العربية المطبقة

الوقوف علس دوا الاسةةةةتراتيجيةة في تقةاا  وتمةاثة  م ةةةةتويةات التةأمينةات   -

 .الدول العربيةي الاجتماعية ف

تطوير وتحديث الاسةةتراتيجية في    الواقع الاقتصةةاد  والاجتماعي للدول  -

 .العربيم وتح ير  الامرن اتجتمرعي العربي

 محاور النشاط: •

 .اتستراتيجيم العربيم للتهمينر  اتجتمرعيم -

 .التهمينر  اتجتمرعيمالت ريعر  العربيم يي مجرع  -

 .تكليف أح  الخبراء المختصين بهع ا  ال راسم  اسلوب التنفيذ: •

 .المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيم الجهة المعينة بالتنفيذ: •

 .م2026 ولم المقر الخرشوم خلاع العرم زمان ومكان التنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة: •

 .اتجتمرعيم العربيمميئر  ومؤسسر  التهمينر   -

 .وطراف الانتاج الثلاثة بالدول العربية -

* *   * 
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 الثاني المحور 

 والتشغيل البشرية التنمية

 (  20نشاط قومي ) -

 ( 4نشاط قطري ) -
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 الصفحة اسم النشاط رقم النشاط

24.  
ة  اشـــــعـ ــات النـ اا المؤســـــســـ دى العربا حول ا فمـ المنتـ

 العربيةا وحاضنات الأعمال ما الدول 
114 

25.  
الندوة القومية حول ا انعكاســات القطاع رير المنظم على 

 التشغيلا 
114 

26.  
إطلاا التقرير العربا التاســـع حول: ا التشـــغيل والبطالة 

 ما الوطن العربا ا )مشروع مستمر(.
115 

27.  

ال الرقما وأثره ما تغير     ــة حول ا الانتقـ داد دراســـ إعـ

المهن وبروز انمــاط العمــل الجــديــدة وتحــديــات التنميــة  

 المستدامة ا 

116 

28.  
الندوة القومية حول: االتوجه نحو الاقتصاد الداعري من   

 أجل تحقيق التنمية المستدامةا 
117 

29.  
ــاد والتوجيه   ورشــة عمل قومية حول ا دور برامج الارش

 المهنا ما تنمية الموارد البشرية ا 
117 

30.  
ورشــة عمل قومية حول ا اســتخدامات التصــنيف العربا  

 المحدثةا المعياري للمهن بصورته 
118 

31.  
دورة تـدريبيـة ما ا البرنـامج التـدريبا الريـادي ا لتطوير  

 مهارات المبادر ا لدول المغرب العرباا.
119 

32.  
دورة تـدريبيـة ما ا البرنـامج التـدريبا الريـادي لتطوير  

 مهارات المبادر ا لدول المشرا العربا.
120 

33.  
وتنقـل  نـدوة القوميـة حول ا الرقمنـة وتيســـــير هجرة  ال

 الأيدي العاملة ا 
121 

 121 دراسة حول ا واقع العمالة العربية المهاجرة والمتنقلةا   .34

35.  
ة ما   ة المتنقلـ الـ ة حول ا تمكين العمـ ل قوميـ ــة عمـ ورشـــ

 الدول العربية من التدريب والتكوينا 
122 

 123 ورشة عمل قطرية حول الشباب والتنمية.  .36
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 الصفحة اسم النشاط رقم النشاط

37.  
ــة عمل تدريبية قطرية حول ا  تطوير مناهج التعليم ورشــ

 التقنا والتدريب المهناا.
123 

38.  
ــدي للبطالة  ــغيل والتصـ ــة عمل قومية حول ا التشـ ورشـ

 بحلول واقعية ما الدول العربية ا.
124 

39.  
دورة تدريبية قومية حول ا إعداد سياسات وإستراتيجيات  

 التشغيلا .
125 

 125 دورة تدريبية قطرية  ما إدارة الجودة الشاملة.  .40

41.  
العربى  دورة تدريبية قومية حول ا فليات تطبيق التصنيف  

 المعياري للمهن ) المحدث ( .
126 

42.  
ة   ة حول ا العمـل اللاعق وأبعـاده الاقتصـــــاديـ دوة قوميـ نـ

 والاجتماعيةا 
126 

43.  
ندوة قومية حول ادور الحوار الاجتماعا وأطراف الانتاج  

 ما تعزيز العمل اللاعقا 
127 

44.  
ادور نظم الحمـايـة الاجتمـاعيـة ما تعزيز  نـدوة قوميـة حول  

 العمل اللاعقا 
128 

45.  
ارات   ل اللاعق ومهـ ة حول ا تعزيز مرص العمـ دوة قوميـ نـ

 الشباب ما الاقتصاد الرقما ما المنطقة العربيةا 
130 

46.  
ة حول ا الحوار الاجتمــاعا والمفــاوضــــــة  يــنــدوة قطر

 المؤسسات ا الجماعية كأداة لتحقيق العمل اللاعق داخل 
131 

47.  
ة ما   ة وتحـدي التنميـ دراســـــة حول ا التحولات العمـاليـ

 البلدان العربية ا 
132 
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 (2026/  24رقم النشاط : ) ت . ب /  ❖

ا فماا المؤسـسـات الناشـعة وحاضـنات الأعمال ما الدول   حولاسـم النشـاط : المنتدى العربا   ❖

 العربيةا 

 قومي:  نوع النشاط •

 اهداف النشاط: •

التعرف علس مشةةةةكلات الشةةةةبةا  في المرحلةة الحةاليةة وتطلعةاتهم للمرحلةة  -

 الم تقبلية.

التعرف علس وبعاد تشةةةغي  الشةةةبا  والبطالةي وتحديث المعرفة بهذا الأبعاد   -

 علس الم توى الدولي والعربي والقطر . 

 وهمية حاضنات الأعمال في دعم المؤس ات الناشئة. -

 التعرف علس تحديات التي تواجه المؤس ات الناشئة وحاضنات الأعمال. -

 المؤس ات الناشئة.البحث في ال ب  الكفيلة بتفعي  حمانة  -

 محاور النشاط: •

وثر المتغيرات الاقتصةادية والاجتماعية وال ةياسةية الراهنة علس قمةايا تشةغي    -

 الشبا  في الوطا العربي.  

 ووضاع وآفا  تشغي  الشبا  علس الم توييا العربي والدولي. -

دوا حاضةةنات الأعمال في دعم المشةةروعات الصةةغيرة والمتوسةةطة لتعزيز   -

 النمو الاقتصاد .

 استخداخ الرقمنة في المؤس ات الناشئة كمدا  لتعزيز استدامتها. -

 الإطاا القانوني والتنظيمي لحاضنات المؤس ات الناشئة.  -

 تبادل الخبرات والتجاا . -

 اسلوب التنفيذ: •

يتم عقد المنتدى لمدة ثلاثة وياخ ما الال سة  جل ةات عم  اسي ةية وجل ةة   -

 اتامية.

 تكليف عدد ما الخبرار العر  المختصيا لإعداد وواا  العم  الرسي ية. -

 عرض لبعض التجاا  الدولية والعربية. -

 انامة التنمية البرراة  الترغيل.  الجهة المعنية بالتنفيذ: •
 ولم ة ثلاثم أيرم عمع. 2026اح ى ال وع العربيم خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ:   •

 ال وع العربيم.أشراف اتنترج الثلاثم يي الجهات المستفيدة:  •

* *   * 

 (2026/  25رقم النشاط : ) ت . ب /  ❖

 اسم النشاط :  الندوة القومية حول ا انعكاسات القطاع رير المنظم على التشغيلا  ❖

 قومينوع النشاط :  •
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 اهداف النشاط : •

هميةة القطةاع الغير منظم في التشةةةةغية  وتخفيف العةبر علس  والتعرف علس   -

 سو  العم .

 سلبيات القطاع غير المنظم.تشخي   -

 الاعتماد علس الذات والمباداات الفردية والمهااات. -

 التركيبة الديموغرافية للدول العربية ووثرها علس القطاع غير المنظم. -

 التعرف علس التحديات التي تواجه القطاع غير المنظم في الدول العربية. -

 دااسة وثر المتغيرات الاقتصادية علس القطاع غير المنظم. -

 محاور النشاط: •

 واقع القطاع غير المنظم في الدول العربية. -

 الشراكة الفاعلة بيا القطاعيا العاخ والخال في تنمية القطاع الغير منظم. -

 وثر المتغيرات الاقتصادية في القطاع غير المنظم. -

 .المشروعات الصغيرة والمتوسطة وموقعها في القطاع غير المنظم -

 .منظمي  القطاع غير المنظم إلس قطاع آليات تحو -

 الشبا  وسو  العم  غير المنظم. -

 .الاثاا ال لبية للقطاع غير المنظم -

 الصعوبات التي تواجه القطاع غير المنظم وكيفية مواجهتها. -

 اسلوب التنفيذ: •

 واا  عم  اسي ية.وعداد عدد ما الخبرار العر  المختصيا لإتكليف  - -

 والاقليمية.عرض لبعض التجاا  الدولية  - -

 ا ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 عمع. ثلاثم أيرمولم ة  2026اح ى ال وع العربيم خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ:  •

 أشراف اتنترج الثلاثم يي ال وع العربيم.الجهات المستفيدة:  •

* *   * 

 (2026/  26رقم النشاط : ) ت . ب /  ❖

اسـم النشـاط :  إطلاا التقرير العربا التاسـع حول ا التشـغيل والبطالة ما الوطن العربا ا  ❖

 )مشروع مستمر(.

 قومينوع النشاط:  •

 مبررات النشاط: •

ما حيث إعداد   2025اسةةةةتكمال الجهود لإتماخ التقرير الذ  بدو إعدادا عاخ   -

 المحاوا والتبويب والصياغة والمراجعة النهاسية والطباعة.

 أهداف النشاط: •

مراجعة كافة المحاوا الواادة في التقرير بحيث يمكا لأصةحا  القراا ذو    -

 الااتصال الحصول علس معلومات دقيقة وموثقة.
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اعتمةاد وبوا  تغطي كةافةة القمةةةةايةا التي تهم التشةةةةغية  والبطةالةة في الأقطةاا   -

 العربية الال فترة إعداد التقرير.

والبةةاحثيا   - والخبرار  للمختصةةةةيا  التقرير مرجعيةةة  يكون  ون  علس  العمةة  

 والمهتميا بقمايا التشغي . 

 أسلوب التنفيذ: •

تكليف وحد الخبرار المشةااكيا بأعداد المحاوا لتن ةيق التقرير ومراجعته ما   -

 حيث المراجع والدقة. 

 تحديد موعد مناسب لإطلا  التقرير يحمرا المعنييا ما الدول العربية. -

 طباعته وتوزيعه علس وطراف الإنتاج الثلاثة بعد إطلاقه. -

 .2026خلاع عرم  –إح ى ال وع العربيم مكان وموعد التنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة: •

 وطراف الإنتاج الثلاثة في الأقطاا العربية. -

المختصةيا والباحثيا والخبرار المهتميا بقمةايا التشةغي  والبطالة والباحثيا   -

 عا عم .

 إ ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

* *   * 

 (2026/  27رقم النشاط: ) ت . ب /  ❖

اســــم النشــــاط :  إعداد دراســــة حول ا الانتقال الرقما وأثره ما تغير المهن وبروز انماط   ❖

 العمل الجديدة وتحديات التنمية المستدامة ا 

 نوع النشاط: قوما •

 اهداف النشاط: •

 التعرف علس الأنماط الجديدة للعم . -

 الأطر التشريعية لحماية العامليا في المنصات الرقمية. -

التعرف علس التحةديةات التي تواجةه التحول الرقمي والمرتبطةة بةالعنصةةةةر   -

 البشر .

دوا وطراف الإنتةاج الثلاثةة في دعم الأنمةاط الجةديةدة للعمة  للحةد ما مشةةةةكلةة  -

 البطالة.

دوا التةدايةب والتكويا في تنميةة المهةااات والقةداات كوسةةةةيلةة مثلس لتنميةة   -

 سو  العم .

التعرف علس متطلبات م ةااات التحول الرقمي نحو و اسف ومها الم ةتقب    -

لتلبيةة الاحتيةاجةات الفعليةة لأسةةةةوا  العمة ي ومواكبةة التطواات التكنولوجيةة  

 الرقمية المت ااعة.

 إ ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيـــذ :  •
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 أسلوب التنفيذ:  •

 . 2026خلاع عرم زمان التنفيــــــذ :  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيم.الجهات المستفيـــــــــدة :  •

* *   * 

 (2026/  28رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

اسـم النشـاط :  الندوة القومية حول: االتوجه نحو الاقتصـاد الداعري من أجل تحقيق التنمية   ❖

 المستدامةا 

 قومينوع النشاط :  •

 اهداف النشاط: •

 الاقتصاد الداسر  وبعض المفاهيم المقاابة له.تحديد مفهوخ  -

 تحديد الروابط ما بيا وهداف التنمية الم تدامة والاقتصاد الداسر . -

 تناول الفواسد المتوقع تحقيقها ما الاقتصاد الداسر . -

 هةاا مةدى وهميةة الاقتصةةةةةاد الةداسر  ودواا الفعةال في تعزيز التنميةة  إ -

 .الم تدامة والاقتصاد الأامر

 محاور النشاط : •

 وهداف التنمية الم تدامة وضرواة التحول إلس الاقتصاد الداسر . -

 متطلبات التحول إلس الاقتصاد الداسر  ومعوقات تطبيقه. -

 الآفا  الم تقبلية للاقتصاد الداسر  وآليات التفعي . -

 التحديات. -الاقتصاد الداسر  في الدول العربية.... الواقع  -

 اسلوب التنفيذ: •

 واا  عم  اسي ية.وعداد ما الخبرار العر  المختصيا لإعدد تكليف  -

 عرض لبعض التجاا  الدولية والاقليمية. -

 ا ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 عمع. ثلاثمولم ة  2026اح ى ال وع العربيم خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ:  •

 الثلاثم يي ال وع العربيم.أشراف اتنترج الجهات المستفيدة:  •

* *   * 

 (2026/  29رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

ا دور برامج الارشــاد والتوجيه المهنا ما تنمية    اســم النشــاط :  ورشــة عمل قومية حول ❖

 الموارد البشرية ا 

 قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

 العربيةالتعرف علس مفهوخ منظومة الااشاد والتوجيه المهني في الدول  -

إبراز الةدوا الهةاخ لمنظومةة الااشةةةةةاد والتوجيةه المهني في تحقيق اهةداف  -

 التنمية الم تدامة
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 وضع الحلول والاقتراحات التي تعو  تفعي  هذا المنظومة -

 التعرف علس التغيرات الهيكلية في سو  العم  في الدول العربية. -

التقني والمهني ومؤسةة ةةات  تعزيز التعاون بيا مؤسةة ةةات التدايب والتعليم   -

 القطاع الخال 

تبادل التجاا  والخبرات بيا الجهات المشةةةةااكة والاسةةةةتفادة ما التجاا   -

 الناجحة في هذا المجال.

 محاور النشاط: •

 .الااشاد والتوجيه المهني .... الواقع والمأمول -

 .بلواة فكرة الااشاد والتوجيه المهني في الثقافة العربية -

 التحديات والاتجاهات الم تقبلية في منظومة الااشاد والتوجيه المهني. -

 وثر العاسد علس الاستثماا في مجال التدايب والتعليم التقني والمهني. -

اؤية عملية لإدماج الااشةةةةاد والتوجيه المهني في منظومة التدايب والتعليم   -

 التقني والمهني لتعزيز التشغي .

 منظومة الااشاد والتوجيه المهني.دوا وطراف الإنتاج الثلاثة في دعم  -

 اسلوب التنفيذ: •

 واا  عم  اسي ية. وتكليف عدد ما الخبرار العر  المختصيا لإعداد  -

واا  عم  ما قب  المشةةةااكيا واسةةةتطلاع اويهم في كيفية تطوير  وعرض  -

 الموضوع مح  البحث.

 عرض لبعض التجاا  الدولية والإقليمية والعربية. -

  إ ارة التنميم الب ريم والت ايعالجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .ولم ة ثلاثم أيرم عمع 2026إح ى ال وع العربيم خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف اتنترج الثلاثم يي ال وع العربيم -

 مؤسسر  الت ريب والتعليم التقني والمكني يي ال وع العربيم  -

* *   * 

 (2026/  30رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

ورشـــة عمل قومية حول ا اســـتخدامات التصـــنيف العربا المعياري للمهن   اســـم النشـــاط : ❖

 بصورته المحدثة ا 

 قومينوع النشاط:  •

 :النشاط أهداف  •

المعيرري للمكن بصأورته المح ثم وميكليته  وثيقم التصأنيف العربي  لالترويي   -

 واستخ امرته.

اسأأتخ ام التصأأنيف العربي المعيرري للمكن كمرجعيم يي بنرء قرع ة بيرنر    -

 سوق العمع وتخشيش وتنميم الموار  الب ريم. 
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اسأتخ ام التصأنيف العربي المعيرري للمكن المح ث كمرجعيه لبنرء المعريير   -

 المكنيم )منكجيم التحليع المكني(.

اسأأأأتخ ام المعريير المكنيم كمرجعيه لتشوير منرمي وبرامي الت ريب المكني   -

 والتقني.

 ور التصأأأأأنيف العربي المعيأرري للمكن يي الموائمأم بين شلبأر  العمأع  -

 وعروض الت ايع وتيسير تنقع العمرلم العربيم.

حث ال وع العربيم لإن أأرء وح ا  إ اريم لمتربعم تشبي  التصأأنيف العربي   -

المعيرري للمكن وتح يثه بمر يتواي  مع شلبر  الت أأايع وأسأأواق العمع يي 

 ال وع العربيم.

 تبر ع الخبرا  بين الم رركين. -

 محاور النشاط: •

)مفكومأأه   - المحأأ ث  للمكن  المعيأأرري  العربي   –ميكليتأأه    –التصأأأأأنيف 

 استخ امرته(.

والوثيقأم    2008أوجأه اتختلاف بين التصأأأأأنيف العربي المعيأرري للمكن   -

 المح ثم.

التح ير  والصأعوبر  التي تواجه تشبي  التصأنيف العربي المعيرري للمكن  -

 المح ث.

كيفيأم موائمأم التصأأأأأنيف العربي المعيأرري للمكن المح ث مع التصأأأأأنيفر    -

 الوشنيم.

 عرض تجررب قشريم و وليم. -

 أسلوب التنفيذ: •

 الرسي ية.تكليف عدد ما الخبرار المختصيا لإعداد وواا  العم   -

عرض تجاا  لتطبيقات التصةةةنيفات الوطنية ومقاانتها بالتصةةةنيف العربي   -

 المعياا  للمها المحدث.

 أشراف الإنترج يي ال وع العربيم.  الجهات المستفيدة: •

 إ ارة التنميم الب ريم والت ايع. الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 أيرم عمعثلاثم ولم ة  مإح ى  وع العربي مكان وزمان التنفيذ: •

* *   * 

 (2026/  31رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

ــاط : دورة تدريبية ما ا البرنامج التدريبا الريادي ا لتطوير مهارات المبادر ا  ❖ ــم النشـ اسـ

 لدول المغرب العرباا.
 قومينوع النشاط:  •

 الأهداف: •

البرنةامت العربي الريةاد  يعكح حزخ تةدايبيةة لتطوير مهةااات المبةادايا   -

 وتأسيح المشروعات الصغرى.
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تمكيا المبادايا العر  بالم ةةاهمة في الق فرل العم  والتصةةد  لظاهرة   -

 البطالةي وتحقيق تنمية فاعلة لتنمية الموااد البشرية تقوخ علس آليات التمكيا.

 اسلوب التنفيذ: •

يتم التنفيذ ما الال تكليف عدد ما الخبرار المتخصةصةيا وتقديم محاضةرات   -

 وافلاخ توضيحية حول موضوع الدواة. 

 تق يم المشااكيا الس مجموعات عم  للمشااكات العملية.  -

 زيااات ميدانية لعدد ما مراكز التدايب المهني المتميزة. -

 تبادل التجاا  والخبرات بيا ال ادة المشااكيا. -

العربي  ا ارة التنميم الب أأأريم والت أأأايع برلتعرون مع المركز الجهة المعنية بالتنفيذ:   •

 لتنميم الموار  الب ريم بشرابلس / ليبير.

ولمأ ة   2026إحأ ى الأ وع العربيأم )المارب العربي( خلاع عأرم  مكـان وزمـان التنفيـذ:  •

 ثلاثم ايرم عمع

 .أشراف اتنترج الثلاثم يي  وع المارب العربيالجهات المستفيدة:  •

* *   * 

 (2026/  32رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

دورة تدريبية ما ا البرنامج التدريبا الريادي لتطوير مهارات المبادر ا لدول  اسـم النشـاط :  ❖

 المشرا العربا.

 قومينوع النشاط:  •

 :النشاط  هدافا •

البرنأرمي العربي الريأر ي يعكس حزم تأ ريبيأم لتشوير مكأررا  المبأر رين   -

 وتهسيس الم روعر  الصارى.

العمع والتصأ ي لظرمرة  تمكين المبر رين العرب برلمسأرممم يي خل  يرص  -

 البشرلم وتحقي  تنميم يرعلم لتنميم الموار  الب ريم تقوم على آلير  التمكين.

 اسلوب التنفيذ: •

يتم التنفيذ من خلاع تكليف ع   من الخبراء المتخصصين وتق يم محرارا   -

 وايلام توايحيم حوع مواو  ال ورة. 

 تقسيم الم رركين الى مجموعر  عمع للم رركر  العمليم  -

 زيررا  مي انيم لع   من مراكز الت ريب المكني المتميزة. -

 تبر ع التجررب والخبرا  بين السر ة الم رركين. -

إ ارة التنميم الب أأأريم والت أأأايع برلتعرون مع المركز العربي  الجهة المعنية بالتنفيذ:   •

 لتنميم الموار  الب ريم بشرابلس / ليبير.

ولم ة    2026إح ى ال وع العربيم )الم أرق العربي( خلاع عرم  مكان وزمان التنفيذ:   •

 ثلاثم ايرم عمع.

 أشراف اتنترج الثلاثم يي  وع الم رق العربي.الجهات المستفيدة:  •
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 (2026/  33رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

 ندوة القومية حول ا الرقمنة وتيسير هجرة وتنقل الأيدي العاملة ا الاسم النشاط :  ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط :  •

الكجرة    - للمتاأأأأأررين من  وموثوقأأم  آمنأأم  معلومأأر     والنزاعأأر  تويير 

 والأزمر  الإنسرنيم الأخرى.

 تسكيع تنقع العمرلم المرمرة إلى أسواق العمع. -

 تعزيز التعرون الرقمي على الصعي ين العربي وال ولي. -

 محاور النشاط :  •

 الإشرر المفرميمي للكجرة والرقمنم.  -

 اتلير  الح يثم لتنظيم عمليم الكجرة.  -

  ور تنقع العمرلم العربيم يي تحقي  التكرمع اتقتصر ي بين ال وع العربيم. -

 اتثرر السلبيم للتنقع اير المنظم على البل ان العربيم وقارير الت ايع. -

 أسلوب التنفيذ:  •

تكليف عأ   من الخبراء العرب المختصأأأأأين بأععأ ا  وتقأ يم أوراق العمأع  -

 الرئيسيم.

 عرض تجررب عربيم، و وليم. -

 إ ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .عمع ولم ة ثلاثم أيرم 2026إح ى ال وع العربيم خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ :  •

دة :   • ات المســـــتفيـ أشراف الإنتأرج الثلاثأم يي الأ وع العربيأم ،والجكأر  المعنيأم  الجهـ

 بقارير الكجرة.

* *   * 

 (2026/  34رقم النشاط: )ت. ب /  ❖

 اسم النشاط : دراسة حول ا واقع العمالة العربية المهاجرة والمتنقلةا  ❖

 قومي.نوع النشاط: 

 أهداف النشاط :  •

 التعرف على ال وايع والأبعر  واتتجرمر  المتعلقم بقارير الكجرة. -

 الكجرة والتنميم والأمن.المتايرا  ال وليم وتصرع  اتمتمرم ال ولي بقارير  -

أ أأأأكرع الكجرة من مجرة منتظمم إلى مجرة اير منتظمم ومن مجرة عمع   -

 مؤق  إلى مجرة  ائمم.

تزايأ  امتمأرمأر  الحكومأر  الوشنيأم والمنظمأر  الأ وليأم والإقليميأم بكأذه   -

 . الظرمرة

 محاور النشاط : •

  وايعكر وأبعر مر وتشوراتكر وآثررمر. -واقع العمرلم  -
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 أوار  العمرلم العربيم والمكرجرة من حيث حجمكر وأنواعكر وتخصصرتكر. -

 تحويلا  المكرجرين وأثرمر على التنميم. -

 ظرمرة مجرة الكفرءا  وكيفيم اتستفر ة منكر. -

ثأرر اتقتصأأأأأر يأم واتجتمأرعيأم المترتبأم على مجرة العمأرلأم التعرف على الأ -

 العربيم.

 أسلوب التنفيذ:  •
 العرب المختصين بعع ا  ال راسم.تكليف أح  الخبراء  -

 إ ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .2026خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ:  •

أشراف الإنتأرج يي الأ وع العربيأم، والجكأر  المعنيأم بقاأأأأأريأر   الجهـات المســـــتفيـدة : •
 الكجرة.

* *   * 

 (2026/  35 /رقم النشاط : ) ت . ب  ❖
حول ا تمكين العمالة المتنقلة ما الدول العربية من    قومية  النشـــــاط : ورشـــــة عملاســـــم  ❖

 التدريب والتكوين ا 

 قومي.نوع النشاط:  •

 أهداف النشاط :  •
ت ريب العمرلم المتنقلم يي مختلف المجرت  لتعزيز يرصأأأكم يي الحصأأأوع   -

 على وظرئف جي ة ومست امم.
المتايرا  السأأأريعم والمتلاحقم يي سأأأوق العمع، تهقلم العمرلم المتنقلم مع     -

 وتحسين التنسي  والتعرون مع جكر  الفرعلم  اخع ال ولم.
تمكين العمأرلأم المتنقلأم وتعزيز قأ راتكم المكنيأم، ممأر يزيأ  من قأ رتكم على   -

 التكيف المكني.

 محاور النشاط  : •
 تقييم السوق العربي وبرامي الت ريب والتكوين للأي ي العرملم المتنقلم. -
 التهميع الوظيفي والمكني للمكرجرين. -
اتبعأر  التنمويأم لتنقأع العمأرلأم العربيأم وأثرمأر على البيئأم اتقتصأأأأأر يأم   -

 واتجتمرعيم.
 يي تحسين برامي الت ريب والتكوين. أشراف اتنترج الثلاثم ور  -

 أسلوب التنفيذ:  •
أوراق العمأع تكليف عأ   من الخبراء العرب المختصأأأأأين بأععأ ا  وتقأ يم   -

 الرئيسيم.
 عرض تجررب عربيم، و وليم. -

 إ ارة التنميم الب ريم والت ايع.الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .عمع ولم ة ثلاثم أيرم 2026إح ى ال وع العربيم خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ:  •

 الجهبات المعنيبة بايببببببببببببببا با  أطراف الإنتبا  يي البل ا العربيبة     الجهـات المســـــتفيـدة : •
 الهجرة.

* *   * 
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 (  2026/ 36رقم النشاط : ) ط /  ❖

 اسم النشاط : ورشة عمل قطرية حول الشباب والتنمية  . ❖

 ) قشري ( .نوع النشاط :  •

 أهداف النشاط: •

والت ريب /  إلقرء الاأوء على بعض قاأرير ال أبرب الليبي من حيث )التعليم   -

 التسرب / الت ايع والبشرلم / الإع ا  والتوجيه المكني(.

 واع آلير  لمعرلجم م كلا  مذه ال ريحم الفرعلم يي المجتمع. -

  راسم آثرر البشرلم على ال برب. -

التوصأأع إلى آلير  مح  ة لإشلاق شرقر  وإمكرنر  ال أأبرب من أجع الخل    -

 والإب ا  والتشور اتقتصر ي واتجتمرعي.

 أسلوب التنفيذ: •

 ( أوراق عمع مرجعيم من خبراء.5إع ا  ومنرق م ع   ) -

 منرق م أوراق عمع قشريم تعكس تجررب ال وع العربيم يي مذا المجرع. -

 المؤسسر  والجكر  المكتمم بقارير ال برب يي  ولم ليبير. الجهات المستفيدة: •

 ليبيم.م ررك من خبراء / منظمر  ومؤسسر   30المشاركون : •

 .ب ولم ليبير المركز العربي لتنميم الموار  الب ريم الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 .عمع أيرم ثلاثمولم ة  2026شرابلس يبراير تاريخ ومكان التنفيذ:  •

* *   * 

 (   2026/ 37رقم النشاط : ) ط /  ❖

ــم ❖ ــة عمل تدريبية   اسـ ــاط :  ورشـ تطوير مناهج التعليم التقنا والتدريب  ا  حول  قطرية  النشـ

 .ا المهنا 

 قشري.نوع النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

اسأتخ ام الوسأرئع والشرق الح يثم يي تشوير منرمي التعليم التقني والت ريب   -

 المكني.

التعرف على التجأررب الرائأ ة للأ وع العربيأم والمنظمأر  الأ وليأم يي تشوير   -

 المنرمي.

المنرمي بين مواأأوعر  التعليم التقني والمكني والمواأأوعر   التكرمع يي   -

 ال راسيم الأخرى.

 ت جيع التحرق الفتير  والنسرء ببرامي التعليم التقني والت ريب المكني. -

 أسلوب التنفيذ : •

خبراء مختصأأأأأين يي مجأرع منأرمي التعليم والتأ ريأب المكني   3تكليف عأ     -

لإعأ ا  وتقأ يم أوراق عمأع مرجعيأم تأ ريبيأم تمكن الم أأأأأرركين من التفأرعأع  

 معكر برلحوار والنقرش.
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تقأ يم تقأررير عن تجأررب الأ وع العربيأم يي مجأرت  تشوير المنأرمي التقنيأم   -

 والمكنيم.

 الجهات المستفيدة : •

مسأئولي تخشيش وتشوير المنرمي يي المؤسأسأر  التربويم ومؤسأسأر  التعليم   -

 التقني والمكني الليبيم والوزارا  المختصم.

 ممثلين عن أشراف الإنترج والمنظمر  المختصم. -

م ررك من مسئولي تشوير المنرمي والتخشيش للتعليم التقني والمكني    35المشاركون : •

 وأشراف الإنترج والخبراء والمؤسسر  الليبيم المتخصصم.

 .ب ولم ليبير المركز العربي لتنميم الموار  الب ريم الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 .عمع أيرم ثلاثمولم ة  2026شرابلس مررس  ومكان التنفيذ:تاريخ  •

* *   * 

  (2026/ 38/  )طرقم النشاط:  ❖

التشـغيل والتصـدي للبطالة بحلول واقعية مى الدول ا حول  قومية  ورشـة عمل   اسـم النشـاط: ❖

 .ا  العربية

 .قومينوع النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

ال وع العربيم ومحرولم التوصأأيع   راسأأم الأثرر السأألبيم على الت أأايع يي   -

 لرؤيم عربيم للتص ي لكر.

الوقوف على السأأأأأيأرسأأأأأر  التي نفأذتكأر الأ وع العربيأم لمواجكأر  تأ اعيأر    -

 على الت ايع والبشرلم. الحرليمالأزمم 

واأأأأع آلير  ج ي ة ل عم ال أأأأرائح الاأأأأعيفم وخرصأأأأم العمرع والشبقر    -

 لمواجكم المتايرا .المتوسشم والمرأة يي ال وع العربيم 

صأأن وق عربي يي إشرر منظمم العمع العربيم ل عم    ان أأرءمنرق أأم اقتراح  -

 الت ايع والح  من البشرلم ومحرربم الفقر.

 أسلوب التنفيذ : •

 تق يم ومنرق م أوراق رئيسيم من خبراء مرجعيين. -

تقأ يم أوراق قشريأم عن تجأررب الأ وع العربيأم الم أأأأأرركأم يي مجأرع  عم   -

 الت ايع والح  من البشرلم.

م أررك من المسأئولين عن تخشيش الت أايع يي   30  المشـاركون:  الجهات المسـتفيدة: •

  ال وع العربيم / أشراف الإنترج / المنظمر  الإقليميم وال وليم المتخصصم.

 .ب ولم ليبير المركز العربي لتنميم الموار  الب ريم الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 أيرم. 3ولم ة  2026القرمرة، مريو تاريخ ومكان التنفيذ:  •

* *   * 
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 (2026/  39 / : )طرقم النشاط ❖

 إعداد سياسات وإستراتيجيات التشغيل.  حولقومية اسم النشاط: دورة تدريبية  ❖
 

 قومي. نوع النشاط: •
1-  

 :أهداف النشاط •

تعريف الم أرركين برلمفرميم والمصأشلحر  المتعلقم بسأيرسأر  وإسأتراتيجير    -

 الت ايع.

إكسأأرب الم أأرركين مكررة صأأيرام إسأأتراتيجير  وسأأيرسأأر  الت أأايع على   -

 الم ى القصير والمتوسش والشويع.

 أسلوب التنفيذ:  •

 محرارا  نظريم وتشبي  عملي. -

 م رركم يي الحوار وتفرعع يي التشبي  العملي مع الخبراء المنفذين لل ورة. -
 

مسأؤولي وموظفي العمع والتخشيش والت أايع برلجكر  الحكوميم    الجهات المسـتفيدة: •

 ومنظمر  أصحرب الأعمرع والعمرع.

 م ررك من المعنيين المذكورين أعلاه. 20ع   المشاركون:  •

  الموار  الب ريمالمركز العربي لتنميم   الجهة المعنية بالتنفيذ:الجهة المعنية بالتنفيذ:   •

 برلتعرون مع خبراء من الأر ن. ب ولم ليبير

 ولم ة خمسم أيرم. 2026عمرن/ الأر ن  كر يوليو تاريخ ومكان التنفيذ:  •
 

* *   * 

 ( 2026/ 40رقم النشاط : ) ط /  ❖

 ما إدارة الجودة الشاملة. قطرية اسم النشاط : دورة تدريبية ❖

 قشري.نوع النشاط :  •

تزوي  الم رركين برلمفرميم الأسرسيم والمبر ئ التي يقوم عليكر م خع   أهداف النشاط : •

إ ارة الجو ة ال أأأأأرملأم ومتشلبأر  تشبيقكأر بأرعتبأررمأر أحأ  مأ اخأع تشوير الأ اء حيأث  

 يك ف مذا الم خع إلى التحسين المستمر يي الق رة التنريسيم للمنظمم.

   أسلوب التنفيذ : •

اأأرا  نظريم من قبع خبراء مختصأأين وتشبي  عملي وتفرعع ونقرش  رمح -

   يي مجرت  مع الم رركين 

ن أأأهة وتشور مفكوم إ ارة الجو ة ال أأأرملم / مبر ئ إ ارة الجو ة ال أأأرملم /   -

متشلبر  تشبي  إ ارة الجو ة ال أأرملم / تجررب بعض ال أأركر  يي تشبي   

 إ ارة الجو ة ال رملم بين يرص النجرح ومخرشر الف ع.

 أشراف الإنترج يي  ولم ليبير. المستفيدة :الجهات  •

ــاركون : • م أأأأررك مختص من أشراف الإنترج كموظفي الإ ارة الوسأأأأشى    30المشــ

 والمكن سون والفنيون المتخصصون يي الإنترج وإ ارة الجو ة والتسوي .
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 .ب ولم ليبير المركز العربي لتنميم الموار  الب ريم الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 .ولم ة أسبو  2026أاسشس  شرابلسالتنفيذ: تاريخ ومكان  •

* *   * 

 ( . 2026/ 41رقم النشاط : ) ط /  ❖

للمهن   المعياري  العربا  حول فليات تطبيق التصــــنيفقومية  النشــــاط : دورة تدريبية   اســــم ❖

 .(المحدث)

 . قومي  نوع النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

بأأرلتصأأأأأنيف   - المعيأأرريالتعريف  المشور ومأأ ى ملاءمتأأه  للمكن    العربي 

 الأقشرر العربيم. تحتيرجر  

 التعريف برلعلاقم بين التصنيفين المكنيين العربي وال ولي. -

المشور  المعيرري للمكن  تشوير ق را  المعنيين بتشبيقر  التصأنيف العربي   -

 وتح يث معلومرتكم بوظرئف التصنيف المكني واستخ امرته.

تلمُس اتحتيأرجأر  الفعليأم لتشور التصأأأأأرنيف المكنيأم القشريأم يي اأأأأأوء   -

 تشورا  البنيم اتقتصر يم واتجتمرعيم يي الأقشرر العربيم.

محأراأأأأأرا  نظريأم من قبأع عأ   من الخبراء الأذين قأرموا بتشوير   أســـــلوب التنفيـذ : •

 وتشبيقر  عمليم للم رركين.المعيرري للمكن التصنيف العربي 

أشراف الإنتأرج وخأرصأأأأأم الجكأر  المسأأأأأئولأم عن تشبيقأر   الجهـات المســـــتفيـدة :     •

يي وزارا  العمع ومؤسأسأر  الت ريب المكني يي  للمكن    العربي المعيرريالتصأنيف  

 ال وع العربيم.

ــاركون : • م أأأأأررك من الأ وع العربيأم من أشراف الإنتأرج والمعنيين    20عأ      المشـــ

 بتشبيقر  التصنيف المكني .

 .ب وع ليبيرالمركز العربي لتنميم الموار  الب ريم الجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 ولم ة أسبو .  2026عمرن أكتوبر  تاريخ ومكان التنفيذ : •

* *   * 

 ( 2026/  42 / رقم النشاط: )ج ❖

 ا العمل اللاعق وأبعاده الاقتصادية والاجتماعيةا ندوة قومية حول : اسم النشاط ❖

 قومي : نوع النشاط •

 النشاط: أهداف •

بواقع اتقتصأأأأأر  وتعزيز عجلأم الإنتأرج والتنميأم اتقتصأأأأأر يأم  أن النكوض  -

واتجتمأرعيأم للعمأرع يي البلأ ان العربيأم يتشلأب تويير معأريير العمأع اللائ   

والعمع اللائ  مو    .يي مختلف القشرعر  والأن شم اتقتصر يم واتلتزام بكر

الك ف الثرمن من أم اف التنميم المسأأأأت امم ومو مواأأأأو  يحظى برمتمرم  

عرلمي تهكي ا لح  العمرع يي الحصأوع على يرص عمع تئقم تكفع الفرص  
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المتسأرويم للجميع، سأواء أكرنوا نسأرء أو رجرت، وبمر يسأكم يي تحقي   خع  

عر ع لكم، إلى جرنب اأأأمرن الأمرن واتسأأأتقرار يي مكرن العمع، وتويير  

كمأر أن العمأع اللائ  مو الشري     .الحمأريأم اتجتمأرعيأم وظروف عمأع آمنأم

لخل  يرص عمع مسأأأت امم تسأأأكم بخفض مع ت  البشرلم المرتفعم وتؤ ي  

 إلى تحسين الظروف اتقتصر يم واتجتمرعيم للأيرا . 

ومن منر تهتي أمميم اقتراح مذا الن أأأرش الذي يرمي إلى تواأأأيح اتم اف   -

اتقتصأأأأأر يأم واتجتمأرعيأم من تعزيز العمأع اللائ  و وره يي الريع من  

انترجيم العمع وتحقي  النمو اتقتصأأأر ي، وتحسأأأين ظروف العمع وال خع،  

 .وتحقي  اتنصرف والمسرواة وأم اف التنميم المست امم

 :النشاطمحاور  •

العمأع اللائ  يي أ بيأر  منظمأم العمأع الأ وليأم والعربيأم وككأ ف من أمأ اف   -

 .2030التنميم المست امم آيرق 

 .وت اعيرتكر على أسواق العمع وظروف العمعالأزمر  والتحوت  العرلميم  -

 ور السأأيرسأأر  المركرو اقتصأأر يم وسأأيرسأأر  الت أأايع يي تحقي  وتعزيز   -

 .العمع اللائ 

 تعزيز ق را  مفت ير  العمع من أجع تحقي  أم اف العمع اللائ  -

 :  أسلوب التنفيذ  •

 تكليف ع   من الخبراء المتخصصين برع ا  وتق يم أوراق العمع الرئيسيم  -

 عرض اتجررب عربيم و وليم -

ولم ة ثلاثم    2026خلاع عرم  لجزائر أو إح ى ال وع العربيم  ا: مكان وزمان النشـــاط •

 .أيرم

  .أشراف الإنترج الثلاثم يي البل ان العربيم  : الجهات المستفيدة •

 .المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر   بالتنفيذالجهات المعنية  •

* *   * 

 ( 2026/  43 / ج رقم النشاط: ) ❖

دور الحوار الاجتماعا وأطراف الانتاج ما تعزيز العمل   ا ندوة قومية حول    : اســـم النشـــاط ❖

 اللاعقا 

 قومي :نوع النشاط •
 : النشاط أهداف •

يواجه عرلم ال أأاع اليوم تح ير  مرئلم، يويقر  لمنظمم العمع ال وليم منرك مر   -

العأأرلم، منكم    190يقأأررب   مليون من    65مليون عأأرشأأع عن العمأأع يي 

  1.9مليون عأرمأع يي يقر  أأأأأ يأ  )بأهقأع من  300ال أأأأأبأرب. ويعيش قرابأم  

 وتر أمريكي يي اليوم(، مر يعكس سوء جو ة الوظرئف المعروام، وت ني  

الأجور، وقأ  بأرتأ  المجتمعأر  اير متسأأأأأرويأم، ومأذا نأرتي إلى حأ  كبير عن  
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 اعف مؤسسر  سوق العمع والحوار اتجتمرعي.

وتتفأرقم مأذه التحأ يأر  يي العأرلم العربي الأذي ظأع لعقو  يعأرني من بشأرلأم   -

مرتفعم وت سأأيمر بين ال أأبرب، وت ني انترجيم العمع، واقتصأأر  اير منظم،  

وسأوء ظروف العمع، وقلم م أرركم النسأرء يي الي  العرملم، واأعف الحمريم  

 اتجتمرعيم أو انع امكر كلير. 

ويي مذا السأأأيرق، تهتي أمميم مذا المواأأأو  لتسأأأليش الاأأأوء على جملم   -

التحأ يأر  التي تواجأه الحوار اتجتمأرعي وأشراف النتأرج والجكو  المبأذولأم  

من أجع واأع سأيرسأر  اقتصأر يم واجتمرعيم محكمم تعزز العمع اللائ  يي  

 .كع جوانبه

 :النشاط محاور  •

 ور منظمر  أصأحرب العمع والنقربر  العمرليم يي تعزيز العمع اللائ  أمرم   -

 اتزمر  والتحوت  العرلميم

أمميم تعزيز الحوار اتجتمرعي بين أشراف اتنترج من أجع واأع سأيرسأر    -

 للت ايع تحق  وتعزز العمع اللائ 

تعزيز قأ را  أشراف اتنتأرج على التكوين واتعلام واتتصأأأأأرع من أجأع  -

 تعزيز العمع اللائ 

 ور منظمأر  أصأأأأأحأرب العمأع والنقأربأر  العمأرليأم على ترقيأم وتعزيز عمأع   -

 اللائ  ل ى المرأة العرملم

 : أسلوب التنفيذ •

 تكليف ع   من الخبراء المتخصصين برع ا  وتق يم أوراق العمع الرئيسيم  -

 و وليمعرض اتجررب عربيم  -

ولم ة ثلاثم    2026خلاع عرم  الجزائر أو إح ى ال وع العربيم  : مكان وزمان النشـاط •

 .أيرم

  .أشراف الإنترج الثلاثم يي البل ان العربيم : الجهات المستفيدة •

 .  المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر الجهات المعنية بالتنفيذ •

* *   * 

 (2026/  44رقم النشاط: )ج/  ❖

 ا  دور نظم الحماية الاجتماعية ما تعزيز العمل اللاعق ا ندوة قومية حول  : اسم النشاط  ❖
 قومي :النشاطنوع  •

 :النشاط أهداف •

تقع أنظمأم الحمأريأم اتجتمأرعيأم يي صأأأأأميم الجكو  الراميأم إلى تعزيز رأس المأرع  -

تسأأرع  الأيرا  والأسأأر، وخرصأأم  الب أأري وتمكين النرس من أسأأبرب القوة، حيث  

الفئر  الفقيرة والأكثر احتيرجر ، على مواجكم الأزمر  والصأأأأ مر  والعثور على  

يرص العمع وتحسأأين الإنترجيم واتسأأتثمرر يي صأأحم أوت مم وتعليمكم، وحمريم  

 .المسنين
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الم ى ويمكن أن يكون لأنظمم الحمريم اتجتمرعيم جي ة التصأميم تهثير عمي  على   -

الشويع، وذلك برلح  من أوجه ع م المسأأرواة، وبنرء الق رة على الصأأمو ، وإنكرء  

حلقأم الفقر المتوارثأم من جيأع لآخر. ومأذه الأنظمأم والأ وا  قأر رة على إحأ اث 

تحوع يي الحيأرة  يكي تسأأأأأرعأ  على التخفيف من حأ ة الصأأأأأ مأر  اتقتصأأأأأر يم  

لخلاص من براثن الفقر، وأن  والمأأرليأأم، وتتيح الفرص بمنح الأيرا  يرصأأأأأأم ا

يصأأأأأبحوا منتجين يي مجتمعأرتكم. كمأر أن برامي الحمريم اتجتمرعيم والعمع جي ة  

%  1.5التصميم تتسم بفرعليم التكلفم، حيث تكلف البل ان المعنيم يي المتوسش نحو  

 من إجمرلي النرتي المحلي.

مع جرئحم كورونر لتقلب الموازين وتك أأف ثارا  برلام    2019لكن جرء  سأأنم   -

الأمميم يي مذه الأنظمم حيث يق  الملايين من العمرع وظرئفكم ومنكم من ااأأأشر  

لمزاولم اعمرت ومكنر ج   رقم ومرمقم وب ون أي امرن أو حمريم اجتمرعيم، يقش  

وتأ اعيأرتأه. وقأ  ثبأ  أن جأرئحأم  لتويير لقمأم العيش لأسأأأأأرمم يي ظأع تفأرقم الوبأرء  

( كأرنأ  عأرملا  رئيسأأأأأيأر يي زيأر ة تركيز امتمأرم العأرلم على  19  -كورونأر )كوييأ   

، نفأذذ  البلأ ان يي  أأأأأتذى  2021-2020الحمأريأم اتجتمأرعيأم، وعلى مأ ار عأرمي  

تأأ بير للحمأأريأأم اتجتمأأرعيأأم يي إشأأرر    4000أرجأأرء المعمورة، مأأر يقرب من  

 قتصر يم. التص ي لت اعيرتكر ات

ويي مذا السيرق، جرء اقتراح مذا المواو  بك ف تبيرن أمميم تعزيز نظم الحمريم   -

اتجتمأرعيأم و ورمأر يي تحقي  العمأع اللائ ، والتصأأأأأ ي للأزمأر  ومواكبأم  

التحوت  العأرلميأم والمسأأأأأرممأم يي التقليص من الك أأأأأر أأأأأم والفقر والفوارق  

 .اتجتمرعيم

  : النشاطمحاور  •

 نظم الحمريم اتجتمرعيم و ورمر يي تحقي  أم اف العمع اللائ  -

الاجتماعية ودواها في التقلي  ما حجم الاقتصةةةاد والتشةةةغي  غير    الحمريم -

 المنظم وتعزيز العم  اللاسق

 ور اتشراف اتجتمرعيم يي المسأأأرممم يي تعزيز نظم الحمريم اتجتمرعيم   -

 لأجع تحقي  العمع اللائ  واتست امم

تعزيز  تعزيز قأأ را  أشراف اتنتأأرج على الحوار اتجتمأأرعي يي مجأأرع   -

 العمع اللائ .

 : أسلوب التنفيذ •

 تكليف ع   من الخبراء المتخصصين برع ا  وتق يم أوراق العمع الرئيسيم  -

 تجررب عربيم و وليم عرض  -

ولم ة ثلاثم    2026خلاع عرم    الجزائر أو إح ى ال وع العربيم : مكان وزمان النشـاط •

 .أيرم

  .البل ان العربيمأشراف الإنترج الثلاثم يي  : الجهات المستفيدة •

 .المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع : الجهات المعنية بالتنفيذ •
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 (2026/  45 / رقم النشاط: )ج ❖

ا تعزيز مرص العمل اللاعق ومهارات الشـباب ما الاقتصـاد ندوة قومية حول    : اسـم النشـاط ❖

 الرقما ما المنطقة العربيةا 

 قومي: نوع النشاط •

 : النشاط أهداف •

ي أك  العرلم ومنذ يترة سألسألم من التحوت  التكنولوجيم والرقميم السأريعم.   -

وأقأع مأر يمكن قولأه إن جملأم مأذه التشورا  تعمأع على تايير المجتمعأر   

وأسأأأأأواق العمأع، ولأ يكأر القأ رة على خل  يرص وأنمأرش عمأع جأ يأ ة يي  

 اتقتصر  الرقمي.

وبمر أن الفئم ال بربيم تعتبر أمم مص ر لرأس المرع الب ري يي العرلم بصفم   -

عرمم ويي العرلم العربي بصأفم خرصأم، وعنصأر أسأرسأي يي تحقي  التنميم  

المسأأت امم، عمل  الحكومر  على واأأع سأأيرسأأر  وخشش تنمويم لإ راج  

كبم  ال أأبرب يي أسأأواق العمع الرقميم عن شري  برامي تعليميم وتقنيم لموا

 التشورا  التكنولوجيم التي ت ب يع وت مجرع تستانرء عنكر. 

اير أن معظم ال أأأأأبأرب يي البلأ ان العربيأم ت يزالون على مأرمش مأذه   -

التايرا  ويفتقرون إلى المكررا  المشلوبم يي اتقتصأر  الرقمي وبرلترلي ت  

يمكنكم الوصأأأأوع إلى يرص الت ريب المنرسأأأأبم أو خ مر  مشربقم لفرص  

العمأع، يي حين أن خل  يرص العمأع يي القشأر  الخأرص اير كأرف  ومن  

 ب إيجر  يرص رير ة أعمرع تئقم.الصع

ولأن اتنتقرع إلى اتقتصأأر  الرقمي يتيح يرصأأم حقيقيم لتحقي  نمو مسأأت يم   -

واني بفرص العمأع اللائ  من خلاع تعزيز المكأررا  الرقميأم والوصأأأأوع  

إلى الأسأواق وال أبكر  والتمويع والمعلومر ، أصأبح من الاأروري اعتمر   

بيم من  سأأيرسأأر  أكثر يعرليم وتكثيف البرامي وال ورا  لصأأرلح الفئم ال أأبر

أجأع تكوينكأر وتأ ريبيكأر للتواي  مع متشلبأر  واحتيأرجأر  أسأأأأأواق العمأع  

 الرقميم يي المنشقم العربيم.

ومن منر، ارتهينر اقتراح مذا المواأو  المكم، سأعير منر لتسأليش الاأوء على   -

أمميم النكوض برل أبرب وك أف التح ير  والصأعوبر  التي تعرقع ان مرجكم  

يي أسأأأأواق العمع الرقميم والعمع على تويير الوسأأأأرئع والت ريبر  العلميم  

ي اتقتصأأأأر   والتقنيم من أجع تمكينكم من اتسأأأأتفر ة من الفرص الج ي ة ي

الرقمي، وبرلترلي، تسخير شرقتكم وإب اعكم من خلاع توسيع الصنرعر  التي  

 تتيحكر التكنولوجير الرقميم.

 :النشاط محاور  •

 .الرابعم الصنرعيمايرق ت ايع ال برب يي ظع انت رر الرقمنم والثورة  -

أمميم تشوير سأأأيرسأأأر  الت ريب والتعليم التقني يي البل ان العربيم وإ مرج   -

 الفئر  ال بربيم يي أسواق العمع العربيم.
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 واستقشرب ال برب تعزيز الحوار اتجتمرعي كه اة أسرسيم لمواجكم الأزمر    -

 ور منظمم العمع العربيم يي تعزيز العمع اللائ  وتعزيز ق را  ال أأأأبرب   -

 يي البل ان العربيم.

 : أسلوب التنفيذ •

 تكليف ع   من الخبراء المتخصصين برع ا  وتق يم أوراق العمع الرئيسيم  -

 عرض اتجررب عربيم و وليم •

 ولم ة ثلاثم أيرم. 2026عرم  خلاع الجزائر أو إح ى ال وع العربيم : مكان وزمان النشاط •

  .أشراف الإنترج الثلاثم يي البل ان العربيم: الجهات المستفيدة •

 .  المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر الجهات المعنية بالتنفيذ •

* *   * 

 (2026/  46 / رقم النشاط: )ج ❖

حقيق  ندوة قطرية حول ا الحوار الاجتماعا والمفاوضــة الجماعية كأداة لت   : اســم النشــاط ❖

 ا   العمل اللاعق داخل المؤسسات

 قطري : نوع النشاط •

 النشاط: اهداف •

لق  بين  التجررب المرايم أن ايرب الحوار اتجتمرعي ينعكس سلبر وبصفم   -

النزاعأر   مبأر أأأأأرة على الأ اء اتقتصأأأأأر ي لبلأ ان العأرلم ويزيأ  من حأ ة  

والتوترا  اتجتمرعيم ممر يؤ ي إلى تفرقم مظرمر الفسأأأأر  والاأأأأاش على  

 الحرير  واتسر  الفوارق اتجتمرعيم.

ومن منأر تكمن أمميأم الحوار اتجتمأرعي كونأه من أمم أ وا  التفأرعأع بين   -

ال أأأركرء اتجتمرعيين لتكريس مب أ ال يمقراشيم والمسأأأرواة وتحقي  التنميم  

 اتقتصر يم للمؤسسر .

ويهتي عق  مذه الن وة بك ف تسأأأأليش الاأأأأوء على واقع الحوار اتجتمرعي   -

والمفرواأأأم الجمرعيم  اخع المؤسأأأسأأأر  والتعرف على أمم الصأأأعوبر   

والتح ير  التي تواجككمر برعتبررممر أ وا  قويم ويعرلم للتصأأأ ي لمخلّفر   

تعرف  الأزمر  اتقتصر يم المتترليم والتي برت  تك    يمومم المؤسسر ، وال

على  ور الحوار اتجتمرعي يي تحسأأأأين بيئم وظروف العمع للعمرع  اخع 

 المؤسسم. 

 : النشاطمحاور  •

 ور الحوار اتجتمأرعي والمفأرواأأأأأم الجمأرعيأم يي تحسأأأأأين بيئأم العمأع   -

 .وظروف العمع

أياأأع الممررسأأر  لتعزيز الحوار اتجتمرعي والمفرواأأم الجمرعيم  اخع  -

 .المؤسسر  

التحأ يأر  التي تواجأه الحوار اتجتمأرعي والمفأرواأأأأأم الجمأرعيأم  اخأع   -

 .المؤسسر  وحلولكر

  ور منظمم العمع العربيم يي تعزيز الحوار اتجتمرعي. -
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كيفيم ريع مسأأأتوى المكررا  وبنرء ق را  الأشراف الم أأأرركم يي الحوار   -

 .اتجتمرعي
 

 أسلوب التنفيذ •

 تكليف خبراء متخصصين تع ا  المحرور الرئيسيم  -

 .حوار مفتوح بين الم رركين -

  2026يومين عرم  02لم ة  لجزائرا  : مكان وزمان النشاط •

 ممثلين عن أشراف الإنترج ب ولم المقر. : الجهات المستفيدة •

 برلجزائرالمعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع :  الجهات المعنية بالتنفيذ •

 

 (2026/ 47رقم النشاط : )ج/  ❖

 .حول ا التحولات العمالية وتحدي التنمية ما البلدان العربية ا دراسة : اسم النشاط  ❖

 2026خلاع عرم الجزائر  : مكان وزمان النشاط •

 .  المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر الجهات المعنية بالتنفيذ •

* *   * 
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 الصفحة اسم النشاط  رقم النشاط

48.  
حول " الإعلام الارشححححادت التوعوتث وا ر  قوميحة  دورة تحرريييحة  

 على قضايا ال مل وال مال".

136 

 136 ".لمرئي والسم ي الحريث في التنميةدراسة حول" دور الإعلام ا  .49

50.  
إنتاج افلام و ائقية )مرئية وسحححم ية( للمن مة ةابحححة ةا نشحححطة  

 واليرامج والفاعلياق.

137 

 138 (.2026ل ام يناير مجلة ال مل ال رةي )ال رد ا ول   .51

 138 (.2026ل ام اةريل مجلة ال مل ال رةي )ال رد الثاني   .52

 139 ( 2026) ال رد الثالث ديسمير ل ام  مجلة ال مل ال رةي  .53

 139 .) مكتب ال مل ال رةي ( ت ريب وترجمة  .54

 140 .2026طياعة إبراراق مكتب ال مل ال رةي ل ام   .55

 141 )نشاط مستمر(. -نشر ف الياق المن مة وجميع انشطتها   .56

 142 دعم الشيكة ال رةية لم لوماق اسواق ال مل.  .57

 143 والم لوماق مكتب ال مل ال رةي.دعم التو يقث   .58

 143 دعم وتطوير المكتية ةمكتب ال مل ال رةي.  .59

60.  
الم هر " )  الصحححة والسححلامة المهنية" إبححرار اتاةيف في مجال  

 ال رةي للصحة والسلامة المهنية ةرمشق (

143 

61.  

ال رةي للصحححة والسححلامة  انشححطة الترجمة وت وير مكتية الم هر 

والموقع الالكتروني ةالإبحراراق في مجال الصححة  المهنية ةرمشحق  

 والسلامة المهنية.

144 

 145 (ةالخرطوم المرا  ال رةي للتأميناق الاجتماعية)  مجلة الرسالة  .62
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 الصفحة اسم النشاط  رقم النشاط

63.  
المرا  ال رةي للتحأمينحاق )    مجلحة التحأمينحاق الاجتمحاعيحة المحكمحة

 ةالخرطوم ( الاجتماعية

145 

64.  
والترجمححة الاجتمححاعيححة)    الت ريححب  للتححأمينححاق  ال رةي    المرا  

 ةالخرطوم (

146 

65.  
الشححححيكحة ال رةيحة لم لومحاق التحأمينحاق الاجتمحاعيحة " مشححححروع  

 ةالخرطوم ( المرا  ال رةي للتأميناق الاجتماعية)  "مستمر

146 

 147 ةالخرطوم   الاجتماعيةالمرا  ال رةي للتأميناق    دعم وتطوير مكتية  .66

67.  
 ةالخرطوم   دعم وتطوير مكتية المرا  ال رةي للتأميناق الاجتماعية

 الالكترونية " مشروع مستمر"

148 

68.  
على    ةحالخرطوم تححريحث موقع المرا  ال رةي للتحأمينحاق الاجتمحاعيحة

 "الانترنت " مشروع مستمر

148 

69.  
المرا  ال رةي لتنمية  ) الإبحححراراق والترجمة والطياعة والنشحححر 

 ةرولة ليييا ( الموارد اليشرية

149 

70.  
ةحرولحة   المرا  ال رةي لتنميحة الموارد اليشححححريحة)    تو يق التحرريحب

 ليييا (

150 

71.  
ةرولة   دعم وتطوير مكتية المرا  ال رةي لتنمية الموارد اليشحححرية

 )مشروع مستمر (ليييا 

150 

72.  
طياعة ونشححححر إبححححراراق الم هر ال رةي للثقافة ال مالية وةحو   

   2026ال مل ةالج ائر لسنة 

151 
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 (2026/  48ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

ــاط: ❖ ــم النش ــايا قومية  دورة تدريبية   اس ــادي التوعويو وأثره على قض حول ا ااعلام الارش

 العمل والعمال ا.

 .قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط:  •

 تلبيم احتيرجر  المكتمين برلإعلام التوعوي لخ مم قارير العمع والعمرع. -

 التعريف ب ور وامميم الإعلام التوعوي.  -

تنميم ق را  المعنيين يي الإعلام اتر أأر ي التوعوي، من خلاع تق يم مر ة   -

  .إعلاميم مر يم

 . والح يثم يي ن ر التوعيم العمرليملبحث  ور الإعلام بوسرئله التقلي يم  -

 قسم الإعلام. -إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر  المعنية بالتنفيذ:  ةالجه •

اح ى ال وع العربيم أو عبر المنصأأر  الرقنميم خلاع النصأأف  مكان وتاريخ التنفيذ:   •

 .2026الأوع لعرم 

 الجهات المستفيدة:  •

 الإعلاميم ل ى أشراف الإنترج الثلاثم.المؤسسر  وال وائر  -

 الإعلاميون المعنيون وكذلك المكتمين بقارير العمع والعمرع. -

 أسلوب التنفيذ: •

 إع ا  برنرمي ت ريبي يي مجرع الإعلام اتر ر ي التوعوي. -

 تق يم مر ة ار ر يم مصورة، ونمرذج من من ورا  توعويم. -

  تنفيذ ال ورة يي إح ى ال وع العربيم، أو عبر المنصر  الرقميم.أسلوب التنفيذ :  •

* *   * 

 (2026/  49ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

 دراسة حولا دور ااعلام المرعا والسمعا الحديث ما التنمية ا  اسم النشاط : ❖

  قومينوع النشاط :  •

   أهداف النشاط •

 ريع الوعي العرم للمكتمين والعرملين بمجرت  التنميم. -

وزيأر ة الوعي بأرلتحوت  اتقتصأأأأأر يأم التنمويأم التي تخأ م  تثقيف العأرملين   -

  .العمع والعمرع

 ري  المكتبم العمرليم ب راسم ح يثم حوع الإعلام المرئي والسمعي. -

    أسلوب التنفيذ •

 تح ي  عنرصر ومبرحث ال راسم، وتكليف خبير متخصص بعع ا مر.   -

شبرعم ال راسأم، وتوزيعكر على أشراف الإنترج الثلاثم، واأعكر على موقع   -

 المنظمم ومنصر  رقميم أخرى مختلفم. 

 قسم الإعلام. -والمعلومر   والتوثي ، إ ارة الإعلام،الجهة المعنية بالتنفيذ:  •
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  2026النصف الأوع من عرم  -القرمرة مكان وزمان التنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة: •

  أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي. -

 المعنيون من الإعلامين. -

 المكتبر  المتخصصم. -

 البرحثون يي قارير العمع. -

 .المنصر  الإلكترونيم الرقميم المعنيم برلمجرع -

* *   * 

 (2026/  50ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

ــاط: إنتاج أملام ❖ ــم النشـ ــطة والبرامج   اسـ ــة بالأنشـ ــمعية( للمنظمة خاصـ وثاعقية )مرعية وسـ

 والفاعليات.

 قومي.نوع النشاط:  •

 إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر .المعنية بالتنفيذ:  ةالجه •

 .2026شوع السنم، ن رش مستمر من عرم  –القرمرة  مكان وتاريخ التنفيذ: •

 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم.  -

 المكتمون، والبرحثون يي مجرع قارير العمع العمرع.   -

 أهداف النشاط:  •

توثي  الأن أأأشم والبرامي والفرعلير  من )ن وا ، ورش و ورا  ت ريبيم(   -
 وار فتكر الكترونير.

تسأأليش الاأأوء مرئير  وسأأمعير  على القاأأرير التي تكم أشراف الإنترج الثلاثم   -
 يي الوشن العربي.

الإعلام الرقمي الاير تقليأ ي بمأر يحق  أمأ اف منظمأم العمأع  تعزيز  ور   -
 العربيم.

إبراز ال ور التوعوي الذي تقوم به منظمم العمع العربيم يي معرلجم قاأأرير   -
 العمع.

 أسلوب التنفيذ: •

 تويير المر ة الفيلميم للأن شم. -

 إع ا  سينرريو لكع مواو  ويقر  للمحور والمجرع. -

 .تصوير الفيلم، وتنفيذه وي  اليم رقميم من خلاع المونترج والجرايكس -

* *   * 
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 (2026/  51ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

 (. 2026العدد الأول لعام  مجلة العمل العربا ) اسم النشاط: ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط :   •

 ن ر أمم ال راسر  والبحوث لمختلف مجرت  المنظمم. -

 المنظمم.تسليش الاوء على أن شم  -

 ن ر أمم أن شم أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي. -

 أسلوب التنفيذ:   •

 حصر أمم إنجرزا  أشراف الإنترج الثلاثم.  -

 متربعم، وحصر أن شم، وإنجرزا  المنظمم. -

 عمع الإخراج الفني للمجلم، ومن ثم شبرعتكر. -

 استخ ام المنصر  والمواقع الإلكترونيم المتخصصم. -

  إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر .الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .2026النصف الأوع من عرم  -القرمرة مكان وزمان التنفيذ:  •

  الإعلام والن رالمحور / المجال:  •

 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي.   -

 البرحثون يي قارير العمع. -

 الجكر  والمنصر  الإعلاميم المتخصصم. -

 * * * 

 (2026/  52ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

 (. 2026العدد الثانا لعام  : مجلة العمل العربا ) اسم النشاط ❖

  قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط:  •

 ن ر أمم ال راسر  والبحوث لمختلف مجرت  المنظمم. -

 تسليش الاوء على أن شم المنظمم. -

 الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي.ن ر أمم أن شم أشراف  -

 أسلوب التنفيذ:   •

 حصر أمم إنجرزا  أشراف الإنترج الثلاثم.  -

 متربعم، وحصر أن شم، وإنجرزا  المنظمم. -

 عمع الإخراج الفني للمجلم، ومن ثم شبرعتكر. -

 استخ ام المنصر  والمواقع الإلكترونيم المتخصصم. -

  إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر .الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .2026لقرمرة / النصف الثرني من عرم مكان وزمان التنفيذ: ا •
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 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي.  -

 البرحثون يي قارير العمع. -

 الجكر  والمنصر  الإعلاميم المتخصصم. -

 * * * 

 (2026/  53ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

 (. 2026لعام  الثالثالعدد  مجلة العمل العربا ):  اسم النشاط ❖

  قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط:  •

 ن ر أمم ال راسر  والبحوث لمختلف مجرت  المنظمم. -

 تسليش الاوء على أن شم المنظمم. -

 ن ر أمم أن شم أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي. -

 أسلوب التنفيذ:   •

 حصر أمم إنجرزا  أشراف الإنترج الثلاثم.  -

 متربعم، وحصر أن شم، وإنجرزا  المنظمم. -

 عمع الإخراج الفني للمجلم، ومن ثم شبرعتكر. -

 استخ ام المنصر  والمواقع الإلكترونيم المتخصصم. -

  إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر .الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .2026لقرمرة / النصف الثرني من عرم مكان وزمان التنفيذ: ا •

 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي.  -

 البرحثون يي قارير العمع. -

 الجكر  والمنصر  الإعلاميم المتخصصم. -

 * * * 
 (2026/  54ت /  )إ.رقم النشاط:  ❖

 ( مكتب العمل العربا)  عنوان النشاط : تعريب وترجمة ❖
  قومينوع النشاط :  •

 أهداف النشاط: •

 تعريب، وترجمم أح ث ال راسر ، والتقررير، ذا  الصلم بقارير العمع. -

 تسليش الاوء على أمم قارير أسواق العمع العربيم يي المحريع ال وليم. -

 تحقي  أكبر ق ر من اتستفر ة وبهكثر من لام. -

والمراكز التربعم لمكتب  اتسأأأتفر ة من ترجمم ال ارسأأأر  والبحوث للمعرم   -

 العمع العربي.

 أهم المحاور:  •

اللاتين   - إلى  العربيأأم  العمأأع  مؤتمرا   يي  العأأرم  المأأ ير  تقأأررير  ترجمأأم 
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 الإنجليزيم والفرنسيم.

 تعريب أمم التقررير الأجنبيم المكمم حوع قارير العمع والعمرع. -

ترجمأم التقرير الأ وري، الأذي تصأأأأأ ره منظمأم العمأع العربيأم حوع "آثأرر   -

المسأتوشنر  الإسأرائيليم على يلسأشين، والأرااأي العربي المحتلم )جنوب  

 لبنرن والجوتن( "إلى اللار  الثلاث  الإنجليزيم، والفرنسيم، والإسبرنيم.

 أسلوب التنفيذ:  •

اختيرر بعض التقررير وال راسأأأر  الصأأأر رة برللار  الأجنبيم، والتي ت خع   -

 يي إشرر مجرت  عمع المنظمم والقيرم بتعريبكر.

 ترجمم ال راسر ، أو التقررير، العربيم المكمم إلى اللار  الأجنبيم.  -

مكتب العمع العربي / إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر   الجهات المعنية بالتنفيذ:     •

 قسم الإعلام. -

 .2026ن رش مستمر شواع عرم  -القرمرة مكان وتاريخ التنفيذ:  •

 الإص ارا  وال راسر  والترجمم.المحور / المجال:  •

 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي ال وع العربيم. -

ممثلو  وع العأرلم الم أأأأأرركون يي المحأريع العربيأم وال وليأم، ذا  الصأأأأألم   -

 بعمع المنظمم.

* *   * 

 (2026/  55ق /  )إ.رقم النشاط:  ❖

 2026طياعة إبراراق مكتب ال مل ال رةي ل ام   اسم النشاط: ❖

  قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

توثي  أن أأأأأشأم ويعأرليأر  المنظمأم، بكأ ف تمكين أشراف الإنتأرج الثلاثأم من   -

 اتستفر ة منكر.

تزويأ  المكتبأم العمأرليأم بمصأأأأأر ر ومراجع تتاأأأأأمن أحأ ث الأ راسأأأأأر   -

 . قارير العمعوالإص ارا ، والتقررير ال وريم، حوع 

 أسلوب التنفيذ: •

 والنظرميم.  شبرعم بنو  اتجتمرعر  ال ستوريم -

 والبحوث الصر رة عن المنظمم.  شبرعم ال راسر   -

 شبرعم أمم التقررير ال وريم. -

 شبرعم اتستراتيجير . -

 إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر . -مكتب العمع العربي الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .2026القرمرة شواع عرم مكان التنفيذ:  •
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 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي.  -

 البرحثون يي قارير العمع والعمرع. -

 * * * 

 (2026/  56رقم النشاط: )إ. ت /  ❖

 )نشاط مستمر(. -نشر معاليات المنظمة وجميع أنشطتها  اسم النشاط: ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 -مكتأب العمأع العربي / إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومأر   الجهـة المعنيـة بـالتنفيـذ:   •

 قسم الإعلام. 

 .2026ن رش مستمر شواع عرم  - القرمرةمكان وتاريخ التنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة: •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي. -

 وسرئع الإعلام العربيم. -

 والمكتمون بقارير العمع.البرحثون،  -

 أهداف النشاط:  •

الترويي لأن أشم المنظمم، وأم ايكر، عبر وسأرئع الإعلام العربيم )المقروءة،   -

 والمسموعم، والمرئيم( لتوسيع  ائرة اتستفر ة منكر.

تاشيأم أمم يعأرليأر  المنظمأم، ونقأع جلسأأأأأر  العمأع عبر وسأأأأأرئأع الإعلام   -

 المرئيم والمقروءة. 

 محاور النشاط:  •

 ت ليط المور علس:

  -مجلس الإ ارة    -اتجتمرعر  ال سأأأتوريم والنظرميم )مؤتمر العمع العربي   -

 اللجرن ال ستوريم(.

 ال ورا  الت ريبيم واجتمرعر  الخبراء الفنيم. الن وا ، ورش العمع،  -

 أمم التقررير، وال راسر ، الصر رة عن المنظمم.  -

 أسلوب التنفيذ:  •

يتم عمع التاشيم الإعلاميم اللازمم لجميع أن أأأشم المنظمم الفنيم )الن وا ،   -

وورش العمأأع، والأأ ورا  التأأ ريبيأأم والمؤتمرا  واجتمأأرعأأر  الخبراء(،  

وكذلك اتجتمرعر  ال سأأأأتوريم )المؤتمر العرم ومجلس الإ ارة واجتمرعر   

والمسأموعم،   اللجرن ال سأتوريم( يي أمم وسأرئع الإعلام العربيم  المقروءة،

والمرئيم، من خلاع إع ا  بيرنر  صأأأحفيم حوع نترئي أعمرع تلك الفعرلير ،  

 ون رمر يي كع وسرئع الإعلام، و عوة الإعلاميين لحاور أمم الفعرلير .

موايرة السأر ة الإعلاميين المتخصأصأين يي مجرع اتقتصأر ، وقاأرير العمع،  -
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برل راسأأأر  والتقررير، والإحصأأأرءا ، يور صأأأ ورمر من المنظمم، بك ف  

 ن رمر على أوسع نشرق، لتحقي  الفرئ ة المرجوة منكر.

إصأأأأأ ار البيأرنأر ، التي تعبر عن رؤيأم المنظمأم، تجأره أمم المنأرسأأأأأبأر ،   -

والأح اث، الجرريم يي المنشقم العربيم، ذا  الصأأألم برختصأأأرصأأأر  عمع  

 المنظمم، وممر يوش  أواصر التعرون بين المنظمم وال وع الأعارء.

 قسم الإعلام. -إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر  الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

ـــــخ التنفيذ:   • ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ م رو  مستمر شواع عرم    -الأقشرر العربيم المختلفم  مكان وتاريـ

2026. 

 الجهات المستفيدة:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي.  -

 البرحثون يي قارير العمع، وقارير التنميم اتقتصر يم، واتجتمرعيم. -

 .الإعلاميون المتخصصون يي ال ؤون اتقتصر يم، واتجتمرعيم -

 * * * 

 (2026/  57رقم النشاط: )إ. ق /  ❖

 اسم النشاط: دعم الشيكة ال رةية لم لوماق اسواق ال مل. ❖

  قومي.نوع النشاط:  •

   أهداف النشاط: •

 بنرء نظرم عربي موح  لمعلومر  أسواق العمع. -

 زير ة التواصع بين أشراف الإنترج. -

 تفعيع التعرون، والتنسي ، مع الأجكزة الإحصرئيم العربيم. -

 توحي  المصشلحر  العلميم الخرصم برلعمع والعمرع بين الأقشرر العربيم. -

 العربي الم ترك.ترسيخ  عرئم العمع  -

  .2026خلاع عرم  -القرمرة مكان وتاريخ التنفيذ:  •

 أسلوب التنفيذ  -

 بنرء المنصم الإلكترونيم لل بكم. -

السأعي لتعزيز مركز معلومر  ال أبكم العربيم لمعلومر  أسأواق العمع بمقر   -

 مكتب العمع العربي.

 تويير المستلزمر  الفنيم المشلوبم لأن رء ال بكم.  -

 قسم التوثي . -إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر  الجهات المعنية بالتنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة: •

 أشراف الإنترج الثلاثم. -

المنظمر ، والمؤسأسأر ، المعنيم بمعلومر  أسأواق العمع، والأجكزة المعنيم   -

 بعحصرءا  العمع.
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 (2026/  58رقم النشاط: )إ. ق /  ❖

 مكتب ال مل ال رةي والم لوماقدعم التو يق   اسم النشاط: ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

 تح يث الموقع الإلكتروني لمنظمم العمع العربيم. -

 تشوير منظومم اتر فم والتوثي  رقمير. -

  تشوير، وتح يث  بكم التواصع  اخع مكتب العمع العربي. -

 الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 قسم التوثي . -والمعلومر  إ ارة الإعلام، والتوثي ،  -

 الجهات المستفيدة: •

 أشراف الإنترج الثلاثم.  -

 المكتمون، والبرحثون يي مجرع عمع المنظمم. -

 .2026م رو  مستمر خلاع عرم  -القرمرة مكان وتاريخ التنفيذ:  •

 * * * 

 (2026/  59رقم النشاط: )إ. ق /  ❖

 ةمكتب ال مل ال رةي. نوان النشاط: دعم وتطوير المكتيةع ❖

  قومي.نوع النشاط:  •

 أهداف النشاط:  •

 عم المكتبأم بأهحأ ث الإصأأأأأ ارا  ذا  الصأأأأألأم بمجأرت  عمأع المنظمأم   -

 )الورقيم(. 

السأأأأأعي لتويير أكبر قأ ر من المراجع والمصأأأأأر ر والأ راسأأأأأر  للبأرحثين   -

 والمختصين بمجرع العمع والعمرع.

 الجهات المستفيدة: •

 الثلاثم.أشراف الإنترج  -

 البرحثون والمختصون المكتمون بمجرت  عمع المنظمم.  -

 قسم التوثي  -إ ارة الإعلام، والتوثي ، والمعلومر    الجهة المعنية بالتنفيذ •

 .2026خلاع عرم  -القرمرة مكان وتاريخ التنفيذ:  •

 * * * 

 ( 2026 / 60رقـم النشاط  :  ) د /  ❖

ــم النشــاط : إصــدار كتابين ما مجال   ❖ العربا  المعهد    ا )  الصــحة والســلامة المهنيةا اســـــــ

 للصحة والسلامة المهنية بدمشق (

 نوع البرنامــج : قوما .  •

 أهداف البرنامـج :  •

مواجكم النقص يي المراجع المتخصأصأم يي مجرع علوم الصأحم والسألامم  -
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 المكنيم على المستوى العربي. 

تويير احتيرجر  المراكز الوشنيم ومعرم  الت ريب المتخصأأأأصأأأأم وشلاب  -

ال راسأأأر  العلير من الكتب المرجعيم للاعتمر  عليكر يي الأبحرث والت ريب  

 وتشبي  قواع  السلامم والصحم المكنيم. 

  عم أشراف الإنترج الثلاثم يي اتمتثرع للت ريعر  واللوائح الوشنيم.  -

تكليف خبير أو ع   من الخبراء يي مجرع الصحم والسلامم المكنيم  أســلوب التنفيذ :    •

بعع ا  كتربين يتنروتن الموااأأيع ذا  الأولويم يي ال وع العربيم بع  الحصأأوع على  

  الموايقر  اللازمم.

ــتفيدة :   • أشراف الإنترج الثلاثم وكريم الجكر  المعنيم بمسأأأرئع الصأأأحم الجهات المسـ

 . والسلامم المكنيم يي ال وع العربيم

  .ب م    المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

  ( .2026 م   خلاع عرم ) زمان ومكان التنفيذ :  •

 * * * 

 ( 2026/  61رقـم النشاط :  ) د /  ❖

  بدمشق  المعهد العربا للصحة والسلامة المهنيةاسم النشاط : أنشطة الترجمة وتزويد مكتبة   ❖

 والموقع الالكترونا بااصدارات ما مجال الصحة والسلامة المهنية. 

  قومي.نوع النشاط :  •

 أهداف النشاط :  •

تويير المر ة العلميم الح يثم يي مجرع الصأحم والسألامم المكنيم وحمريم بيئم   -

 العمع. 

 عم المكتبم العربيم بمراجع علميم متخصأصأم يي مجرع الصأحم والسألامم   -

 المكنيم. 

 تلبيم احتيرجر  أشراف الإنترج الثلاثم يي مجرع الترجمم والتعريب.  -

تويير أح ث الإصأ ارا  المتصألم بحمريم صأحم وسألامم العمرع وتهمين بيئم   -

 العمع على موقع المعك  اتلكتروني.

 أسـلوب التنفيذ :  •

ترجمأم عأ   من الوثأرئ  والمن أأأأأورا  الصأأأأأر رة عن المراكز العلميأم  -

والمنظمر  ال وليم يي مجرع الصأأحم والسأألامم المكنيم بع  الحصأأوع على  

 الموايقر  المشلوبم. 

تاذيم الموقع الخرص برلمعك  على  أأأأبكم الإنترن  لتسأأأأكيع ن أأأأر وتبر ع   -

 المعلومر . 

 تح يث وتشوير موقع المعك  اتلكتروني.  -

المعنيون ب أأأؤون الصحم والسلامم المكنيم وتفتيش بيئم العمع الجهات المســــتفيدة :   •

 يي ال وع العربيم.
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برلتعرون مع    ب م أ   المعك  العربي للصأحم والسألامم المكنيمالجهة المعنية بالتنفيذ :   •

 . إ ارة الإعلام والتوثي  والمعلومر  بمكتب العمع العربي

 . (2026خلاع عرم )مكان وزمان التنفيذ :  •

 * * * 

 (2026/  62رقم النشاط: )خ /  ❖

 بالخرطوم ( المركز العربا للتأمينات الاجتماعية)  اسم النشاط: مجلة الرسالة ❖

 .نوع النشاط: قوما •

ن أر ثقريم التهمينر  اتجتمرعيم وبث الوعي التهميني لأشراف العمع    اهداف النشـاط: •

 .والجمكور المستك ف برلتهمينر  اتجتمرعيم وتوثي  وعكس ن رش المركز

اط:  • اسأتشلاعر     –حوارا    –مقرت    –ثقريم تهمينيم    –أن أشم    –اخبرر  محاور النشـ

 .منوعر   –

 .استكترب  –الموا  تحرير  اسلوب التنفيذ: •

 برلخرشوم. المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيم  الجهة المعينة بالتنفيذ: •

 .م2026ن لة المار الخرطوم خلاا العام   زمان ومكان التنفيذ: •
 الجهات المستفيدة: •

 .هيئات ومؤس ات التأمينات الاجتماعية العربية -

 .منظمات وصحا  العم  ومنظمات العمال -

 .المكتبة التأمينية العربية -

* *   * 

 (2026/  63رقم النشاط: )خ /  ❖

  المركز العربا للتأمينات الاجتماعية)   اســـــم النشـــــاط: مجلة التأمينات الاجتماعية المحكمة ❖

 بالخرطوم (

 .قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

والمةةةمان  نشةةةر الدااسةةةات والمقالات العملية المحكمة في مجال التأمينات   -

 .الاجتماعي

 .نشر المعرفة والثقافة التأمينية -

 .ز للمجال الأكاديميكولوج المر -

ــاط: • البحوث والمقأرت  العلميأم يي مجأرع التأهمينأر     –الأ راسأأأأأر       محـاور النشـــ

 .اتجتمرعيم وشرح الم كلا  التي تواجه التشبي  واقتراح الحلوع

الخبراء والمختصأين يي المجرع وعراأكر على المحكمين    اسأتقشرب    اسـلوب التنفيذ: •

  .للإيجرز ثم الشبرعم والتوزيع

 .المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيم الجهة المعينة بالتنفيذ: •
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 .2026 ولم المقر الخرشوم خلاع العرم   زمان ومكان التنفيذ: •

 الجهات المستفيدة: •

 .الاجتماعية العربيةهيئات ومؤس ات التأمينات  -

 .منظمات وصحا  العم  ومنظمات العمال -

 .الباحثون والدااسون في المجال -

 .المكتبة التأمينية العربية -

* *   * 

 (2026/  64رقم النشاط: )خ/  ❖

 بالخرطوم ( المركز العربا للتأمينات الاجتماعية)  اسم النشاط: التعريب والترجمة ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 النشاط:اهداف  •

توفير المةادة العلميةة الحةديثةة في مجةال التةأمينةات الاجتمةاعيةة والمةةةةمةان   -

 .الاجتماعيةالاجتماعي والحماية 

تلبية احتياجات مؤسةةة ةةةات التأمينات الاجتماعية العربية في مجال التعريب   -

 .والترجمة

 .المراجع العلمية المتخصصة وتجويد المكتبة التأمينية العربية بها ةترجم -

 .المقرت   –ال ورا   –اص ار الكتب  –ال راسر    محاور النشاط: •

اختيأرر وتحأ يأ  الموا  المرا  تعريبكأر او ترجمتكأر وتكليف الخبراء     اســـــلوب التنفيـذ: •

  بذلك

 برلخرشوم. المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيم  الجهة المعينة بالتنفيذ: •

 .2026 ولم المقر الخرشوم خلاع العرم زمان ومكان التنفيذ:  •

  الجهات المستفيدة: •

 .هيئات ومؤس ات التأمينات الاجتماعية العربية -

 .العربيةالمكتبة التأمينية  -

البةاحثون والةدااسةةةةون والمهتمون بمجةال التةأمينةات الاجتمةاعيةة والمةةةةمةان   -

 .والحماية الاجتماعية

* *   * 

 (2026/  65رقم النشاط: )خ/  ❖

لمركز  ا  "الشــبكة العربية لمعلومات التأمينات الاجتماعية ا مشــروع مســتمر النشــاط:اســم  ❖

 .بالخرطوم العربا للتأمينات الاجتماعية

 .نوع النشاط: قوما •

 اهداف النشاط: •

 .تكويا قاعدة بيانات اساسية لنظم التأمينات الاجتماعية العربية -

الاسةةةةتفةةادة ما التقنيةةات الحةةديثةةة في ابط المهتميا بمعلومةةات التةةأمينةات   -
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الاجتماعية وتوفير ما يحتاجونه ما بيانات وكذلك ابط مؤسةة ةةات التأمينات  

 .الاجتماعية ببعمها البعض 

 محاور النشاط: •

( نظم التأمينات الاجتماعية العربية كمرحلة 5اسةتكمال بيانات اسةاسةية لعدد ) -

 .وولي ومتابعة تحديث بياناتها وول بأول

 .ببياناتها لتزويدنامخاطبة امح مؤس ات للتأمينات الاجتماعية العربية  -

ــلوب التنفيذ:   • مخرشبم ميئر  ومؤسأأأسأأأر  التهمينر  اتجتمرعيم العربيم بصأأأورة  اسـ

 .المركز برلبيرنر  المشلوبم عبر اتستمررة الخرصم بذلك لتزوي  مستمرة 

 .المركز العربي للتأمينات الاجتماعية الجهة المعينة بالتنفيذ: •
 .2026 ولم المقر الخرشوم خلاع العرم زمان ومكان التنفيذ:  •

 الجهات المستفيدة: •

 .هيئات ومؤس ات التأمينات الاجتماعية العربية -

 .الاجتماعيةالتأمينات المهتمون والباحثون في مجال  -

* *   * 

 (2026 / 66رقم النشاط: )خ/  ❖

 بالخرطوم العربا للتأمينات الاجتماعيةالمركز  اسم النشاط: دعم وتطوير مكتبة ❖

 .قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

المكتبةة وتزويةدهةا بةأحةداث الاصةةةةدااات ذات الصةةةةلةة بمهةاخ المركز   ارثرإ -

 .واسالة المنظمة

 .مواصلة تنظيم الكتب والمراجع بأحداث الوساس  العملية -

 محاور النشاط: •

 .تزويد المكتبة بالإصدااات والمراجع -

 .تنظيم وحفظ الكتب والمراجع -

 .إتاحة المكتبة للمهتميا والزاسريا -

 اسلوب التنفيذ: •

 .الاستمراا في تنظيم عم  المكتبة وتحديد محتوياتها -

 .الاصدااات لدعم المكتبة والتزويد بأحدث المشااكة في المعااض الثقافية  -

 .الاشتراك في الدوايات والمجلات العربية والعلمية -

 .المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيمالجهة المعينة بالتنفيذ:  •

 .2026 ولم المقر الخرشوم خلاع العرم زمان ومكان التنفيذ:  •

البرحثون وال ارسأأأون يي مجرع التهمينر  اتجتمرعيم والاأأأمرن  الجهات المســـتفيدة:   •

  .اتجتمرعي والعمع والعمرع من أشراف اتنترج ومن الشلاب ال ارسون يي الجرمعر  

* *   * 
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 (2026 / 67 / رقم النشاط: )خ ❖

الالكترونية    بالخرطوم  المركز العربا للتأمينات الاجتماعيةاســم النشــاط: دعم وتطوير مكتبة   ❖

 ا مشروع مستمرا 

 .قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

المكتبة وتزويدها بأحداث الاصةةدااات ذات الصةةلة بالتأمينات واسةةالة   ارثرإ -

 .المركز

-  ً  .اتاحة الفرصة لاستخداخ اصدااات المركز الكترونيا

 .مواصلة تنظيم الكتب والمراجع بأحداث الوساس  العلمية الحديثة -

 محاور النشاط: •

انشةةاسه  " كتاباً ما اصةةدااات المركز التي صةةدات منذ 55تم اعادة طباعة " -

 .خ وتم  مراجعتها واتاحتها علس الموقع الالكتروني2004وحتس العاخ 

ي ةةتمر العم  علس طباعة باقي إصةةدااات المركز ومراجعتها ثم انزالها في  -

 .موقع المركز الالكتروني

مراجعتكر ثم انزالكر يي الموقع    –اعر ة شبرعتكر    –حصر اتص ارا  اسلوب التنفيذ:   •

 .اتلكتروني للمركز

 .المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيمالجهة المعينة بالتنفيذ:  •

 .2026 ولم المقر الخرشوم خلاع العرم   زمان ومكان التنفيذ: •

أشراف اتنترج يرل وع   –مؤسأأسأأر  الاأأمرن اتجتمرعي العربيم  الجهات المســتفيدة:   •

البأرحثون والأ ارسأأأأأون يي مجأرع التأهمينأر     –المكتبأم التأهمينيأم العربيأم    –العربيأم  

  .اتجتمرعيم

* *   * 

 (2026 / 68 / رقم النشاط: )خ ❖

على الانترنت   بالخرطوم  المركز العربا للتأمينات الاجتماعيةاســـــم النشـــــاط: تحديث موقع   ❖

 "امشروع مستمر

 .قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

 .عكح انشطة المركز عبر الانترن   -

 .الانترن  توفير المعلومات واصدااات المركز عبر  -

 .الاستفادة ما البريد الالكتروني -

 .مواكبة التحديث الم تمر لمواقع الانترن   -

 محاور النشاط: •

 .عرض الانشطة المنفذة بواسطة المركز -

 .المكتبة الالكترونية -
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  .الاصدااات  -

 اسلوب التنفيذ •

 .اداال المعلومات والااباا والصوا -

 .الداول يومياً علس الموقع وتصحيحه -

 .المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيم :المعينة بالتنفيذالجهة  •

 .2026 ولم المقر جمكوريم السو ان ن رش مستمر خلاع العرم  :    زمان ومكان التنفيذ •

المتعرملون مع المركز من أجكزة ومؤسسر  التهمينر  اتجتمرعيم    :الجهات المستفيدة •

والحكومأر  العربيأم والمراكز العربيأم ومنظمأر  أصأأأأأحأرب العمأع ومنظمأر  العمأرع  

  .التربعم للمنظمم

* *   * 

 (  2026/ 69رقم النشاط : ) ط /  ❖

المركز العربا لتنمية الموارد  )    النشـــاط : ااصـــدارات والترجمة والطباعة والنشـــر  اســـم ❖

 .بدولة ليبيا ( البشرية

 ) قومي ( .نوع النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 مختلف تخصصر  المركز ون رمر.تهليف إص ار وشبرعم الكتب يي  -

 ترجمم الكتب المنكجيم يي مجرع الت ريب إلى اللام العربيم. -

 تويير مر ة توثيقيم يي الت ريب برللام العربيم. -

تويير مراجع عربيم متخصأأأأصأأأأم يي مجرت  التنميم الب أأأأريم والت ريب   -

 والت ايع والم روعر  الصارى.

 عم مركز التوثي  والمعلومأر  بمشبوعأر  وإصأأأأأ ارا  المركز من خلاع   -

موقع المركز على الإنترن  وإترحم المعلومر  والإصأأأ ارا  والمشبوعر   

 والموا  المترجمم للأقشرر العربيم.

 أسلوب التنفيذ : •

 التعرون مع خبراء مختصين يي مجرت  التهليف والترجمم لتنفيذ العمع. -

المنظمر  ال وليم  متربعم ورصأ  الكتب والمراجع وال راسأر  الصأر رة عن   -

 والخبراء بمختلف اللار  وتجميعكر.

 الجهات المستفيدة : •

 وشلاب ال راسر  العلير والبرحثين.الثلاثم أشراف الإنترج  -

 مؤسسر  تنميم الموار  الب ريم. -

 خبراء ومختصين يي التهليف والترجمم و ور شبرعم ون ر. المشاركون : •

 .ب ولم ليبير المركز العربي لتنميم الموار  الب ريمالجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 .  م رو  مستمر شيلم سنم الخشمتاريخ ومكان التنفيذ :  •

* *   * 
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 (  2026/ 70رقم النشاط: ) ط /  ❖

 .(  بدولة ليبيا لمركز العربا لتنمية الموارد البشريةا)  : توثيق التدريب اسم النشاط ❖

  قومينوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

بيرنر  ومعلومر  ح يثم خرصأم بتنميم الموار  الب أريم وتخزينكر  بنرء قواع    -

 برلأر يف الإلكتروني.

توثي  الن وا  والمؤتمرا  والأبحرث وال راسأأر  ومختلف أن أأشم وأعمرع   -

 المركز الإ اريم والفنيم.

تنميم وتشوير مكررا  العرملين بقسأأم التوثي  والمعلومر  ووح ا  المركز   -

 المختلفم.

تشوير موقع المركز على اتنترنأأ  وربشأأه بأأرلمواقع المحليأأم والعربيأأم   -

 وال وليم ذا  العلاقم.

 ربش مركز المعلومر  برلمراكز العربيم وال وليم الممرثلم. -

 أسلوب التنفيذ: •

تشوير عمأع مركز المعلومأر  والتوثي  وتزويأ ه بأرحتيأرجأرتأه المختلفأم من   -

 الأجكزة الح يثم.

 تح يث موقع المركز على الإنترن  بصفم  وريم. -

 .إن رء موقع تعليمي تفرعلي على الإنترن   -

 الجهات المستفيدة : •

 مختلف وح ا  المركز والجكر  المتعرونم معكر. -

 .كريم الأقشرر العربيم -

 خبراء ومؤسسر  و ركر  تقنيم المعلومر .المشاركون:  •

 ب ولم ليبير. لمركز العربي لتنميم الموار  الب ريما الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 م رو  مستمر شيلم عرمي الخشم بمقر المركز. تاريخ ومكان التنفيذ:  •

* *   * 

 (  2026/ 71رقم النشاط : ) ط /  ❖

)مشروع  بدولة ليبيا    المركز العربا لتنمية الموارد البشريةاسم النشاط : دعم وتطوير مكتبة   ❖

 مستمر (

 .   قومينوع النشاط  •

 أهداف النشاط : •

 المر ة العلميم لأن شم البحوث وال راسر .تويير  -

اتشلا  على التجررب المعرصأأأرة يي مجرت  تخصأأأص المركز بمختلف   -

 اللار .
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إعأ ا  ببلواراييأر يتم ن أأأأأرمأر  وريأر  على مختلف الجكأر  المتعأرونأم مع   -

 المركز.

 أراء التعرون مع  ور الن أر والمكتبر  العربيم والعرلميم عن شري   أسـلوب التنفيذ :  •

 الكتب وات تراك يي ال ورير   اخع وخررج  ولم المقر.

بأأ ولأأم المقر / موظفو المركز / شلاب الثلاثأأم  أشراف الإنتأأرج   الجهات المستفيدة : •

 ال راسر  العلير والبرحثين.

  ور ن ر ومكتبر  عربيم وعرلميم.المشاركون :  •

 .ب ولم ليبير الموار  الب ريمالمركز العربي لتنميم الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 شرابلس / عمرن / القرمرة / بيرو  شيلم سنم الخشم . تاريخ ومكان التنفيذ :  •

* *   * 

 (2026/ 72: )ج/  رقم النشاط ❖

شبرعم ون أر إصأ ارا  المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر  :  اسـم النشـاط  ❖

   2026لسنم 

 .  المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر الجهات المعنية بالتنفيذ •

* *   * 
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 ( 2026/  73رقم النشاط: )ع. خ /  ❖
 ةرامج ت اون فني وانشحححطة لتليية احتياجاق اطرا  الإنتاج في الرول ال رةية  :  اسحححم النشحححاط ❖

 )مشروع مستمر(.

 قشري:  نوع النشاط •

 أهداف النشاط: •

للمسأأأأأرممأم معكأر يي تنفيأذ بعض البرامي  تلبيأم رابأر  أشراف الإنتأرج   -

والأن أأشم الفنيم لصأأرلحكر يي أن أأشم المنظمم المختلفم، تنفيذا  لسأأيرسأأر   

المنظمأأم يي مجأأرع التعأأرون الفني من حيأأث تقأأ يم الأأ عم الفني المشلوب  

للشرف الأذي يحتأرج إليأه، لتأ عيم القأ را  الفنيأم لأي شرف من أشراف  

 ارء.الإنترج يي ال وع العربيم الأع

 أسلوب التنفيذ: •

تقأ يم الأ عم الفني لمزيأ  من الت أأأأأجيع على الإقبأرع على التكوين المكني   -

 والت ريب ت سيمر برلنسبم للمنقشعين عن ال راسم. 

تحقي  اأريأر  الكأ ف الثأرمن من أجنأ ة  لتقأ يم الأ عم الفني للأ وع العربيأم   -

والمتمثأع يي تعزيز النمو اتقتصأأأأأر ي المشر   2030التنميأم المسأأأأأتأ امأم  

وال أأأرمع للجميع والمسأأأت ام والعمرلم الكرملم والمنتجم وتويير العمع اللائ   

 للجميع. 

 ن ر ثقريم الحوار اتجتمرعي بين أشراف الإنترج. -

تنظيم  ورا  تأ ريبيأم قوميأم تخصأأأأأصأأأأأيأم يي مجأرع التشوير الإ اري   -

 )التخشيش الإستراتيجي والجو ة ال رملم(.

تبر ع الخبرا  وال راسأر  والمعلومر  الخرصأم بع ارة الت أايع والمؤسأسأر    -

 الصايرة والمتوسشم.

تبر ع المنح ال راسأأأأيم والزيررا  للخبراء بين ال وع الأكثر احتيرجر وال وع   -

 العربيم الأعارء برلمنظمم 

 فرمم والتعرون المتبر لم يي مجرت  الت ايع المختلفم.تتفعيع مذكرا  ال -

 تنظيم برامي و ورا  متخصصم بمواايع الت ايع الذاتي. -

إع ا  برامي و ورا  متخصأأصأأم بموااأأيع إ ارة المن أأآ  والم أأرريع   -

 الصايرة.

 إع ا  ورش عمع للتعريف بآلير  الإر ر  المكني المتبعم يي ال وع العربيم.  -

تلقى شلبر  أشراف الإنترج يي ال وع العربيم الراابم يي تنفيذ أح  الأن أشم   -

 الفنيم لصرلحكر.

 راسأأأم الشلبر  وتح ي  الأولويم يي التنفيذ وخرصأأأم لل وع الأكثر احتيرجر   -

 وتلك التي تج  صعوبر  ينيم مح  ة يي مكرمكر.

 ت ريب كوا ر يي مجرت  اختصرصر  المنظمم. -
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 أشراف الإنترج يي ال وع العربيم. الجهات المستفيدة: •

الأ ولي بأرلتعأرون مع  إ ارة العلاقأر  الخأررجيأم والتعأرون    الجهـة المعنيـة بـالتنفيـذ: •

 الإ ارا  المتخصصم يي المكتب والمعرم  والمراكز التربعم للمنظمم.

 .2026خلاع عرم  مكان وزمان التنفيذ: •

 * * * 

 ( 2026/  74رقم النشاط:  ) ع . خ /  ❖

 رعم الاتحاداق النقاةية ال مالية في الوطف ال رةيل: انشطة   اسم النشاط ❖

 قشري:  نوع النشاط •

 أهداف النشاط:  •

 .تق يم العون الفني والمسرع ة للاتحر ا  العمرليم العربيم   -

تنظيم  ورا  تثقيفيأم لأعاأأأأأرئكأر لتمكينكأر ومسأأأأأرعأ تكأر على أ اء  ورمأر   -

 الوشني والقومي. 

تبأر ع الخبرا  والأ راسأأأأأر  والبحوث على المسأأأأأتوى الوشني والإقليمي   -

 وال ولي

 أسلوب التنفيــــــــــــــــــــذ:   •

العمأرليأم العربيأم الراابأم يي تنفيأذ أن أأأأأشأم    المنظمأر  بعأ  تلقى شلبأر      -

لصأأرلحكر تقوم الإ ارة المختصأأم بعع ا  التقررير المنرسأأبم ب أأهنكر للحصأوع  

على الموايقر  الأصأأوليم وإخشرر الشرف المعنى برلنتيجم التي خصأأصأأ   

لشلبه، بع  مذا تقوم الإ ارة المتخصأأأصأأأم برلب ء يي الإع ا  المر ي والفني  

ي أأمع ذلك إع ا  المراسأألا  الإ اريم واختيرر الخبراء  للن أأرش المشلوب و

 حسب المواوعر  التي سياشيكر الن رش.  

   .2026خلاع عرم  مكان وزمان التنفيذ: •

  العمرليم العربيم يي ال وع العربيم الأعارء. المنظمر   الجهات المستفيــــــــــــــدة: •

ــذ: • ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ إ ارة العلاقر  الخررجيم والتعرون ال ولي برلتعرون مع    الجهة المعنية بالتنفي

  الإ ارا  الفنيم المتخصصم يي المكتب والمعرم  والمراكز التربعم للمنظمم
 * * * 
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 ( 2026/  75رقم النشاط: )ع. خ /  ❖

 ابحاا ا عمال في الرول ال رةيةمن ماق رعم انشطة ت اون فني ل  اسم النشاط: ❖

 قشري.:  نوع النشاط •

 أهداف النشاط: •

 الفني لمنظمر  أصحرب الأعمرع العرب لتنفيذ برامي لصرلحكر.  ال عمتق يم  -

تنفيأذ عأ   من الأ ورا  التأ ريبيأم وورش العمأع لتعزيز قأ را  الكوا ر   -

 الإ اريم وأصحرب العمع. 

تعزيز التعأرون الفني والتقني بين المنظمأم ومنظمأر  أصأأأأأحأرب الأعمأرع   -

وإ أأأأأراك كوا رمم بأ ورا  وورش عمأع لتشوير قأربليتكم وي  متشلبأر   

 واحتيرجر  التنميم يي الوشن العربي. 

بعأ  تلقى شلبأر  منظمأر  أصأأأأأحأرب الأعمأرع التي تراأب يي تقأ يم  أســـــلوب التنفيـذ:   •

يني لكأر من المنظمأم، تقوم الإ ارة المختصأأأأأم يي المكتأب بأ راسأأأأأم الشلبأر    الأ عم

والحصأأأأأوع على الموايقأر  الأصأأأأأوليأم المتبعأم وإخشأرر الشرف بأرلنتيجأم ثم القيأرم  

برلإع ا  والتجكيزا  المر يم والفنيم لتنظيم الن رش من خلاع إع ا  المراسلا  الإ اريم  

 ك من  اخع أو خررج المكتب.  واختيرر الخبراء الأكفرء سواء كرن ذل

 منظمر  أصحرب الأعمرع يي ال وع العربيم الأعارء. الجهات المستفيدة: •

إ ارة العلاقأر  الخأررجيأم والتعأرون الأ ولي بأرلتعأرون مع    الجهـة المعنيـة بـالتنفيـذ: •

 الإ ارا  المختلفم يي المكتب وكذا المراكز والمعرم  التربعم للمنظمم.

 .2026خلاع عرم  مكان وزمان التنفيذ: •

* * * 

 ( 2026/   76رقم النشاط: )ع. خ /  ❖

انشحححطة وةرامج فنية تنفا في إطار الت اون والتنسحححيق مع المن ماق ال رةية    اسحححم النشحححاط: ❖

 والرولية المتخصصة  اق الا تمام المشترك

 قوما.نوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

يتح قنوا  للتعرون والتنسأأي  مع المنظمر  العربيم وال وليم المتخصأأصأأم   -

لواأأأع أن أأأشم م أأأتركم وخشش للتعرون الفني الم أأأترك لخ مم أشراف  

 .الإنترج الثلاثم يي الوشن العربي

تعظيم الفأأرئأأ ة من خلاع خبرة أشراف عربيأأم و وليأأم يي مجأأرت  ذا     -

 العلاقم الم تركم.

مراعرة تع   مجرت  الأن أأأأشم المنفذة ويقر للمسأأأأتج ا  على السأأأأرحتين     -

 العربيم وال وليم.  
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 أسلوب التنفيذ:  •

ترتبش منظمأم العمأع العربيأم مع منظمأر  عربيأم وإقليميأم و وليأم بمأذكرا    -

تفرمم تم التوقيع عليكر بك ف زير ة الموار  الخررجيم للمنظمم لتنفيذ أن أأأشم  

أشراف الإنتأرج يى الأ وع العربيأم ومن خأررج الخشأم  إاأأأأأرييأم لصأأأأأرلح  

 اتعتير يم للمنظمم.

تقوم الإ ارة المختصأم برلتفروض مع المنظمر  الم أرر إليكر أعلاه من أجع     -

تنظيم أن أشم م أتركم مع المنظمر  ذا  العلاقم لصأرلح أشراف الإنترج يي  

الأ وع العربيأم وذلأك من خلاع م أأأأأرركأم المنظمأم يي تاشيأم التكأرليف مع  

بأرلفأرئأ ة    الحرص التأرم بأهن تكون مأذه المسأأأأأرممأم يي الحأ و  المعقولأم وتعو  

 المرجوة على أشراف الإنترج. 

 أشراف الإنترج الثلاثم مع الجكر  الأخرى المعنيم. الجهات المستفيدة: •

مع منظمأر  عربيأم    إ ارة العلاقأر  الخأررجيأم والتعأرون الأ ولي  الجهـة المعنيـة بـالتنفيـذ: •

 أو إقليميم أو  وليم.

 . 2026خلاع عرم  مكان وزمان التنفيذ: •

* * * 

 ( 2026/   77رقم النشاط: )ع. خ /  ❖

تقرير حول آ ار المستوطناق الإسرائيلية على او اع ابحاا ا عمال وال مال   اسم النشاط: ❖

الجولان السورت المحتل وةقية ال را في فلسطيف وةقية ا را ي ال رةية المحتلة ا ةرى في  

 ا را ي المحتلة في جنوا لينان. 

 قومي. نوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

متربعم ك أأف السأأيرسأأم العنصأأريم للحكومم الإسأأرائيليم وتح يكر لقرارا   -

 ال رعيم ال وليم ذا  العلاقم.

ك أأأأأف عأ م احترام الحكومأم الإسأأأأأرائيليأم لقراري مؤتمر العمأع الأ ولي   -

 ب هن المواو . 1980و 1976الصر رين عرمي 

ك أأأف الآثرر الم مرة النرجمم عن سأأأيرسأأأم اتسأأأتيشرن الإسأأأرائيلي على   -

أصأأحرب الأعمرع والعمرع العرب يي يلسأأشين والأرااأأي العربيم المحتلم  

 الأخرى.

 أسلوب التنفيذ:  •

تقوم الإ ارة المختصأأأأأم بمخأرشبأم الأشراف المعنيأم بتزويأ مأر بأرلمعلومأر    -

الحأ يثأم عن    الممأررسأأأأأر  التي سأأأأأجلتكأر خلاع العأرم من واقع متأربعتكأر  

 تنتكركر  الحكومم الإسرائيليم. 

إعأ ا   راسأأأأأم من خلاع التقأررير التي تلقتكأر المنظمأم من الأشراف المعنيأم   -

 يي يلسشين وسورير ولبنرن.  

 ترجمم ال راسم إلى اللاتين الإنجليزيم والفرنسيم والإسبرنيم.  -
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إ ارة العلاقر  الخررجيم والتعرون ال ولي، برلتعرون والتنسأأي     الجهة المعنية بالتنفيذ: •

 مع مكتب البعثم ال ائمم لمنظمم العمع العربيم يي جنيف.

 .2026النصف الأوع من عرم  مكان وزمان التنفيذ: •

* * * 

 ( 2026/   78رقم النشاط: )ع. خ /  ❖

 .2026ودولية ةلال عام المشاراة في انشطة عرةية   اسم النشاط: ❖

 قومي.نوع النشاط:  •

 أهداف النشاط: •

براز إنجأرزا   لإ  واتجتمأرعأر  العربيأم والأ وليأم الم أأأأأرركأم يي المؤتمرا -

 المنظمم يي مجرع العمع والعمرع.

 تعزيز العلاقر  مع المنظمر  العربيم وال وليم. -

 الوقوف على آخر التشورا  يي مي ان التنميم والعمع. -

 التنفيذ:أسلوب  •

 تلبيم  عوا  المنظمر  واتتحر ا  العربيم وال وليم. -

 الم رركم يي اجتمرعر  المجلس اتقتصر ي واتجتمرعي العربي. -

 الم رركم يي اجتمرعر  لجنم التنسي  العلير للعمع العربي الم ترك. -

 الم رركم يي اجتمرعر  مجلس الجرمعم العربيم. -

 وزراء ال ئون اتجتمرعيم العرب.الم رركم يي اجتمرعر  مجلس  -

ر يأم واتجتمأرعيأم لاربي آسأأأأيأر  الم أأأأأرركأم يي اجتمأرعأر  اللجنأم اتقتصأأأأأ -

 سكوا(.)الأ

الم أأرركم يي اجتمرعر  التنسأأي  بين الأمم المتح ة ووكرتتكر المتخصأأصأأم   -

 والجرمعم العربيم ومنظمرتكر المتخصصم.

 الم رركم يي اجتمرعر  اللجرن الصنرعيم يي إشرر منظمم العمع ال وليم. -

الم أرركم يي اجتمر  لجنم حقوق الإنسأرن والمجلس اتقتصأر ي واتجتمرعي   -

 التربع للأمم المتح ة.

الم أأأأأرركأم يي المؤتمرا  الإقليميأم الآسأأأأأيويأم والأيريقيأم واجتمأرعأر    -

 المجموعم الآسيويم والأيريقيم يي إشرر منظمم العمع ال وليم.

 الم رركم يي اجتمرعر  اتتحر  ال ولي لنقربر  العمرع العرب. -

 العربيم. لم رركم يي اجتمرعر  اتحر  الارفا -

الم أأأأرركم يي اجتمرعر  المكتب التنفيذي لمجلس وزراء العمع وال أأأأئون   -

 اتجتمرعيم ب وع مجلس التعرون ل وع الخليي العربيم.

الم أأأأأرركأم يي اجتمأرعأر  اتتحأر ا  المكنيأم العربيأم والمنظمأر  العربيأم   -

 المتخصصم.

الم أأأأأرركأم يي لجنأم المنظمأر  للتنسأأأأأي  والمتأربعأم المنبثقأم عن المجلس   -

 اتقتصر ي.
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الم أرركم يي اجتمرعر  مجلس الوزراء العرب المسأئولين عن  أئون البيئم   -

ولجرنه المتخصأصأم. الم أرركم يي أعمرع مؤتمر العمع ال ولي واجتمرعر   

 المجموعم العربيم.

 الم رركم يي اجتمرعر  مجلس إ ارة مكتب العمع ال ولي. -

الم أأأأأرركأم يي اجتمأرعأر  اللجنأم الم أأأأأتركأم بين منظمتي العمأع العربيأم   -

 وال وليم.

إ ارة العلاقأر  الخأررجيأم والتعأرون الأ ولي بأرلتعأرون مع    الجهـة المعنيـة بـالتنفيـذ: •

الإ ارا  المعنيأم بمكتأب العمأع العربي والمعأرمأ  والمراكز التأربعأم لمنظمأم العمأع 

 العربيم.

 * * * 
 (  2026/  79رقـم النشاط :  ) د /  ❖

ــاط : ❖ ــم النشــ مشاركة المعهد العربا للصحة والسلامة المهنية ما أنشطة وطنية عربية    اســ

 (. 2026ودولية خلال عام )

 نوع النشاط : قوما .  •

 أهداف النشاط :  •

الم أأرركم والمسأأرممم يي الأن أأشم العربيم وال وليم التي ي عى المعك  إليكر  -

 ( ذا  الصلم بهن شته الفنيم. 2026خأألاع عأأأأأرم )

متربعم آخر التشورا  العلميم والتقنيم يي مجرع الصأأأحم والسأأألامم المكنيم   -

 عربير  و ولير . 

 تبر ع الخبرا  والتجررب يي مجرع الصحم والسلامم المكنيم.  -

 المعك  العربي للصحم والسلامم المكنيم. الجهة المعنية بالتنفيذ:  •

 * * * 
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 (2026/  80 / رقم النشاط: )خ ❖

ما أنشــطة وطنية   المركز العربا للتأمينات الاجتماعية بالخرطوم  اســم النشــاط: مشــاركات   ❖

 " نشاط مستمر ا  وعربية ودولية 

 .قومينوع النشاط:  •

 اهداف النشاط: •

تعزيز اسةةةةةالةة منظمةة العمة  وتبةادل التجةاا  والخبرات ما وجة  تحقيق   -

  .وهداف المنظمة والمركز العربي للتأمينات الاجتماعية

 محاور النشاط: •

تلبية الدعوات التي تصةة  للمركز للمشةةااكة في الأنشةةطة الوطنية والعربية   -

 .والدولية ذات الصلة

  .تقديم وواا  العم  والمدالات  -

 .الم رركم –قبوع ال عوا  اسلوب التنفيذ:  •

 برلخرشوم. المركز العربي للتهمينر  اتجتمرعيمالجهة المعينة بالتنفيذ:  •

يأ عي لأه المركز   الن أأأأأرشتنظم    ى ولأم المقر او اي  ولأم اخرزمـان ومكـان التنفيـذ:   •

 .م2026خلاع العرم 

  .للتأهمينأر  اتجتمأرعيأمالمركز العربي   –منظمأم العمأع العربيأم الجهـات المســـــتفيـدة:   •

 برلخرشوم

* *   * 

 (2026/  81 /ج  رقم النشاط: ) ❖

م رركم المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع برلجزائر يي أن شم وشنيم  :  اسم النشاط  ❖

  2026وعربيم و وليم لسنم 

 .برلجزائر  المعك  العربي للثقريم العمرليم وبحوث العمع  الجهات المعنية بالتنفيذ •
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 المحور الخامس

والنظامية الاجتماعات الدستورية   

 ( 5نشاط قومي ) -
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 (  2026/   82/    م . ا رقم النشاط: ) ❖

 ( لمؤتمر ال مل ال رةي. 52: الرورة ) اسم النشاط ❖

 قومينــوع النشاط:  •

 أهـداف النشاط:  •

الأسأأرسأأيم لعمع المنظمم ورسأأم سأأيرسأأتكر وتحقي  أم ايكر  تح ي  الخشوش   -

 المنصوص عليكر يي ال ستور والميثرق العربي للعمع.

المصأر قم على خشش عمع المنظمم وموازنتكر ومراقبم العمع المرلي والفني   -

 للمنظمم.

  راسم المواوعر  الفنيم الم رجم على ج وع الأعمرع. -

قسم  ئون مجلس الإ ارة والمؤتمر برلتعرون مع كريم الإ ارا  الجهة المعنية بالتنفيذ:   •

 برلمنظمم.

 (2026)مكان وزمان التنفيذ:  •

 أشراف الإنترج الثلاثم.الجهات المستفيدة:  •

 * * * 

 (.  2026 /  83النشاط  : ) م . أ /   رقم  ❖

 اسم النشاط  : مجلس إدارة من مة ال مل ال رةية:  ❖

 (.2026" )مررس / آذار 104ال ورة " .1

 (.2026")أكتوبر/ ت رين الأوع 105ال ورة " .2

 أهداف النشاط  :  •

اجتمر   سأتوري نص عليه  سأتور منظمم العمع العربيم )الفقرة الثرمنم من   -

 المر ة السر سم(.

متأربعأم تنفيأذ قرارا ، المؤتمر العأرم، ومتأربعأم سأأأأأير العمأع بمنظمأم العمأع  -

 العربيم.

 مكتب العمع العربي / قسم  ئون مجلس الإ ارة، والمؤتمر.الجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 . 2026خلاع عرم مكان وزمان التنفيذ  :  •

* * * 
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 ( 2026 / 84 /م . ا ش . رقم النشاط  : )  ❖

  يئة الرقاةة المالية والإدارية اسم النشاط :  ❖

 أهداف النشاط : •

الحسأأربر  عن الحسأأربر  الخترميم للمنظمم )مكتب  النظر يي تقرير مراجع   -

 العمع العربي، والمعرم ، والمراكز التربعم له( نكريم كع عرم.

مراجعأم حسأأأأأربأر  المنظمأم، ومراقبتكأر، والتأهكأ  من الإجراءا  المأرليأم،   -

 والإ اريم، وم ى توايقكر مع النظم، واللوائح النريذة.

إعأ ا  تقرير عن الحسأأأأأربأر  الختأرميأم، وسأأأأأير العمأع المأرلي، والإ اري،   -

بأرلمنظمأم لريعأه إلى المؤتمر العأرم من خلاع مجلس إ ارة المنظمأم، للنظر  

 يي اعتمر ه، والمصر قم عليه.

 بمكتب العمع العربي إ ارة ال ئون المرليم والإ اريمالجهة المعنية التنفيذية :  •

ذ :   • ان وموعـد التنفيـ القأرمرة، وأمأركن مقأرر المعأرمأ ، والمراكز، التأربعأم للمنظمأم  مكـ

 .2026خلاع  كر يبراير  /  برش 

* * * 

 . (2026/  85رقم النشاط  : ) ح . ا /  ❖

 ". 47الرورة " –اسم النشاط  : اجتماع لجنة الخيراا القانونييف  ❖

 .قومي  نوع النشاط : •

 أهداف النشاط : •

صأر ق    راسأم تقررير ال وع الأعاأرء عن اتتفرقير  محع المتربعم، والتي   -

 عليكر يي اوء الت ريعر  السرريم ل يكر.

إجراء ال راسأأأأر  القرنونيم حوع الت أأأأريعر  ذا  العلاقم، والتقررير التي   -

ترسأأأألكر ال وع الأعاأأأأرء ويقر لأحكرم نظرم اتفرقير ، وتوصأأأأير  العمع  

 العربيم.

متأربعأم مأ ى التزام الأ وع الأعاأأأأأرء بنظأرم اتفأرقيأر ، وتوصأأأأأيأر ، العمأع  -

 العربيم.

 إب اء بعض الملاحظر  حوع ر و  ال وع على اتتفرقير  محع المتربعم. -

 إب اء بعض التوصير  العرمم لتفعيع الن رش المعيرري العربي. -

 إع ا  تقرير للجنم. أسلوب التنفيذ : •

 وعلاقر  العمع إ ارة الحمريم اتجتمرعيم الجهة المعنية بالتنفيذ : •

 .2026خلاع عرم  إح ى ال وع العربيم مكان وزمان التنفيذ : •

  أشراف الإنترج الثلاثم. الجهات المستفيدة : •

* * *  
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 (.  2026/   86رقم النشاط : ) ح . ا /  ❖

 ". 45الرورة " –اسم النشاط  : اجتماع لجنة الحرياق النقاةية  ❖

 قومي .نوع النشاط :  •

 أهداف النشاط : •

 النقربيم، يي الوشن العربي.تنميم، وصيرنم، الحقوق، والحرير   -

النظر يي الحرت  الخرصأأم برل أأكروى التي تر  للمنظمم من أح  الأشراف   -

 ب هن المسرس برلحقوق، والحرير  النقربيم.

النظر يي م أروعر  اتفرقير ، وتوصأير ، العمع العربيم المتعلقم برلحقوق،   -

 والحرير  النقربيم.

 إع ا  تقرير للجنم. أسلوب التنفيذ : •

 وعلاقر  العمع . إ ارة الحمريم اتجتمرعيمالجهة المعنية بالتنفيذ :  •

 .2026خلاع عرم  مكتب العمع العربيمكان وزمان التنفيذ :   •

  أشراف الإنترج الثلاثم.الجهات المستفيدة :   •

* * * 



 



  

 

  

 
 

 

 

 

 

 (  رابعا   – 4/  50و . م . ع . ع . د ) 

 الرابعالبند 
 المسائل المالية والخطة والموازنة 

 

مشاااااروز موازناة منعماة العمال  العربياة ع م ااع العمال العرب   :    رابعاا

 ( 2026 – 2025والمعاهد والمرا ز الاابعة له لعامى ع 
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 لقـــــديم

 

قد بلغت موازنة و 0202 – 0202قام مكتب العمل العربى بإعداد مشروع الموازنة لعامى أولا 

مبلغ وقدره  0202( دولار أمريكى ، وموازنة عام 000220222مبلغ وقدره ) 0202عام 

 -( دولار أمريكى على النحو التالي :000220222)

 0202موازنة  0202موازنة  بيان

 0022222 0022222 مساهمة الدول

 022222 022222 اللمويل الذال 

 0022222 0022222 الاجمال 

 : 0200مقارنة بعام  0202 - 0202وندرج أدناه إجمال  أبوا  الموازنة لعامى 

 الموازنة أبوا 
 المعلمد المبلغ
 0200 عام

 المقلرح المبلغ
 0202 عام

 المقلرح المبلغ
 0202 عام

 2143000 2143000 2143000   الأفراد نفقاتالأول :  البـــــا 

سفر  مصروفات الثانـاااااـاااااـاااااـاااااى : البا 
 وتنقلات

02222 02222 02222 

 000222 000222 000222 الخدمية المستلزمات الثالــــث : البا 

السلعية  المستلزمات الرابـااـاااـااـااا  : البا 
 والصيانة

02222 02222 02222 

 27000 27000 27000 الرأسمالية المصروفات الخامس : البا 

اجتماااعااات  نفقااات السااااااااادس : البااا 
 المجالس الرئيسية

46000 46000 46000 

 0202222 0202222 0202222 والبرامج الأنشطة السابــ  : البا 

 022222 022222 022222 عربية ودولية التزامات الثامــن : البا 

 0022222 0022222 0022222 المجمـــوة

على  0202و  0202تم عرض مشاااااااروع موازناة منلماة العمال العربية للعامي   : ثاانياا

( ،  0200مارس / آذار  0 – 0) القاهرة ،  المائةمجلس الإدارة في دورته العادية 

 وبعد الدراسة والمناقشات والملاحلات اتخذ القرار التالى :



4 

العربى بالقاهرة ( بمبلغ الموافقة على مشااااروع موازنة منلمة العمل العربية ) مكتب العمل 

،  0202( دولار أمريكى للعام 0022222، وبمبلغ ) 0202( دولار أمريكى للعام 0022222)

 ( لمؤتمر العمل العربى مع التوصية بإقرارها على النحو التالي :22وإحالتها إلى الدورة )

 بيــــــــــان
 0202موازنة 

 بالدولار الأمريمى

 0202موازنة 

 الأمريمىبالدولار 

 0022222 0022222 مساهمة الدول الأعضاء

 022222 022222 اللمويل الذال 

 0022222 0022222 الاجمال 

مشاااااااريع موازناتها  قامت المعاهد والمراكز التابعة لمنلمة العمل العربية بإعداد : ثالثا

 على النحو التالى : 0202 – 0202لعامي 

 المعهد أو المرمز
 السنة
 المالية

 حصة
 المنممة

 حصة
 الحمومة
 المسلضيفة

اللمويل 
 الذالى

إجمالى 
 الموازنة

المعهاد العربى للققاافة 
الااعاامااااالاايااااة وبااحااو  

 العمل / الجزائر

0202 022222 022222 100000 500000 

0202 022222 022222 100000 500000 

المركز العربى لتنميااة 
الموارد البشااااااارياااة / 

 طرابلس

0202 000222 000222 22222 020022 

0202 000222 000222 22222 020022 

المعهد العربى للصحة 
والسااااااالاماة المهنية / 

 دمشق

0202 022222 022222 50000 450000 

0202 022222 022222 50000 450000 

الاااماااركاااز الاااعااارباااى 
للتأمينات الاجتماعيــة 

 / الخرطوم

0202 002222 22222 -- 022222 

0202 002222 22222 -- 022222 

 

  



   0 

موازناااات المعاهـاااـد والمراكااز التابعاااة لمنلـاااـمة العماااـل العربياااة تااام عااارض مشاااروع :   رابعااا

 المائاااااةعلاااااى مجلاااااس الإدارة فاااااي دورتاااااه العادياااااة  0202و  0202للعاااااامي  

ت ( ، وبعااااااد الدراسااااااة والمناقشااااااا 0200آذار /  مااااااارس 0 – 0)القاااااااهرة ، 

 :والملاحلات اتخذ القرار التالى

موازنات المعاهـاـاد والمراكز التابعة لمنلــمة العمـل العربية للعامـي   مشاريعالموافقة على 

( لمؤتمر العماال العربي، مع 22( بااالاادولار الأمريكى وإحااالتهااا إلى الاادورة )0202 – 0202)

 التوصية بإقرارها على النحو التالي :

 المعهد أو المرمز
 السنة
 المالية

 حصة
 المنممة

 حصة
 الحمومة
 المسلضيفة

اللمويل 
 الذالى

إجمالى 
 الموازنة

المعهاد العربى للققاافة 
الااعاامااااالاايااااة وبااحااو  

 العمل / الجزائر

0202 022222 022222 100000 500000 

0202 022222 022222 100000 500000 

المركز العربى لتنميااة 
الموارد البشااااااارياااة / 

 طرابلس

0202 000222 000222 22222 020022 

0202 000222 000222 22222 020022 

المعهد العربى للصحة 
والسااااااالاماة المهنية / 

 دمشق

0202 022222 022222 50000 450000 

0202 022222 022222 50000 450000 

الاااماااركاااز الاااعااارباااى 
للتأمينات الاجتماعيــة 

 / الخرطوم

0202 002222 22222 -- 022222 

0202 002222 22222 -- 022222 
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 بما يلى :لللفضل  المؤلمر العامالأمر معروض على خامسا : 

 أخــذ العلــم 0 00

الموافقااة على مشاااااااروع موازنااة منلمااة العماال العربيااة ) مكتااب العماال العربى ( بمبلغ  00

،   0202(  دولار أمريكى للعااام 0022222، وبمبلغ ) 0202( للعااام 0022222)

 : تمول كالأتي

 0202موازنة  0202موازنة  بيان

 0022222 0022222 مساهمات الدول الأعضاء

 022222 022222 اللمويل الذال 

 0022222 0022222 الاجمال 

 – 0202الموافقاة على مشااااااااريع موازناات المعاهد والمراكز التابعة للمنلمة لعامي )  00

0202 ) 

 المعهد أو المرمز
موازنة 
0202 

موازنة 
0202 

 500000 500000 وبحو  العمل / الجزائرالمعهد العربى للققافة العمالية 

 020022 020022 المركز العربى لتنمية الموارد البشرية / طرابلس

 022222 022222 المعهد العربى للصحة والسلامة المهنية / دمشق

 022222 022222 المركز العربى للتأمينات الاجتماعيــة / الخرطوم
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 تمول كالأتي : 00

 المعهد أو المرمز
 السنة
 المالية

 حصة
 المنممة

 حصة
 الحمومة
 المسلضيفة

اللمويل 
 الذالى

إجمالى 
 الموازنة

المعهاد العربى للققاافة 
الااعاامااااالاايااااة وبااحااو  

 العمل / الجزائر

0202 022222 022222 100000 500000 

0202 022222 022222 100000 500000 

المركز العربى لتنميااة 
الموارد البشااااااارياااة / 

 طرابلس

0202 000222 000222 22222 020022 

0202 000222 000222 22222 020022 

المعهد العربى للصحة 
والسااااااالاماة المهنية / 

 دمشق

0202 022222 022222 50000 450000 

0202 022222 022222 50000 450000 

الاااماااركاااز الاااعااارباااى 
للتأمينات الاجتماعيــة 

 / الخرطوم

0202 002222 22222 -- 022222 

0202 002222 22222 -- 022222 

 

 فايز على المطيري

 امـعـالمدير ال
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 ةـــموازنمشروع 

 ةـيـمل العربـة العـمـظـمن

 0202 – 0202 يلعام

 

 

 

 
 
 

 
  



 1 
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 أبــواب المــوازنـــة إجـمـالـيــات
 0202  -  0202  لعامى

 

 الموازنة أبواب
 المقترح المبلغ

 0202 عام

 المقترح المبلغ

 0202 عام

 2143000 2143000   الأفراد نفقاتالأول :  البـــــاب

 03333 03333 سفر وتنقلات مصروفات الثانــــى : الباب

 000333 000333 الخدمية المستلزمات الثالــــث : الباب

 03333 03333 السلعية والصيانة المستلزمات الرابــــع : الباب

 27000 27000 الرأسمالية المصروفات الخامس : الباب

اجتماااتااات المجااال   نفقااات الساااااااا س : الباااب

 الرئيسية
46000 46000 

 0005333 0005333 والبرامج الأنشطة السابــع : الباب

 033333 033333 تربية ودولية التزامات الثامــن : الباب

 0022222 0022222 المجمـــوع

 
 
 
 
 
 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (1 ) 

 مشروع موازنة

 المعهد العربى للثقافة العمالية وبحوث العمل / الجزائر

 2026 – 2025لعامي 

  



 



 1 

 مجمل مجموع أبواب الصرف 

 0202 - 0202لعامي 

 

 0202لعام  المقترح 0202المقترح لعام  الابواب مسلسل

 002222 002222 الباب الاول  .1

 10222 10222 الباب الثاني   .0

 00222 00222 الباب الثالث  .0

 02222 02222 الباب الرابع  .4

 42222 42222 الباب الخامس  .2

 2222 2222 الباب السادس  .2

 107222 107222 الباب السابع  .7

 222222 222222 المجموع

 الإيرادات
) مصادر التمويل ( لمشروع موازنة المعهد العربى للثقافة العمالية  الإيراداتتتمثل 

 -كما يلي : 0202و  0202لعامي  وبحوث العمل / الجزائر
 

0202المقترح لعام  البيان 0202المقترح لعام    

 022222 022222 مساهمة الحكومة الجزائرية  22%

 022222 022222 مة العمل العربية ظمساهمة من 22%

 022222 022222 تمويل ذاتي

 222222 222222 المجموع
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 (2 ) 

 مشروع موازنة 

 المركز العربى لتنمية الموارد البشرية / طرابلس

 2026 – 2025لعامي 
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 مجمل مجموع أبواب الصرف 

 0202 - 0202لعامي 

 

 0202المقترح لعام  0202المقترح لعام  الابواب مسلسل

 172022 172022 الباب الاول  .1

 02222 02222 الباب الثاني   .0

 07222 07222 الباب الثالث  .0

 27222 27222 الباب الرابع  .4

 22222 22222 الباب الخامس  .2

 0222 0222 الباب السادس  .2

 112222 112222 الباب السابع  .7

 470022 470022 المجموع

 الإيرادات
المركز العربى لتنمية الموارد تتمثل الإيرادات ) مصااااااادر التمويل ( لمشااااااروع موازنة 

 -كما يلي : 0202و  0202لعامي  البشرية / طرابلس
 

0202المقترح لعام  البيان 0202المقترح لعام    

 076282 076282 مساهمة دولة المقر ليبيا 72%

 000282 000282 مساهمة منظمة العمل العربية 02%

 28222 28222 تمويل ذاتي

 080022 080022 المجموع
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 (3 ) 

 مشروع موازنة 

 المعهد العربى للصحة والسلامة المهنية / دمشق

 2026 – 2025لعامي 

 

  



 



 5 

 مجمل مجموع أبواب الصرف 

 0202 - 0202لعامي 

 

 0202المقترح لعام  0202المقترح لعام  الابواب مسلسل

 012222 012222 الباب الاول  .1

 2222 2222 الباب الثاني   .0

 0222 0222 الباب الثالث  .0

 12222 12222 الباب الرابع  .4

 1222 1222 الباب الخامس  .2

 0222 0222 الباب السادس  .2

 022222 022222 الباب السابع  .7

 422222 422222 المجموع

 الإيرادات
المعهاد العرباى للصاحة والةا مة تتمثل الإيرادات ) مصادر التمويل ( لمشاروع موازناة 

 -كما يلي : 0202و  0202لعامي المهنية / دمشق 
 

0202المقترح لعام  البيان 0202المقترح لعام    

 022222 022222  السوريةمساهمة الحكومة  22%

مة العمل العربية ظمساهمة من 22%  022222 022222 

 22222 22222 تمويل ذاتي

 022222 022222 المجموع
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  (4 ) 

 مشروع موازنة 

 المركز العربى للتأمينات الاجتماعيــة / الخرطوم

 2026 – 2025لعامي 
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 مجمل مجموع أبواب الصرف 

 0202 - 0202لعامي 

 

 0202المقترح لعام  0202المقترح لعام  الابواب مسلسل

 02222 02222 الباب الاول  .1

 12222 12222 الباب الثاني   .0

 12222 12222 الباب الثالث  .0

 12222 12222 الباب الرابع  .4

 12222 12222 الباب الخامس  .2

 2222 2222 الباب السادس  .2

 22222 22222 الباب السابع  .7

 022222 022222 المجموع

 الإيرادات
للتاايمينااات تتمثاال الإيرادات ) مصااااااااادر التموياال ( لمشاااااااروع موازنااة المركز العربى 

 -كما يلي : 0202و  0202الاجتماعيــة / الخرطوم لعامي 
 

0202المقترح لعام  البيان 0202المقترح لعام    

مساهمة الحكومة السودان  02%  22222 22222 

مة العمل العربية ظمساهمة من 72%  002222 002222 

 022222 022222 المجموع
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