
 
 

 عرض قطري

 

دور سياسات التوظيف في دعم مشاركة المرأة " 

 " تجربة مصر

 

 

 إعداد 

 السيدة / شريفة محمد علي

 والطفلإدارة شئون المرأة  عام مدير

  ) وزارة القوى العاملة ( 

  



 



1 
 

 جهود تمكين المرأة فى مصر

  

إن مفهوم تمكين المرأة يمتد ليشممممو جواعد دديدة من أامهط تروير التشمممري ط    

صمممممممعر القرار   ددم الصمممممممعطدط   التودية والتثقيف   زيطدة مشمممممممطركة المرأة فى

الصمممةيرة   التركيز داى التدريد ر قط ياتيطجط  أقممموال ال مو    التصمممدي  داى 

 ايتفطقيط  وتف ياهط.

ومصمممممر  طدت طراط دولة راقدة تقوم  جهود متواصممممماة فى ا ا الشممممم ن   وفيمط ياى 

درض موجز لاجهود الم م ولمة فى مصمممممممر لتاقي  ا و اتاداف والتى تع ك  فى 

أعشممرة ةرة وزارة القوا ال طماة   المجا  القومى لامرأة   الت دي   التشممري ية 

لتاقي  المقممممطواة   ازديطد الودس القمممميطقممممس   مواجهة اتمية   اقتاطم أفطل دمو 

جديدة لامرأة   ردطية المراة وامطيتهط   تمكين المرأة من عصيد اك ر فى المعطصد 

 القيطدية .

  :  قط قطً ال طماة والهجرة  أوي جهود وزارة القوا

إدارة شمممقون المرأة وتكطفل الفر    قمممط قطً أعشممم   وزارة القوا ال طماة والهجرة 

ووضم   لهط اةتصمطصط  دديدة واطمة تكفو ردطية وامطية المرأة ال طماة وتوفير 

مييز دون تشرور وظروف ال مو الم قمة لهط , ت زيز تكطفل الفر   ين الجعقيين 

  الوقوف داى أوضممط   المرأة ال طماة والت رف داى داى اقمط  العو  او الجع  

الم وقط  التى تواجههط .كمط تقوم فى إرطر اةتصممممطصممممطتهط  وضممممر وتعفي  ال رام  

 والمشرودط  التى تقطام فى مواجهة ا و الم وقط  .

تممدريممد والتى وجري ال مممو فس الةرممة داى دممدة ماممطور اى التوديمة والتثقيف وال

تتف  مر ماطور تمكين المرأة ال ر ية والتى تهدف الى مشطركة كطفة القوا ال طماة 

كن المرأة لتتم دون تميز ومرادطة وضممر القمميطقممط  داى اقممط  العو  ايجتمطدى 

 من المشطركة الف طلة فى صعر القرار :

 .الماور ايوو : ايرطر التشري ى 

 دا وايجتمطدى .الماور الثطعى : ايرطر ايقتصط 

 . الماور الثطلث : ايرطر ايد مى والتودوا 



2 
 

 وقد ارص  وزارة القوا ال طماة داى تاقي  تاك الماطور من ة و :

ى والقضط  دا طعشمط  وادة لامقطواة  ين الجعقين  ولقد ااتم م طلى الوزير  اوي :

كطفة اشمممممكطو التمييز ضمممممد المرأة فى مجطو ال مو وتمكين المرأة اقتصممممممطديط 

وت زيز م ممدأ وتمكيعهممط من التوفي   ين واج ممط  ايقمممممممرة ومترا ممط  ال مممو 

والتعقمممي   9112لقمممعة  1لقرارالوزارا رقم تكطفل الفر  و لك   صمممدار ا

ة  مجمطي  دمو والت مطون مر المجا  القومس لامرأة والجهمط   ا  الصمممممممام

 المرأة والإدارا  المةتصة  طلوزارة .

تعفي  ام   ولقط ا  تودية داى وإعشممط  فرو  لاوادة  مديريط  القوا ال طماة  -

 المقتوا القومس اوو تر ي  م دأ تكطفل الفر  والمقطواة  ين الجعقين  طل مو .

وقمد تم تقمديم مقترل لمهطم الاجطن المشمممممممكاة داةو الوادة يلجعة تشمممممممري ية تقوم 

اقترال اا ت دي   من شمممم عهط  – مراج ة كطفة التشممممري ط  الورعية ل مو العقممممط  

تاقمن وترفر عقم ة دمو العقمط  وتمكعهط اقتصمطديط ل ي لجعة تثقيف وتدريد تشمو 

لجعة اد مية لمتط  ة اعشمممممممرة الوادة  توديمة ايرراف الث ثة لا ماية ايعتطجية لي

وفرودهط  طلمديريط  وصممميطاتهط اد ميط وارقممممطلهط لاصمممماف ل وجطرا اقممممتكمطو 

 .الةروا  المراو ة ل عتهط  معهط ة و الفترة القطدمة 

وضممممر المرأة فى القرط  الةط  ويتم  لك   دةطو ال يطعط  الةطصممممة  رصممممد ثطعيط :

واردة ل دارة من المممديريمط  وتشمممممممممو ي  مطلعمممط لا اياصمممممممطقيمة الثمممطعيمة ال

ط   مكطتد ال مو تمهيدا لتوفير فر  دمو لهن وك لك والم يعم  المقمممممممج 

ايمراض المهعية وايصممممط ط  – المقممممج   من  وا اياتيطجط  الةطصممممة 

 –د قط  ال مو الفردية والجمطدية  –دور الاضممطعة والعدوا   –والاوادث 

ددد المتدرجين والمعشممممممم   التى  –المهعى  دمدد المتدر ط   مراكز التدريد

يتم التدريد فيهط ل وتتم مراج ة تاك العمط لا والوقوف داى الصممم و ط  التى 

 تواجة المرأة فى ال مو وادداد تقرير ر ر قعوا   لك. 

:اياتمطم  اقول ايعقمممممممطن والا  فى ال مو  ممطرقمممممممة اعمطر ال مو الجديد  ثمطلثمط 

 المرأةوادمطلا  وض  مطلمرأة وتعميمة قدراتهط لو لمك من ة و مشمممممممرو  ي العه
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 داى طمن ة و تدري ه طفى قمول ال مو وتوفير فر  دمو معطقم ة له  لم طقةا

  و لك  هدف اشراك  وا اياتيطجط  الةطصة  طمهن تتعطقمد مر ر ي ة ادطقته

المجتمر وازالمة كطفة  ف مطي فىدورا  نفى كمطفمة مراف  الايمطة ال مايمة وادرمطقه

الاواجز التى تمعر دمجهن فى ال مممو ي العظرة الممدوعيممة لهن ل وان يتاولن الى 

 قوة دطماة ومعتجة ويص ح اعطك تكطفل الفر   يعهن و ين ايقويط  .

: تمكين المرأة اقتصممممممطديط وتوفير الامطية ايجتمطدية لهط من امن وضمممممممطن را  ط 

ي تمكين المرأة وتعمية ويتم  لك من ة و مشرو  اجتمطدى وتوفير  يقة دمو يق  

مديرية وقممممممميتم  11اتى تطريةة ل دد  9112وال ا تم تعفي ة مع  دطم  مهطرتهط ل

 مديريط  اةرا  6ل دد  9112/9191تعفي  الةرة الجديدة لا طم المطلى 

 –متدر ة داى مهن ي ايركي   1911 مجرد ورود الموافقط  وقممميتم تدريد ددد 

وال ا يهدف  ةطرية لفالر طدة داى العقممممموجط  وايواعى ال–والةيطرة  التفصممممميو

لتطاياهن لقممممول ال مو ور ر تاك المشممممرودط  يدداد الكوادر الفعية من العقممممط  

الصمةيرة  عظطم تقمويقى يكفو اقتمرار عجطل تاك المشرودط  ممط يقهم فى ت زيز 

 التعمية .

ةرورة الزوالا الم كر   –ضد المرأة  يتم دقد عدوا  تودية ةطصة د ي ال عفكمط -

 لامتدر ط  .اقول المرأة فى قطعون ال مو ل  –المقطواة  ين الجعقين   –

دقممد عممدوا  توديممة يصممممممماممطد ايدمممطو داى مممدا ااميممة ت ميم المقمممممممطواة  ين -

ن م لتاقي  مفهوم ال مو ال ق  لمط لهالجعقمين فى ال رام  والمشمطرير الملققية 

 رية لاتعمية المقتدامة والاد من الفقر .اامية وضرورة جوا

 

 ادداد

 شريفة مامد داى

 مدير دطم شقون المرأة والرفو




