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 تـقـدٌــــم

 

:  استناداً لأحكام المـــــادة الرابعــة من نظام العمل بمجلس إدارة منظمة العمل العربية  أول

، وجه معالي المدير العام لمكتب العمل العربي الددووة " اجتماعات المجلس "بشأن 

خلال الفـتـــرة ما بين دورتٌن عادٌتٌن لانعقاد مجلس إدارة منظمة العمل العربية في 

أبريدل / نيسدان  16 - 9القداررة ،  دورتي مؤتمر العمل العربي الرابعة والأربعدين  

(   2018ل/ نيسددددان ابريدددد 15 – 8،  القدددداررةوالأربعددددين    ( ، والخامسددددة 2017

 وذلك ولى النحو التالي :

 ( .2017 القاررة، أكتوبر/ تشرين الأول العادٌة السابعة والثمانون الدورة  -1

 ( .2018  بغداد ، مارس/ آذار العادٌة الثامنة والثمانون الدورة  -2

( مدن المدادة الخامسدة مدن نظدام العمدل بمجلدس اشدارة بشدأن 1:  وملاً بأحكام الفقدرة   ثانٌاا 

السابعة والثمانين ريئة رئاسته  دورتهانتخب مجلس اشدارة في  "رئاسة المجلس "

 ولى النحو التالى :

  وزيددر العمددل والشددؤون الاجتماويددة  معالى الدكتور / محمد شياع السوداني /

 رئيسا جمهورية العراق /

  مملكة البحدرين –أصحاب أومال  وثمان محمد شريف الريس / السيد / 

 نائبا للرئيس

  / جمهوريددة مصددر العربيددة /   -ومددال  المراغى جبالى محمد جبالىالسيد

 نائبا للرئيس

( من المادة السابعة من نظام العمدل بمجلدس اشدارة مدام مكتدب العمدل 7طبقاً للفقرة    : ثالثاا 

العربددي بموافدداة الدددول الأوسددان بنسددت مددن مددرارا  وتوصدديا  مجلددس اشدارة بعددد 

 انتهان أومال كل دورة من دوراته المذكورة أولاه .

منظمة العمدل العربيدة ، يقدوم  وملاً بنص المادة الثامنة من نظام العمل بمجلس إدارة رابعاا :

 المجلس برفع تقرير سنوى إلى المؤتمر العام يتسمن ما يلي :
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  أ( المسائل التي تتطلب اتخاذ مرار من المؤتمر بشأنها .

  ب( المسائل التي تتطلب توجيها  من المؤتمر .

  ج( المسائل المعروسة ولى المؤتمر للعلم واشحاطة .

 تتضمن هذه الوثٌقة ماٌلى : خامساا :

 عرض عام لقرارات وتوصٌات مجلس الإدارة . .1

تقرٌرر عررن نتررائا أعمررال دورتررى مجلررس  دارة منظمررة العمررل العربٌررة فٌمررا بررٌن  .2

ابرٌرل /  16  – 9والأربعرٌن   القراهرة   الرابعرة دورتً مؤتمر العمل العربرً 

برٌررل / نٌسرران ا 15  – 8   القرراهرة( والخامسررة والأربعررٌن    2017نٌسرران 

2018:) 

 (.2017، أكتوبر/ تشرين الأول  الدورة العادية السابعة والثمانون   القاررة -

 ( . 2018الدورة العادية الثامنة والثمانون   بغداد ، مارس/ آذار  -

 ملاحق البند الثانى : .3

 : الملحق الأول (1 

( للمجلس الامتصداد  والاجتمداوي 100ون نتائج أومال الدورة   تقرير -

 ( 2017آب /  أغسطس العربي  

 : الثانًالملحق  (2 

( للمجلس الامتصداد  والاجتمداوي 101تقرير ون نتائج أومال الدورة   -

 ( 2018فبراير / شباط    العربي  

 الأمر معروض على المؤتمر الموقر للتفضل بالنظر والتوجٌه .  : سادساا 

 

 فاٌز على المطٌري

 المدٌر العام
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 أولا :

 م لقرارات وتوصٌات مجلس الإدارةعرض عا
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 تقدٌم

استناداً لنص المادة الثامنة من نظام العمدل بمجلدس اشدارة يقدوم المجلدس برفدع تقريدر 

 -ٌتضمن :سنو  إلى المؤتمر 

 المسائل التً تتطلب اتخاذ قرار من المؤتمر بشأنها . - أ

 المسائل التً تتطلب توجٌهات من المؤتمر . - ب

 المسائل المعروضة على المؤتمر للعلم والإحاطة . - ج

 

 المسائل التً تتطلب اتخاذ قرار من المؤتمر بشأنها وتتضمن . - أ

المومف المدالي لمنظمدة العمدل العربيدة مدن حيدا المسدارما  والمتدأخرا  ولدى  -1

 الدول الأوســان .

تقارير ريئدة الرمابدة الماليدة وتقدارير مرامبدى الحسدابا  ودن الحسدابا  الختاميدة  -2

لمنظمدددة العمدددل العربيدددة  المكتدددب  31/12/2017للسدددنة الماليدددة المنتهيدددة فدددي 

 والمعارد والمراكز التابعة لها( .

 ( للجنددددددة الخبددددددران القددددددانونيين 38قريددددددر وددددددن نتددددددائج أومددددددال الدددددددورة  ت -3

 ( . 2017، ديسمبر/ كانون الأول  بيرو   

 (. 2020 – 2019مشروع خطة وموازنة منظمة العمل العربيىة للعامين    -4

( لمؤتمر العمل العربى  ابريدل/ نيسدان 46تحديد مشروع جدول أومال الدورة   -5

2019 .) 
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الموقف المالً لمنظمة العمل العربٌرة مرن حٌرل المسراهمات والمترأخرات علرى الردول  -1

 الأعضاء :

ٌعرررض الموقررف المررالً لمنظمررة العمررل العربٌررة بشررول دائررم علررى جرردول أعمررال  (أ  

والثمرررانٌن  السرررابعةمجلرررس الإدارة حٌرررل تمرررت مناقشرررته فرررً ورررل مرررن الررردورتٌن 

 شأنه عدة قرارات من بٌنها :والثمانٌن  وقد اتخذ مجلس الإدارة بوالثامنة 

  2017مناشدة الدول الأوسان التى لم تسدد بعد مسارمتها فى موازنة المنظمة لعدام 

وكددذلك المتددأخرا  ، بتسددديد مسددارمتها والمبددال  المتددأخرة وددن سددنوا  سددابقة أن 

 وجد .

  تقددديم الشددكر والتقدددير إلددى الدددول التددي سدددد  مسددارماتها فددي موازنددة المنظمددة لعددام

 ، وكذلك الدول التي سدد  ولى حساب المتأخرا  . 2017

  التأكيددد ولددى مددرارا  المجلددس الامتصددادى والاجتمدداوى والأجهددزة الدسددتورية بشددأن

 جدولة المتأخرا  ولى الدول الأوسان .

  دووة منظما  أصدحاب الأومدال العدرب إلدى دودم منظمدة العمدل العربيدة ماديدا مدن

دوق مكافأة نهاية الخدمة للعاملين بمنظمة العمل خلال الهبا  والتبروا  لصالح صن

 العربية ، ومن خلال استسافة الأنشطة التى تنفذرا المنظمة والترويج لها .

  تقديم الشكر للمدير العام لجهوده الفعالة في تحقيق التمويل الذاتي من خلال المشاريع

لا  العمددل والبددرامج التددي تنفددذرا المنظمددة باوتباررددا بيدد  خبددرة وربددي فددي مجددا

 المختلفة ، وتنفيذ مرارا  المجلس الامتصاد  والاجتماوي في رذا الشأن .

"  الرابر الموقف المالً معروض على المؤتمر العام الموقر ضمن " البنرد 

" لتخراذ القررار المناسرب  الخطة والموازنةو من جدول الأعمال "المسائل المالٌة

 الٌة المنبثقة عن المؤتمر .بشأنه فً ضوء التوصٌات التى سترفعها اللجنة الم

● ● ● 
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تقارٌر هٌئة الرقابة المالٌة وتقارٌر مراقبى الحسابات عن الحسرابات الختامٌرة للسرنة  -2

لمنظمرررة العمرررل العربٌرررة   الموترررب والمعاهرررد  31/12/2017المالٌرررة المنتهٌرررة فرررً 

 والمراوز التابعة لها ( :

الحسددابا  وددن الحسددابا  الختاميددة ورسدد  تقددارير ريئددة الرمابددة وتقددارير مرامبددي  .أ 

  المكتدب والمعاردد والمراكدز التابعدة لده(  31/12/2017للسنة المالية المنتهية في 

( 2018، مدارس / آذار بغددادوالثمانون    الثامنةسمن بنـــود جدول أومال الدورة 

 ودنإحالدة تقريدر ريئدة الرمابدة الماليدة بلمجلس اشدارة ، ومدد أصددر المجلدس مدراراً 

المنتهيددة فددى للسددنة  ا وددن الحسدداب الحسددابا  بددىرير مراماوتقددالحسددابا  الختاميددة 

 لمكتدب العمددل العربددي والمعارددد والمراكدز التابعددة لدده ، مددع الددردود 31/12/2017

إلدى المدؤتمر المعدة من مبل مكتب العمل العربدي والمراكدز والمعاردد  يساحا  اشو

 مع التوصية بالمصادمة وليها. والأربعين الخامسةفى دورته  العام القادم

مررن جرردول الأعمررال  الرابرر ضررمن البنررد التقددارير معروسددة ولددى المددؤتمر المددومر  .ب 

لاتخدداذ القددرار المناسددب بشددأنها فددي سددون  " الخطررة والموازنررةو المسررائل المالٌررة"

 التوصيا  التي سترفعها اللجنة المالية المنبثقة ون المؤتمر .

● ● ● 

  دٌسرمبر/  بٌرروت( للجنرة الخبرراء القرانونٌٌن   38ئا أعمال الدورة  تقرٌر عن نتا -3

 ( .2017وانون الأول 

والثمددانين تقريددراً وددن نتددائج أومددال الدددورة  الثامنددةنددامم مجلددس اشدارة فددي دورتدده  -

( للجنة الخبران القانونيين ، ومد اتخذ المجلس مراراً بشأنه باشحالدة إلدى الددورة 38 

 العمل العربي مع التوصية بالمصادمة وليه.( لمؤتمر 45 

من جدول العمال  الخامسالتقرٌر معروض على المؤتمر العام الموقر ضمن البند  -

العمل العربٌة لتخاذ القرار المناسب فى شأنه فى ضروء تطبٌق اتفاقٌات وتوصٌات 

 ا الشأن. توصٌات لجنة تطبٌق التفاقٌات والتوصٌات المنبثقة عن المؤتمر فى هذ

● ● ● 
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 (. 2020 – 2019للعامٌن    لعربٌةامشروع خطة وموازنة منظمة العمل  -4

مشددروع خطددة والثمددانين  الثامنددة دورتددهنددامم مجلددس إدارة منظمددة العمددل العربيددة فددى  -

 -( واتخذ بشأنه القرار التالي : 2020 – 2019وموازنة المنظمة للعامين   

توجيده الشددكر للمددير العددام لمكتددب العمدل العربددي ولدى الجهددود التددى بدذل  فددي إوددداد  -

والتددى جددان   2020 – 2019مشددروع خطددة ومددل منظمددة العمددل العربيددة للعددامين 

مواكبة للمستجدا  والمتغيرا  اشمليمية والدولية وتحقق أردداف المنظمدة واحتياجدا  

 أطراف الانتاج الثلاثة.

للدددورة  2020 – 2019خطددة ومددل منظمددة العمددل العربيددة للعددامين  إحالددة مشددروع -

 .( مع التوصية بالمصادمة وليها 2018( لمؤتمر العمل العربي   أبريل / نيسان 45 

الموافقة ولى مشروع موازنة منظمدة العمدل العربيدة  مكتدب العمدل العربدى بالقداررة(  -

لار أمريكدددى للعدددام (  دو4200000، وبمبلددد    2019( للعدددام 4200000بمبلددد   

( مدع 2018( لمؤتمر العمل العربدى لعدام  45، وإحالتــــها إلــــى الـــدورة   2020

 التوصية بإمراررا .

الموافقددة ولددى مشددروع موازنددا  المعارددد والمراكددز التابعددة لمنظمددة العمددل العربيددة  -

مدع  ( لمدؤتمر العمدل العربدي،45( وإحالتها إلى الدورة   2020 – 2019للعامين   

 .التوصية بإمراررا

/ نٌسرران  ابرٌررل ( لمررؤتمر العمررل العربررى  46تحدٌررد مشررروع جرردول أعمررال الرردورة   -5

2019 .)  

والثمدانين بندد تحديدد مشدروع  الثامنة دورتهنامم مجلس إدارة منظمة العمل العربية فى  -

حيددا (  2019( لمددؤتمر العمددل العربددي   أبريددل / نيسددان 46جدددول أومددال الدددورة  

 :أصدر القرار التالى 

   لمدؤتمر العمدل العربدى  أبريدل / نيسدان 46الموافقة ولى مشروع جدول أومال الددورة )

( لمؤتمر العمل العربدى   أبريدل / نيسدان 45( المبين أدناه ، وإحالته إلى الدورة   2019

 ( مع التوصية بإمراره : 2018

 تقرير المدير العام لمكتب العمل العربى . -1

 النظر فى مرارا  وتوصيا  مجلس اشدارة . -2
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 متابعة تنفيذ مرارا  مؤتمر العمل العربى السابق. -3

 .واشدارية المسائل المالية -4

 تطبيق اتفاميا  وتوصيا  العمل العربية. -5

( لمددؤتمر العمددل الدددولى 108مددذكرة المدددير العددام لمكتددب العمددل العربددى حددول الدددورة   -6

 (.2019 جنيف، يونيو / حزيران 

 .( 2022 – 2019لجنة الخبران القانونيين   شكيل ت -7

 ( 2023 –  2019تعيين المـــدير العـــام لمنظمة العمـــل العـــربية    -8

 حول " تعزيز دور الامتصاد الازرق لدوم فرص التشغيل "بند فني  -9

 " دور التكنولوجيا الحديثة في إدماج الأشخاص ذو  اشوامة في سوق العمل"بند فني حول  -10

 كريم رواد  العمل العرب .ت -11

 (.2020( لمؤتمر العمل العربى  ابريل / نيسان 47تحديد مكان وجدول أومال الدورة   -12

مررن جرردول أعمررال  العاشرررر ضررمن البنررد والمررر معررروض علررى المررؤتمر العررام المرروق

 للتوجٌه بما ٌراه مناسباا .المؤتمر 

● ● ● 

 المسائل التً تتطلب توجٌهات من المؤتمر . - ب

، مدارس/  بغدداد (( للجنة الحريا  النقابيدة 37تقـــــرير ون نتـــائج أومال الدورة   -1

 (2018أذار 

، الغردمدة (( للجنة شدئون ومدل المدرأة العربيدة 16تقرير حول نتائج أومال الدورة   -2

 ( 2018شباط / فبراير 
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  مرارس/  بغرداد (( للجنرة الحرٌرات النقابٌرة 37تقـــــرٌر عرن نتــرـائا أعمرال الردورة   -1

 ( 2018أذار 

، بغدداد (والثمانين تقريراً للجنة الحريا  النقابيدة  الثامنةنامم مجلس اشدارة في دورته  -

( 45( ، ومددد اتخددذ المجلددس مددراراً بشددأنه باشحالددة إلددى الدددورة   2018مددارس/ أذار 

 لمؤتمر العمل العربي مع التوصية بالمصادمة وليه

ضررمن ملاحرق القسررم الثرانى بالبنررد الأول والمرر معرروض علررى المرؤتمر العررام المروقر 

 للتوجٌه بما ٌراه مناسباا .

● ● ● 

 ون عمل المرأة العربٌة ؤ( للجنة ش16تقرٌر حول نتائا أعمال الدورة   -2

والثمددانين تقريددراً للجنددة شددؤون ومددل المددرأة  الثامنددةنددامم مجلددس اشدارة فددي دورتدده  -

ومد اتخذ المجلس مراراً بشأنه باشحالة إلى  ( 2018شباط / فبراير ،  الغردمةالعربية   

 .( لمؤتمر العمل العربي مع التوصية بالمصادمة وليه45الدورة  

 ضررمن ملاحرق القسررم الثرانى بالبنررد الأول والمرر معرروض علررى المرؤتمر العررام المروقر

 للتوجٌه بما ٌراه مناسباا .

● ● ● 

 

 

 

 

 

 



13 
 

 المسائل المطروحة على المؤتمر للعلم والإحاطة . - ج

 السدابعةيتسمن رذا القســم مرارا  وتوصيا  مجلس اشدارة فى الددورتين العداديتين 

، مارس / بغداد والثمانين   الثامنة و( ،  2017، أكتوبر / تشرين الأول القاررةوالثمانين   

 ( . 2018اذار 

واشحاطدة ، وردي غيدر الموسدووا  التدي تحتداج  للعلدمورى معروسة ولى المؤتمر 

إلى مرار والمشار إليها فى القســم الأول ، أو التي تتطلب توجيها  مدن المدؤتمر والمشـدـار 

 إليها فى القسم الثاني .

**  وٌتم فٌمرا ٌلرً عررض تقرارٌر شراملة عرن نترائا أعمرال دورترً مجلرس  دارة منظمرة  

 –والربعررٌن   القرراهرة  الرابعررةالعمررل العربٌررة فٌمررا بررٌن دورتررً مررؤتمر العمررل العربررً 

 – القرراهرةوالربعررٌن    والخامسررة ( 2017ابرٌررل / نٌسرران   جمهورٌررة مصررر العربٌررة 

 ( . 2018ابرٌل / نٌسان   جمهورٌة مصر العربٌة 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 الثانى  البند

 في قرارات وتوصيات مجلس الإدارةالنظر 

 

 ما العربية العمل منظمة إدارة مجلس دورتي أعمال نتائج عن تقرير:  ثانيا

 العربى العمل لمؤتمر( 44) والدورة( 44) الدورة بين

 ( . 2018 الأول تشرين/ أكتوبر)  الإدارة لمجلس( 78) الدورة -1

 ( . 2017 أذار/  مارس)  الإدارة لمجلس( 77) الدورة -2

  

 

 ثانيا / 2/  44و . م . ع . ع . د  منظمة العمل العربية

 مؤتمر العمل العربي 
 والأربعون الخامسةالدورة 

 جمهورية مصر العربية  –القاهرة 
 2018ابريل / نيسان  15 – 8



 

    

 
 

 مجلس إدارة منظمة العمل العربٌة

 والثمانون السابعةالدورة 

 جمهورٌة مصر العربٌة/   القاهرة
 2017أكتوبر/ تشرٌن الأول   8 – 7

 

 

 

 التقرٌر الختامى

 والثمانٌن السابعةعن نتائج أعمال الدورة 

 لمجلس إدارة منظمة العمل العربٌة

 جمهورٌة مصر العربٌة/  القاهرة

 ( 2017أكتوبر / تشرٌن الأول  8  -  7) 
 

 

  

 منظمة العمل العربٌة
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متو اىمتتدال اى ا مت  متتو اعتد  اىممتتد  م متظ لاا ل ماعمتت    اىثدىثتت استناداا لىتا اىرتتت نلأو ا  ىتا ( 1)

 السااابعةاىممتتد اىم  لأتت  ه   تتد اىستتلأا اىمتتالأ  اىمتتد  ىمعنتت  اىممتتد اىم  تتا اىتتاع ل ةامتتتدا اىتتا  ل اىمدالأتت  

 2017أعنت    / نرت لأو ا  د  8 – 7ىم مظ لاا ل ماعم  اىممتد اىم  لأت  لتاد اىرنت ل متو   والثمانٌن

 .  مه  لأ  مص  اىم  لأ  /  دىتده ل 

 رد ك فا ا نمدعدت اىم مظ عد مو : (2)

 أولا : فرٌق الحكومات

 ) عضوا أصٌلا ( :  جمهورٌة العراق (1)

 ن الاجتماعيةالعمل والشؤووزير  محمد شياع السىداوى/  المهىدسممدىا  -

 معاون مدير دائرة التدريب المهىى   السيد / غسان فاخر شامخ -

 مالأ  قس  اىماقدت اىم  لأ   اىا ىلأ     عما حسلأو اىرد ىاىسلأا  /  -

 ) عضوا أصٌلا (  : دولة قطر (2)

 اىم  لأ اىماا   اىاائ  ىا ى  قط  ىاى  دمم  اىا د  سمدال اىسرلأ  / سلأف  و متا  اى  علأالأو -

 ) عضوا أصٌلا (  : دولة لٌبٌا (3)

 اىممد  اىنأهلأد  زلأ  ممدىا اىاعن   / اىمهاى   ضما ا ملأو -

 مالأ  معن  اىنمد و اىا ىا   اىسلأا / سملأمدو أحما  ممد -

 مالأ  معن  اى زلأ    عصد  سملأا ا لأدقاىسلأا /  -

 جمهورٌة مصر العربٌة ) عضوا أصٌلا (  :  (4)

  زلأ  اىت ى اىمدمم  ممدىا اىسلأا / محما محم ا سمردو  -

  اةنردقلأدت ممؤنم اتىمالأ  عد  الإاا ل اىمدم   اىسلأا / أحما اىسلأا اعما -

 اىمسنرد  اىتدا اا ىممدىا اى زلأ  اىسلأا / للأهد  ع ا اىمدطا -

 ) عضوا احتٌاطٌا(  :  فلسطٌندولة  (5)

 اىممد زا ل  علأد  سدم  ااط و اسطردو سام اىسلأا /  -

اىمستتتدعا ىرتتتئ و اىرتتت اع   اىنمتتتد و اىثاثتتتا  علأتتتد اى ع ا اىع لأ  ا اغم اىسلأا /  -

 اىح ا  اة نمدعا /  زا ل اىممد
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 ثانٌا : فرٌق أصحاب الأعمال

) مملكةةةة ال حةةةريه / غرفةةةة رةةةةارة واةةةىاعة ال حةةةريه  السيد / عثمان محمد شريف الريس -

 عضىا أايلا (

 عاقتتدت اىممتتتد  و  مه  لأتت  اىستت ااو / عضتتت ا أمتتلأو اىسلأا / اىرلأخ عثمدو مصطرا -

 ( أصلأاا 

/ و اىمممع  ا  االأ  اىهدرملأ  عمدو  ئلأظ غ ف  صادع  زلأدا اىحمصااىسلأا /  -

 ( عض اا احنلأدط

 : فرٌق العمال ثالثا

 مه  لأتت  و  ئتتلأظ اةنحتتدا اىمتتد  ىاتد تتدت عمتتدد مصتت   اىم اغا ا /   دىا محما   دىااىسلأ -

 ( أصلأاا مص  اىم  لأ  / عض ا 

واى مه  لأتت   ا ملأات  اىمدمت  ةنحتدا اىممتدد اىم  لأنتدالألأو اىسلأال / لالأ   مدمدا   دى  -

 عض ا أصلأاا الإساملأ  اىم  لأندالأ  / 

 : المراقبون رابعا

 ** الأمانة العامة لجامعة الدول العربٌة :

 مالأ  لاا ل اىماعمدت  اةنحداات اىم  لأ   / محما للأ  ع ا اىتدا   اىمسنرد  -

 اعمدت اىم  لأ  اىمنلصص اىم اىمر ف  عما قس    اىاعن  ل / عا اى ا ى  -

 لاا ل اىماعمدت  اةنحداات اىم  لأ    اىمسنرد  / لدىا اىعثلأ ى -

ون الاجتماعٌة بدول مجلس جلس وزراء العمل ومجلس وزراء الشؤالمكتب التنفٌذى لم** 

 : التعاون لدول الخلٌج العربٌة

 اىمالأ  اىمد  ىممعن  اىنارلأذى محما اىح  ىاىاعن   / عدم   و  -

  مالأ  لاا ل اىرئ و اىممدىلأ   لملأد لأمت     هزاع / اىسلأا -

 لاتحاد الدولى لنقابات العمال العرب** ا

 ا ملأو اىمد  ىانحدا غسدو غصواىسلأا /  -
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 عن الحضور تغٌب:  خامسا  

 و اى مه  لأ  اىلأمالأ  / عمدد (      عما أحما  ملا /   اىسلأا -

 

سع ند لأ  اىم مظ   ئدس  سمدال اىسلأا / فدلأز عمي اىمطلأ ي اىمالأ  اىمد  ىماعمت  اىممتد ( تشكلت 3)

  أعضدء اىسع ند لأ  اىرالأ  .اىم  لأ  ه 

 عتات اى مس  الإ  ائلأ  حلأث ن  اانلد  هلأئ   ئدس  اىم مظ عما اىاح  اىندىا : (4)

 ون الاجتماعٌةوزٌر العمل والشؤ المهندس / محمد شٌاع السودانىمعالى  -1

 رئٌساجمهورٌة العراق /                   

 ( ) عن فرٌق أصحاب الأعمال نائبا للرئٌس          السٌد / عثمان محمد شرٌف الرٌس -2

 () عن فرٌق العمال  نائبا للرئٌس          المراغى السٌد / جبالى محمد جبالى -3

 ( الجلسة الافتتاحٌة :5)

ىم مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  ه  أىتلأت فلأهد   اىثمدالأو اىسد م عتات اى مس  اةفنندحلأ  ىما  ل 

 عممدت ىعد مو :

 معالى السٌد / فاٌز على المطٌري -

 المدٌر العام لمنظمة العمل العربٌة 

 اىسلأا  ئلأظ م مظ الإاا ل  دانلد د ىن أظ أعمدد اىم مظ  اىذى لأمعظ ماىممدىي هاأ فلأهد 

 اىنتالأ  ىرلصد اىع لأ   هاأ ادئ ا اى ئلأظ   ح   دىسدال أعضدء م مظ الإاا ل  اىمرد علأو .

لىا أو مد نرهاه اىماطت  اىم  لأ  مو ح اك  منغلأ ات عملأت  ا ث  ننطم  للأاء ا هملأ    أرد 

اىتص ى ىمم ض عدت اة نمدعلأ   اةقنصدالأ  عمعدفح  اىرت   نرغلأد اىر د   اةهنمد   دىنا لأ  

طااد اىمهاي  نمزلأز اىح ا  اة نمدعي فا عدف  مسن لأدند ه  أو نحتلأق اىناملأ  اىمسناام  فا    ع  

اىم  ي لأنطم  نمد ادا ع  لأدا فمدةا  اىذي أص ح حنملأ  اسن انلأ لأ  ىا ىاد اىم  لأ  ه عمد اسنم ض 

  نأني فا عااا عما أو اىتضلأ  اىرمسطلأالأؤدىم ض عدت اىهدم  م  ا د أعمدد اىم مظ اىزال  

اةاندج اىثاث   اي ل  اءات مو رأاهد نتالأ  اىاع   ط اف نا ل اهنمدمدت اىماعم   اعا لىا صا

 ت اىم مظ اىن فلأق  اىا دح .د ا ى  فمسطلأو ىم ا ه  ا هد  اىعلأدو اىصهلأ اي ه  نماا ة نمدع
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 / محمد شٌاع السودانى المهندسمعالى  -

 جمهورٌة العراق/  ون الاجتماعٌةوزٌر العمل والشؤ

 رئٌس مجلس إدارة منظمة العمل العربٌة 

أعضدء م مظ الإاا ل عما اىثتت  اىنتا أ ى هتد ىتد  هاتأ اتدئ ا  ح  فلأهد  دىسدال اىحض    رع  

 دانلد همد ه  أ ضتح أهملأت  اىتا   اىتذى نتت    هتد ماعمت  اىممتد اىم  لأت  فتي مستلأ ل اىممتد  اى ئلأظ

اىم  ا اىمرن ك  دعن د هد أع   ما   ىمح ا  اة نمدعا مؤعااا عما أهملأ  اىممد اىمن اصتد ىلامت  

لاد نرملأد ق ى الإاندج ىم ا ه  اىنحالأدت اىنا لأم   هد  طااد اىم  ا ه  أط اف الإاندج اىثاث  مو

عمد أردا  نصاى اىماعم  ىمهد  ع لأ ل متو لتاد  هت ا متالأ هد اىمتد   ع اا هتد ه  أرتد  ى ارتط  

ذهمد فتي لأت عمتا ا لتا اىارتدطلأو اىمتذلأو نت  نارلاد اىرنت ل ا للأت ل اىمنملأزل اىنا ارذنهد اىماعم  

 ىاى أط اف الإاندج . اىرمدد م اق ممد عدو ىد ا ث  مه  لأ  اى

  المستشار / محمد خٌر عبد القادر -

 مدٌر إدارة المنظمات والاتحادات العربٌة

 جامعة الدول العربٌة

اتد نحلأدت ممدىا ا ملأو اىمد  اى دمم  اىا د اىم  لأ   سمدال اىسلأا / اةملأو اىمد  اىمسدعا 

ه  أ ضح أهملأ  اىا   اىذى نت    هد  دم مظ الإاا ل عما اانلد ههلأئ  ىمرئ و اةقنصدالأ   هاأ 

ماعم  اىممد اىم  لأ  حلأث لأن  اعن د هد اى مملأ  اىمدم  ىمممد اىم  ا اىمرن ك مو لاد نع لأاهد 

نسناعا للأاء اةهنمد   ماعم  اى اها  اىني ن ا د  طااد اىم  ي  اىنحالأدت أو  أرد  لىااىثاثا ه 

 أو اىنط  ات اى اها  نسن    عما ه ى دمم  اىا د اىم  لأ    دعن د هد اىذ اع اىراااىممد اىم  لأ  

 هذه اىنحالأدتىم ا ه   اىذي نت    دمؤسسدت اىممد اىم  ا اىمرن ك  ضع نص  ات ىما   اى الأا 

 دىرع  ىسمدال اىسلأا / فدلأز عما اىمطلأ ى عما  ه اه  ن  ده عمد مو لاد نمالأد  ثدئق لاردهد 

 نط لأ  اىممد  دىماعم  . سملأد ى  لاىمتا

 : توقٌع بروتوكولات( 6)

اى مس  اةفنندحلأ   قع سمدال اىسلأا / فدلأز عما اىمطلأ ى اىمتالأ  اىمتد  ىماعمت  اىممتد    ما لانهدء

 اىم  لأ     ن ع د اىنمد و  اىناسلأق ىمر  ع اىر ع  اىم  لأ  ىممم مدت أس اق اىممد مع عد مو :

 انحدا اىا ىا ىاتد دت اىممدد اىم  ا ملأو اىمد  ى  اىسلأا / غسدو غصو  -

 اةنحدا اىمد  ىاتد دت عمدد مص  ئلأظ   اىسلأا / اى  دىا اىم اغا  -

 نحدا اىممدد اىم  لأندالألأوا ملأا  اىمدم  ة    اىسلأال / لالأ   مدمدا   دى   -

  ا ى  ىلأ لأد اىممد  اىنأهلأد  زلأ      ممدىا اىاعن   / اىمهاى   ضما ا ملأو -

حلأث لأت   هذا اىمر  ع اىذى نن اده ماعم  اىممد اىم  لأ  عما   ط  نعدمد أس اق اىممد اىم  لأ  

 اىمستتنم  متتع عدفتت   اىنامتت ى ىمتتا د اىم  لأتت  ه  ن ستتلألد ىمنرتتد   اىتتاائ  فتتا لطتتد  اىممتتد اىتتت ما 

زلأتتزا نمتتلأو  أستت اق اىم  لأتت  ىنتت فلأ   الأتت  ممم مدنلأتت  مادستت   أمتتد  منلتتذى اىتتت ا  نماىرتت عدء  اىمه



` 

 

5 

 

 ةت اىنمد و اىمرن ك ع  لأد  هاف  ادء آىلأدت أس اق اىممد اىم  لأ  .دىم 

 ( المصادقة على جدول الأعمال :7)

 ما اةطاع عما مر  ع  ا د ا عمدد اىذى أعاه اىمالأ  اىمد  ىمعن  اىممد اىمـــ  ا ط تد ىمرت ل 

 ( مو اىمدال اى ا م  مو اعد  اىممد  م مظ الإاا له5و

( مو اىمدال اىسد م  مو اىاعد  اىنا ناا عما مصداق  اىم مظ فا  االأ  1لىا اا اىرت ل و  اسناداا

 عد ا  ل عما  ا د أعمدىده

 فقد قرر مجلس الإدارة المصادقة على جدول الأعمال التالى :

 انتخاب هٌئة رئاسة مجلس الإدارة. البند الأول  :

▪▪▪ 

 فلسطٌن فً الأراضً العربٌة المحتلة .تقرٌر عن أوضاع عمال وشعب  البند الثانً :

▪▪▪ 

،  القاااهرة) العماال العربٌااة( لمجلااس إدارة منظمااة 86تنفٌااذ قاارارات الاادورة ) البند الثالث :
 (2017مارس / آذار 

▪▪▪ 

إبرٌال   16 - 9 ( لمؤتمر العمل العربً ) القاهرة،44تنفٌـــذ قــرارات الدورة ) البند الرابع :
 ( . 2017/ نٌسان 

▪▪▪ 

 المسائل المالٌة والإدارٌة البند الخامس :

الموقف المالى من حٌث المساهمات والمتأخرات علاى الادول الأعضااء كماا  -1
 . 2017/  10/   1فً 

( للجناة المنظماات للتنساٌق والمتابعاة 26متابعة تنفٌذ توصٌات الاجتمااع ) -2
2017 . 

 تقرٌر المراجع الداخلى لمكتب العمل العربى . -3
عااان الوثاااائق الورقٌاااة واساااتبدالها بالوثاااائق الالكترونٌاااة فاااً  الاساااتغناء -4

 الاجتماعات النظامٌة والدستورٌة .

▪▪▪ 

جنٌف، ٌونٌاو  ( لمؤتمر العمل الدولً )106تقرٌــر عــن نتائج أعمال الدورة ) البند السادس :
 (. 2017/ حزٌران 

▪▪▪ 

 تطوٌر نظم العمل بمنظمة العمل العربٌة . البند السابع :
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 تقرٌر حول إعداد دراسة مستوفٌه بشأن المركز العربً للتدرٌب . البند الثامن :

▪▪▪ 

تقرٌر عان نشااطات وإنجاازات منظماة العمال العربٌاة فٌماا باٌن دورتاً مجلاس  البند التاسع :
 ( .87( ، )86الإدارة )

▪▪▪ 

 التقارٌر التكمٌلٌة للسٌد المدٌر العام . البند العاشر :

(  للجنااة التنسااٌق العلٌااا للعماال العربااً 46تقرٌـااـر عاان اجتماااع الاادورة ) -
 "  2017ابرٌل / نٌسان  23 – 21المشترك " 

( للمجلاس الاقتصاادي والاجتمااعً " 100تقرٌر عن نتائج أعمال الدورة ) -
 "  2017أغسطس / آب 

▪▪▪ 

 -: بجمهورٌة العراق بشأنون الاجتماعٌة ؤمذكرة وزارة العمل والش : البند الحادي عشر

اةسنمااات ىممرد ع  في احنردىلأ  اىذع ى اىمئ لأ  ىنأسلأظ ماعمت  اىممتد  .1 

 اىا ىلأ  فلأمد لألا مسنت د اىممد في اى طو اىم  ي .

نارلأذ اىهاف اىثدمو ىمصر ف  اىناملأ  اىمسناام  و   ادمج اىممد اىائق في  .2

 .اى طو اىم  ي ( 

 . اىلدا  دىمسطحدت اىمدئلأ نحالأا مره   اةقنصدا اةز ق  .3

 ( قرارات وتوصٌات المجلس : 8)

ادقش مط ى  عمد  مس   والثمانٌن السابعة عتا م مظ الإاا ل لاد فن ل اامتدا ا  ند اىمدالأ 

 لاىهد اى ا ا اىما    عما  ا د أعمدىد  انلذ  رأاهد اىت ا ات  اىن صلأدت اىندىلأ  :
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 البند الأول : انتخاب هٌئة رئاسة مجلس الإدارة 

 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه 2017أعن   / نر لأو ا  د 

الإاا ل (  رأو اانلد  هلأئ   ئدس  م متظ 1/  87 ما اةطاع عما اى ثلأت   ق  و   .   . ل . ا . ع 

 ه ىرن ل  ةلأ   الأال

 ه   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت

 ٌقـــــــرر :

 : انتخاب هٌئة رئاسة المجلس لمدة عام ، على النحو التالى -1

  و اة نمدعلأ  زلأ  اىممد  اىرؤ ا رلأدع اىس اااا/ محم اىمهااظممدىا  -

 رئٌسا       مه  لأ  اىم اق                      

 نائبا للرئٌس     مممع  اى ح لأو / أعمددأصحد   محما ر لأف اى لأظاىسلأا / عثمدو  -

 نائبا للرئٌس      مه  لأ  مص  اىم  لأ   عمدد /  اىم اغا ا /   دىا محما   دىااىسلأ -

*  *  * 
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 البند الثانً : تقرٌر عن أوضاع عمال وشعب فلسطٌن فً الأراضً العربٌة المحتلة 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

(  رأو نت لأ  عو أ ضتدع عمتدد  رتم   2/  87 ما اةطاع عما اى ثلأت   ق  و   .   . ل . ا . ع 

 فمسطلأو في ا  اضي اىم  لأ  اىمحنم  

اىممتد  ا ىت  فمستطلأو حت د   زا ل علأتد ستدم  ااطت و ستام  ه اىستلأا / سنمدع لىا ماالمت    ما اة

 عو أ ضدع عمدد  رم  فمسطلأو فا ا  اضا اىم  لأ  اىمحنم  . اىنت لأ  اىمتا 

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةته

 ٌقـــــــرر :

 ألذ اىمم   دىنت لأ  . .1

عما عمدد  رم  فمسطلأو  مد فا ذىك سلأدست  اةغنلأتدد ر    لااا  اةعنااء اةس ائلأمي اىمن اصد  .2

 اىتمتتع  اة هتتد   هتتا  اىماتتدزد  اىن ستتع اةستتنلأطداي  مطدى تت  اىم نمتتع اىتتا ىي   ضتتع حتتا ىهتتذه 

 اةانهدعدت .

زلأدال   ام هد  أارطنهد  ط اف اةاندج فا ا ىت  فمستطلأو ىم ا هت  لىا اع ل ماعم  اىممد اىا ىلأ   .3

اىممتد عمتا نت فلأ  اىتاع  اىتاز  ىنرملأتد اةحتناد  اةستنلأطدو اةست ائلأمي ه  اةثد  اىمام ل ىسلأدس  

اىصتتاا ق اىتت طاي اىرمستتطلأاي ىمنرتتغلأد  اىحمدلأتت  اة نمدعلأتت  متتو أ تتد اىممتتد اىعتت لأ   اىائتتق ىممتتدد 

 فمسطلأو .

 اىطم  مو ماعم  اىممد اىا ىلأ  انلتدذ الإ ت اءات اىازمت  ةستن ااا اىحتت ق اىمدىلأت  اىمن اعمت  ىتاى .4

 .1970سمطدت اةحناد اةس ئلأمي  اىني ن  اقنطدعهد مو اىممدد اىرمسطلأالأو ماذ عد  

اع ل أطت اف اةانتدج اىثاثت  فتا اىت طو اىم  تي ىنتتالأ  اىتاع  اىمتداي  اىممات ي ىمرتم  اىرمستطلأاي  .5

  ط اف اةاندج اىثاث   ا ى  فمسطلأو ىم اصم  اى هت ا فتا م ا هت  سلأدستدت اةحتناد اةست ئلأمي 

 ةسنلأطداي .ا

اىطم  مو مالأ  عد  معن  اىممد اىا ىا نمالأد ممحق اىنت لأ  اىتذى لأتامتد لىتا متؤنم  اىممتد اىتا ىا  .6

 حلأث لأع و عما رتعد لطت ات  اىممدد اىم   فا فمسطلأو  ا  اضا اىم  لأ  اىمحنم  أ ضدعح د 

 نارلأذلأ  ىم ا ه    ائ  سمطدت اةحناد الإس ائلأما  حق اىممدد اىرمسطلأالألأو .

*  *  * 
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،  القاااهرة ( لمجلااس إدارة منظمااة العماال العربٌااة )86رارات الاادورة )ـالبنااد الثالااث : تنفٌااذ قاا

 (  2017مارس / آذار 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

( 86(  رتتأو نارلأتتذ قتت ا ات اىتتا  ل و 3/  87 متتا اةطتتاع عمتتا اى ثلأتتت   قتت  و   .   . ل . ا . ع 

 ( . 2017ه مد ظ / آذا   اىتده لىم مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  و 

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه 

 ٌقـــــــرر :

ه مد ظ /  اىتده ل و( ىم مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  86ألذ اىمم   نت لأ  نارلأذ ق ا ات اىا  ل و -1

 .(  2017آذا  

متتالأ  اىمتتد  ىمعنتت  اىممتتد اىم  تتا  ممد الأتتد فتتا اىمعنتت   اىممدهتتا  اىم اعتتز عمتتا ىمن  لأتتد اىرتتع   -2

 .  د اىسد تنات  ن صلأدت م مظ الإاا ل فا ا   ه اه  فا نارلأذ ق ا 

*  *  * 
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أبرٌاال /  16 -9القاااهرة   ( لمااؤتمر العماال العربااى )44البنااد الرابااع : تنفٌااذ قاارارات الاادورة ) 

 (. 2017نٌسان 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

( 44نارلأتتذ قتت ا ات اىتتا  ل و(  رتتأو  4/  87 متتا اةطتتاع عمتتا اى ثلأتتت   قتت  و   .   . ل . ا . ع 

 .( 2017أ  لأد / الأسدو  16 – 9اىتده ل ه  ىمؤنم  اىممد اىم  ا و

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه 

 ٌقـــــــرر :

( ىمتؤنم  اىممتد 44ق ا ات اىتا  ل ونارلأذ ألذ اىمم   اىم افت  عما نت لأ  معن  اىممد اىم  ا  رأو  -

 .( 2017أ  لأد / الأسدو  16 – 9اىتده ل ه اىم  ا و 

*  *  * 

  



` 

 

11 

 

 البند الخامس : المسائل المالٌة والإدارٌة 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

  الإاا لأ ه (  رأو اىمسدئد اىمدىلأ  5/  87 ما اةطاع عما اى ثلأت   ق  و   .   . ل . ا . ع 

 ه  ما اةسنمدع ىلإلأضدحدت اىنا قامهد اىمالأ  اىمد  ىمعن  اىممد اىم  ا فا هذا اىرأو

 ه   ما ألذ اىمم   دىم قف اىمدىا ىمماعم 

اى لأظ و أصتحد  أعمتدد / مممعت  اى حت لأو ( محما ر لأف   ما اةسنمدع لىا متن ح اىسلأا / عثمدو 

  أهملأ  مسدهم  ماعمدت أصحد  ا عمدد اىم   فا ملأزاالأ  اىماعم  .

 ه   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت

 

الموقااااف المااااالى ماااان حٌااااث المساااااهمات والمتااااأخرات علااااى الاااادول الأعضـااااـاء حـااااـتى  -1
1/10/2017 . 

 ٌقـــــــرر :

 عتتذىك  2017مادرتتال اىتتا د ا عضتتدء اىنتتا ىتت  نستتاا  متتا مستتدهمنهد فتتا م ازاتت  اىماعمتت  ىمتتد   -1

 اىمنأل ات ه  نسالأا مسدهمنهد  اىم دىغ اىمنأل ل عو سا ات سد ت  أو   ات.

ه  عتذىك  2017نتالأ  اىرع   اىنتالأ  لىا اىتا د اىنتي ستاات مستدهمدنهد فتي م ازات  اىماعمت  ىمتد   -2

 ا حسد  اىمنأل ات .اىا د اىني ساات عم

اىنأعلأا عما ق ا ات اىم مظ اةقنصداى  اة نمدعا  ا  هزل اىاستن  لأ   رتأو  ا ىت  اىمنتأل ات  -3

 عما اىا د ا عضدء .

اعتت ل ماعمتتدت أصتتحد  ا عمتتدد اىمتت   لىتتا اعتت  ماعمتت  اىممتتد اىم  لأتت  مدالأتتد متتو لتتاد اىه تتدت  -4

ه  متتو لتتاد ىممتتدمملأو  ماعمتت  اىممتتد اىم  لأتت    اىن  عتتدت ىصتتدىح صتتاا ق معدفتتأل اهدلأتت  اىلامتت 

 .اسنضدف  ا ارط  اىنا نارذهد اىماعم   اىن  لأج ىهد 

ى ه اه اىرمدى  في نحتلأق اىنم لأد اىذاني مو لاد اىمرد لأع  اى ت امج اىنتي مالأ  اىمد  ىمنتالأ  اىرع   -5

ارلأتذ قت ا ات اىم متظ نارذهد اىماعم   دعن د هد  لأتت ل ت ل ع  تي فتي م تدةت اىممتد اىملنمرت  ه  ن

 . اةقنصداي  اة نمدعي في هذا اىرأو

*  *  * 
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 . 2017( للجنة المنظمات للتنسٌق والمتابعة  26تنفٌذ توصٌات الاجتماع )  - 2

 ٌقـــــــرر :

( ىم اتت  اىماعمتتدت ىمناستتلأق  اىمند متت   26ألتتذ اىممتت   تتدىنت لأ  اىلنتتدمي عتتو انتتدئج أعمتتدد اىتتا  ل و  -1

 ( . 2017اىما ثت  عو اىم مظ اةقنصداي  اة نمدعي و لأ ىلأ  / نم ز 

نعملأف اىمالأ  اىمتد  ىمعنت  اىممتد اىم  تي  مند مت  نارلأتذ اىن صتلأدت اىصتدا ل عتو اىم ات  قتا  نممتق   -2

 ا م   ماعم  اىممد اىم  لأ  .

*  *  * 

 تقرٌر المراقب الداخلً لمكتب العمل العربً  - 3

 ٌقـــــــرر :

 .  دىنت لأ ألذ اىمم   -

 نعملأف معن  اىممد اىم  ي  نارلأذ اىن صلأدت اى ا ال في اىنت لأ   فتدا ىماع   اىم ائح . -

*  *  * 

 الاستغناء عن الوثائق الورقٌة واستبدالها بالوثائق الالكترونٌة فً الاجتماعات النظامٌاة - 4
 والدستورٌة .

 ٌقـــــــرر :

نطت لأ   ستدئد عت ض عما   ىح صه   ملأع اىمدمملأو ىمعن  اىممد اىم  ا ممالأ  اىمد ىنتالأ  اىرع   -1

ن رتلأااا فتي لطتد  اةستنغادء عتو اى ثتدئق اى  قلأت  م اع ت  اىنطت   اىنعا ىت  ي  ا ا  تا د ا عمتدد ى

 .ىااردق

 .  اىاعدملأ  أارط  اىماعم   ا نمدعدنهد اىاسن  لأ اىن سع فا اسنلاا  اى ثدئق الإىعن  الأ  فا  -2

*  *  * 
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،  جنٌااف ( لمااؤتمر العماال الاادولى )106البنااد السااادس : تقرٌاار عاان نتااائج أعمااال الاادورة )

 (.2017ٌونٌو/ حزٌران 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

(  رتأو نت لأت  عتو انتدئج أعمتدد اىتا  ل  6/  87 ما اةطاع عمتا اى ثلأتت   قت  و   .   . ل . ا . ع 

 ( . 2017( ىمؤنم  اىممد اىا ىي و  الأف ه لأ الأ  / حزلأ او 106و

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه

 ٌقـــــــرر :

( 106مدعدت  أارط  اىم م ع  اىم  لأ  اىمرتد ع  فتي اىتا  ل وألذ اىمم   دىنت لأ  اىمنعدمد عو ا ن -1

  ا نمدعدت  اندئج هذه اىا  ل . 2017ىمؤنم  اىممد اىا ىي ىمد  

اىنأعلأا عما اىن صتلأدت اىصتدا ل عتو اة نمتدع اىناستلأتي ا  د ىمم م عت  اىم  لأت  فتي لطتد  ن افتق  -2

  لأو اى ف ا اىم  لأ  ىمافدع عو اىمصدىح اىمرن ع  ىم مااو اىم  لأ  . فمدد نمد و 

اىنأعلأا عما ق ا ات ا  هزل اىاسن  لأ  ىماعم  اىممد اىم  لأ   رأو نعملأف  ئلأظ اىم م ع  اىم  لأ   -3

في عد ا  ل مو ا  ات مؤنم  اىممد اىا ىي  إىتدء عمم  في اى مس  اىمدم  ىممؤنم   دس  اىم م عت  

 اىم  لأ  .

الإردال  مسن ى  سلأ  أعمدد اىممنتي اىا ىي ىمنضدمو مع عمدد  رم  فمسطلأو  ا  اضي اىم  لأت   -4

اىمحنم  ا ل ى  اىمم ض اىمصدح  ىد  متد نحتتق متو انتدئج للأ د لأت  متو لتاد هتذا اىارتدط اىهتد  

 . 2017( ىمؤنم  اىممد اىا ىي ىمد  106اىذي ارذند ماعم  اىممد اىم  لأ  عما هدمش اىا  ل و

اع ل اى ف ا اىم  لأت      تد لتدا ا عضتدء اىمت    م متظ لاا ل ماعمت  اىممتد اىا ىلأت  لىتا  تذد  -5

مزلأا مو اى ه ا ىاع  اىمطدى   اةحنلأد دت اىنام لأ  ىممدد  رم  فمسطلأو في اىم حم  اىتدام  فتي 

 لطد  نارلأذ ق ا ات ا  هزل اىاسن  لأ  ىماعم  اىممد اىم  لأ  ذات اىماق  .

 ىعد مو :ن  لأد اىرع   -6

ا عضتتدء اىمـتتـ    م مــتتـظ لاا ل معنــتتـ  اىممتتد اىتتا ىي اىمانهلأتت   ةلأتتنه  عمتتا اى هتت ا اىنتتي  (أ و

 ذى هد ىمافدع عو مصدىح اى مااو اىم  لأ  مع نتالأ  اىنهائ  ى عضدء اىم   اىردئزلأو في اانلد دت 

 . 2020 – 2017اىم مظ ىمرن ل 
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رتتئ و اة نمدعلأتت   اىممتتد   زلأتت  ا ىتت  ممتتدىي اىستتلأال / هاتتا صتت لأح  تت اك اىصتت لأح  زلأتت  اى (  و

ىمرتتئ و اةقنصتتدالأ   ا ىتت  اىع لأتتت عمتتا حستتو لاا ل اة نمتتدع اىناستتلأتي ىمم م عتت  اىم  لأتت  

( ىمتؤنم  اىممتد اىتا ىي ىمتد  106 عما اىعمم  اىمم  ل اىني أىتنهد في اى مس  اىمدم  ىما  ل و

  دس  اىم م ع  اىم  لأ  . 2017

ىنمزلأتز اىنمتد و اى اتدء  تلأو اى فت ا  اىنتا  تذىتعما اى هت ا  ىم  اىمعن  اىممد اىمالأ  اىمد  ا (ج و

ىن صد لىتا ن افتق ع  تي  ااىم  لأ  اىمرد ع  في مؤنم  اىممد اىا ىي  نت لأ  اىنعند اىم  ي 

 رأو نتالأ  قدئم  م حال ىم رحي اى مااو اىم  لأ  ىمضت لأ  م متظ لاا ل معنت  اىممتد اىتا ىي 

 نمدعتتدت  أارتتط   ة عتتذىك عمتتا حستتو الإعتتااا  اىنحضتتلأ  ه   2020 – 2017ىمرنتت ل 

ناعتلأ  اىممنتتي اىتا ىي اىا تدح فتا عذىك  ه اىم م ع  اىم  لأ   ن فلأ   ملأع مت مدت اا دحهد 

ىمنضدمو مع عمدد  رم  فمسطلأو  ا  اضي اىم  لأت  اىمحنمت  ا لت ى  دلإضتدف  لىتا ستمي 

ي اىممتتد اىم  لأتت   اىا ىلأتت  فتتي ملنمتتف اىنمتتد و اىتتتدئ   تتلأو ماعمنتت ىنمزلأتتزستتمداند اىمن اصتتد 

 .ىمماطت  اىم  لأ اىم دةت اىنام لأ  

*  *  * 
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 تطوٌر نظم العمل بمنظمة العمل العربٌة  : البند السابع

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ه( 2017أعن   / نر لأو ا  د 

نط لأ  اع  اىممتد  ماعمت  اىممتد (  رأو  7/  87 ما اةطاع عما اى ثلأت   ق  و   .   . ل . ا . ع 

و ( حت د  نمتالأد اىاستن   ا متن ح اىستلأا / اىرتلأخ عثمتدو مصتطرا و أصتحد  أعمتدد  / اىست ااىم  لأ  

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه

 ٌقـــــــرر :

 . الذ اىمم  -1

نمالأد اسن   ماعمت  اىممتد  ح دنعملأف معن  اىممد اىم  ي  دسنطاع أ اء أط اف اةاندج اىثاث   -2

 عتت ض هتتذه اىنمتتالأات عمتتا ى اتت  اىم  لأتت  ه فتتا لطتتد  قتت ا ات اىم متتظ اةقنصتتداي  اة نمتتدعي 

 . اىل  اء اىتدا الألأو ىا اسنهد  لعااا نت لأ   رأاهد

 متتا  اا لالإ  اىممتتد اىم  لأتت  لىتتا ا  ل قدامتت  ىم متتظ عمتتمااستتن    نمتتالأدعتت  فتتا  ثلأتتت  نأ لأتتد اىا -3

 لعتااا نت لأت  ى ات  اىل ت اء اىتتدا الألأو  هتذا  ل سدد اىنمملأ   استنعمدد  ا ا أطت اف اةانتدج اىثاثت 

 . اىرأو

*  *  * 
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 فٌه بشأن المركز العربً للتدرٌبتقرٌر حول إعداد دراسة مستو :الثامن البند 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

نت لأ  ح د لعااا ا اس  مسن فلأد (  رأو  8/  87 ما اةطاع عما اى ثلأت   ق  و   .   . ل . ا . ع 

 ه رأو اىم عز اىم  ي ىمنا لأ  

 ادقردت  اىماا ةت ه  انلأ   اىم

 ٌقـــــــرر :

 ألذ اىمم  . -1

فت   الإانهتدء متو  اىم عتز اىم  تي ىمنتا لأ  عمتا ا  ل قدامت  ىم متظ الإاا ل  رأوع ض اىا اس   -2

 . لعاااهد

 اىم مظ اةقنصداى  م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ   مؤنم  اىممد اىم  ا اىنأعلأا عما ق ا ات -3

  اة نمدعا  رأو لاردء م عز ع  ا ىمنا لأ  ند ع ىماعم  اىممد اىم  لأ  . 

*  *  * 
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البند التاساع : تقرٌار عان نشااطات وإنجاازات منظماة العمال العربٌاة فٌماا باٌن دورتاً  
 مجلس الإدارة :

 ( 2017، مارس / آذار  القاهرة ن )ٌوالثمان السادسةالدورة  -

 ( 2017، أكتوبر / تشرٌن الأول   القاهرة ن )ٌوالثمان السابعةالدورة  -

 

 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

(  رتأو نت لأت  عتو ارتدطدت  لا تدزات  9/  87 ما اةطتاع عمتا اى ثلأتت   قت  و   .   . ل . ا . ع 

ه متد ظ / آذا   اىتتده ل و ولأ اىثمدا اىسداس ماعم  اىممد اىم  لأ  فلأمد  لأو ا  ني م مظ الإاا ل اىا  ل 

 ( 2017ه أعن    / نر لأو ا  د  اىتده ل و و لأ اىثمدام  اىسد اىا  ل (   2017

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه

 ٌقـــــــرر :

 لأ  عو اردطدت  لا دزات ماعم  اىممد اىم  لأ  فلأمد  لأو ا  نا م متظ الإاا ل ـــنتىم   دـــذ اىمـأل -

 ( . 87ه  86و 

ن  لأتتد اىرتتع  ىممتتالأ  اىمتتد  ىمعنتت  اىممتتد اىم  تتا  مستتدعالأد  عدفتت  اىمتتدمملأو  دىمعنتت   اىمؤسستتدت  -

اىند م  ىمماعم  عما  ه اه  فا نارلأذ ارتدطدت اىماعمت  ه متع الإرتدال  دىرمدىلأتدت  ا ارتط  اىهدمت  

 اىنا ارذنهد اىماعم  لاد نمك اىرن ل. 

*  *  * 
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 ٌلٌة للسٌد / المدٌر العام :البند العاشر :  التقارٌر التكم

 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

د لأ  اىنعملأملأت  ــتـأو اىنتـتـ(  ر10/  87  و   .   . ل . ا . ع ـــتـما اىــتـ ثلأت   قــتـ مــا اةطـــاع ع

 هىمسلأا / اىمالأ  اىمد  

   ما اةسنمدع ىلإلأضدحدت اىنا قامهد اىمالأ  اىمد  ىمعن  اىممد اىم  ا فا هذا اىرأوه

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه

 23 – 21(  للجنااة التنسااٌق العلٌااا للعماال العربااً المشااترك " 46تقرٌـااـر عاان اجتماااع الاادورة ) (1)

 " . 2017ابرٌل / نٌسان 

 ٌقـــــــرر :

 – 21(  ىم ا  اىناسلأق اىمملأد ىمممد اىم  تي اىمرتن ك   46نت لأــ  عو ا نمدع اىا  ل و دىألذ اىمم   -1

   . 2017ا  لأد / الأسدو  23

نعملأف معن  اىممد اىم  ي  مند م  نارلأذ اىن صلأدت اىصدا ل عو اة نمدع اىمذع   قا  نممق ا مت   -2

  ماعم  اىممد اىم  لأ 

*  *  * 

 ( للمجلاااس الاقتصاااادي والاجتمااااعً " أغساااطس / آب100تقرٌااار عااان نتاااائج أعماااال الااادورة ) (2)

2017 "  

 ٌقـــــــرر :

 ( ىمم مظ اةقنصداي  اة نمدعي .100ألذ اىمم   نت لأ  عو اندئج أعمدد اىا  ل و .1

عمت  نعملأف معن  اىممد اىم  ا  نارلأذ اىتت ا ات اىصتدا ل عتو اىتا  ل اىمتذع  ل قتا نممتق ا مت   ما .2

 اىممد اىم  لأ  .

*  *  * 
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 : ون الاجتماعٌة بجمهورٌة العراق بشأنؤمذكرة وزارة العمل والشعاشر :  الحادي البند 

اةسنمااات ىممرد ع  في احنردىلأ  اىتذع ى اىمئ لأت  ىنأستلأظ ماعمت   -1

 اىممد اىا ىلأ  فلأمد لألا مسنت د اىممد في اى طو اىم  ي .

نارلأتتذ اىهتتاف اىثتتدمو ىمصتتر ف  اىناملأتت  اىمستتناام  و   اتتدمج اىممتتد  -2

 .اىائق في اى طو اىم  ي ( 

 . نحالأا مره   اةقنصدا اةز ق اىلدا  دىمسطحدت اىمدئلأ  -3

 
 

 8  - 7ه اىتده ل و   اىثمدالأو اىسد م لو م مظ لاا ل ماعم  اىممد اىم  لأ  اىمامتا فا ا  ند اىمدالأ  

 ( ه2017أعن   / نر لأو ا  د 

متذع ل  زا ل اىممتد أو ـتـ(  ر11/  87  و   .   . ل . ا . ع ـــتـما اىـــ ثلأت   قـــ مــا اةطـــاع ع

 ه و اة نمدعلأ    مه  لأ  اىم اق ؤ اىر

 زلأتت  اىممتتد  اىرتتؤ و  –/ محمتتا رتتلأدع اىستت اااي  اىمهاتتاظلىتتا ماالمتت  ممتتدىي   متتا اةستتنمدع 

 هاة نمدعلأ    مه  لأ  اىم اق ح د هذا اىم ض ع 

   انلأ   اىمادقردت  اىماا ةت ه

 ٌقـــــــرر :

 ألذ اىمم  . -1

ن  لأد اىرع   اىنتالأ  ى زا ل اىممد  اىرؤ و اة نمدعلأ    مه  لأ  اىم اق عما متن حتدنه  اىهدافت   -2

  رأو نمزلأز   امج  لطط عمد اىماعم  .

التشاغٌل والبطالاة فاى الادول العربٌاة "   ي اىستداظ حت د ــ لأ  اىمــد   اىنتـمحملأ  ـعما أه اىنأعلأا -3

  اماصتدا اةز ق  قضتدلأد اىناملأت  اىمستن اىني نضتمات اةقنتحلٌل للحاضر واستشراف للمستقبل " 

 اىممد اىائتق ه حلأتث  تدءت متن حتدت  زا ل اىممتد  اىرتؤ و اة نمدعلأت    مه  لأت  اىمت اق فتا 

 ظ اةن ده .ار

 و اة نمدعلأ  ؤ زا ل اىممد  اىرفا مذع ل مو متن حدت مد   ا نعملأف معن  اىممد اىم  ا  نارلأذ  -4

 .   مه  لأ  اىم اق

*  *  * 

 

 محمد شٌاع السودانى 

 رئٌس مجلس إدارة

 منظمة العمل العربٌة
 

 فاٌز على المطٌري

 المدٌر العام

 لمنظمة العمل العربٌة



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 التقرٌر الختامى

 والثمانٌن الثامنةعن نتائج أعمال الدورة 

 لمجلس إدارة منظمة العمل العربٌة

 (العراق ، جمهورٌة  بغداد) 

 ( 2018مارس / آذار  3 -  2 ) 

 

 

 

  

 منظمة العمل العربٌة



 1 

متتى ا متتا ر ا لأامنتت  متتى دلتتاج ا نمتتة مم  تت  ى الأر   ا ثا ثتت استتادا ا ى تتف ا ينتتلأالى ا   تتف ( 1)

مدلم  ا نمة ا نلأمل  ،   ه ا سل  ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف ا  ع ر لادننا  ا ت  لأر ا نا لت  

 2018آذالأ / مالأ   3 –2 م  ا نمة ا نلأمل  خلاة ا يالأر مى م    ى الأر مدل والثمانٌن الثامنة

 . ا نلأاق  مه لأل   -ممغ ا  

 شالأك فف ا اماعات ا م    كة مى : (2)

 أولا : فرٌق الحكومات

 ) عضوا أصٌلا ( :  جمهورٌة العراق (1)

  زللأ ا نمة  ا شئ ى الا اماعل  محم  شلاع ا س  ادفا سل  / منا ف  -

 ا  كلة ا ق ج  ىا سل  / فا ح ها ى ا ناملأ -

  كلة ا  زالأر  شئ ى ا نمة  ا  دامفا  كا لأ / عم  ا كلألج  -

 مساشالأ ا سل  ا  زللأ  / كالج شمخف عاملأا سل   -

متت للأ عتتاج  ائتتلأر ا اشتتغلة  ا نتتلأ    ا ملأكتتز   عم  ا  اح  ا سل  / عمالأ -

   صح   ا سلام  ا مهدل  . ا  طدف

متت للأ عتتاج  ائتتلأر ا اناعتت   ا تتتماى الا امتتاعف   ا سل  / ع ف  نيلأ ا ح   -

   نماة

 م للأ ا نلاقات ا نلأمل   ا    ل  ف ا شا ى   ا سل  / ع  -

 

 ) عضوا أصٌلا (  : دولة قطر (2)

 زلتلأ ا ادملت  اا الألت   ا نمتة  ا شت  ى       منا ي ا  كا لأ/ علسف مى سن  ا  يتا ي ا دنلمتي -

 الا اماعل 

 م للأ مكاب ا  زللأ   ا سل  / ع ف ىملأاهلج ا سا ر  -

 ا انا ى ا    فم للأ ى الأر    ا سل  / صا ح سنل  ا شا ى -

 مكاب ا  زللأ   ا سل  / أحم  لأاش  ا م لأشل  -
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 ) عضوا أصٌلا (  : دولة لٌبٌا (3)

  زللأ ا نمة  ا اأهلة منا ف ا  كا لأ / ا مه ى  لأتمف ا ملى -

 م للأ مكاب ا انا ى ا يدف  ا    ف   ا سل  / س لماى أحم   منه -

 م للأ مكاب ا  زللأ   ا سل  / عصاج سنل   لألاق -

 م للأ عاج ملأكز ا من  مات   حسلى ا غزاة ا سل  / عا ة -

 

 جمهورٌة مصر العربٌة ) عضوا أصٌلا (  :  (4)

  زللأ ا ن ى ا نام   منا ف ا سل  / محم  محم   سنياى  -

 

 ) عضوا احتٌاطٌا(  :  فلسطٌندولة  (5)

  زالأر ا نمة -م للأ عاج اا الأر ا نام    اشغلة   ا سل  / لأامف ملأعب محم  -

-  

 

 الأعمالثانٌا : فرٌق أصحاب 

لأئل  غلأف  صداع  ) ا مم ك  ا لأ دل  ا هاشتمل   زلا  ا حمصفا سل  /  -

 / عت اً احالاط (

 : فرٌق العمال ثالثا

 لأئتتتتل  الااحتتتتا  ا نتتتتاج  دنامتتتتات عمتتتتاة مصتتتتلأ  ا ملأاغف ا سل  /  ما ف محم   ما ف -

 ( ) مه لأل  مصلأ ا نلأمل  / عت ا أصللاً 

 ا نامتتتتت  لااحتتتتتا  ا نمتتتتتاة ا م لألاتتتتتادللىا ملدتتتتت   ا سل ر / خ ل   ماما    ا   -

عتتتتت ا )ا  مه لألتتتت  ااستتتتلامل  ا م لألاادلتتتت  / 

 أصللاً 
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 : المراقبون رابعا

 ** الأمانة العامة لجامعة الدول العربٌة :

 م للأ ى الأر ا مدلمات  الااحا ات ا نلأمل   / محم  خللأ عم  ا نا لأ  ا مساشالأ -

وزراء الشئون الاجتماعٌة بدول مجلس المكتب التنفٌذى لمجلس وزراء العمل ومجلس ** 

 : التعاون لدول الخلٌج العربٌة

 ا م للأ ا ناج   مكاب ا اديلذى   عاملأ مى محم  ا ح لأى / ا سل سنا ر  -

  م للأ ى الأر ا شئ ى ا نما ل   خ لة لنن ب م هزاع / ا سل  -

 لاتحاد الدولى لنقابات العمال العرب** ا

 احا ا ملى ا ناج  لا ا سل  / غساى غصى -

 ** رئٌس هٌئة الرقابة المالٌة بمنظمة العمل العربٌة

 هشاج أ ج مه ىا سل  /  -

 الاعتذار:  خامسا

) مملكت البحريه / غرفت تجبرة وصىبعت البحريه  السيذ / عثمبن محمذ شريف الريس -

 عضىا أصيلا (

أمتتتلى علاقتتتات ا نمتتتة  )  مه لألتتت  ا ستتت  اى /  ا سل  / ا شلخ عثماى مصطيف -

 ( أصللاً  عت ا

سكلأاالأل  ا م    ملأئاس  سنا ر ا سل  / فالز ع ي ا مطللأي ا م للأ ا ناج  مدلمت  ( تشكلت 3)

 ا نمة ا نلأمل  ،  أعتاء ا سكلأاالأل  ا يدل  .

  مذير إدارة الحمبيت الاجتمبعيت    السيذ / حمذي أحمذ -

 مذير إدارة الشئىن المبليت والإداريت  السيذة / هذي الغىيمً -

 الخبير المبلً بمىظمت العمل العربيت  حسيه عثمبنكتىر / الذ -

 مذير إدارة العلاقبث الخبرجيت والتعبون الذولً   السيذ / عمبد شريف -
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 المراجع الذاخلً  السيذة / أمبوً حسيه -

 رئيس قسم الشئىن الإداريت   السيذ / شريف جمعه -

 رئيس القسم المبلً   السيذ / إيهبة مىجً -

 

 :( الجلسة الافتتاحٌة 4)

 م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  فف اماج  ا ثمادلى  ا ثامد عن ت ا   س  الافاااحل      لأر 

 أ نلت فف   س  الافاااح ك مات ،  2/3/2018ا م افق ا  من  مى صماح ل ج  ا ناشلأرا ساع  

 مى :  كلا

 معالى المهندس / محمد شٌاع السودانى  -

 جمهورٌة العراق/  وزٌر العمل والشؤون الاجتماعٌة

 رئٌس مجلس إدارة منظمة العمل العربٌة 

ك م  لأحب في م الاها ممنا ف ا سا ر ا  زلأاء  ا سا ر لأ ساء ا  ف   ا مشالأكلى ، م ك اً 

  نمة ع ف ىعا ر اأهلة  ىصلاح ا مدف الا اماعل   الاقاصا ل  في ا نلأاق . 

أك  ع ف ىللاء مد      ة أعماة م    اا الأر الاهاماج ا كمللأ  ما  ه مى أهمل  قمة  كما

 ( .45ادننا    س  أعماة م املأ ا نمة ا نلأمف فف   لأاه )

كما أك  عى أه اف ا ادمل  ا نا مل  ا مسا ام  كخلالأ حتالأى  فف من ماها ا ه ف ا ثامى 

ا نما   ا مدا   ا كام    احنلق ا غالات  اشغلةا ذى لان ق مزلا ر من لات ا دم  الاقاصا ى  

 ا ملأ  ر مى ملأدامج ا نمة ا لائق .

كما أشالأ منا له ى ف أى ا نتل  ا ي سطلدل  فف ص الأر الاهامامات  ا  عج ا  ائج  ا مساد ر 

 ا مساملأر   شنب ا ي سطلدف .

ع ف حلأصه  فف خااج ك ماه   ه ا شكلأ  سنا ر ا م للأ ا ناج  مدلم  ا نمة ا نلأمل  

  ماامناه  نتالا ا نمة  ا نماة فف    دا ا نلأمل  .

 معالى السٌد / فاٌز على المطٌري -

 المدٌر العام لمنظمة العمل العربٌة 

أساهة ا م للأ ا ناج ك ماه ما  له ا شكلأ  ا ان للأ ى ف  منا ي ا مهد   / محم  شلاع 

ا س  ادف  زللأ ا نمة  ا شئ ى الا اماعل  م مه لأل  ا نلأاق لأئل  م    اا الأر  ساتافاه  
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(   ينا لات م    اا الأر   ا فللأ كة سمة ا د اح  عما ها ،  ى ف 88ى اماعات ا   لأر )

اق ا شنلن  حك م   شنماً ع ف كلأج ا تلاف   حسى ا سانماة مامدلاً  ها ا سللأ ق ماً  مه لأل  ا نلأ

فف مسللأاها ا ادم ل   اعلاً ا م  ف عز   ة أى لمى ع لها ما مى  ا سانلأالأ  ااز هالأ ا  ائج 

مإذى الله ـ كما   ه احل  أعزاز  ان للأ  طلأاف اادااج ا ثلاث  فف ا نلأاق ممث لى فف  زالأر 

  نمة  ا شئ ى اا اماعل   ىاحا  ا صداعات  اااحا  ا ناج  دنامات عماة ا نلأاق . ا

كذ ك اسانلأ  مد      ة أعماة ا م     ا اف اأاف   لأر ادننا ه في لة للأ ف 

 ماغللأات  مسا  ات    ل   ىق لمل  دشه ها  ملناً ،  ايلأ  ع لدا اح لات هف مى صملج 

 ، ا ملأ ا ذى لسا زج انزلز ا انا ى ا نلأمف ا مشالأك .أخاصاصات مدلم  ا نمة ا نلأمل  

 كما أك  ع ف أى ف سطلى سالة في ق ب كة علأمف  أدها ما زا ت قتل  ا نلأب ا   ف .

  المستشار / محمد خٌر عبد القادر -

 مدٌر إدارة المنظمات والاتحادات العربٌة

 جامعة الدول العربٌة

فف م الاها مكاف  ا سا ر ا مشالأكلى م ك اً ع ف االألخ      ا نلأاق  ق  ا نف ك م  لأحب 

 ا داصع  ا مشلأف  ا ذى لمنف فف ق ب كة علأمف .

كما أشا  ما  ه   ا ممذ      ادمل  فف ا نلأاق م  هاً ا شكلأ  هذا ا م   ا متلاف محللا 

 ا نلأاق لأئلسا  حك م   شنما أملا متلافاً .

ا نلأمل   م للأها ا ناج    لأها ا مط  ب فف لة ا للأ ف ا اف املأ كما أشا  ممدلم  ا نمة 

  مها ا مدطن  ا نلأمل  .

 : توقٌع بروتوكولات( 6)

ا   س  الافاااحل   قتع ستنا ر ا ستل  / فتالز ع تف ا مطلتلأى ا مت للأ ا نتاج  مدلمت   من  ىداهاء

 : نمة مع كة مى   من  مات أس اق اانا ى  مشلأ ع ا شمك  ا نلأمل ا نمة ا نلأمل  ملأ ا ك ة

 لأئل  ااحا  ا صداعات ا نلأاقي ا سل  / ع ي صملح ع ي  -

 احا  ا ناج  دنامات عماة ا نلأاقلأئل  الا  ا سل  / ساالأ  دم    -

حلث لن ج هذا ا مشلأ ع ا ذى اامداه مدلم  ا نمة ا نلأمل  ع ف لأمتط  اكامتة أست اق ا نمتة 

 ا مستاملأ  ،  الأستلخا   اشتا لأ ا ت ائج ا ادم ى   ت  ة ا نلأملت  ا نلأمل  فف ىطالأ ا نمة ا ن مف 

املى مأس اق ا نلأمل   ا فللأ مدل  من  ماال  مداسم  أمتاج ماختذى ا نتلأالأ مع كاف  ا شلأكاء  ا مه

 لات ا انا ى ا مشالأك علأملا مه ف مداء آ لات أس اق ا نمة ا نلأمل  .اانزلزا  م 
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متتلى مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت   ا منهتت  ا  لأ متتف ا لأ دتتف  انتتا ى ملأ ا كتت ةكمتتا اتتج ا قلتتع 

 ا منه  .لأئل  م    ى الأر   ا سل  / زلا  ا حمصف اط للأ ا عماة لمث ه 

 ( المصادقة على جدول الأعمال :7)

من  الاطلاع ع ف مشلأ ع    ة ا عماة ا ذى أع ه ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نـــلأمف طمنا 

  لأامن  مى دلاج ا نمة مم    اا الأر،( مى ا ما ر ا5  ينلأر )

( مى ا ما ر ا سامن  مى ا دلاج ا اف ادص ع ف مصا ق  ا م    1 اسادا ا ى ف دص ا ينلأر )

 ، فف م ال  كة   لأر ع ف    ة أعما ه

 فقد قرر مجلس الإدارة المصادقة على جدول الأعمال التالى :

 ا نتتاهلأر م  تت  ى الأر مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت  )( 87ماامنتت  اديلتتذ قتتلأالأات ا تت  لأر ) : البنددد الأول ،

 . (2017أكا ملأ / اشلألى ا  ة 

◘ ◘ ◘ 

  انلأللأ ح ة ا مسا طدات الاسلأائل ل   آثالأها الاقاصا ل   الا اماعل  ع ف الالأاتي : الثانىالبند

 ا ي سطلدل   قطاع ا نمة .

◘ ◘ ◘ 

  والإدارٌة : المسائل المالٌةالثالثالبند : 

ا م قتتتف ا متتتا ف   مدلمتتت  متتتى حلتتتث ا مستتتاهمات  ا ماتتتأخلأات ع تتتف ا تتت  ة الاعتتتتاء حاتتتف  -1

1/3/2018 . 

انالأللأ هلئ  ا لأقام  ا ما ل   انتالأللأ ملأاقمتف ا حستامات عتى ا حستامات ا خااملت   مكاتب ا نمتة  -2

ا نلأمتتتف ما نتتتاهلأر  ا ملأاكتتتز  ا مناهتتت  ا اامنتتت    مدلمتتت  عتتتى ا ستتتد  ا ما لتتت  ا مداهلتتت  فتتتف 

31/12/2017 . 

 انلأللأ ا ملأا ع ا  اخ ف  مكاب ا نمة ا نلأمف . -3

 ملـع سلــالأر ق لمـــ   شــلأاء سلالأر   ل ر   ملأكز ا نلأمي  ادمل  ا م الأ  ا مشلأل  / طلأام  . -4

مداق   مى الاحالتاطي ا نتاج فتي م ازدت  ا ملأكتز ا نلأمتي   اأملدتات الا اماعلت  ا خلأطت ج  نتاج  -5

2017. 

 لت.املأع مى قمة حك م       ا ك  -6

◘ ◘ ◘ 

 (  2020 – 2019مشلأ ع خط  مدلم  ا نمة ا نلأمل    ناملى )  : الرابع البند 

◘ ◘ ◘ 
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  ( : 2020 – 2019مشروع موازنة منظمة العمل العربٌة للعامٌن )  :الخامسالبند 

 ( . 2020 – 2019مشلأ ع م ازد  مكاب ا نمة ا نلأمي   ناملى )   - 1

مشتالألع م ازدتتات ا ملأاكتتز  ا مناهت  ا اامنتت   مدلمتت  ا نمتة ا نلأملتت    نتتاملى   -2

(2019 – 2020. ) 

◘ ◘ ◘ 

  دلستاى/  أملألة ) (  م املأ ا نمة ا نلأمف46اح ل  مشلأ ع    ة أعماة ا   لأر ):  السادسالبند 

2019 .) 

◘ ◘ ◘ 

  ملتتلأ ت)  ا خمتتلأاء ا نتتاد دللى   دتت  ( 38ج أعمتتاة ا تت  لأر )ـتتـانــتتـلأللأ عتتى داائ : السددابعالبنددد ، 

 ( 2017 لسمملأ / كاد ى أ ة 

◘ ◘ ◘ 

  متالأ  / آذالأ   مغت ا ((    دت  ا حلألتات ا دناملت  37انلأللأ عى داائج أعماة ا   لأر ) :الثامنالبند ،

2018 ) 

◘ ◘ ◘ 

  ا غلأ قت  ،  (    دت  شتئ ى عمتة ا متلأأر ا نلأملت 16انلأللأعى داائج أعمتاة ا ت  لأر ) :التاسعالبند (

 . 2018فملأاللأ / شماط 

◘ ◘ ◘ 

  الاعتت ا   ا احتتتللأ  لا امتتاع ا ستتد ي   م م عتت  ا نلأملتت  ا مشتتالأك  فتتي ا تت  لأر  : العاشددرالبنددد

 ( 2018(  م املأ ا نمة ا    ي )  دلف ، ل دل  / حزللأاى 107)

◘ ◘ ◘ 

  فلما ملى ا   لأالى:انلأللأ عى دشاطات  ىد ازات مدلم  ا نمة ا نلأمل  : : الحادي عشر البند 

 ( 2017 ، أكا ملأ / اشلألى ا  ةا ناهلأر  )  ا ثمادلى ا سامن  -

 (2018 آذالأ/ مالأ مغ ا  ، )   ا ثمادلىا ثامد   -

◘ ◘ ◘ 

  ا نلأمل  انلأللأ ح ة ا شمك  ا نلأمل   من  مات أس اق ا نمة : الثانً عشرالبند . 

◘ ◘ ◘ 
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  للسٌد المدٌر العامرٌر التكمٌلٌة االتق الثالث عشـــر :البند : 

(   م  تتت  101( ا دلتتتلأ فتتتي ا انلألتتتلأ ا خاتتتامي عتتتى داتتتائج أعمتتتاة ا تتت  لأر -

 (. 2018شماط / ) فملأاللأ الاقاصا ي  الا اماعـي 

◘ ◘ ◘ 

 م اخ تت  منتتا ف ا ستتل  / محمتت  محمتت   ستتنياى  زلتتلأ ا نتت ى ا نام تت  فتتف :  مددا ٌسددتجد مددن أعمددال

مدلمتتت  ا ا تتتالأر   مه لألتتت  مصتتتلأ ا نلأملتتت  مشتتتأى ا  لأقتتت  ا ملأستتت   ى تتتف

 ا نا مل  .

◘ ◘ ◘ 

 ( قرارات وتوصٌات المجلس : 8) 

داقش مط    عمة     س والثمانٌن الثامنة عن  م    اا الأر خلاة فالأر ادننا    لأاه ا نا ل 

 ااخذ مشأدها ا نلأالأات  ا ا صلات ا اا ل  : خلا ها ا مد   ا م لأ   ع ف    ة أعما ه 
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( لمجلس إدارة منظمة العمل 87تنفٌذ قرارات الدورة )البند الأول : متابعة 

 ( 2017أكتوبر / تشرٌن الأول ، القاهرة العربٌة )

 

 ادلىــتـ ا ثم ا ثامدت ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  /مالأ   3 – 2 ، مغ ا  ) 

ماامن  اديلذ قتلأالأات ا ت  لأر مشأى ( 1/  88من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج )   . ج . ى .   . ع 

 (2017أكا ملأ / اشلألى ا  ة ،  ا ناهلأر (  م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  )87)

 ،  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات

 ٌقـــــــرر :

(  م  تت  ى الأر مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت  87أختتذ ا ن تتج مانلألتتلأ ماامنتت  اديلتتذ قتتلأالأات ا تت  لأر ) -1

 ( 2017أكا ملأ / اشلألى ا  ة ، ا ناهلأر)

 م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف  منا دله فف ا مكاب  ا مناه   ا ملأاكز ع تف  ا  له ا شكلأ  -2

 . ات  ا صلات م    اا الأر فف   لأاه ا سامن  ه  هج فف اديلذ قلأالأ

*  *  * 
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تقرٌدددر حدددول المسدددتوطنات الاسدددرائٌلٌة وآثارهدددا الاقتصدددادٌة  : الثدددانىالبندددد 

 والاجتماعٌة على الاراضً الفلسطٌنٌة وقطاع العمل

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

انلألتلأ حت ة ا مستا طدات   مشتأى ( 2 / 88)   . ج . ى .   . ع ن  لأقج من  الاطلاع ع ف ا  ثل

 .الاسلأائل ل   آثالأها الاقاصا ل   الا اماعل  ع ف الالأاتي ا ي سطلدل   قطاع ا نمة

للأ عتتاج اا الأر ا نامتت    اشتتغلة متت  -ا ستتل  / لأامتتف ملأعتب محمتت   م اخ تت ع ى تتف  منت  الاستتاما

 ،ا انلأللأ ا من ج ح ة م     ف سطلى   زالأر ا نمةم

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

  ٌقـــــــرر :

 أخذ ا ن ج ما انلأللأ . .1

كافت  ا شتكاة ا ما لت   ع ر أطلأاف اادااج فف ا   ة ا نلأمل  ى تف  عتج ا صتد  ق ا ي ستطلدف م .2

  ا نلدل  .

 ف سطلى مكاف  أشكا ها .     ا لأم  ا تماى الا اماعف فف ان لج ا  عج   .3

 .لأل ى ا نام   ا مهلأر  ا كا لمل  ا ي سطلدل   ياح ا س اق ا نلأمل    ع ر ا   ة ا نلأمل   .4

 ع ف هامش م املأ ا نمة ا نلأمف .اان ق ما نما   ا ي سطلدل  ىقام    س  خاص   .5

فتتف كافتت  لاثتتالأر  ىمتتلأاز الاداهاكتتات ااستتلأائل ل  تتت  ا نما تت  ا ي ستتطلدل   عتت ر ا تت  ة ا نلأملتت   .6

 ا    ل  . ا محافة

*  *  * 
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 : المسائل المالٌة والإدارٌة  الثالثالبند 

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

  اا الأل ، مشأى ا مسائة ا ما ل  ( 3 / 88)   . ج . ى .   . ع من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 ، من  الاساماع  لإلتاحات ا اف ق مها ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف فف هذا ا شأى

 ، قف ا ما ي   مدلم  من  أخذ ا ن ج ما م 

 ، مدال   ا مداقشات  ا م ا لات

الموقددا المددالى مددن حٌددث المسدداهمات والمتدددخرات علددى الدددول الأعضدداء كمددا فددى  -1

1/3/2018 

 ٌقـــــــرر :

 2018انــــ لج ا شكلأ  ا ان للأ ى تف ا ت  ة ا اتف ست  ت مستاهمااها فتي م ازدت  ا مدلمت   نتاج  -1

  -: هج 

 . مه لأل  مصلأ ا نلأمل   -

 " .ا نسط ا  ة "      ا ك لت  -

 .     قطلأ  -

 .س طد  عماى -

 ا مم ك  ا نلأمل  ا سن  ل  . -

 كتذ ك  2018مداش ر ا   ة ا عتاء ا اف  ج اس   من  مستاهماها فتف م ازدت  ا مدلمت   نتاج  -2

 .ى    تى مما غ ا ماأخلأر عى سد ات سامن  ا ماأخلأات ، ماس ل  مساهماها  ا

ا اأكلتت  ع تتف قتتلأالأات ا م  تت  الاقاصتتا ى  الا امتتاعف  ا  هتتزر ا  ستتا لأل  مشتتأى     تت   -3

 .ا ماأخلأات ع ف ا   ة ا عتاء 

انتت لج ا شتتكلأ   متت للأ ا نتتاج   هتت  ه ا ينا تت   حلأصتته ع تتف احنلتتق ا ام لتتة ا تتذااي   مدلمتت   -4

 .في هذا ا شأىعامالأها ملت خملأر علأمي ،  اديلذاً  نلأالأات ا م    الاقاصا ي  الا اماعي ام

فتف اديلتذ خطت  مدلمت   ا انتا ى متع ا لأعتاه متى ختلاةا اأكل  ع ف اد لع آ لات ا ام لة ا ذااف  -5

 .ا نمة ا نلأمل  مأدشطاها ا مخا ي  
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تقارٌر هٌئة الرقابة المالٌة وتقارٌر مراقبى الحسابات عن الحسابات الختامٌدة لمكتدب  -2

العمل العربى بالقاهرة والمراكز والمعاهد التابعة للمنظمة عن السنة المالٌدة المنتهٌدة 

 . 31/12/2017فى 

 ٌقـــــــرر :

عتى  ا حستامات فلأللأ ملأاقمتاانت  عى ا حستامات ا خااملت   مانلأللأ هلئ  ا لأقام  ا ما ل أخذ ا ن ج  .1

 مكاتتب ا نمتتة ا نلأمتتي  ا مناهتت   ا ملأاكتتز ا اامنتت   31/12/2017ا ما لتت  ا مداهلتت  فتتف  ستتد  ا

 ع تتف ا ا صتتلات ا مناهتت   ا ملأاكتتز  متتى ا مكاتتب ا تتلأ     االتتتاحات ا تت الأ ر   مدلمتت  

 ا  الأ ر فف انلأللأ ا هلئ .  ا ملاحلات

عتتى  ا حستتامات متتفلأللأ ملأاقا انتتعتتى ا حستتامات ا خااملتت  ىحا تت  انلألتتلأ هلئتت  ا لأقامتت  ا ما لتت   .2

 ا مناهت   ا ملأاكتز ا اامنت  ا نمة ا نلأمي  مكاب  31/12/2017ا مداهل  فف   سد   اتا حسام

ى تتف   ا مناهتت  ا نمتتة ا نلأمتتي  ا ملأاكتتز قمتتة مكاتتبا منتت ر متتى لتتتاحات اا  متتع ا تتلأ    تته ، 

 .مع ا ا صل  ما مصا ق  ع لها  ا لأمنلى ا خامس فف   لأاه  ا م املأ ا ناج ا نا ج

اسكلى ا م ليلى اا الأللى ا حاص لى ع ف ـ " م عج  اأكل  ا صل  هلئ  ا لأقام  ا ما ل  ا مان ن   .3

شتتها ات  امنلتت  ع تتف ا تت لأ ات ا اخصصتتل  ا اتتي ااداستتب متتع خمتتلأااهج فتتي م تتالات ا نمتتة 

ا مط  م   لأسايا ر مى كياءاهج ا  لليل  في شغة ا  لائف ا اي احاا ها اا الأات ما مدلمت  ، 

كا لأ ا  لليي الأشل اً   دينتات  احنلق الاسايا ر ا نص ى مى ا ك ا لأ ا م    ر ما ينة تمى ا 

"  اك لتف مكاتب ا نمتة ا نلأمتف مااختاذ ا مالأام  ع ف شغة هذه ا  لتائف متى ختالأج ا مدلمت  

 .اا لأاءات ا لازم    اديلذ 

 عج ا  هات مكاب ا نمة ا نلأمف فف الاسايا ر متى ا كت ا لأ  ا خمتلأات ا ستامن  فتف ا م تالات  .4

 ا اف احاا ها ا مدلم  .

*  *  * 
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 . تقرٌر المراجع الداخلى لمكتب العمل العربى -3

 ٌقـــــــرر :

 أخذ ا ن ج ما انلأللأ . .1

 .ا ا صلات ا  الأ ر فف ا انلأللأ  مااخاذ ما ل زج مشأىاك لف مكاب ا نمة ا نلأمي  .2

*  *  * 

بٌـع سٌــارة قدٌمـــة وشــراء سٌارة جدٌدة للمركز العربً لتنمٌدة المدوارد البشدرٌة /  -4

 طرابلس .

 ٌقـــــــرر :

 أخــذ ا ن ــج . -1

 .(  فناً   دلج  ا   ائح ا سالأل   2013م  لة ) كلا كالأد  ملع سلالأر ا م افن  ع ف  -2

   دلج  ا   ائح ا سالأل  . ا م افن  ع ف عم ل  شلأاء سلالأر  فناً  -3

*  *  * 

 مناقلة من الاحتٌاطً العام فً موازندة المركدز العربدً للتدمٌندات الاجتماعٌدة الخرطدوم -5

 . 2017لعام 

 ٌقـــــــرر :

 أخذ ا ن ج . -1

ا م افنتتت  ع تتتف ا صتتتلأف متتتى حستتتاب الاحالتتتاطي ا نتتتاج   ملأكتتتز   ستتتد  ا ما لتتت  ا مداهلتتت  فتتتي  -2

أ تف   لالأ ،  است لة ا مم تغ    لالأ املألكتي ( فنتط ستا ى 60000ممم غ )  31/12/2017

 مى الاحالاطي ا ناج   ملأكز   فناً   دلج ا ما ل  ا سالأل  .  كس ي

 .ناً سل    ا ما ل  ا اي الأ  لاحس ا  مم غ ا س ي   حساب الاحالاطي في ت ء ا  -3

*  *  * 

 تبرع من قبل حكومة دولة الكوٌت . -6

 أخذ ا ن ج  ا م افن  ع ف ا املأع . .1

ا مت قلأر  املأعهتا  مدلمت  ا نمتة ا نلأملت   ان لج ا شكلأ  ا ان للأ  حك م       ا ك لت .2

   عمها ا  ائج   مدلم     نمة ا نلأمف ا مشالأك م  ه عاج .

*  *  * 
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 (2020 - 2019مشروع خطة منظمة العمل العربٌة للعامٌن ) : الرابعلبند ا

  

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

مشتتلأ ع خطتت  مدلمتت   مشتتأى  ( 4/  88منتت  الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج )   . ج . ى .   . ع 

  .(2020 - 2019ا نمة ا نلأمل    ناملى )

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

 .2020 – 2019اعاما  مشلأ ع خط  عمة مدلم  ا نمة ا نلأمل    ناملى  -1

 مت للأ ا نتاج  مكاتب ا نمتة ا نلأمتي ع تف ا  هت   ا اتف متذ ت فتي ىعت ا  مشتلأ ع  ا  له ا شكلأ  -2

  مستا  ات  م اكمت  ت تاء  ا اتف 2020 – 2019خط  عمة مدلم  ا نمة ا نلأمل    نتاملى 

 .أه اف ا مدلم   احالا ات أطلأاف الادااج ا ثلاث حنق اغللأات ااق لمل   ا    ل   ا ا م

( 45  تت  لأر ) 2020 – 2019ىحا تت  مشتتلأ ع خطتت  عمتتة مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت    نتتاملى  -3

 . ( مع ا ا صل  ما مصا ق  ع لها 2018أملألة / دلساى   م املأ ا نمة ا نلأمي )

*  *  * 

 

  



 15 

 - 2019مشروع موازنة منظمة العمل العربٌة للعامٌن ) : الخامسالبند 

2020: ) 

 ( . 2020 – 2019مشروع موازنة مكتب العمل العربً للعامٌن ) -1

لمنظمدة العمدل العربٌدة للعدامٌن ازندات المراكدز والمعاهدد التابعدة مشارٌع مو -2
(2019 – 2020 . ) 

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

م ازدت  مدلمت  ا نمتة   مشتأى ( 5/  88من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقتج )   . ج . ى .   . ع 

 ( :2020 - 2019ا نلأمل    ناملى )

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ، 

 ( . 2020 – 2019للعامٌن ) مشروع موازنة مكتب العمل العربً .1

 ٌقـــــــرر :

ا م افنتتت  ع تتتف مشتتتلأ ع م ازدتتت  مدلمتتت  ا نمتتتة ا نلأملتتت  )مكاتتتب ا نمتتتة ا نلأمتتتف  -1

(    لالأ 4200000،  ممم تتتتغ ) 2019  نتتتتاج ( 4200000ما نتتتتاهلأر( ممم تتتتغ )

(  مت املأ ا نمتة ا نلأمتف 45،  ىحا اـــتـها ى ـــتـف ا ــتـ  لأر ) 2020أملألكف   ناج 

 مع ا ا صل  مإقلأالأها .( 2018ناج ) 

ا م افن  ع ف مشتلأ ع م ازدتات ا مناهت   ا ملأاكتز ا اامنت   مدلمت  ا نمتة ا نلأملت   -2

(  مت املأ ا نمتة ا نلأمتي، 45(  ىحا اها ى ف ا ت  لأر ) 2020 – 2019  ناملى ) 

 صل  مإقلأالأها ع ف ا دح  ا اا ي :مع ا ا 

 المعهد أو المركز
 موازنة
2019 

 موازنة
2020 

 500.000 500.000 ا نلأمف   ثناف  ا نما ل   مح ث ا نمة / ا  زائلأا منه  

 706.720 701.920 ا ملأكز ا نلأمف  ادمل  ا م الأ  ا مشلأل  / طلأام  

 475.000 475.000 ا منه  ا نلأمف   صح   ا سلام  ا مهدل  /  مشق

 400.000 400.000 ا ملأكز ا نلأمف   اأملدات الا اماعلــ  / ا خلأط ج
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( لمدؤتمر العمدل العربدى 46: تحدٌد مشروع جدول أعمال الددورة ) السادسالبند  
 ( 2019 نٌسان/  أبرٌل)

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

اح لت  مشتلأ ع  ت  ة  مشتأى ( 6 / 88)   . ج . ى .   . ع من  الاطلاع ع تف ا  ثلنت  لأقتج 

 (. 2019 دلساى/  أملألة(  م املأ ا نمة ا نلأمف )46أعماة ا   لأر )

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

(  مت املأ ا نمتة ا نلأمتف )أملألتة / دلستاى 46ا م افن  ع تف مشتلأ ع  ت  ة أعمتاة ا ت  لأر ) أولاً :

(  مت املأ ا نمتة ا نلأمتف ) أملألتة / دلستاى 45( ا مملى أ داه ،  ىحا اه ى تف ا ت  لأر ) 2019

 ( مع ا ا صل  مإقلأالأه : 2018

 انلأللأ ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف . -1

 ا دللأ فف قلأالأات  ا صلات م    اا الأر . -2

 ماامن  اديلذ قلأالأات م املأ ا نمة ا نلأمف ا سامق. -3

  اا الأل  . ا مسائة ا ما ل  -4

 اطملق ااياقلات  ا صلات ا نمة ا نلأمل . -5

(  متت املأ ا نمتتة ا تت   ف 108متتذكلأر ا متت للأ ا نتتاج  مكاتتب ا نمتتة ا نلأمتتف حتت ة ا تت  لأر ) -6

 (.2019) دلف، ل دل  / حزللأاى 

 .( 2022 – 2019  د  ا خملأاء ا ناد دللى ) اشكلة  -7

 ( 2023 –  2019انللى ا مـــ للأ ا نـــاج  مدلم  ا نمـــة ا نـــلأمل  )  -8

 انزلز   لأ الاقاصا  ا زلأق   عج فلأص ا اشغلة .مد  فدي ح ة  -9

   لأ ا اكد    لا ا ح لث  في ى ماج ا شخاص ذ ى الاعاق  في س ق ا نمة .مد  فدي ح ة  -10

 اكلألج لأ ا   ا نمة ا نلأب . -11

 (.2020(  م املأ ا نمة ا نلأمف )املألة / دلساى 47اح ل  مكاى     ة أعماة ا   لأر ) -12
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الخبدددراء ( للجندددة 38ائج أعمدددال الددددورة )ــدددـرٌر عدددن نتــــدددـتق : السدددابعد ــدددـالبن
 (2017كانون أول / دٌسمبر ،  بٌروت ( القانونٌٌن

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

انلأللأ عتى داتائج أعمتاة  مشأى ( 7 / 88)   . ج . ى .   . ع من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 (2017،  لسمملأ / كاد ى أ ة  مللأ ت (    د  ا خملأاء ا ناد دللى (38)ا   لأر 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

 أخذ ا ن ج ما انلأللأ  -1

،  ( 2018أملألتتة / دلستتاى (  متت املأ ا نمتة ا نلأمتتف )  45ىحا ت  انلألتتلأ ا   دتت  ى تف ا تت  لأر )  -2

 امهل اً لاحا اه ى ف   د  اطملق الااياقلات  ا ا صلات  مداقشاه  فنا   دلاج .

*  *  * 

  



 18 

( للجنة الحرٌات النقابٌدة 37ائج أعمال الدورة )ـــرٌر عن نتـــــتق : الثامند ـــالبن
 (2018، مارس/ أذار  بغداد (

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــى الأر مدل   ــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

انلأللأ عتى داتائج أعمتاة  مشأى ( 8 / 88)   . ج . ى .   . ع من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 ( 2018مالأ / أذالأ ،  مغ ا  ((    د  ا حلألات ا دنامل  37ا   لأر )

 ، مدال   ا مداقشات  ا م ا لات 

 ٌقـــــــرر :

 أخذ ا ن ج ما انلأللأ  -1

(، متع  2018أملألتة / دلستاى (  م املأ ا نمة ا نلأمتف )  45ىحا   انلأللأ ا   د  ى ف ا   لأر )  -2

 ع له.ا ا صل  ما مصا ق  

*  *  * 
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نة شـدـئون عمدل ــدـ( للج16الـــدـدورة )ائج أعمدال ــدـتقـــــدـرٌر عدن نت : التاسعالبند 
 ( 2018فبراٌر / شباط ،  لغردقةا  ( المرأة

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

عى داائج أعمتاة  انلأللأ مشـأى ( 9 / 88)   . ج . ى .   . ع من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 ( 2018شماط / فملأاللأ ،  ا غلأ ق   ((    د  شــئ ى عمة ا ملأأر16  لأر )ا ـ

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

 . اخذ ا ن ج ما انلأللأ  -1

، متع  ( 2018أملألة / دلساى (  م املأ ا نمة ا نلأمف )  45ىحا   انلأللأ ا   د  ى ف ا   لأر )  -2

 . ا ا صل  ما مصا ق  ع له

*  *  * 
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: الاعداد والتحضٌر للاجتماع السدنوى للمجموعدة العربٌدة المشداركة  العاشرالبند 
ٌونٌدددو /  -( لمدددؤتمر العمدددل الددددولى ) جنٌدددا 107فدددى الددددورة )

 .(2018حزٌران 

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

الاعتت ا   ا احتتتللأ   مشتتأى ( 10 / 88)   . ج . ى .   . ع منتت  الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج 

 -(  م املأ ا نمة ا    ف )  دلف 107 لا اماع ا سد ى   م م ع  ا نلأمل  ا مشالأك  فف ا   لأر )

 .( 2018ل دل  / حزللأاى 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

 أخذ ا ن ج ما انلأللأ . -1

ا م افن  ع ف منالأحات  اص لأات مدلم  ا نمة ا نلأمل  مشأى ادللج الا امتاع ا ادستلني ا  ة  -2

 ذ تك مستاء  2018ا نمة ا    ي  ناج (  م املأ 107  م م ع  ا نلأمل  ا مشالأك  في ا   لأر )

 مناع  م    ى الأر مكاب ا نمة ا    ي م دلف . 2018مال  / آلالأ  27ل ج ا ح  ا م افق 

اعاما     ة أعماة الا اماع ا ادسلني ا  ة   م م عت  ا نلأملت  كمتا  لأ  فتي  ثلنت  هتذا ا مدت   -3

ا تتات ا ادم لتت    م تت اى ىتتتاف  ألتت  م تتت عات أختتلأى قتت  استتاع  ع تتف  عتتج ا مطا تتب  الاحال 

 ا نلأمل   ىحاط  ا م م ع  ا نلأمل  ع ما مذ ك .

ا اأكل  ع ف أهمل  م اص   ا نمة ماك لف لأئل  ا م م ع  ا نلأمل  مإ ناء ك م  في م املأ ا نمة  -4

 ا    ي ماسج ا م  اى ا نلأمل  .

   انت لج انلألتلأ ا اأكل  ع ف أهمل  اساملأالأ سنا ر ا م للأ ا نتاج  مدلمت  ا نمتة ا نلأملت  فتف ىعت ا -5

سد ي ى ف م املأ ا نمة ا    ي عى ا مسا طدات ااسلأائل ل   آثالأهتا الاقاصتا ل   الا اماعلت  

ع ف أصحاب ا نمة  ا نماة في ف سطلى  ا لأاتتي ا نلأملت  ا محا ت  ا ختلأى  كتذ ك ا انلألتلأ 

ا لأاتي  ا اح ل ي ح ة م حق انلأللأ ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا    ي مشأى أ تاع ا نماة في

 ا نلأمل  ا محا   .
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اك لف مكاب ا نمة ا نلأمي مااخاذ اا لأاءات  ا الأالمتات ا    ستال   ا اديلذلت  ا مداستم   ننت   -6

الا امتتاع ا ادستتلني ا  ة   م م عتت  ا نلأملتت   ا   تتاى ا مدمثنتت  عدهتتا  ا دشتتط   ا ينا لتتات 

من متات ىد احهتا  احنلتق  ا نلأمل  ا خلأى  ىع ا  ا  ثائق ا خاص  مهذه الا اماعتات  ات فللأ

 ا ه اف ا ملأ  ر مدها .

 ع ر ا  ف   ا نلأمل   م  ه خاص ا عتتاء ا نتلأب مم  ت  ى الأر مكاتب ا نمتة ا ت   ي ى تف  -7

مذة مزل  مى ا  ه    ا مل  ا مطا ب  الاحالا ات ا ادم ل  ا ي سطلدل  مالاعاما  ع ف قتلأالأات 

 – 84نلاقت   مخاصت  قتلأالأات ا ت  لأات ) ا  هزر ا  سا لأل   مدلمت  ا نمتة ا نلأملت  ذات ا 

 (  م املأ ا نمة ا نلأمي .43(  م    اا الأر  قلأالأات ا   لأر ) 87 – 86 – 85

ا شكلأ  ا ان للأ ى ف ا م للأ ا نتاج  مدلمت  ا نمتة ا نلأملت  ع تف حستى ااعت ا   ا احتتللأ ان لج  -8

ي  ع تف ا  هت    نن  ا اماعات ا م م ع  ا نلأمل  ع ف هامش ا اماعات م املأ ا نمة ا    

ا ممذ  تت   انزلتتز ا ادستتلق  ا انتتا ى متتلى ا  فتت   ا نلأملتت   ان لتت  ا اكاتتة ا نلأمتتي   تت فاع عتتى 

 ا مصا ح ا مشالأك    م  اى ا نلأمل  . 

*  *  * 
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 تقرٌر عن نشاطات وإنجازات منظمة العمل العربٌة فٌما بٌن الدورتٌن : :الحادي عشر البند 

 " 2017ا سامن   ا ثمادلى " ا ناهلأر ، أكا ملأ / اشلألى ا  ة   -1

 " 2018ا ثامد   ا ثمادلى " مغ ا  ، مالأ  / آذالأ  -2

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

انلألتلأ عتى دشتاطات  مشتأى ( 11 / 88)   . ج . ى .   . ع من  الاطلاع ع تف ا  ثلنت  لأقتج 

 .( 88،  87 فلما ملى   لأاف م    اا الأر ) ىد ازات مدلم  ا نمة ا نلأمل  

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

فلمتا متلى   لأاتف م  ت  اا الأر  انلألتلأ دشتاطات  ىد تازات مدلمت  ا نمتة ا نلأملت أخذ ا ن ج م .1

(87  ،88  ). 

 -ممثلا  طلأاف اادااج ا ثلاث  فف ا  طى ا نلأمف  -لس ة م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل   .2

شكلأهج  ان للأهج   سل  ا م للأ ا ناج / فالز ا مطللأى ،  ما اشه ه ا مدلمت  متى اطت لأ م مت   

،  ن هتتا فتتف ط لنتت  م سستتات ا نمتتة   قيتتزر د علتت  فتتف آ اء عم هتتا ختتلاة ا ستتد ات ا ماتتتل 

ا نلأمف ا مشتالأك ،  لشتل  ى ممتا حنناته ا مدلمت  متى ىد تازات ع تف ألأ  ا  اقتع فتف خ مت  

، مما ل ك   ا م  اى ا نلأمل ماط مات أطلأاف اادااج ا ثلاث   ا مل  احالا ااهج فف مخا ف ألأ اء 

متة ا مدلمت   امكلدهتا      لأ ل   اتح   مده ل  عم ل  م لأ س   اط للأ ملأامج  آ لتات ع

فتتف مخا تتف م تتالات ا نمتتة علأمتتف ملتتت خمتتلأر ماعامالأهتتا متتى آ اء لأستتا اها  احنلتتق أهتت افها 

  ا نماة . 

*  *  * 
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 العربٌة تقرٌر حول الشبكة العربٌة لمعلومات أسواق العمل:  عشر الثانًالبند 

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

انلألتلأ حت ة ا شتمك   مشتأى ( 12 / 88)   . ج . ى .   . ع   الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقتج ــمن

 ا نلأمل ا نلأمل   من  مات أس اق ا نمة 

 ا نلأمف فف هذا ا شأى، من  الاساماع  لإلتاحات ا اف ق مها ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

 الاطلاع  أخذ ا ن ج . .1

ا اأكل  ع ف أهمل  ا ملأدامج ا ماكامة   عج ا اشغلة  ا ح  مى ا مطا   في ا  طى ا نلأمتي  حيتز  .2

ع مساهمااها في ا ملأدامج حاف لاسدف   مدلمت  استاكماة ملأاحتة ا مشتلأ  ا ا م  اى ا نلأمل   س 

 خاص   اى ا مدلم  اسخلأ كاف  طاقااها اد اح هذا ا ملأدامج. 

 ع ر أطتلأاف ااداتاج ا ثلاثت   ا  هتزر ااحصتائل  ا نلأملت   ا اتي  تج اا تق مدهتا ا مدلمت  الته  .3

حت  احصتاءات أست اق ا نمتة  م افتار  لأ    حاف االألخته مستلأع  اعامتا  ا ت  لة ا نلأمتي ا م ح

مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت  ملأ   هتتا حتت ة دمتت ذج ملأا كتت ة ا انتتا ى فتتي أقتتلأب  قتتت ممكتتى مغلتت  

 شمك  ا نلأمل   من  مات أس اق ا نمة. احنلق أه اف ا 

ان لج ا شكلأ    هات ا اتي استا امت   هت    مستاعي ا مت للأ ا نتاج   ا قلتع ع تف ملأ ا كت لات  .4

 ا انا ى ح ة مشلأ ع ا شمك  مع مدلم  ا نمة ا نلأمل . 

ناط ااصاة اك ى هي ا مندل  ا  هزر ااحصائل  مسلأع  انللى د ع ر أطلأاف اادااج ا ثلاث    .5

،  ذ ك امهلً ا لاساكماة ا ا هلتزات ا اديلذلت   أعماة ا شمك م ا مدلم  فلما لان ق اصة مع ما ا

 .مها ا مان ن  

،  2018أقتتلأالأ خطتت  عمتتة مشتتلأ ع ا شتتمك  ا نلأملتت   من  متتات أستت اق ا نمتتة ا نلأملتت    نتتاج  .6

ملأاحتة  لاساكماة اك لف مكاب ا نمة ا نلأمف مااخاذ اا لأاءات  ا الأالمات ا اديلذل  ا مداسم  

 اديلذ ا مشلأ ع  . 
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 : / المدٌر العام رٌر التكمٌلٌة للسٌدا: التق عشر الثالثالبند 

( للمجلددس 101( النظددر فددً التقرٌددر الختددامً عددن نتددائج أعمددال الدددورة -

 (. 2017شباط / ) فبراٌر الاقتصادي والاجتماعـً 

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

لأللأ ا اكمل لتت  اا انتت شتتأىم ( 13 / 88)   . ج . ى .   . ع   الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج ـتتـمن

 . / ا م للأ ا ناج   سل 

 فف هذا ا شأى، من  الاساماع  لإلتاحات ا اف ق مها ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

(   م  ت  الاقاصتا ى  الا امتاعف 101أخذ ا ن ج مانلأللأ مكاب ا نمة ا نلأمتف حت ة ا ت  لأر ) -1

 (.  2018ا نلأمف ) فملأاللأ/ شماط 

قت لأ ان تق  ا ت  لأر ا متذك لأراك لف مكاب ا نمة ا نلأمف مماامن  اديلذ ا ا صلات ا صا لأر عتى  -2

 . ا ملأ ممدلم  ا نمة ا نلأمل 

*  *  * 
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م اخ تت  منتتا ف ا ستتل  / محمتت  محمتت   ستتنياى  زلتتلأ ا نتت ى :  مددا ٌسددتجد مددن أعمددال

 لأقت  ا ملأست   ا نام   فتف  مه لألت  مصتلأ ا نلأملت  مشتأى ا 

 ى ف مدلم  ا ا الأر ا نا مل  .

 

ا ثامدت   ا ثمــتـادلى ا ل  ــتـه ا نــف   لأاــ  فـلأمل  ا مدننـــمة ا نـم  ا نـــ   ى الأر مدلــىى م 

 ( ، 2018آذالأ  مالأ  / 3 – 2 مغ ا  ، ) 

 مشتتأى ( متتا لستتا   متتى أعمتتاة / 88)   . ج . ى .   . ع   الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج ـتتـمن

م اخ   منا ف ا سل  / محم  محم   سنياى  زللأ ا ن ى ا نام   فف  مه لأل  مصتلأ ا نلأملت  مشتأى 

 ملأس   ى ف مدلم  ا ا الأر ا نا مل  .ا  لأق  ا 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 ٌقـــــــرر :

 ع ر ا  ف   ا نلأمل  ا مشالأك  فف م املأ ا نمة ا    ف  ا حلت  ا تلأ ى  ا ا  هتات فتف ا ت فاع  -1

 . عى كاف  ا نتالا ا اف اساه ف سلا ر ا م  اى ا نلأمل   ا ا خة فف شئ دها ا  اخ ل 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

  محمد شٌاع السودانً

 إدارةرئٌس مجلس 

 ةـــــل العربٌـة العمـــمنظم
 

 فاٌز على المطٌري

 المدٌر العام

 ةــل العربٌــة العمــلمنظم



  

 

 

 

 

 

 

 الثانى  البند

 في قرارات وتوصيات مجلس الإدارةالنظر 

 

 : ملاحق البند الثانى : ثالثا  

( للمجلسس اققتصساد  100تقـــرير عن نتائج أعمال الدورة ) الملحق الأول :

 ( 2012أغسطس / أب واقجتماعي العربي )

( للمجلسس اققتصساد  101تقـرير عن نتائج أعمسال السدورة ) : الثانيالملحق 

 ( 2012واقجتماعي العربي ) فبراير/ شباط  

  

  

 / ثالثا 2/  54و . م . ع . ع . د  منظمة العمل العربية

 مؤتمر العمل العربي 
 والأربعون الخامسةالدورة 

 جمهورية مصر العربية  –القاهرة 
 8158ابريل / نيسان  51 – 8

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 الثانى  البند

 في قرارات وتوصيات مجلس الإدارةالنظر 

 

 : ملاحق البند الثانى : ثالثا  

( للمجلسس اققتصساد  100تقـــرير عن نتائج أعمال الدورة ) الملحق الأول :

  ( 2012أغسطس / أب واقجتماعي العربي )

 

  

 / ثالثا 2/  54و . م . ع . ع . د  منظمة العمل العربية

 الملحق الأول

 مؤتمر العمل العربي 
 والأربعون الخامسةالدورة 

 جمهورية مصر العربية  –القاهرة 
 8158ابريل / نيسان  51 – 8
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 ** تـقـدٌـــم :

 

( للمجلددد  اقتتاددداو  100شدددارمن من مدددل العمدددل العربيدددل ودددي أعمدددال الدددورر  العاويدددل   أولا  : 

 – 20راقجتماعي، التي عقون بمقر الأمانل العامل لجامعل الدورل العربيدل، لدال الةتدر  مدن 

رمن مدان  لدورل العربيدل الأعءداي ودي الجامعدل، بمشارمل جميع ا2017أغسط  / آب  24

 العمل العربي المشترك.

 : اشتملن الورر  على اجتماعان اللجان الةنيل التاليلثانٌا  : 

 .20/8/2017اللجنل اقجتماعيل رتو عقون يرم الأحو المراوق  (1

 . 2017/  8/  22ر  21اللجنل اقتتااويل رتو عقون يرمي اقثنين رالثاثاي المراوق  (2

 .23/8/2017لجنل مبار المسئرلين رتو عقو يرم الأربعاي المراوق  (3

اجتماع المجل  اقتتااو  راقجتماعي  على المسترى الرزار ( رتدو عقدو يدرم اللمدي   (4

 .24/8/2017المراوق 

رمان مطررحاً على جورل أعمدال ذد ا الدورر  العويدو مدن المرءدرعان رالمسدائل اقتتاداويل ثالثا  : 

 -راقجتماعيل الهامل، من أذمها :

 (.100  ( ر99بين وررتي المجل   تقرير الأمين العام لجامعل الورل العربيل  (1

غينيدا اقسدترائيل  –مداقبر  متابعل تنةيد  تدراران القمدل العربيدل الأوريقيدل ودى وررتهدا الرابعدل   (2

 ( الجرانب اقتتااويل راقجتماعيل.2016 نرومبر 

 (29لمجلد  الجامعدل علدى مسدترى القمدل ودى وررتدي العاويدل  الملف اقتتاداو  راقجتمداعي  (3

 . 2018ا وى المململ العربيل السعرويل المزمع عقوذ



2 

 

التدى  متابعل تنةي  اعدان الريداا الاداور عدن القمدل الرابعدل للدورل العربيدل رأمريمدا الجنربيدل (4

رالإعدواو للقمدل ودى وررتهدا اللامسدل  (2015  عقون بالرياا بالمململ العربيل السعرويل عدام

 (.2018 جمهرريل ونزريا 

 ل العربيل رالأمم المتحو   الجرانب اقتتااويل راقجتماعيل(.التعارن بين من رمتي الجامع (5

محددرر أعمددال الددورر   منطقددل التجددار  الحددر  العربيددل المبددرى رتطددرران اقتحدداو الجمرمددي  (6

 العربي(.

 اقستثمار وي الورل العربيل. (7

 مشررع البرنامج العربي للتناوسيل . (8

 مرءرعان المن مان العربيل المتلاال. (9

 ل العربيل للتربيل رالثقاول رالعلرم، حرل تعليم الأطةال العرب وى مناطق النزاع.مباور  المن م (10

 التعارن العربي الورلي وى المجاقن اقجتماعيل. (11

 مشررع اتةاتيل تن يم النقل البحر  للرماب رالبءائع بين الورل العربيل  (12

 التقرير اقتتااو  العربي المرحو . (13

 تقرير اقمن الغ ائي العربي. (14

اقتتادداو اقجتمدداعي التءددامني ملليددل للحددو مددن العمددل الهددا رلددوعم اقنددوما  اقجتمدداعي وددى  (15

 الورل العربيل .

تقارير رتراران المجال  الرزاريل راللجان الوائمل ؛ رودى ذد ا الادوو تدم مناتشدل راسدتعراا  (16

 -تقرير  :

 لجنل التنسيق العليا للعمل العربي المشترك . -

المتابعل المنبثقل عن المجل  اقتتااو  راقجتماعي ودى وررتهدا لجنل المن مان للتنسيق ر -

 . 2017( لعام 26العاويل  

 رغيرذا من المرءرعان اقتتااويل راقجتماعيل الألرى.
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، رتو تميزن الورر ، بحءرر ممثدف مدن المململ العربيل السعرويل ترأسن أعمال ذ ا الورر   رابعا :

ملتلددف الددورل العربيددل رنقاشددان مطرلددل رلااددل وددي المسددائل  ان الاددلل بمراجعددل أرءدداع 

حيد  نرتشدن  منطقل التجار  الحر  العربيل المبرى رأرءاع المن مدان العربيدل المتلاادل

 عو  تءايا وى ذ ا الاوو.

بالمرءدرعان المطررحدل علدى  ان  ان الادللو مدن القدراريدوالعمما شهون الورر  ادورر  خامسا :

 .الورر  أعمالجورل 

  أصدر القرار التالً :حٌث ( ، 87وى وررتي  مجل  الإوار  المرتر عُـــرا المرءرع على سادسا : 

العربددي  ( للمجلد  اقتتادداو  راقجتمداعي100بتقريددر عدن نتدائج أعمددال الدورر   ألد  العلدم . 1

 . (  2018 وبراير/ شباط 

. تمليدف ممتدب العمدل العربددى بتنةيد  القدراران الادداور  عدن الدورر  المدد مرر  تدو تعلدق الأمددر  2

 .بمن مل العمل العربيل 

 . اللازم واتخاذ للنظر المىقر: الامر معروض على المؤتمر سابعا  

 

 

 

 

 

 عماو
 طـ / عبو المنعم

 فاٌز علً المطٌري
 

مالمدٌر العا  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 الثانى  البند

 في قرارات وتوصيات مجلس الإدارةالنظر 

 

 : ملاحق البند الثانى : ثالثا  

( للمجلسس اققتصساد  101تقـرير عن نتائج أعمسال السدورة ) : الثانيالملحق 

 ( 2012واقجتماعي العربي ) فبراير/ شباط  

  

 

 

 / ثالثا 2/  54و . م . ع . ع . د  منظمة العمل العربية

 الملحق الثانى

 مؤتمر العمل العربي 
 والأربعون الخامسةالدورة 

 جمهورية مصر العربية  –القاهرة 
 8158ابريل / نيسان  51 – 8
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 ** تـقـديـــم :

 

( للمجلااالا اصاديااات   101شااات من مة مااال العمااا  الع ماااال واااا عامااات  الااا     العت اااال   أوق  :

 8 – 4، خلا  الفد   من   اصجدمتاا، الدا اق ن ممق  الأمتةل العتمل لجتمعل ال    الع مال

 مة مااتن العماا   وااا الجتمعاال الأاضاات لاا    الع مااال ، ممشاات مل جمااا  ا 2018/  وم اااا 

 الع ما المشد ك.

 اشدملن ال     الى اجدمتاتن اللجتن الفةال الدتلال :ثانيا  : 

 .4/2/2018اللجةل اصجدمتاال  ا  اق ن ا م الأح  الم اوق  (1

 . 5/2/2018 اللجةل اصاديت ال  ا  اق ن ا م اصثةان الم اوق (2

 . 7/2/2018 ا م الأ معت  الم اوق نلجةل ممت  المسئ لان  ا  اق  (3

اجدمتع المجللا اصاديت    اصجدمتاا  الى المسد ى ال زا  (  اا  اقا  اا م الخماالا  (4

 . 8/2/2018 الم اوق

 متن مط  حتً الى ج    عامات  ذا ا الا     الع اا  مان الم ضا اتن  المساتئ  اصاديات ال ثالثا  : 

  - اصجدمتاال الهتمل، من عذمهت :

 دق ا  اصمان العتم :  (1

       للمجللا الإاديت ى  الإجدمتاى . 100مدتمعل دةفا  ا ا ان ال ) 

   ـ الجتةا   ( الجتةا  الإجدماتاى 101ـ  100 ةشتط الأمتةل العتمل وامت مان    دى المجلالا

 . الإاديت ى

( 29 الإجدمتاى لمجللا الجتمعل الاى مساد ى القمال واى    داا العت اال  الملف الإاديت ى  (2

 .   2018المململ الع مال السع  ال : مت لا / آ ا  

 : اصساد ائالمدتمعل دةفا  ا ا ان القمل الع مال الأو اقاال واى    دهات ال امعال   ماتصم  ـ  ةاات  (3

 .  الإاديت الـ الج اة  الإجدمتاال  23/11/2016
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اان القمال ال امعال للا    الع ماال      عم امات  ض اليات  تل دةفا  إالان ال اتض ال امدتمع (4

اا ا  للقمال واى    دهات الختمسال جمه  اال  الإ ( 11/11/2015 ـ 10الجة ماال   ال ااتض 

 ـ  الج اة  الإجدمتاال  الأاديت ال .   2018وةز الا : 

الج اةااا  اصاديااات ال    مااام المدحااا  الدعااات ن ماااان مة ااا مدى جتمعااال  الااا    الع ماااال  الأ (5

  . (  اصجدمتاال

 جدمتاال  الدةم ال .الإالدعت ن الع مى ال  لى وى المجتصن  (6

 – 13( لمجلاالا  ز ا  الشااا ن الإجدمتاااال العاا       لاال الم ااان : 37ااا ا ان الاا       (7

14/11/2017 . ) 

الإااا ا   الدحضااا  للقماال الع مااال الدةم ااال : الإادياات ال  الإجدمتاااال وااى    دهاات ال امعاال ـ  (8

 .  2019ما  ن الجمه  ال اللمةتةال اةتا  

 الأسدثمت  وى ال    الع مال .  (9

مشاا  ع ماثااتق ا ماااى   مقاا م مااان الجمه  ااال الجزائ ااال ( لدطااا ا  اطااتع الماسساااتن  (10

 اليغا    المد سطل . 

اللاجئاان السا  اان  عث ذات الاى  اسدضاتولجدمتاال المد دمل الاى الإاديت ال  الإالأامت   (11

 المل ان الع مال المضافل . 

دماات   الإافاات  ماان الضاا ائ   ال ساا م الااى ةشااتطتن  معاا ان  ادفتاااالمشاا  ع دعاا ا   (12

 .  1979 ماسستن الةق  الج ى الع مال لعتم 

 ما  الع   . دع ا  الة تم الأستسى لمجللا  ز ا  الإسمتن  الدع (13

دع ا  عدفتاال المة مل الع مال لدمة ل جات الأديت   المعل متن . دق ا   ا ا ان المجاتللا  (14

 ال زا ال  اللجتن . 

 الم لمتن الع مى للطف  (15

   ا ذت من الم ض اتن اصاديت ال  اصجدمتاال الأخ ى.

، محضا   ممثاف مان  ،  اا  دماازن الا    الجمه  اال السا  اةال  د عسن عامت  ذ ا ال      رابعا :

ممدتمعاال ااا ا ان  مخدلااف الاا    الع مااال  ةقتشااتن مط لاال  ختياال وااا المسااتئ   ان الياالل 
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ح   خطل العم  الع ماال الأو اقاال ماان الطا وان   اصخدلافالقمل الع مال الإو اقال  متصم ( 

 مة متدهاات المدخيياال الدعاات ن مااان مة اا مدى الأماام المدحاا   الع مااى  الإو اقااى ـ ماا لك 

 الجتمعاال الع مااال  مة متدهاات المدخيياال   ااا  ااا من مة ماال العماا  الع مااال مجم ااال ماان 

جةاف ا لاا   اجدمتاتن الدى سدع ض وى  المش  اتن المقد حل للدعت ن م  الجتة  الأممى

وى مق مدهت مش  ع المةد ى الع مى الثاتةى حا   الا    الج اا  للقطاتع الخات  واى   2018

 لك دةفاا  مجم اال مان مامتلدعت ن م  مة مل العم  ال  لال ا  الدشغا   المزم  دة ام لماالدة

. ما لك اا من المة مال اما   دخيياتن المة مال ال   ان الد  اماال الدةم اال واى مجاتصن 

 عذام دطا  ان  الحا  مان المطتلال ةتمج الع مى ل ام الدشغا   تً ح   مدتمعل المااً دفيالدق ا 

الشممل الع مال لمعل متن عس اق العم  الع مال  مش  ع الم ائمل مان مخ جاتن  م اح  دةفا 

 عس اق العم  الع مال .    احداتجتنالدعلام 

متلم ضا اتن المط  حال الاى    مان القا ا ان  ان الياللاا العممت شه ن ال     يا     خامسا :

 مةهت الم اوقل متلإجمتع الى عةشت  م لمتن ا مى للطف  دسدضاافا   لال  ال     عامت ج    

الإمت ان   عمت   الشات ال ( ما  دحما  متوال الةفقاتن الإ ا اال  المتلاال للدشاغا    ذا ا المااتن 

 الج ا  لن ام ن من ضمن المة متن الع مال المدخييل . 

  : أصدر القرار التاليحيث ( ، 88  دا  وى  مجللا الإ ا   الم ا  الم ض ع الى  اُـــ ضسادسا : 

الع مااا  ( للمجلالا اصادياات    اصجدماتاا101مدق ااا  اان ةداتئج عاماات  الا      عخا  العلام . 1

 . (  2018 وم اا / شمتط 

دملااف ممدا  العما  الع مااى مدةفاا  القا ا ان الياات    اان الا     الماا م    اا  دعلاق الأماا  .  2

 .ممة مل العم  الع مال 

 . اللازم واتخاذ للنظر المىقر: اقمر معروض على المؤتمر سابعا  

 

 

 

 فايز علي المطير 
 

مالمدير العا  
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