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 أولا : تقديم

المفاوضةةا الاماة ةةا لةةي الالةة لا الفيالةةا الجةةي  فيجةةا ةاالاقةةا  ةةي   ا ةةا ة  ةةا   

ةمل  ائما ةلى الجفالم المشجرك والالاجرام المجيادل واةجراف كل طرف  ن طر ةي  

وتحق ق المصلحا المشجركا للطر  ن، والى جاةب ذلة    الأخرالإةجاج بألم ا الطرف 

 للجطةا   ااكيةا   و كثةر د ةا    كثةر كةا   لجطةارر وتحةثرت تشةرريا  اليمةل لج      داة قي 

 . الا جصادي والاججماةي

وتحظي المفاوضا الاماة ا بألم ا  لجرات ا ا باةجيا لةا لل ةا اخج ا رةا لميالاةا     

 خجلف القضارا الاججماة ا والا جصادرا الجي تشةقثلا المسلةةا ، كمةا    لةلآل ا ل ةا      

تحق ةق اليثالةا الاججماة ةا    تاةث وتكرس  يادئ الحقاق الألال ا  ي اليمل وتضمن 

 والةلم الاججماةي .

و شةا كا  طةراف    تحةاد اليمةالي اليةام  ةي لي ةا      الجيةاو  الةثائم  ةل الا   و ي  طا  

للجث رب ةلةى  ما لةا   الثو ة للآل ، ا تأ    ظما اليمل اليرب ا ةقث  الإةجاج الث فا

روج ب جةةائ  والخةةبقةةا ،  خجلةةف الاااةةةب الجةةي تجيلةةق  و  ا شةةا  المفاوضةةا الاماة ةةا

 وتأل ةةةللي ةةةا  تةةةةقم  ةةةي دةةةةم وتي رةةة  ة  ةةةا  اليمةةةل بةةة ن  طةةةراف الإةجةةةاج  ةةةي  

 للألةة ةلةةى  ما لةةا المفاوضةةا الاماة ةةا و قةةا     الإةجةةاج  طةةرافالمشةةا ك ن  ةةن  

 . اليلم ا واليمل ا الصح حا

 

 ثانياً :  أهداف الندوة 

 بحت  لياب الصيابا  الجي تيجرض المفاوضا الاماة ا وليل لالقا .  -1

الجيةةةرف ةلةةةى لفةةةا  المجت ةةةرا  الا جصةةةادرا والاججماة ةةةا ةلةةةى المفاوضةةةا      -2

 الاماة ا .

 الا اف ةلى المةجاثا  اليلم ا والجطي ق ا  ي  اال المفاوضا الاماة ا . -3

 يار ر اليمل اليرب ا والثول ا  ي تي ر  وتفي ل المفاوضةا   و لم اتأك ث دو   -4

 الاماة ا .

ةمل ةةا المفاوضةةا الاماة ةةا ولةةيل   الجيةةرف ةلةةى الصةةيابا  الجةةي تيجةةرض    -5

 الجتلب ةل قا.
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 الدورةثالثاً : محاور 

  يار ر اليمل.الجشرريا  و المفاوضا الاماة ا  ي -1

  ي ال قاض بالمفاوضا الاماة ا . ال قابا  اليمال ادو   -2

 المفاوضا الاماة ا .ب ال قاضدو   دا ا  اليمل  ي  -3

 الاماة ا.دو   صحاب الأةمال  ي ال قاض بالمفاوضا  -4

 المجت را  الا جصادرا والاججماة ا و فرلا ةلى المفاوضا الاماة ا . -5

 الاماة ا .  لال ب وتق  ا  المفاوضا -6

 الصيابا  الجي تااجه المفاوضا الاماة ا وليل الجتلب ةل قا -7

 . جلةا  ةمل تث ري ا وتطي ق ا لاال المفاوضا الاماة ا -8

 

 رابعاً : أسلوب التنفيذ

 و  ا شا  و اق ةمل  ن  يل خيراء و خجص ن . ةثاد وتقثرم  -

ةقةةةث  اماةةةةا  ةمةةةل للمشةةةا ك ن للجةةةث رب اليملةةةي ةلةةةى المفاوضةةةا         -

 الاماة ا.

 المشا ك ن . و الخيراء ب ن جراء   ا شا  ولااا ا   -

   ح شقادا  للمشا ك ن  ي الثو ة. -

 

 خامساً : الجهات المشاركة

 .وزا ة اليمل  مثلي  -

 .اتحاد غرف الجاا ة والص اةا وال  اةا   مثلي -

 .الاتحاد اليمالي اليام  مثلي -

 سادساً : مكان وموعد عقد الندوة 

 ةي  ثر ةا ب ةرو  ل الامقا رةةا اللي اة ةا  ةي   ةثق كةا ال ب ةةج          الةثو ة تيقةث  

 . 2015ل10ل25 – 23خ ل الفجرة  ن 

◙   ◙  ◙ 

 حمدى 

 ط/ حنان

 هدى/  ط

 

 


