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الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية  , العهد1948الإعلان العالمي لحقوق الإنسان , 1945ميثاق الأمم المتحدة عام , 1943المؤتمر العالمي لحقوق الإنسان 2

ية القضاء على جميع ,اتفاق 1967 علان القضاء على التمييز ضد المرأة عام,او نص على مايلي فيما يتعلق بالحقوق الاقتصادية   1966والاجتماعية والثقافية عام 

إعلان الأمم المتحدة ,19952مؤتمر المرأة العالمي الرابع، مؤتمر  و منهاج عمل بكين ,عام  علان الحق في التنمية ,ا1979)سيداو( عام  أشكال التمييز ضد المرأة 

 19لاتفاقية رقم , :العملف إلى تكريس مبدأ المساواة والقضاء على أشكال التمييز في تفاقيات عامة تهدبالضافه الى  منظمة العمل الدولية اتتفاقي,ا 2000بشأن الألفية 

حول التمييز  111لاتفاقية رقم وا.1951بشأن المساواة في الأجور الصادرة سنة  10الاتفاقية رقم و .1925 بشأن المساواة في المعاملات )حوادث الشغل( الصادرة سنة

بشأن  151الاتفاقية رقم و .1962بشأن المساواة في المعاملات )الضمان الاجتماعي( الصادرة سنة  118الاتفاقية رقم وصادرة سنة في مجال الاستخدام والمهنة ال

ذوي المسؤولية بشأن إتاحة الفرصة والمعاملة المتساوية للعمال من الرجال والنساء من  156لاتفاقية رقم و .1978 العلاقات المهنية في الوظيفة العمومية الصادرة سنة

 .1919بشأن حماية الأمومة الصادرة سنة  3الاتفاقية رقم :أما الاتفاقيات الباقية فهي تتعرض إلى خصوصيات وضع المرأة العاملة، .1981العائلية الصادرة سنة 

حول تشغيل  45الاتفاقية رقم ,.1934 )معدلة( الصادرة سنة بشأن تشغيل النساء ليلًا 41الاتفاقية رقم , .1919بشأن تشغيل النساء ليلًا الصادرة سنة  4الاتفاقية رقم 

بشأن حماية الأمومة )معدلة(  103الاتفاقية رقم ,.1948حول تشغيل النساء ليلًا )معدلة( الصادرة سنة  89تفاقية رقم لال1935,النساء تحت الأرض الصادرة سنة 

    .1952الصادرة سنة 
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للمرأه العربيه بين الواقع والمعايير الدوليه, المكتب الاقليمى للدول العربيه. برنامج الامم المتحده  مايا مرسى ,الوضع الاقتصادى

 الانمائى
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لها  مل تكفلالحق فى العمل بشروط عادلة ومرضية من خلال عمل تقبله وتختاره بحرية وبأجر منصفاً ومكافأة متساوية لدى تساوى قيمة العمل وفى ظروف ع"-13

فى مجال العمل، وفى السلامة والصحة والمساواة فى فرص الترقية والاستراحة وأوقات الفراغ والتحديد المعقول لساعات العمل، وفى الحماية من التحرش الجنسي 

 المساواة فى المعاملة الضريبية، ومن الاستفادة من برامج التوجيه والتدريب التقنيين والمهنيين. 

ة وإعانات الشيخوخة لضمان الاجتماعي بما فى ذلك التأمينات الاجتماعية والحصول على الرعاية الطبية والتعويضات النقدية فى حالة المرض واستحقاقات الأمومحق المرأة فى ا-

ل فترة معقولة قبل الوضع وبعده، وحقها فى والعجز، والمعاش والتعويضات عن إصابات العمل وإعانات البطالة وكافة المخصصات العائلية، وبالحماية الخاصة بالأمهات خلا

 أجازة وضع مأجورة ومحسوبة باستحقاقات الضمان الاجتماعي، مع كفالة تمتع المرأة العاملة فى القطاع غير الرسمي بذات الحقوق.

 يات القاصرات. حماية المرأة العربية من الاستغلال الاقتصادي والاجتماعي، وبصفة خاصة الأطفال والمراهقين وبخاصة الفت-

ها فى الحصول على سكن حق المرأة على قدم المساواة مع الرجل فى مستوى معيشي كافي لها ولأسرتها يوفر ما يفي بحاجتها من الغذاء الكافي والكساء والمأوى بحق-

 مناسب تتوافر فيه المرافق الأساسية 

دف تحقيق القضاء على الممارسات الثقافية والعادات العرفية الضارة وكل الممارسات الأخرى القائمة على تعديل الأنماط الاجتماعية والثقافية لسلوك المرأة والرجل، به-

تعليم العام والإعلام والتربية الاعتقاد بكون أي من الجنسين أدنى أو أعلى من الآخر، أو القائمة على تقسيم نمطي لدوري الرجل والمرأة، وذلك من خلال استراتيجيات ال

 صالات.والات

سمي، وبرامج الاتصال خلق وعي عام في جميع قطاعات المجتمع بالممارسات الضارة بالمرأة والفتيات القاصرات وذلك من خلال الإعلام، والتعليم الرسمي وغير الر-

 . بشتى قطاعات المجتمع

دة إلى الغايات الإنمائية للألفية وعمليات إصلاح السياسات الحيوية الأخرى ونجاحه تمكين المرأة من القيام بدور محورى فى وضع ورصد استراتيجيات الحد من الفقر المستن-13

 على صعيد أجهزة الحكم المحلى.

 تعزيز انتفاع المرأة بمصادر الإنتاج، من قبيل الأراضي الزراعية، وتحكمها بها، وكفالة حقها في الملكية.-

مية المهارات، وتوسيع نطاق الخدمات في المناطق الريفية والحضرية، بغرض توفير حياة ذات نوعية أفضل للمرأة، تعزيز فرص المرأة في مجالات الائتمان والتدريب وتن-

 وخفض مستوى الفقر بين النساء.

لدنيا بالنسبة للمرأة." ضمان تقليص الآثار السلبية للعولمة وأية آثار عكسية تترتب على تنفيذ السياسات والبرامج المتعلقة بالتجارة والاقتصاد إلى الحدود ا-
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  ـيـة لـلصـدمــات الاقـتـصــادية والكوارث الطبـيــع تخــفـيض درجــة التـعـرضلتحـسين الأمن وسياسات

 هأللمرواعـتـلال الصـحـة والعجز  
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