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 حول قوميةالندوة ال

 يةالموارد البشرية وزيادة القابل تنمية"

 "لتشغيل الشباب العربي 

 الجزائر/ الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

 (4162ديسمبر / كانون الأول  61 – 61) 

 

 مــأولًا: تقدي  

 مسااااااتنم ةنتلمشاااااام ةنب ااااااا شم ماااااا   باااااا   ةنمساااااااا   ةنتاااااا  ت  اااااا  ةنااااااا     باعتبااااااا    

 ملهاا  طاا لاا ةنب بشامظ ل ا ة نمبا لاز ةنت ةشا  ةنساكال  ةنكبشا  نا  ب ا ةللا  لا سشما ةن    ةنلامشم 

ةنب بشم ةنت  تتصف بفتّ ة سكالهاظ ع ى ةعتبا     ةنتلمشم ةنب ا شم يا  ةمياي نا  ةجلتاات  ةنتلمشام 

ةن ام م ةلاطتصا شم  ةلاجتماعشمظ نذنك نإ  ةلايتماي بت نش  ن ص عم  ن  باب  ةتخاذ ةججا ةاةز 

ماام جعاا ة  ةنماا ة   ةنب اا شم لعاا ة ة ش باا  لاجتهااا لنااى ةنتتيشاا   ةنتاا  شب  تااتمش  ةلتشاجاتهااا ةنلا 

 ةنبلاشم بصلم  ن ة يا  لا سشما بانلسبم لنى ةن  ى ةنبام م ملها بما شتلااي ما  ةنسشاسااز ةنساكالشم 

لناى م  جهم  ةنتاّ   ةلاطتصا ي  ةلاجتماع  م  جهام  خا ىظ كماا تبتبا  طأاشم  ساساشم تلتاات 

 ةنبلاشم ةن  ش ة خاصم ن  يذة ةن  ف ةنبصشب ةنذي تم  به  طاا لا ةنب بشم.

 ن  أ ا ةنمتغش ةز ةن  نشم ةنمتسا عم للا  ةلالفتااا ةنكاما  نكانام ةنال ي بمخت اف  ببا ياا 

ةنسشاسشم ةلاطتصاا شم  ةلاجتماعشام  ةنا انشام     تمكاش   ي ل ااي    شباشز نا  ع نام عا  ةنكشاا  

ةنمب  ماااز  ةلاتصااالاز لنااى  ااا  ة ا ةنتااا  ةز ةنب مشاام  ةنتكل ن جشاام  ةمتاا ة  ةنبااانم   ناا  أاا

 صغ  ط شم ن  ةنباني ظ  صبلز طأاشا ةنت غش  تلت  م تبم مت  مم أم    ن شاز مب اي ةنب ا ة  

 نااشف ن ااا ةنب اا ة  ةنب بشاام ظ نالاطتصااا  ةنشاا ي مفتاا ا  لا ةعتبااا  نشااه ن مساااناز  لا مكااا  نشااه للا 

ةجلتاجشم  ةنج  ة مما   ى لنى ت ةش  ةنا ب ع اى ل عشام  مهاا ةز ملا  ة نا ى ةن ا ى نلأط ى ن  

ةنبام م ةن ا  ة ع ى ةنتكشف م  ةنمستج ةز  ةنتغش ةز ةنس شبم ن  ةنمه    سا     سانشب ةجلتات 

  ت عشي ن ص ةنملانسم ن  ةمس ة  ةنبانمشم .

أام  خاام عم هاا نبااي  ياذة ةنل ااا م  يذة ةنملا   طامز مل مم ةنبما  ةنب بشام باإ  ةت 

ن تلمشام  ةنت اغش  لةن  لام  عا  ةنملتا ى ةنب با  ةم   ةنصاا  تما شا ما  لعالا  ةن  لام  4102

(  طاااا ة ةز ةن مااااي  4102(  ةنملتاااا ى ةنب باااا  ةناااااال  ن تلمشاااام  ةنت ااااغش  ل ةن شااااا   4112

ي ةنت اغش   ةنلا  ما  ةنباانام ةلاطتصا شم  ةنتلم شم  ةلاجتماعشم  ةنمتب  ام بانب لااما ةنمتكاما  نا ع

 ن  ةن    ةنب بشم  ةنستم م ا ش  ةنملبا م عله .
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 ثانيا : أهداف الندوة

 

ل  ةنهاا ف ماا  ع اا  يااذ  ةنلاا  ة ياا  ةنتااا   نمفهاا ي ةنتلمشاام ةنب اا شم   ةطبهااا ناا  ةنملا اام 

ةنب بشم ةنت   ه ز مؤخ ة نت ة ةأا ةباز عصشبم  اا  ةز ةجتماعشام يا ز ةسات  ة ةيا لتشجام 

لاساشما ملهاا  ا شلم تف   ةنف    ةنباانم  ةتساع ي ة ةنف ة   ةلاجتماعشم باش   ا ة م مجتمباتهاا 

 ةمي ةف ةمتشم : تل ش  ي  ذنك م  خلا  نمتب ةن باب ة

ةنتب ف ع ى  ياي ةلاتجايااز  ةن ساا    ةمساانشب ةنل شاام ةنتا  تسااع  ع اى ةنت اغش   -0

  ملا بم ةنباانم .

ملاط ااام ةنب ةمااا  ةنمسااااع ة ع اااى  باااا مل  مااام ةنتااا  شب  ةنتب اااشي ةنت لااا   ةنمهلااا   -4

 بالتشاجاز ةنتلمشم  تغش ةز  س ة  ةنبم  .

ةنل    ةنملاسبم نتذنش  ةنصب باز ةنت  ت ةجه مل  مم تلمشم ةنم ة   ةنب  شم ن  لشجا   -3

 ةن    ةنب بشم .

تب شاا  ةنتبااا   ةنب باا  ةنالااا     اابه ةنجماااع  نتلمشاام ةن اا ى ةنبام اام ةنب بشاام  تشسااش   -2

 تل  ها  مبانجم م كلاز ةنباانم ن  ةن ا  ةنب ب  .

  عي ب ةما لشجا  ن ص ةنبم  .ةنتتكش  ع ى  يمشم تا ش  مكاتب ةنت غش    -5

 لث   ة  ةمعما    أ  آنشاز ت جش  ةنمل آز ةنصغش ة . -6

  شا ة مسايمم ةنم  ة ن  ةنل اا ةلاطتصا ي . -7

تبمااشي ةنفا اا ة  تبااا   ةنخباا ةز  ةنتجااا ب نشمااا بااش  ةنمبلشااش  ب أاااشا تلمشاام ةنماا ة    -2

 ةنب  شم ن  ةن    ةنب بشم .

 ستفا ة ملها .ةجالاع ع ى تجا ب   نشم شمك  ةلا -9

 

 دوة ــاور النــثالثا : مح

 .ت خشص  ةط  ةنتلمشم ةنب  شم ن  ةن    ةنب بشم:م اششف  مؤ  ةز -0

  لماا ةنبم  ةنج ش ة     يا ن  ل مات ةنم ة   ةنب  شم ن  ةنل اا ةلاطتصا ي . -4

 ةنب بشم.ةطتصا  ةنمب نم  مصا   ةنتب شي ةنج ش ة  تلسش  ةن   ة ةنتلانسشم ن م ة   ةنب  شم  -3

 . ةجلتاجشم ةنب بشم  تب شي     ةنم ة   ةنب  شم  -2

ع بشاام  ااام م ناا  مجااا  ةنتلمشاام ةنب اا شم ن ناا  ةنتلاا شاز ةلاطتصااا شم  لساات ةتشجشم  ؤشاام -5

 . ةلاجتماعشم بانب  ة  ةنب بشم

 ةنمل آز ةنصغش ة  ةنمت سام ن  ةنل  م  م ك م ةنباانم .      شا ة ةمعما   -6

  طأاشا ةنت غش  .ةلاتصا  ةنمؤسسات   -7

 . ةنت غش      ةن ااع ةنخاص ن  ةنتلمشم ةنب  شم  -2

 ةلا  ا   ةنت جشه ةنمهل        ن  ت غش  ةن باب ةنب ب  . -9

 تجا ب ع بشم    نشم لاجلم ن  مجا  تلمشم ةنم ة   ةنب  شم . -01
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 رابعاً : الجهات المنفذة

 

 ةنبمانشام  بلا ث ةنبما  باانج ة  ةنمبها  ةنب با  ن ا انام مكتب ةنبم  ةنب ب  بانتبا   م  

  شا  ةنبما   -تلاز ةن عاشام ةنساامشم نمباان  ةنساشّ  د ملما  ةنغاا يةنتاب  نمل مم ةنبم  ةنب بشام  

  ةنت غش   ةنأما  ةلاجتماع  بانج ة  .

 

 خامسا : الجهات المدعوة للمشاركة 

 

   ة ةز ةنبم   ةنت غش  ن  ةنب  ة  ةنب بشم. مما   -

  صلاب ةمعما  .ع   م  مل ماز  -

 ع   م  ةتلا ةز ةنبما  . -

 . تلمشم ةنم ة   ةنب  شم مؤسساز  جهاز مبلشم بانت  شب ةنمهل  مما    -

 مل ماز   نشم  لط شمشم  ع بشم . مما   -

 

 سادساً : مكان وزمان عقد الندوة 

 . ةنج ة   ( بم شلم ةن شا  بم كب سش ي ن تنل   ل  -

 (  شاي.13ل نم ة  د4102 شسمب  د كال   ةم     02 - 06 خلا  ةنفت ة م   -

 

 : تأشيرة الدخول سابعاً 

ةنج ة  شام بانلسابم  ةم ةأا ةن شااي باإج ةاةز ةنلصا   ع اى تت اش ة ةنا خ   لناى  ش جاى 

ش جااى مخااباام ةنمبهاا   ل ة شاام  شاام صااب بم مصااا نمظ  ناا  لاناام ن م ااا كش  ةنمبلشااش  بانتت ااش ة

 لخاا   نا  آجاا   ع  ا ش  ةنم ةس م    ةنهاتف ةنب ب  ن ا انم ةنبمانشم  بل ث ةنبم  بانج ة  

 .ن  يذة ةن ت مسب م لتى شتمك  م  ةن شاي باجج ةاةز ةنلا مم 

 

 : المراسلات وتأكيد المشاركةتاسعا

 

ن  م عا  لا شتجاا   تاا ش   مل مم ةنبم  ةنب بشم ت س  ةن     ب ت  تتكش  ةنم ا كم لنى 

  ي م  ةنبلا ش  ةنتانشم :ع ى  4102 كت ب   31
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 ** عنوان المراسلات وتأكيد المشاركة :

 منظمة العمل العربية ) جمهورية مصر العربية ( :** 

  :  ةن ااااي ة د ةن مااا  ةنب شااا ي  202 –مشااا ة  ةنمساااالم د ةناا ط  ي ص . ب  7ةنبلاا ة

 ( جمه  شم مص  ةنب بشم .0500ل

  414 33364709د  40 – 30ةنهاتف : ل ) + 

  414+  37222914ةنفاكف : ل . ) 

  :  ةنب ش  ةجنكت  لalo@alolabor.org 

  :ةنم ط  ع ى  بكم ةجلت لزwww.alolabor,org 

 بالجزائر** المعهد العربي للثقافة العمالية وبحوث العمل 

 ا ش  ةنل أش  ةنج ة    06316-ةنم ك  ةنبا    ب  عكل       

 (  11403ل  40  90 46 97ياتف :          

 ( 11403ل  40  90 02 32             

 ( 11403ل  40  90 05 04ناكف :           

 ut.arabe@gmail.cominstitةنب ش  ةلانكت  ل :  
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