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 " تدرية انكىادر انمعنيح تمعاييز انعمم انعزتيح " اندورج انتدريثيح حىل 

23243125

 

 أولا : تقديم : 

 

معاّْر العمل العربْة تمثل العمٌد الفمرُ لانشطة منظمة العمل العربْةة   ًتعبرةر مة     

اىةةم مرتاةةواس ًً ةةاهل لمليةةا لرلةةٌو شىةةذاليا ًنشةةر م ةةالبيا اْةةل تعمةةل معةةاّْر العمةةل     

العربْة للَ بلٌو مسبٌّاس مبماثلة لةِ البشةرّعاس العمالْةة ًالنةماج الاعبمةالِ ً الةة       

تحمْك البمةام  البةذمّجِ لبشةرّعاس    العمل ًم  ثم تساىم لِ الحمٌق الا ا ْة لِ مجال 

اْل اج غْةا   ًالعمل العربْة ًصٌلا إلَ تٌاْذ البشرّعاس العمالْة لِ الذًل العربْة   

المعاّْر ّؤدُ إلَ تطٌم البشرّعاس المحلْةة للةذًل العربْةة ًلةك  ةرًد  ةل دًلةة للةَ         

مة  ىنةا تبخةع معةاّْر     اذة مما ّخلةك لةذما مة  البرالةذ ااْانةا شً البنةالن ااْانةا ا ةرٍ           

ّجةٌ  لبشةرّع لربةِ شج ّبجاىليةا      العمل العربْة شىمْبيا لةِ الحفةاع للةَ معةاّْر دنْةا لا     

ج  ةل تراعةع شً ترةاعؤ لة  تعوّةو النشةاي المعْةامُ للمنظمةة ًا ةبامال اااةا            ًللْةو لةا  

 ٌد ّؤثر  لرا للَ مجمةل امةٌق        " حعزتي" مىسىعح عمم المعاّْر بحْل تصرح 

 ًمابسراس المٌٍ العاملة العربْة . 

م  ىنا ّأتِ اىبما  المنظمة  المسبمر بمجال البعاًج الثنةاهِ لةِ مجةال معةاّْر العمةل      

ًالبِ تعبرر ىعه الذًمة البذمّرْة ااذٍ الماتو المبصلة لبذمّب الاٌادم العربْة المخبصة 

لةِ مجةال   بمعاّْر العمل ًتفعْل دًمىا ًلذماتيا لِ البٌاصل مع لجنة الخرراء المانٌنْْ  

 ٌصْاس العمل العربْة . ًت اتفالْاس
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 ثانيًا :الأهداف : 

للٌصٌل إلَ ليم مشبرن ّجعل الحٌام بْ  الذًل الالناء ًالمنظمة  تفعْل .1

 النشاي المعْامُ  ش ثر لاللْة ًتأثْراً للَ تشرّعاس العمل العربْة . 

الٌلٌد للَ الصعٌباس البِ تٌاعييا عميٌمّة السٌداج لِ البصذّك للَ   .2

 اتفالْاس العمل العربْة . 

تطٌّر آداء المخبصْ  بالذاد الردًد المبعلمة باتفالْاس ًتٌصْاس العمل العربْة  .3

 ًالبٌاصل مع لجنة الخرراء المانٌنْْ  بالمنظمة . 

 

 ثانثاً :انمحاور: 

 الالبواماس المبرترة للْيا .  – صاهصيا  -معاّْر العمل العربْة : شىذاليا   .1

 .   المصادق للْيامة البشرّعاس الٌعنْة لاتفالْاس العمل العربْة ملاه .2

الصعٌباس البِ تحٌل دًج البصةذّك للةَ اتفالْةاس العمةل العربْةة ً ةرل الب لةب         .3

 .  للْيا

 .  بْة ً ْفْة الذاد الردًد للْيا البمامّر الخاصة باتفالْاس العمل العر  .4

ًمبابعةةة اتفالْةةاس العمةةل العربْةةة  للةةَ لةةِ تفعْةةل البصةةذّك  اعةةراد الانبةةا   دًم .5

 . تنفْعىا 

 

 راتعاً :انجهاخ انمدعىج نهمشاركح : 

  بالاضةالة   العمةل ًالاصةلاا الادامُ   خبصْ  بمعاّْر العمةل لةِ ً امة   الم

 إلَ ممثلْ  ل   ل م  اصحا  الالمال   ًاتحاد لمال السٌداج .
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 خامساً :أسهىب انتنفيذ  

تمةةذّم لةةرر تةةذمّرِ للمشةةام ْ  مةة  لرةةل ممثلةةِ منظمةةة العمةةل العربْةةة    -

 ًالسادة الخرراء ًااذ الناء لجنة الخرراء المانٌنْْ  . 

 

 :سادساً: مكان وسمان عقد انندوج 

 13 – 12  لال الفبرة مة    الخرعٌ  بجميٌمّة السٌداج تعمذ النذًة لِ مذّنة 

   "  جزاند اوتيم"  لِ لنذق 2014نٌلمرر / تشرّ  الثانِ 

 

 

■■■ 

 مانْا


