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متتى ا متتا ر ا لأامنتت  متتى دلتتاج ا نمتتة مم  تت  ى الأر   ا ثا ثتت استتادا ا ى تتف ا ينتتلأالى ا   تتف ( 1) 

،   ه ا سل  ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف ا  ع ر لادننا  ا ت  لأر ا نا لت   مدلم  ا نمة ا نلأمل 

 4302 ا  ةاشتتلألى /  أكاتت ملأ 03 فتتف م  تت  ى الأر مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت   الحاديةةة والثمةةانين

 .مل  ا ماح ر      الإمالأات ا نلأ/ مم لد  أم  لمف 

 :شالأك فف ا اماعات ا م    كة مى  (2)

 فريق الحكومات: أولا 

  ( :عضوا أصيلا )  دولة الإمارات العربية المتحدة (0)

  زللأ ا نمة   صنلأ غماش/ منا ف ا سل   -

  كلة  زالأر ا نمة   ممالأك سنل  ا لاهلأى/ ا سل   -

  شئ ى ا نمةا  كلة ا مساع   حمل  لأاش  مى  لما  ا س ل ى/ ا سل   -

 ا  كلة ا مساع   شئ ى ا سلاسات  الاسالأاال ل          ا دنلمفعم  ا لأحمى عملأ / ا  كا لأ  -

 (  :عضوا أصيلا )  المملكة العربية السعودية (4)

  زللأ ا نمة دائب ا حنمادف سن  مى ميلأج /  ا  كا لأ منا ف -

 ا    ل  ا نما ل    شئ ى ا  زالأر  كلة   ا يهل  فه  مى أحم  /  ا  كا لأ -

 ا    ل  ا نما ل    شئ ى ا مساع  ا  كلة    ا لحلف لحلف /  ا سااذ -

 ا  زللأ دائب سكلأاللأ    ا نالأ ف محم  /  ا سااذ -

 (  : عضوا أصيلا)  السودانجمهورية  (0)

  زللأر ا نمة  الإصلاح الإ الأى  ىشلأاق  سل  محم  / منا ف ا سل ر  -

  زالأر ا نمة  الإصلاح الإ الأى كلة   ا طاهلأ س لماى ىل اج االأ / ا سل   -

 ى الأر ا مدلمات ا    ل   الإق لمل    فاطم  عملأ  امع/ ا سل ر  -

 ى الأر ا ملأأر  ا طية   مها ع ض ا سل / ا سل ر  -

 ا شئ ى ا ما ل   الإ الأل    عائ ر حسى مأم ى/ ا سل ر  -
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 (  : عضوا أصيلا )  جمهورية مصر العربية (2)

  زللأر ا ن ى ا نام    ا ه لأر  داه  حسى عشلأى/ منا ف ا  كا لأر  -

 لأئل  الإ الأر ا ملأكزل    نلاقات ا خالأ ل   مدف  همه ع ف ا  لى/ ا سل ر  -

 (  : عضوا احتياطيا)  قطردولة  (5)

  م للأ ى الأر دلج ا من  مات   خا   س ماى ا س لطف /ا سل   -

  زالأر ا نمة  ا شئ ى الا اماعل م

 
 

 فريق أصحاب الأعمال: ثانيا 

 ( عضوا أصيلا / ا مم ك  ا لأ دل  ا هاشمل )    زلا  ا حمصف/ ا سل   -0

 ( عضوا احتياطيا/ ا س  اى  مه لأل  )   ا شلخ عثماى مصطيف/ ا سل   -4

 فريق العمال:  ثالثا

 ( عضوا أصيلا/  ا  مه لأل  ا  مدادل )     حسى فنله/ ا سل   -0

 ( احتياطياعضوا  /ا نلأمل  مصلأ  مه لأل   )    ما ف محم   ما ف/ ا سل   -4

 المراقبون:  رابعا

 :الأمانة العامة لجامعة الدول العربية ** 

 ا مشلأف  ع ف قسج ا مدلمات ا نلأمل   علا ا م لأى /ا  كا لأر  -0

  الااحا ات ا نلأمل  إ الأر ا مدلماتم ا خطط  ا م ازدات مسئ ة محم  سمللأ ا حسلدف/ ا سل   -4
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 الاعتذار عن الحضور:  خامسا

 (عض ا أصللا /     ـ  قـطـلأ/ أصحاب أعماة )     دـاصـلأ ا ـمـلــلأ/  ا مهد   -0

 ( عض ا أصللا/  ا مم ك  ا مغلأمل / عماة  )    ا مخالألق ا مل   ى/ ا سل   -4

أحم  محمت   نمتاى ا مت للأ ا نتاج  مدلمت  /  منا ف ا سل  ملأئاس سكلأاالأل  ا م    تشكلت  (0)

 :وعضوية كل من  ، ا نمة ا نلأمل 

 ا م للأ ا ناج ا مساع    حل لأ أمشلأ/  ا سل  -

 م للأ ى الأر ا شئ ى الإ الأل   ا ما ل   حسلى عثماى/  ا  كا لأ -

 ا مساشالأ ا ناد دف   ىسلاج سداء/  ا سل  -

 ا ملأا ع ا  اخ ف  أمادف حسلى/ ا سل ر  -

  ل اى ا م للأ ا ناج    لدا سنل / الآدس   -

  ل اى ا م للأ ا ناج  شلألف  من /  ا سل  -

ا م افق  ا خمل  ا دصف مى صماح ل ج  ا ااسن عن ت ا   س  الإ لأائل  فف اماج ا ساع   (2)

 :اج خلا ها اداخاب هلئ  لأئاس  ا م    ع ف ا دح  ا اا ف  03/03/4302

 رئيسا     الإمالأات ا نلأمل  ا ماح ر   / حك مات    صنلأ غماش/  ا سل منا ف  -0

 نائبا للرئيسا مم ك  ا لأ دل  ا هاشمل  / أصحاب أعماة   زلا  ا حمصف/  ا سل  -4

 نائبا للرئيس      ا  مه لأل  ا  مدادل  / عماة    حسى فنله/  ا سل  -0

 :الجلسة الافتتاحية ( 5)

 م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  فف اماج   ا ثمادلى ا حا ل عن ت ا   س  الافاااحل      لأر 

 أ نلت  ، 03/03/4302ا م افق  ا خمل ل ج  صماحمى  ا ااسن   خمس   ألأمنلى  قلن ا ساع  

 :فف   س  الافاااح ك مات  كة مى 

 صقر غباش/  معالى السيد -

 وزير العمل بدولة الإمارات العربية المتحدة

 رئيس مجلس إدارة منظمة العمل العربية 

 هدأ دائمف ا لأئل  مؤك ا حلأصه  ا ازامه شكلأ م    الإ الأر ع ف ا ثن  ا اف أ   ها  ه 

ما انا ى مع هلئ  ا لأئاس   أعضاء م    الإ الأر لاساكماة مسللأر ا مدلم   فنا   اط نات 

ا مدش  ر كما ثمى منا له ا   لأ ا ذى قاج مه منا ف ا خ أحم   نماى ا م للأ ا ناج فف ى الأاه 
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      الإمالأات ا نلأمل  ا ماح رم  فف  امدف    ملع طلب الإقا  ف  ا مدلم  ماقا الأ  حكم  

 . أى اك ة أعماة ا م    ما ا فلق  ا د اح 

 

 أحمد محمد لقمان/ معالى السيد  -

 المدير العام لمنظمة العمل العربية 

 ا ذى لنك  م ى  أعماة ا م    اداخامه  الأأ ئل  م    الإ الأر مهدأ فلها ا سل  لأ

   لأحب ما سا ر أعضاء م    الإ الأر  ا مشالأكلى ا لأئلا ان للأ  شخصه ا كلألج  هدأ دائمف 

م ى مكاد       الإمالأات ا نلأمل  ا ماح ر  أ ضح منا له أى هذا ا حض لأ ا لأفلع لنك  

 . لا اماعات ا م    ا ا فلق  ا د احمامدلا الاهاماج ما مدلم   قضالا ا نمة 

ك م  أشا ت ، ا ماد  ا نام    امن  ا   ة ا نلأمل  ممث   فف ا  كا لأر علا ا م لأى  تألق كما

 هافف سملة احنلق أه افما اط لأ ا د عف ا ذى شه ت ا مدلم   ا   لأ ا كمللأ ا ذى ان ج مها خلا ها 

 . فف لة قلا ر منا ف ا سل  أحم  محم   نماى ا م للأ ا ناج  مدلم  ا نمة ا نلأمل ا دمل   

 

 :المصادقة على جدول الأعمال ( 6)

من  الاطلاع ع ف مشلأ ع    ة ا عماة ا ذى أع ه ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نـــلأمف طمنا 

 ، مى ا ما ر ا لأامن  مى دلاج ا نمة مم    الإ الأر( 5)  ينلأر 

مى ا ما ر ا سامن  مى ا دلاج ا اف ادص ع ف مصا ق  ا م    ( 0) اسادا ا ى ف دص ا ينلأر 

 ، فف م ال  كة   لأر ع ف    ة أعما ه

 :فقد قرر مجلس الإدارة المصادقة على جدول الأعمال التالى 

  اداخاب هلئ  لأئاس  م    الإ الأر: البند الأول . 

◘◘◘ 

  ا ناهلأر ، ) م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ( 03)ماامن  اديلذ قلأالأات ا   لأر :  الثانيالبند

 ( . 4302آذالأ / مالأ  

◘ ◘ ◘ 

  ا نتاهلأر ، )  متؤاملأ ا نمتة ا نلأمت  ( 20)اديلذ قلأالأات ا   لأر ا نا لت   اص لأات : الثالثالبند

 ( . 4302أل  ة / سمامملأ  02-40

◘ ◘ ◘ 
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  والإدارية المسائل المالية  : الرابعالبند : 

 كمتتتا فتتتفا م قتتتف ا متتتا ف متتتى حلتتتو ا مستتتاهمات  ا ماتتتأخلأات ع تتتف ا تتت  ة الاعضتتتاء  -0

 . ا م حق ،  43/03/4302

 . 4302مداقلات ف  م ازدات مكاب ا نمة ا نلأمف  ا مناه   ا ملأاكز ا اامن   ه  ناج  -4

 .انلأللأ ا ملأا ع ا  اخ ف  مكاب ا نمة ا نلأمف  -0

◘ ◘ ◘ 

  دلف ، ل دل  )  مؤاملأ ا نمة ا      ( 030)انلأللأ عى داائج أعماة ا   لأر  : الخامسالبند  /

 ( . 4302حزللأاى 

◘ ◘ ◘ 

  استتاكماة اشتتكلة   دتت  ا حلألتتات ا دناملتت  ممكاتتب ا نمتتة ا نلأمتت   متت ر عتتاملى  : السةةادسالبنةةد

(4302 – 4302. ) 

◘ ◘ ◘ 

  4302) استتاكماة اشتتكلة   دتت  شتتئ ى عمتتة ا متتلأأر ا نلأملتت   متت ر عتتاملى :  السةةابعالبنةةد – 

4302 . ) 

◘ ◘ ◘ 

 متلى   لأات  م  ت  انلأللأ عتى دشتاطات  ىد تازات مدلمت  ا نمتة ا نلأملت  فلمتا  : الثامن البند

 :الإ الأر 

 ( . 4302آذالأ / ا ناهلأر ، مالأ  ) ا   لأر ا ثماد ى  -

  (.4302اشلألى ا  ة / أكا ملأ  ، أم  لمف) ا   لأر ا حا ل   ا ثماد ى  -

◘ ◘ ◘ 

 ا انالأللأ ا اكمل ل    سل  ا م للأ ا ناج  : التاسع البند: 

   م    الاقاصا ي  الا اماع  ( 42)انلأللأ عى داائج أعماة ا   لأر  -

◘ ◘ ◘ 

  اط للأ ا دلج  الآ لات ا دافذر ممدلم  ا نمة ا نلأمل  :العاشر البند 

◘ ◘ ◘ 
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  ( 24)فتف ا ت  لأر  أحم  محمت   نمتاى/ ى لأاءات   س  اكلألج منا ف ا سل   : الحادى عشرالبند

 . مؤاملأ ا نمة ا نلأمف 

◘ ◘ ◘ 

  مكاتب ا نمتة ا نلأمتف  ياتلأر  لالت  ا م للأ ا ناج  ا خط ات ا اديلذل  لاداخاب : الثانى عشرالبند 

 .  ل ر  ى لأاءات اس ج مهامه 

◘ ◘ ◘ 

  مدلم  ا نمة ا نلأمل   ا ذهمفالاحاياة ما ل ملة  : الثالث عشرالبند . 

◘ ◘ ◘ 

 : قرارات وتوصيات المجلس ( 7)

مط    عمة     س الحادية والثمانين ادننا    لأاه ا نا ل عن  م    الإ الأر خلاة فالأر 

 :ااخذ مشأدها ا نلأالأات  ا ا صلات ا اا ل   داقش خلا ها ا مد   ا م لأ   ع ف    ة أعما ه 
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 انتخاب هيئة رئاسة مجلس الإدارة لمدة عام : البند الأول 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

مشأى اداختاب هلئت  لأئاست  م  ت  ( 0/  00ع .   . ى . ج .   ) من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 ، الإ الأر  م ر عاج

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات،

 :يقـــــــرر 

 :ع ف ا دح  ا اا ف  م ر عاج ، اداخاب هلئ  لأئاس  ا م     (0)

 رئيسا(        الإمالأات ا نلأمل  ا ماح ر / حك مات )  صنلأ غماش/ ا سل  منا ف  -

 نائبا للرئيس (  ا مم ك  ا لأ دل  ا هاشمل /  أصحاب أعماة)   زلا  ا حمصف/  ا سل  -

 نائبا للرئيس            (ا  مه لأل  ا  مدادل  /  عماة)    حسى فنله / ا سل  -

*  *  * 
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لمجلةس إدارة منظمةة العمةل العربيةة ( 03)متابعة تنفيةذ قةرارات الةدورة  : الثانىالبند  

 ( . 4302آذار / القاهرة ، مارس )

 

،  لمتفأم  )  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

اديلذ قلأالأات ا   لأر ماامن  مشأى (  4/  00ع .   . ى . ج .   ) من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 .( 4302آذالأ /  مالأ ،  ا ناهلأر ) م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ( 03)

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ، 

 :يقـــــــرر 

 م  تت  ى الأر مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت  ( 03)اديلتتذ قتتلأالأات ا تت  لأر ماامنتت  أختتذ ا ن تتج مانلألتتلأ  -0

 .( 4302آذالأ /  ، مالأ  ا ناهلأر)

ا  لتته ا شتتكلأ  منتتا ف ا متت للأ ا نتتاج  مكاتتب ا نمتتة ا نلأمتتف  منا دلتته فتتف ا مكاتتب  ا مناهتت   -4

 . ا سامن  ات  ا صلات م    الإ الأر فف   لأاه ا ملأاكز ع ف  ه  هج فف اديلذ قلأالأ

*  *  * 

  



 9 

 

 ل العربةةىـةةـلمةةمتمر العم( 20) العاديةةة تنفيةةذ قةةرارات الةةدورة تصةةورات:  الثالةةثالبنةةد  

 ( . 4302أيلول / سبتمبر  40-02القاهرة ، )

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

اديلتتذ قتتلأالأات  اصتت لأات مشتتأى(  0/  00ع .   . ى . ج .   ) منتت  الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج 

 ( . 4302أل  ة / سمامملأ  40-02ا ناهلأر ،  )  مؤاملأ ا نمة ا نلأمف( 20) ا نا ل  ا   لأر

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

 اديلتذ قتلأالأات ا ت  لأر اصت لأات ا نمتة ا نلأمتف مشتأى ا م افنت  ع تف انلألتلأ مكاتب أختذ ا ن تج  -

 ( . 4302أل  ة / سمامملأ  40-02ا ناهلأر ،  )  مؤاملأ ا نمة ا نلأمف( 20)

*  *  * 
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 المسائل المالية والإدارية :  الرابعالبند 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

  الإ الأل ، مشأى ا مسائة ا ما ل  ( 2/  00ع .   . ى . ج .   ) من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 ، من  الاساماع  لإلضاحات ا اف ق مها ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف فف هذا ا شأى

 ، من  أخذ ا ن ج ما م قف ا ما ف   مدلم 

 ،ا مداقشات  ا م ا لات مدال   

 

كمةةا فةةى  الأعضـةةـا الموقةةا المةةالى مةةن حيةةث المسةةاهمات والمتةةدخرات علةةى الةةدول  -0
 .ـ والملحق  43/03/4302

 :يقـــــــرر 

 .ما م قف ا ما ف أخذ ا ن ج  -0

 كتذ ك  4302مداش ر ا   ة ا عضاء ا ا   ج اس   من  مساهمااها فت  م ازدت  ا مدلمت   نتاج  -4

 .ماأخلأات ، ماس ل  مساهمااها  ا مما غ ا ماأخلأر عى سد ات سامن     ة ا ا  ع لها ا

،  انتت لج ا شتتكلأ  ا انتت للأ ى تتف ا تت  ة ا اتت  ستت  ت ع تتف حستتاب ا ماتتأخلأات عتتى ستتد ات ستتامن  -0

 .  كذ ك ا   ة ا اف س  ت كامة مساهمااها

*  *  * 

  



 11 

 . 4302ام مناقلات في موازنات مكتب العمل العربى والمعاهد والمراكز التابعة له لع -4
 
 : 4302لعام  مناقلات فى موازنة مكتب العمل العربى (أ)

 :يقـــــــرر 

 .مى ا    ة ا ملأفق م ثلن  ا مد  (  7،  2، 2،  0 ، 4،  0 )ا مداقلات م أخذ ا ن ج .0

/    ىمدت )   لالأ أملألكف مى ا ماب ا سا   ( 45333)ممم غ ( 5) ا م افن  ع ف ى لأاء ا مداق   .4

 07333 ممم تغ ا اماعات م    الا الأر/   لالأ  0333ممم غ  هلئ  ا لأقام دينات ا اماعات 

  ( .  مطم عات لاساخ اج ا مدلم / مد  )  ا لأامع ى ف ا ماب(   لالأ 

 .اك لف مكاب ا نمة ا نلأم  مااخاذ كاف  الا لأاءات ا لازم   .0

اك لتتف مكاتتب ا نمتتة ا نلأمتت  متتا اكلف متتع قتتلأالأات ا م  تت  الاقاصتتا ى  الا امتتاعف مشتتأى  .2

، مت  ى أى اعمتاء ا ما لت  اضتافل  ع تف  4302،  4305،  4302  لأعت اجاخيلض ا م ازد  

 ا   ة الاعضاء 

*  *  * 

طلةةةب المركةةةز العربةةةي لتنميةةةة المةةةوارد البشةةةرية بطةةةرابلس الصةةةرا مـــــةةةـن  (ب) 

 . 4302الاحتياطى العام للمركز لعام 

 :يقـــــــرر 

 .أخذ ا ن ج  .0

ا نلأمتتف  ادملتت  ا متت الأ  ا مشتتلأل   ا م افنت  ع تتف ا صتتلأف متتى حستتاب الاحالتتاط  ا نتتاج   ملأكتتز .4

 نتاج  ا ين تف  اس لة ى ما   ا مصتلأ ف  00/04/4302   سد  ا ما ل  ا مداهل  ف  مطلأام  

 .  دلج ا ما ل  ا دافذر  اسادا امى الاحالاط  ا ناج   ملأكز  كس ي  4302

 .ف  ض ء ا سل    ا ما ل  ا ا  الأ  لاحـنــا   ملأكز س ا  مم غ ا س ي  لاحناً  حساب الاحالاط   .0

 . ع له ىحا   ا م ض ع ى ف ا مؤاملأ ا ناج مع ا ا صل  ما م افن  .2

 
 * *  * 
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 .تقرير المراجع الداخلى لمكتب العمل العربى  -0

 :يقـــــــرر 

 .أخذ ا ن ج مانلأللأ ا ملأا ع ا  اخ ف  مكاب ا نمة ا نلأمف  -0

   تتدلج فنتتا  مملأاعتتار ا ا صتتلات ا تت الأ  فتتف ا انلألتتلأ  اديلتتذها مكاتتب ا نمتتة ا نلأمتتفاك لتتف  -4

 . ا   ائح

 . ا   ائح ا دافذر  ا اأكل  ع ف حن ق ا نام لى ما مدلم   فنا   دلج -0

 

 
*  *  * 
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جنيا ، ) لممتمر العمل الدولي ( 030)تقرير عن نتائج أعمال الدورة :  الخامسالبند  

 ( . 4302حزيران / يونيو 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

انلألتتلأ عتتى داتتائج أعمتتاة  مشتتأى(  5/  00ع .   . ى . ج .   ) منتت  الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج 

 ( . 4302حزللأاى /  دلف ، ل دل  )  مؤاملأ ا نمة ا      ( 030)ا   لأر 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

/ ل دلت  دلتف ، ) متؤاملأ ا نمتة ا ت   ف ( 030)أخذ ا ن تج متا انلأللأ عتى داتائج أعمتاة ا ت  لأر  -0

ا م م عتت  ا نلأملتت  ع تتف هتتامش أعمتتاة   أدشتتط ، ممتتا فتتف ذ تتك ا اماعتتات (4302 حزلتتلأاى

 .ا مؤاملأ

الإشا ر ممسا ى ادللج ا م انف ا    ف   اضامى مع شنب  عماة ف سطلى  ا لأاضتف ا نلأملت   -4

 . ا د اح ا مملز ا ذى حننه خلأى  ا منلأض ا مصاحب  ها محا   ا 

 ع ر ا   ة ا نلأمل  ى ف ىخطالأ مدلم  ا نمة ا نلأمل  مالأشلحااها  شغة ا مداصب ا مدمثن  عى  -0

مؤاملأ ا نمة ا    ف فف  قت ممكلأ حاتف لاستدف ااختاذ الإ تلأاءات ا لازمت   ت عمها  ا ادستلق 

 .مشأدها 

/  ا سل ( مصلأ / عماة )  ما ف محم   ما ف / ا سل  :  عض ى م    الإ الأر اك لف كلا مى -2

مإع ا  مذكلأر ح ة الاا اهات  ا اح لات فف ا  ادب ا دنتامف فتف (  مداى / عماة ) حسى فنله 

لتتة ا ماغلتتلأات  كليلتت  استتاثمالأها  احنلتتق  حتت ر ا مصتتا ح ا نما لتت  ا نلأملتت    عتتج ا م اقتتف 

 .ا نلأمل  فف ا محافة ا    ل  

نمتة ا نلأمتف مإعت ا  متذكلأر حت ة ا ان  لت  ا دناملت   أثلأهتا فتف لتة ا احت لات اك لف مكاتب ا  -5

 . ا  الأل  
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 :ان لج ا شكلأ  ا ان للأ  كة مى  -2

دصالأ ا لأملن  لأئل  ا م م ع  ا نلأمل  ا مشالأك  فف أعمتاة ا ت  لأر /  منا ف ا  كا لأ  (أ )

 ا م م ع  دشط   مؤاملأ ا نمة ا    ف ع ف  ه  ه الإل امل   قلا اه ا حكلم  ( 030)

 .ا نلأمل  ع ف هامش أعماة ا مؤاملأ

أحم  محم   نماى ا م للأ ا ناج  مدلمت  ا نمتة ا نلأملت  ع تف ا  هت   ا اتف / منا ف ا سل   (ب )

متتتذ ت فتتتف ا احضتتتللأ ا  لتتت  لا اماعتتتات ا م م عتتت  ا نلأملتتت   اتتت فللأ  ملتتتع ا  ثتتتائق 

م انتتف ا تت   ف  ا من  متتات ذات ا نلاقتت  ،  ع تتف ا الأالمتتات  ا ادلتتلج ا ماملتتز لإد تتاح ا 

 .  اضامى مع شنب  عماة ف سطلى  ا لأاض  ا نلأمل  ا محا   ا خلأى

أعضاء ا  ف   ا نلأمل  ع ف مشالأكاهج ا ماملزر فف ا   اى ا يدل  فف ىطالأ ا الأكلز ع ف  (ج )

 .ا خص صلات ا نلأمل  

ا عضاء ا نلأب مم    ى الأر مكاب ا نمة ا      ا ذلى غا لأ ا ا م    ع تف ا  هت    (  )

 ت  احنلتق ا مزلت  متى الاد تازات  صتا ح ا مدطنت  ا نلأملت  متع اهدئت  ا عضتاء ا اف مذ

 4307-4302ا نلأب ا     ا يائزلى فف اداخامات ا م      يالأر 

ضلأ لأر منا    "  :ا اأكل  ع ف ا ا صل  ا صا لأر عى   د  ا ادسلق ا نلأمل   ا ا  ادص ع ف  -7

انزلز ا ادسلق  ا انا ى فلما ملدها  خ م   منض ا خلافات ملى ا  ف   ا نما ل  ا نلأمل  مى أ ة

متة ا ت   ف   ياتلأر ا م  اى ا نلأمل   مدع اكلأالأ متا حصتة فتف اداخامتات م  ت  ى الأر مكاتب ا ن

 ذ ك مى خلاة ىل تا  حتلأاك مؤسستف   نلاقتات  ا تلأ امط ا نلأملت   " لاممسان 4302-4307

 .   عج  ا حل  ا م اقف ا نلأمل  فف ا محافة ا    ل   مؤاملأ ا نمة ا    ف

*  *  * 
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اسةةتكمال تشةةكيل لجنةةة الحريةةات النقابيةةة بمكتةةب العمةةل العربةةي لمةةدة :  السةةادسالبنةةد  

 ( .4306 – 4302)عامين 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

استتاكماة اشتتكلة   دتت   مشتتأى(  2/  00ع .   . ى . ج .   ) منتت  الاطتتلاع ع تتف ا  ثلنتت  لأقتتج 

 ( . 4302 – 4302 )ا حلألات ا دنامل  ممكاب ا نمة ا نلأم   م ر عاملى 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

أعضاء م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا اا لت  أستماؤهج  لك دت ا أعضتاء أصتل لى اخالالأ  (أ )

 : ( 4302  - 4302 ) م ر عاملى    د  ا حلألات ا دنامل  ممكاب ا نمة ا نلأمففف 

 عضوا أصيلا     ( ا س  اى مه لأل  /  حك مات) فاطم  محم   امع / ا سل ر  -0

 عضوا أصيلا  (ا مم ك  ا لأ دل  ا هاشمل  /  أصحاب أعماة ) زلا  ا حمصف/ ا سلـ   -4

 عضوا أصيلا        ( مه لأل  مصلأ ا نلأمل   /  عماة )  ما ف محم   ما ف/ ا سلـ   -0

ا م افن  ع ف ا عضتاء ا ثلاثت  ا تذلى اخاتالأهج ا مت للأ ا نتاج  مكاتب ا نمتة ا نلأمتف  نضت ل   (ب )

 :،  هج  ( 4302 – 4302 )  د  ا حلألات ا دنامل  ممكاب ا نمة ا نلأمف  م ر عاملى 

 عضوا أصيلا (      ا ك لت) فالز ا مطللأى                   / ا سلـ   -0

 عضوا أصيلا ( ا  مه لأل  ا  مدادل ) سن  ا  لى حمل ى صنلأ        / ا سلـ   -4

 عضوا أصيلا ( ا مم ك  ا مغلأمل )         فالأ ق شهللأ/ ا سلـ   -0

*  *  * 
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 4302) استكمال تشكيل لجنة شئون عمل المةرأة العربيةة لمةدة عةامين :  السابعالبند  

– 4306 . ) 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

اساكماة اشكلة   د  شئ ى  مشأى(  7/  00ع .   . ى . ج .   ) من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقج 

 ( . 4302 – 4302) عمة ا ملأأر ا نلأمل   م ر عاملى 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف   نض ات ا اا ل  أسمائهى لاساكماة اشكلة  أخذ ا ن ج ماخالالأ -

 : ( 4302 – 4302 ) م ر عاملى    د  شئ ى عمة ا ملأأر ا نلأمل 

  ا مم ك  ا لأ دل  ا هاشمل    لألهاج فد ي / ا سل ر  -0

 ا نلأمل  ا ماح رمالأات الإ       محم  ما حلأفل  عائش  /ا سل ر  -4

  لملا        دللأملى ا شلألف ا  لأس  / ا سل ر  -0

 ف سطلى        س زاى السللأ عم  ا سلاج/ ا سل ر  -2

  ل ا لمدا  مه لأل     ف زل  داشلأ / ا سل ر  -5

  ( اللجنة مقررة)   مه لأل  مصلأ ا نلأمل      حداى ل سف / ا  كا لأر  -2

*  *  * 
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تقريةر عةن نشةاطات وإنجةازات منظمةة العمةل العربيةة فيمةا بةين دورتةي :  الثةامنالبند  

 :مجلس الإدارة 

 ( . 4302آذار / القاهرة ، مارس ) الدورة الثمانون  -

 (.4302تشرين الأول / أبو ظبى ، أكتوبر ) الدورة الحادية والثمانون  -

 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

انلألتتتلأ عتتتى دشتتتاطات  مشتتتأى(  0/  00ع .   . ى . ج .   ) منتتت  الاطتتتلاع ع تتتف ا  ثلنتتت  لأقتتتج 

ا نتتاهلأر ، ) ا تت  لأر ا ثمتتاد ى  :  ىد تتازات مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت  فلمتتا متتلى   لأاتت  م  تت  الإ الأر

 (. 4302اشلألى ا  ة / ا ناهلأر ، أكا ملأ ) ا   لأر ا حا ل   ا ثماد ى ، (  4302آذالأ / مالأ  

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

فلمتتا متتلى   لأاتتف م  تت   أختتذ ا ن تتج متتا انلأللأ عتتى دشتتاطات  ىد تتازات مدلمتت  ا نمتتة ا نلأملتت  -

 .(  00،  03 )الإ الأر 

مكاتتتب ا نمتتتة ا نلأمتتتف  مستتتاع له  كافتتت  ا نتتتام لى ما مكاتتتب  نتتتاج ا متتت للأ  ا  لتتته ا شتتتكلأ   -

، مع الإشتا ر ما ينا لتات  ا مؤسسات ا اامن    مدلم  ع ف  ه  هج فف اديلذ دشاطات ا مدلم  

 .  ا دشط  ا هام  ا اف ديذاها ا مدلم  خلاة ا ك ا يالأر

*  *  * 
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 : المدير العام/ التقارير التكميلية للسيد :   التاسعالبند 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

/ ا انتالأللأ ا اكمل لت    ستتل  مشتأى ( 4/  00ع .   . ى . ج .   ) منت  الاطتلاع ع تف ا  ثلنت  لأقتج 

 ، ا م للأ ا ناج

 ، من  الاساماع  لإلضاحات ا اف ق مها ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف فف هذا ا شأى

 ، مدال   ا مداقشات  ا م ا لات 

 للمجلس الاقتصادي والاجتماعي ( 42)تقرير عن نتائج أعمال الدورة  (0)

 :يقـــــــرر 

 .  م    الاقاصا ي  الا اماع  ( 42)انلأللأ عى داائج أعماة ا   لأر مأخذ ا ن ج  -0

 فاك لف مكاتب ا نمتة ا نلأمتف مانت لج متذكلأر حت ة م اصتيات  منتالللأ  شتلأ ط شتغة مدصتم -4

 تف ا ت  لأر ا نا مت   م  ت  الإ الأر لإقلأالأهتا  لأفنهتا ى تف للأ ا ناج  ا م للأ ا ناج ا مستاع  ىا م 

 .مؤاملأ ا نمة ا نلأمف 

 

*  *  * 
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 . تطوير النظم والآليات النافذة بمنظمة العمل العربية:  العاشرالبند  

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

اطت للأ ا تدلج  الآ لتات  مشتأى(  03/  00ع .   . ى . ج .   ) من  الاطتلاع ع تف ا  ثلنت  لأقتج 

  ا دافذر ممدلم  ا نمة ا نلأمل 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

أخذ ا ن ج م ثلن  اط للأ ا دلج  الآ لتات ا دافتذر ممدلمت  ا نمتة ا نلأملت   علأضتها ع تف ا ت  لأر  .0

 .ا نا م   م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  

مان لج اص لأ ح ة ان لة ( ا س  اى / أصحاب أعماة ) مصطيف  ا شلخ عثماى/ اك لف ا سل   .4

 .دلاج ا نمة ممؤاملأ ا نمة ا نلأمف  علأضها ع ف ا   لأر ا نا م   م    الإ الأر 

*  *  * 
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فى الدورة  أحمد محمد لقمان/ إجرا ات جلسة تكريم معالى السيد  : الحادى عشرالبند  

 .لممتمر العمل العربى ( 24)

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

 أحم  محم   نماى قاع  الا اماع مداء ع ف ط مه  ىصلأالأه ع له/  ق  غا لأ ا سل  

ى تلأاءات   ست  اكتلألج  مشتأى(  00/  00ع .   . ى . ج .   ) من  الاطلاع ع ف ا  ثلن  لأقتج  

  مؤاملأ ا نمة ا نلأمف ( 24)فف ا   لأر  أحم  محم   نماى/ منا ف ا سل  

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

أحمت  محمت   نمتاى ا مت للأ ا نتاج فتف اطت للأ / ا شا ر ما   لأ ا ماملز ا ذى قاج مه منا ف ا ستل   -0

 الالأاناء مأسا لب عم هتا  خ مت  أطتلأاف الإداتاج ا ثلاثت  فتف ا ت  ة أ اء مدلم  ا نمة ا نلأمل  

 .ا نلأمل  

أحمت  محمت  / اي لض هلئ  لأئاس  م    الإ الأر ماعاما  ى لأاءات   س  اكتلألج منتا ف ا ستل   -4

 محلتتو ل لتتق ا اكتتلألج مشتتخص ا متت للأ ا نتتاج   متتؤاملأ ا نمتتة ا نلأمتتف( 24) نمتتاى فتتف ا تت  لأر 

ا اتف  صت ت  ا ملأم قت مكادت  ا  ماملتز فتف قلتا ر ا مدلمت     لأه ا ته  تأطلأاف الإدااج   ان للأ

 .ى لها

*  *  * 
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لمكتب العمل العربةى لفتةرة المدير العام  الخطوات التنفيذية لانتخاب : الثانى عشرالبند  

 .ولاية جديدة وإجرا ات تسلم مهامه 

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

ا خطتتت ات ا اديلذلتتت   مشتتتأى(  04/  00ع .   . ى . ج .   ) منتتت  الاطتتتلاع ع تتتف ا  ثلنتتت  لأقتتتج 

  مكاب ا نمة ا نلأمف  يالأر  لال    ل ر  ى لأاءات اس ج مهامه ا م للأ ا ناج  لاداخاب

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

ا خطتت ات ا اديلذلتت  لاداختتاب ا متت للأ ا نتتاج  مكاتتب ا نمتتة ا نلأمتتف  ياتتلأر  لالتت    لتت ر اعامتتا   -

 :ع ف ا دح  ا اا ف   ى لأاءات اس ج مهامه

الطلب من الدول المشاركة في  الميمرمت ريد يد اءيماع اء اياع اء يلذذن الي  ن ل ي   -0

 .ا تماد العاو ة  حق التصو ت ف  الممرمت وذلك وفقاً لاءتمارة 

نقترح  " ريدد اللجنة التنظذمذة مو د إجيتاع الاتتاااياف في  الجلاية العامية للميمرمت  -4

 " .أن يكون ذلك في ثالث أو رابع أيام عمل المؤتمح 

 جوز لكل متشح ان  طلب مين اللجنية التنظذمذية ان رييدد مو يداً ليء بايداع اتتامجيء  -0

 .الفتق الثلاثة الاتتااا  ووج ة تظتة امام كل فت ق من 

 :رقدم لجنة ا تماد العاو ة رقت تها اءول  تامن  -2

/ ا ييييالأ اء ميييال / حكومييياف )  يييدد  ا يييواف المنيييدواذن المعتميييد ن رءيييمذاً  -

 (. مال

 .ريد د اءماع اء ااع اء لذذن ال  ن ل   حق التصو ت  -

 . اذان اءغلبذة المطلواة لاتتاالأ المد ت العام للمنظمة  -
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/ اليكومياف ) للإشتاف  لى الاتتااااف رتكون من ممثل  ين كيل فت يق رشكذل لجنة  -5

مع متا اة إلا  كيون احيد ا اياع اللجنية مين جنايذة ا  ( العمال / ا يالأ اء مال 

من تظيام العميل ايالممرمت و يت  ا تمياد رشيكذل اللجنية " 2"فقتة  00/من المتشيذن م

اتتاييالأ رسييذل اللجنيية ميين اييذن ميين لبييل المييمرمت لبييل اييدع الجلايية الاتتاااذيية   و ييت  

 .ا ااس ا   

  علن رسذل الميمرمت اءيماع المتشييذن لمنصيب الميد ت العيام لمنظمية العميل العتاذية -2

لعييام ( 20)فييى دوررييء ( 0)فقييتة ( 0527)وفقييا لقييتار مييمرمت العمييل العتاييى رليي  

4302. 

 . جوز لكل متشح رامذة احد ا ااع وفد الده لمتالبة العملذة الاتتاااذة  -7

لع رسذل الممرمت وءكترذت  ام الممرمت  لى كيل اطالية اتتاااذية وركيون ماتومية  و -0

 .ااار  المنظمة 

رجيت  المنياداه  ليى المنييدواذن المعتميد ن للتصيو ت مين لبييل رسيذل اللجنية المشييتفة  -4

 . لى الاتتااااف   و ت  رالذ  كل مندولأ اطالتء الاتتاااذة 

البطالياف الاتتاااذية فذيء وذليك في    ت  وضع  ندوق شفاف من البلاءيتذك لتجمذيع  -03

 .وءط القا ة امام اللجنة المشتفة  لى الاتتاالأ 

لا  جوز ان  نيولأ  ين العايو اء يذل احيد الماتشيار ن لذييل ميليء إلا اموجيب  -00

خطييالأ اتااييء معتمييد ميين رسييذل المييمرمت وءييكترذت  ييام المييمرمت وفقيياً للقوا ييد 

 .النظامذة  

المتشيح الي    اتياره وذليك في  مكيان م ليق  قوم كيل منيدولأ االتيشيذت  ليى اءي   -04

ثيي   اييع ( حت يياً  لييى ءييت ة الالتييتاص والاصو ييذة ) ماصييل ل يي ا ال ييت  

 .المندولأ اطالة الاتتاالأ ف   ندوق الفتز الماصل ل لك 

 تا   كل مندولأ ان لا  اع  ليى البطالية اءيمء او  يفتء او الدولية التي   نتميى  -00

 ى البطالة   ورل ي  ا اياً كيل اطالية ريميل إلذ ا او ا ة شاراف اخت    حتى لا رل

 .اء  اكثت من متشح واحد 
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رقوم لجنة ابشتاف  لى الاتتااااف افتز اطالاف الاتتااااف واحتاالأ اء واف  -02

 .الت  حصل  لذ ا كل متشح 

 . علن رسذل لجنة ابشتاف  لى الاتتااااف تتذجة التصو ت  -05

  (  ثلثي   يدد اء يواف)مطلقية إذا ل   يصل ا  مين المتشييذن  ليى اءغلبذية ال -02

 . عاد التصو ت اذن المتشيذن الاثنذن اليا لذن  لى اكثت اء واف 

 وليييع رسيييذل وا اييياع لجنييية ابشيييتاف  ليييى الاتتاااييياف  ليييى النتذجييية الن اسذييية  -07

 .للاتتااااف ورالمء للاكترار ة الفنذة ليفظء مع اطالاف التصو ت 

 .النتذجة الن اسذة اعد الفتز  علن رسذل لجنة ابشتاف  لى الاتتااااف  -00

 . رعطى الكلمة لتسذل الممرمت ث  للاكترذت العام للممرمت لت نئة المتشح  -04

 قييوم المتشييح اليي   ريي  إ ييلان فييوزه انتذجيية الاتتاييالأ  اتوجذييء كلميية إلييى ا ايياع  -43

 .الممرمت امناءبة فوزه ف  الاتتااااف 

 .جد دة   صدر الممرمت لتاراً اتعذذن المد ت العام لفتتة ولا ة -40

 لتق  المتشح الفاسز مع الميد ت العيام لتترذيب اتتيامء ايدعا لولا تيء القاتوتذية وذليك  -44

 . (24)   (20) ر ممرمت العمل العتا  ف  دوررذءوفقا لقتا

 ييت   قييد اجتميياص مشييتت  للمييد ت العييام والمتشييح الفيياسز واياييور مييو ف  مكتييب  -40

 .العمل العتاذة اعد ادع ولا تء القاتوتذة 

 د مو د للمد ت العام الجد د مع معيال  اءميذن العيام لجامعية اليدول العتاذية  ت  ريد -42

ميو ف  المنظمياف العتاذية ءداع القا  امامء وفقاً ءحكام النظام اءءاء  الموحيد ل

 .المتاصصة

* * * 
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 لمنظمة العمل العربية الذهبىالاحتفال باليوبيل  : الثالث عشرالبند  

 

،  أم  لمتف)  ا حا ل   ا ثمادلىىى م    ى الأر مدلم  ا نمة ا نلأمل  ا مدنن  فف   لأاه ا نا ل  

 ،(  4302اشلألى ا  ة  / أكا ملأ 03

 اص لأات ا مكاب ا نمة ا نلأمف  لاحاياة ما ل ملة  ان لج ا م للأ ا ناج  مدلم  ا نمة ا نلأمل من  

 .ا ذهمف 

  مدال   ا مداقشات  ا م ا لات ،

 :يقـــــــرر 

( 24)ا م افن  ع ف الاحاياة ما ل ملة ا ذهمف   مدلم   أثداء ا   س  الافاااحل   عمتاة ا ت  لأر  -0

 .  مؤاملأ ا نمة ا نلأمف

اي لض أعضاء هلئ  لأئاس  م    الإ الأر  ا م للأ ا ناج  مكاب ا نمة ا نلأمف ممحتو  اعامتا   -4

 . ا خط ات ا اديلذل   لاحاياة ما ل ملة ا ذهمف   مدلم  

* * * 
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