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انىطنيت نهًؤهلاث في دونت  انهيئت 
انعربيت انًتحذةالايبراث   

 

 خبنذ انعبيذني/ لاستبرا 

 واستراتيجيبث سىق انعًمانًهنيت انًؤهلاث  إدارة يذير 
 

 عرض تقذيًي خبص
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 يحتىيبث انعرض

 انزؤيت•

 انزطبنت•

 وَشأتهبَبذة عٍ تبريخ انهيئت •

 انهيئتواختصبصبث بعض اهذاف •

 انىطُيتيُظىيت انًإهلاث •

 يظًيبث انشهبداث انىاردة في يُظىيت انًإهلاث انىطُيت•

 الأطبطيت نُظبو انًإهلاث انىطُيتالأهذاف •

 انىطُيتالأطبطيت نًُظىيت انًإهلاث انًببدئ •

 يشايب تطبيك َظبو يُظىيت انًإهلاث انىطُيت•

 انًعتًذة في يُح انًإهلاثالأطض •

 انًهُيت انىطُيت تطىيزانًإهلاث آنيت •

 ببنًإهلاث انًهُيت وارتببطهب انًعبييز •

 انًشبريع •

 الإَدبساث•
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 الزؤيت

 

 
 يإهلاث وطُيت يتًيشة تعشس انتًُيت الاختًبعيت والالتصبديت
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 الزسبلت
 

 الاختًبعيت انتًُيت يتطهببث تهبيت يضًٍ اندىدة عبني وطُي يإهلاث َظبو

  وتطىيز انعًم طىق يع انتعهى يخزخبث ارتببط وتعشيش والالتصبديت

 وبزايح يإطظبث وتزخيص انظببمت وانخبزاث ببنتعهى الاعتزاف طيبطبث

 بيٍ الأفزاد اَتمبل وتيظيز انًإهلاث اعتًبد ويعبييز انًهُي وانتذريب انتعهيى

 يٍ انحيبة يذي انتعهى يفهىو وتذعيى وانًهُي وانعبني انعبو انتعهيى يظبراث
 .انًدتًع في فزد كم تعهّى بًحصهت الاعتزاف خلال
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 ًبذة عي تبريخ الهيئت وًشأتهب
 

 2008 – 2006. أ

 .يُبلشخ يفٕٓو انًؤْلاد انؼغكشٚخ      -

 .رغٕس انًفٕٓو إنٗ إَشبء ْٛئخ ٔعُٛخ نهًؤْلاد فٙ إيبسح أثٕظجٙ      -

 .رغٕسد انفكشح يٍ ْٛئخ يحهٛخ إنٗ ْٛئخ يؤْلاد ٔعُٛخ إرحبدٚخ      -

   2009 – 2007. ة

 .رى رذأل إعبس انًؤْلاد ثٍٛ خًٛغ الأعشاف انًؼُٛخ يٍ ٔصاساد ٔخٓبد رؼهًٛٛخ   -

 .انزشبٔس يغ اندٓبد انذٔنٛخ يثم ْٛئخ انًؤْلاد الإٚشلاَذٚخ ٔالاعكٕرلاَذٚخ-

 .ٔرٕطٛفٓب ٔيغًٛبد انًؤْلاد 10رى الإخًبع ػهٗ انًغزٕٚبد -

 2010. جـ

 .2010( 1)رى إَشبء انٓٛئخ ثًشعٕو ثمبٌَٕ ارحبد٘ سلى -

 .تى تشكيم ندُت تأطيظيت نتظييز أعًبل انهيئت بتىخيهبث يٍ وسارة شإوٌ انزئبطت-

 .تى تظًيت يعبني وسيز انعًم رئيظب نًدهض ئدارة انهيئت-
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 الهيئتواختصبصبث بعض أهداف 
 

ٔعُٛخ يٕحذح  نزغٕٚشاعزشارٛدٛخ انخغظ ٔانغٛبعبد انلاصيخ ٔضغ 1.
 .نهًؤْلاد

ٔضغ يؼبٚٛشٔاَظًخ نًؤْلاد انزؼهٛى انؼبنٙ ٔانزؼهٛى انؼبو ٔانزؼهٛى  2.
ٔانزذسٚت انًُٓٙ ٔانفُٙ نًٕاكجخ انُٓضخ الالزظبدٚخ ٔالاخزًبػٛخ فٙ 

 .  انذٔنخ

رغٕٚش عٛبعبد ٔاخشاءاد رًكٍ الافشاد يٍ الاَزمبل ثٍٛ يؤعغبد انزؼهٛى  3.
 .انؼبو ٔانزذسٚت انًُٓٙ ٔانفُٙ ٔانحظٕل ػهٗ يؤْلاد يؼزشف ثٓب

 .رشدٛغ الافشاد ػهٗ انزؼهى انًغزًش4.

 .رشكٛم انهدبٌ ٔانًدبنظ انخبطخ ثبنًؼبٚٛش انًُٓٛخ5.

 .رشخٛض انًؤعغبد انزؼهًٛٛخ ٔانزذسٚجٛخ ٔيزبثؼخ خٕدرٓب6.

 .اَشبء لبػذح ثٛبَبد نكبفخ يؤعغبد انزؼهٛى ٔانزذسٚت فٙ انذٔنخ7.
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 الىطٌيتهٌظىهت الوإهلاث 

 

 .10انٗ  1الاعبس انز٘ ٚظُف انًؤْلاد فٙ يغزٕٚبد رزذسج يٍ •

 . ضٕئٓب رغكٍٛ انًؤْمػهٗ يحذدح ٚزى خًغخ خًم ٔطفٛخ ٚزكٌٕ كم يغزٕٖ يٍ •

 .رشاػٙ انًُظٕيخ خظٕطٛخ انزؼهٛى ٔانثمبفخ ٔثٛئخ انؼًم فٙ دٔنخ الايبساد•

 .انذٔنٛخرجبدل اػزًبد انًؤْلاد يغ ثؼض انًُظٕيبد رٕلٛغ ارفبلٛبد  •

 .رؼزشف ثبنزؼهى ٔانخجشاد انغبثمخ نهفشد ػُذ يُح انًؤْم•

 انمغبػبد انزؼهًٛٛخ انثلاس  : انشًٕنٛخ•
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 انعبو انعبني انًهني انًسًً انعبو انًستىي

 — درجت انذكتىراة — درجت انذكتىراة 10

 — درجت انًبجستير انًبجستير انتطبيقي درجت انًبجستير 9

8 
درجت انذبهىو 

يببعذ )انعبني 

 (انبكبنىريىس

انذبهىو انعبني 

يببعذ )انتطبيقي 

انبكبنىريىس 
 (انتطبيقي

درجت انذبهىو الأكبديًي 

يببعذ )انعبني 

 (انبكبنىريىس

— 

 انبكبنىريىس 7
انبكبنىريىس 

 انتطبيقي
 — انبكبنىريىس

 — انذبهىو انعبني انذبهىو انًتقذو انذبهىو انعبني 6

5 
درجت / انذبهىو

 جبيعيت
 — شهبدة جبيعيت انذبهىو

 (12انصف )شهبدة انثبنىيت انعبيت  — 4شهبدة  شهبدة  4

 — 3شهبدة  شهبدة  3

 — — 2شهبدة  شهبدة  2

 — — 1شهبدة  شهبدة  1
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 يسًيبث انشهبداث انىاردة في ينظىيت
انًؤهلاث انىطنيت   
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 الأهداف الأسبسيت لٌظبم الوإهلاث الىطٌيت 

تطىيز الأَظًت وانظيبطبث 

انًتعهمت ببلإعتزاف ببنتعهى 

 .وانخبزاث انظببمت

3 

تىحيذ انًعبييز انًظتخذيت 

في وضع وتطىيز 

يحصلاث انًإهلاث نذي 

خًيع يإطظبث انتعهيى 

 .وانتذريب في انذونت

6 
تحميك انًمبرَت وانًىاءيت بيٍ 

انًإهلاث الإيبراتيت 

وانًإهلاث انعبنًيت وفك افضم  

انًعبييز انًتبعت في هذا انظيبق 

وببنتبني تحميك الإعتزاف 

 .انذوني ببنًإهلاث انىطُيت

4 
تطىيز الآنيبث انًُبطبت لإَتمبل 

انمىي انعبيهت داخم وخبرج 

انذونت يٍ خلال الإعتزاف 

 .بًإهلاتهى

5 

1 
في تعشيشانثمت وانًصذاليت 

يحهيبً انًإهلاث الإيبراتيت 

 .وعبنًيبً

2 
غزص يبذأ انتعهى يذي انحيبة 

واطتحذاث وتطىيز 

انظيبطبث انًتعهمت ببَتمبل 

الأفزاد بيٍ يظبراث انتعهيى 

 .انًختهفت

9 

 

 
 الأسبسيت لوٌظىهت الوإهلاث الىطٌيتالوببدئ 

 .يشخؼٙ ٔعُٙ يٕحذ نهًؤْلاد انٕعُٛخ َظبو•

 .لٛبط يٕحذح نًخشخبد انزؼهىأُعظ •

 . ثبعزٛؼبة انزغٛشاد فٙ ثٛئخ انؼًمرغًح يشَٔخ •

 .انًزؼهًٍٛ/ نغخ يشزشكخ ثٍٛ خٓبد انؼًم ٔانؼبيهٍٛ•

 .رهجٛخ يزغهجبد عٕق انؼًم•

 .ضًبٌ خٕدح انًؤْلاد•

 .انًٕاءيخ الإلهًٛٛخ ٔانذٔنٛخ•

 .الاػزشاف ثفشص انزؼهى يذٖ انحٛبح•
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 هشايب تطبيق ًظبم هٌظىهت الوإهلاث الىطٌيت

 

يغبػذح طبحت انًؤْم ػهٗ يٕاطهخ دساعزّ عٕاءاً فٙ رخظظّ أ ا٘ 1.

 .رخظض آخش ٚشغت ثبلانزحبق ثّ

انؼثٕس ػهٗ ٔظٛفخ ثغٕٓنخ ٔرنك نزٕافك  يغبػذح طبحت انًؤْم ػهٗ 2.

 .انًؤْم يغ يٕاطفبد ٔاحزٛبخبد عٕق انؼًم انًحهٙ

ثًب فٙ رنك رهك انزٙ لا ًٚزهك نٓب انًٕظف  )احزغبة انخجشاد انغبثمخ 3.

 .ػُذ يُح انًؤْم( شٓبداد أٔ أدنخ رثجذ يٓبسارّ

 .لذسح طبحت انًؤْم ػهٗ انزُمم ثٍٛ لغبػبد انؼًم انًخزهفخ4.

 .رمهٛض انفدٕح ثٍٛ يخشخبد انزؼهى ٔاحزٛبخبد عٕق انؼًم5.
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 الُأسس الوعتودة في هٌح الوإهلاث

 

أٌ ٚكٌٕ انًؤْم طبدساً ػٍ يؤعغخ رذسٚجٛخ أٔ رؼهًٛٛخ يشخظخ يٍ لجم 1.

 .انٓٛئخ انٕعُٛخ نهًؤْلاد ٔرضًٍ َظبو ضًبٌ اندٕدح انًؼزًذ

لجم انٓٛئخ  ثشَبيح رذسٚجٙ يؼزًذ يٍ أٌ ٚكٌٕ انًؤْم طبدساً ػٍ  2.

 .انٕعُٛخ نهًؤْلاد

طبحت انًؤْم لذ اعزٕفٗ ششٔط الانزحبق ثبنجشَبيح ػُذ أٌ ٚكٌٕ 3.

 .  الانزحبق ٔكزنك اخزٛبص كبفخ الاخزجبساد انًمشسح نهحظٕل ػهٗ انًؤْم
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 آليت تطىيزالوإهلاث الوهٌيت الىطٌيت  

 

 .اػذاد انًؼبٚٛشانًُٓٛخ انٕعُٛخ1.

 .رغٕٚشانجشايح انزذسٚجٛخ انًجُٛخ ػهٗ انًؼبٚٛش انًُٓٛخ2.

 .انزحمك يٍ رهجٛخ انجشَبيح انزذسٚجٙ نًٕاطفبد ٔيحزٕٚبد انًؼٛبس ان3ًُٙٓ.

 .رغكٍٛ انًؤْم فٙ انًغزٕٖ انًُبعت نًُظٕيخ انًؤْلاد انٕعُٛخ4.

 .ٚزى يُح طبحت انًؤْم شٓبدح يؼزًذح يٍ انٓٛئخ 5.
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 الوعبييزالوهٌيت وارتببطهب ببلوإهل
 

 

ثذلخ انُشبعبد انزٙ رشزًم ػهٛٓب انًُٓخ ٔانًغزٕٚبد  انًؼبٚٛش انًُٓٛخ ػجبسح ػٍ أداح رظف  -
 .  ٚدت أٌ رزٕفش فٙ شبغم انٕظٛفخ لاداء انًُٓخ ثبلزذاسانزٙ انًؼشفٛخ ٔانًٓبسٚخ 

 

انشعًٙ انًؼزًذ نذٖ خٓبد الاخزظبص، ْٔٙ انٕعٛهخ انشئٛغخ  الأداح انًشخغ ْزِ رؼزجش  -
 .انًٕاسد انجششٚخنمٛبط يغزٕٖ خٕدح الأداء ٔرمٛٛى 

 

 :  الاعشاف انًغزفٛذح-

 

ٔانزدبسح ٔيدبنظ انظُبػخ ٔغشف  ٔٔصاسح الالزظبدٔصاسح انؼًم يثم انشعًٛخ اندٓبد . 1 
 ٔغٛشْبانٓدشح ٔاندٕاصاد ٔانًٕاسد انجششٚخ ٔدائشح انغكبٌ 

 انمغبػبد الالزظبدٚخ  . 2

 (انجبحثٍٛ ػٍ ػًم+ انؼًبل )الافشاد . 3
 .ٔانًشاكض انزذسٚجٛخ انزبثؼخ نهششكبد ٔانًؤعغبد انحكٕيٛخ ٔانخبطخانًؤعغبد انزذسٚجٛخ .4
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 ببلوإهلوارتببطهب تببع الوعبييزالوهٌيت 
 

 :لفىائد التي يوكي للفزد اى يجٌيهبا

 .رغٕٚش كفبءرّ يُٓٛب1ً.

 .يٓبسارّ ٔيؼبسفّأخّ انضؼف ٔانمٕح فٙ يؼشفخ 2.

 .اخشٖالاَزمبل يٍ يُٓخ انٗ ايكبَٛخ 3.

 .ايكبَٛخ اعزكًبل ٔيٕاطهخ انذساعخ4.

أٔ سخض رًكُٓى ايكبَٛخ انؼًم فٙ دٔنخ الايبساد ٔرنك ػمت انحظٕل ػهٗ شٓبداد 5.
 .ٔيضأنخ انًُٓخ فٙ حبل اخزٛبص الاخزجبس انخبص ثبنًُٓخيٍ انؼًم 

 .الايبسارٛخانشٓبداد ٔانًؤْلاد ٔفك يُظٕيخ انًؤْلاد انٕعُٛخ طذاس ا6.
 

 :تجٌيهباى للوإسسبث التدريبيت الفىائد التي يوكي 

 .انحظٕل ػهٗ رشخٛض نًًبسعخ  انزذسٚت ٔاػزًبد انجشايح ثشكم سع1ًٙ.

 .انًُبعجخ لاحزٛبخبد عٕق انؼًمانجشايح انزذسٚجٛخ اػذاد 2.

 .  انزذسٚجٛخانًُبْح رظًٛى 3.

 .انزؼهى انًغهٕثخيخشخبد رحذٚذ 4.
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 الوشبريع

 
 .انًؼبٚٛش انًُٓٛخ انٕعُٛخ1.

 .اثشاو يزكشاد رفبْى يغ اندٓبد انشعًٛخ راد انظهخ ثدْٕش ػًم انٓٛئخ2.

 .انؼًبنخاخزجبساد ضجظ خٕدح يشاكض 3.
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 الإًجبساث
 

 .ػمذ يهزمٛبد رؼشٚفٛخ ػٍ دٔسانٓٛئخ ٔاخزظبطبرٓب1.

 .ػمذ ٔسػ ػًم ػٍ انًؼبٚٛش انًُٓٛخ ٔأٔخّ الاعزفبدح يُٓب2.

ٔرجُٙ ثؼض  (  RPL) اػزًبد عٛبعخ الاػزشاف ثبنزؼهى ٔانخجشاد انغبثمخ 3.
 .اندٓبد انزؼهًٛٛخ ٔانزذسٚجٛخ نٓزِ انغٛبعخ

 .اعزشارٛدٛخ نهزُغٛك ثٍٛ لغبػبد انزؼهٛى ٔانزذسٚت انًخزهفخٔضغ 4.

 .نًؼبٚٛشِ انٕظٛفٛخزغٕٚش انندبٌ اعزشبسٚخ رأعٛظ 5.

 .اثشاو ثؼض يزكشاد انزفبْى نلاػزشاف انًزجبدل ثبنًؤْلاد6.

انًغبًْخ فٙ يششٔع رٕحٛذ انًؼبٚٛش انًُٓٛخ ٔرغٕٚشيُظٕيخ انًؤْلاد 7.
 .انخهٛدٛخ انًشزشكخ
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 شكزاً لحسي استوبعكن

 والى لقبء آخز اى شبء الله
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