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  مـذآـرة تـفـاهــم

  بــيـــن
    بالكويتالمعهد العربى للتخطيط ومنظمة العمل العربية 

  

 

ة  آل من منظمة العمل ال    سعى لتحقيقها   طلاقا من الأهداف المشترآة التى ت     إن - عربي
يط  ى للتخط د العرب ت والمعه صادية بالكوي ة الاقت ق التنمي ال تحقي ى مج ف

  . العربيةوالاجتماعية

ذها   - ى ينف شطة الت ود والأن سيقا للجه ل  وتن ن أج ة م ة العربي ى المنطق ان ف الطرف
 .تعزيز العائد وزيادة الفائدة وتوسيع حجم المشارآة فى التنمية بمفهومها الواسع 

وطن          وإيمانا بالدور ال   - مشترك للطرفين فى تحقيق التنمية الشاملة والمتكاملة فى ال
 .العربى 

ساحات           - ين مؤسسات العمل العربى المشترك ل اون المشترك ب اق التع ا لآف ودفع
 .أرحب فى مجالات العمل ذات الاهتمام المشترك 

ة     - الات التنمي ى مج ورات ف ر التط ة آخ ات لمواآب ل المعلوم ى تكام ا عل وحرص
 .القرار والباحثين العرب عها بشكل ميسر أمام صانعى والتخطيط ووض

شرية       -  واستفادة من الخبرات المتوافرة لدى الطرفين فى مجالات تنمية الموارد الب
ة يطالعربي ا ، والتخط ى   له ة ف ا الكامل ن طاقاته تفادة م ق للاس ة  تحقي  التنمي

 .الاقتصادية والاجتماعية 

سيق  - اون والتن ز أواصر التع ى تعزي ة ف ى ورغب شاطات ف ه من ن ان ب ا يقوم فيم
 .سبيل دعم مسيرة التنمية الاقتصادية والاجتماعية وتحقيق العدالة الاجتماعية 

 ..ومع النظر بعين الاعتبار للوثائق المنشئة للطرفين  -

  

  

  



 ٢ 

  :فقد اتفق الطرفان على ما يلى 

  المادة الاولى

  التشاورالتنسيق و

ق ان اتف ا  الطرف شاور وتب ج الت اع نه ى اتب ضايا  عل ة الق ى آاف رأى ف دل ال
  .والموضوعات ذات الاهتمام المشترك 

  

  الثانيةالمادة 

  البرامج والمشروعات ومجالات التعاون

  :اتفق الطرفان على التعاون فى المجالات التالية 

ا وإعداد               )أ ( ة وتحليله صادية و الاجتماعي ات والمعلومات الاقت تطوير وتوفير البيان
  .الدراسات وإصدار المطبوعات

ة                )ب ( دول العربي ة في ال  إصدار التقارير الشاملة التي تتناول بالتحليل أوضاع التنمي
  .وتخطيط القوى العاملة 

دول         )ج ( ي ال ة ف صادية والاجتماعي ة الاقت شئون التنمي ين ب ارات المعني وير مه تط
يم          ة وتقي صياغة ومتابع ة ب ات المتعلق ق بالمعلوم ا يتعل صوصاً فيم ة خ العربي

  .الاجتماعيةالسياسات الاقتصادية و

ة          )د ( رق فني وين ف ك من خلال تك تقديم المشورة الفنية للدول العربية الراغبة في ذل
ة            مشترآة وإرسال بعثات فنية لإعداد التقارير والدراسات وعقد البرامج التدريبي
الات   ف مج ي مختل ة ف ة والدولي ؤتمرات الإقليمي صة والم دوات المتخص والن

  .التنمية

ات   )ه ( ادل المعلوم ات تب ارير والمطبوع ات والتق بكة   والدراس ن ش تفادة م  ، والاس
  .المعلومات الخاصة بكل من الطرفين 

  .فى المجالات ذات الاهتمام المشتركعقد المؤتمرات والندوات وحلقات النقاش   )و (
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  الثالثةالمادة 

  آليات ووسائل تنفيذ الاتفاق

الات ال      - ين مج ة تعي رامج بغي ل والب ط العم ان خط ادل الطرف شترك  يتب ل الم عم
سيق فى                د مجالات التن شترآة وتحدي وتحقيق التكامل فى تناول الموضوعات الم

 .الأنشطة المتعلقة بتنفيذ هذه الخطط والبرامج 

شترآا          - ا م شكل اهتمام ة مشروعات ت يتولى آل طرف إخطار الطرف الآخر بأي
شاور والت      شترآة من خلال الت سيق  لكل منهما ويتم تحديد البرامج والأنشطة الم ن

  .بينهما 

  الرابعةالمادة 

  التمثيل المتبــادل

دوات        الطرف يدعو آل طرف       ؤتمرات والاجتماعات والن  الآخر لحضور الم
ذها    ،التى ينظمها وتدخل فى مجال اهتمامهما المشترك      ا وتنفي  والاستعانة فى تنظيمه

  .بالمستشارين والخبراء لدى آل من الطرفين 

  الخامسةالمادة 

  فـاقتطبيـــق الاتـ

د العربى                   ام للمعه دير الع ة والم ة العمل العربي يتخذ آل من المدير العام لمنظم
ا فى            بالكويت  للتخطيط   اق ولهم ذا الاتف الترتيبات الضرورية لضمان حسن تطبيق ه

  .سبيل ذلك تشكيل لجنة متابعة تضم ممثلين عن آل منهما لتنفيذ هذا الاتفاق 

  السادسةالمادة 

  تعديــــل الاتـفــاق

ه                  سحاب من ا الان يجوز تعديل هذا الاتفاق بموافقة الطرفين ، ويجوز لأى منهم
اء ا                   اريخ إنه ل ستة أشهر من ت لعمل  بموجب إخطار آتابى مسبق للطرف الآخر قب

  .بهذا الاتفاق 

  

  






