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مجلس إدارة منظمة العمل العربية

الدورة السادسة والـسـبـعـون

القاهرة / جمهورية مصر العربية

( 22 – 23   نوفمبر / تشرين الثاني  2011)
و . م . إ . د . ع / 76 / 4 -  1
البـنــد الـرابــع
( 1 )  مشروع موازنة مكتب العمل العربى

للعامين ( 2013  -  2014 )
**  تقـــــديم :
أولا : بلغت القيمة المقترحة لمشروع موازنة مكتب العمل العربي لعامى 2013 – 2014 على النحو التالى :

· مبلغا وقدره (5.563.575) دولار أمريكى لعام 2013 ، بزيادة قدرها (1.563.575) دولار أمريكى عن موازنة عامى (2011 – 2012) البالغة (4.000.000) وبنسبة قدرها (39%) .

· مبلغا وقدره (5.529.575) دولار أمريكى لعام 2014 ، بزيادة قدرها (1.529.575) دولار أمريكى عن موازنة عامى (2011 – 2012) البالغة (4.000.000) وبنسبة قدرها (38%) ..

و ندرج أدناه إجمالي أبواب الموازنة لعامى 2013 و 2014 : 

	أبواب الموازنة
	المبلغ المعتمد
عام 2012
	المبلغ المقترح
عام 2013
	المبلغ المقترح
عام 2014

	البـــــاب الأول : نفقات الأفراد  
	1.990.008
	2.339.000
	2.339.000

	الباب الثانــــى : مصروفات سفر وتنقلات
	40.000
	50.000
	50.000

	الباب الثالــــث : المستلزمات الخدمية
	147.000
	150.000
	150.000

	الباب الرابــــع : المستلزمات السلعية والصيانة
	86.000
	160.000
	160.000

	الباب الخامس : المصروفات الرأسمالية
	25.000
	30.000
	30.000

	الباب السادس : نفقات اجتماعات المجالس الرئيسية
	60.000
	78.000
	78.000

	الباب السابــع : الأنشطة والبرامج
	1.504.992
	2.556.575
	2.522.575

	الباب الثامــن : التزامات عربية ودولية
	150.000
	200.000
	200.000

	المجمـــوع
	4.000.000
	5.563.575
	5.529.575


(1)  الباب الأول ( نفقات العاملين ) :
· عام 2013 بلغ الباب الأول مبلغ (2.339.000) دولار أمريكي وبنسبة 42% من إجمالي مبلغ الموازنة (5.563.575) دولار أمريكي ، وبزيادة قدرها (348.992) دولار أمريكى عن مخصصات الباب الأول لموازنة عامى (2011 – 2012) وبنسبة قدرها (17%) .
· عام 2014 بلغ الباب الأول مبلغ (2.339.000) دولار أمريكي وبنسبة 42.30% من إجمالي مبلغ الموازنة (5.529.575) دولار أمريكي ، وبزيادة قدرها (348.992) دولار أمريكى عن مخصصات الباب الأول لموازنة عامى (2011 – 2012) وبنسبة قدرها (17%) .
وترجع أسباب الزيادة عن السنوات السابقة إنها جاءت تنفيذاً لقرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي بشأن :

	الـبـيـــان
	المبلغ بالدولار الأمريكى

	(1) تطبيق بدلات السكن لكافة العاملين وفقا لقرار المجلس الاقتصادى والاجتماعى رقم (1873/ - د.ع 87/ 2011)
	170.000

	(2) الالتزامات التي نشأت من تطبيق جدول الرواتب والأجور الجديد وفقا لقرار المجلس الاقتصادى والاجتماعى رقم (1770/2 - د.ع 83- 2009)
	173.000

	(3) تطبيق نظام مكافأة نهاية الخدمة الجديد وفقا لقرار المجلس الاقتصادى والاجتماعى رقم 1853 (الدورة 87/2011)
	130.000

	المجمـــوع
	473.000


(2)  أبواب خدمات التـسـيـيـر :
بلغت نسبة أبواب خدمات التسيير إلى إجمالي الموازنة نسبة 5 % ، وتعود أسباب تلك الزيادة إلى :
· ارتفاع أسعار الخدمات عالميا .
· ارتفاع تذاكر السفر .
· تذبذب أسعار العملات مقابل الدولار الأمريكى وهو عملة الموازنة .
 (3)  مجال التعاون المشترك :
تنفيذ التزامات المنظمة فى اتفاقيات التعاون المشترك مع المنظمات الإقليمية والدولية والقطاعين الاقتصادى والاجتماعى بجامعة الدول العربية فى ضوء الاتفاقيات ومذكرات التفاهم الموقعة معها بشان تنفيذ أنشطة وبرامج مشتركة تحقق الاستفادة من المشاركة فى تمويل هذه الأنشطة والبرامج وتضاعف العائد منها بمشاركة أعداد أكبر من ممثلى أطراف الإنتاج الثلاثة وتنفيذ مشاريع يحتاجها الشركاء الاجتماعيين وتتطلبها المرحلة الراهنة وهي :

1 الأمانة العامة لجامعة الدول العربية بقطاعيها الاقتصادي والاجتماعي .
2 المنظمة العربية للتنمية الإدارية .
3 المنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين .
4 منظمة العمل الدولية .
5 المنظمة الدولية للهجرة .
6 لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا .
7 منظمة الصحة العالمية / المكتب الإقليمي .
8 صندوق الأمم المتحدة للأنشطة السكانية والمرأة  .
9 المنظمة الدولية لأصحاب الأعمال .
 (4)  الباب السابع ( مجال الأنشطة والبرامج ) :
بلغ إجمالي المبالغ المخصصة للباب السابع ( الأنشطة والبرامج ) لعام 2013 مبلغ (2.556.575 ) دولار أمريكي وبنسبة 42% من إجمالي الموازنة ولعام 2014 مبلغ (2.522.575) وبنسبة 42% من إجمالي الموازنة وحسب التفاصيل التالية :

	البيــــــــــــان
	المبلغ المقترح 2013
	النسبة
	المبلغ المقترح 2014
	النسبة

	مجال المؤتمرات
	190.000
	7%
	190.000
	8%

	مجال الحماية الاجتماعية
	490.000
	19%
	490.000
	19%

	مجال التنمية البشرية والتشغيل
	590.000
	23%
	550.000
	22%

	مجال الإعلام والتوثيق والمعلومات وإحصاءات العمل
	279.000
	11%
	285.000
	11%

	مجال التعاون الفني
	346.000
	14%
	346.000
	14%

	مجال المساهمة فى أنشطة وبرامج معاهد والمراكز
	661.575
	26%
	661.575
	26%

	المجمــــــــــــــوع
	2.556.575
	100%
	2.522.575
	100%


وقد جاءت هذه الزيادة نتيجة العمل على تحقيق مطالب أطراف الإنتاج الثلاثة فى الدول العربية ومعالجة آثار الأزمة الاقتصادية العالمية ، والوفاء بالالتزامات المطلوبة لدخول العقد العربى للتشغيل وتنفيذ قرارات القمة الاقتصادية والتنموية والاجتماعية المتعلقة بالتشغيل  ، حيث أخذ بعين الاعتبار :
- التوسع فى مجال التعاون الفنى لتلبية احتياجات أطراف الإنتاج فى الوطن العربى من خلال تقديم الدعم الفنى والمادى اللازم.

- تطوير قاعدة البيانات والمعلومات ودعم شبكة معلومات سوق العمل والإحصاء فى كافة مجالات العمل .
- النهوض بالحوار الاجتماعي بين أطراف الإنتاج لتحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية .
- النهوض بعمل المرأة العربية وزيادة مشاركتها الاقتصادية وتنفيذ مشروع محو الأمية القانونية بحقوق المرأة العربية .
- تأهيل وشمول ذوى الاحتياجات الخاصة وإدماجهم فى العمل بشكل خاص والمجتمع بشكل عام.
- مكافحة عمل الأطفال وتأكيد حق الطفل فى التعليم والتدريب المهنى والتصدى لظاهرة أسوأ أشكال عمل الأطفال .
- تطوير القوى البشرية لتصبح المنظمة بيت خبرة فى مجال قضايا العمل والعمال .
- الاعتماد على أعلى الخبرات في مجال تقديم البحوث والدراسات المتصلة بتوجهات المنظمة المستقبلية بمواكبة أثار وتوجهات ومتغيرات أسواق العمل العربية.
- زيادة الفعاليات والأنشطة والدعم لمنظمات العمال وأصحاب الأعمال في إطار تحقيق التوازن الذى تنشده المنظمة بين أطراف الإنتاج من ناحية ودعم القطاع الخاص لتشجيع خطوات التصنيع والاستثمار العربي من ناحية أخرى.
- تنفيذ أنشطة ذات طبيعة مستمرة ومباشرة للدول العربية بأطرافها الثلاثة كما أمكن ذلك ( دعم مراكز التدريب الوطنية – نقل خبرات – وتدريب المدربين  تحديث معدات ... الخ ) ., 
- تنفيذ عدد من الأنشطة المساندة لمشاريع إنشاء المشروعات الصغيرة والمتوسطة ونقل التجارب الناجحة والعمل على إدماجها وتطويرها وتعميمها .
- المساهمة  في متطلبات اختيار 4 مراكز تدريب عربية ومتابعة توفير مستلزمات قيامها ونجاحها .
- زيادة الأنشطة والفعاليات الخاصة بتطبيق التصنيف العربي المعياري للمهن والتدريب على حسن تطبيقه واستخداماته من خلال الدورات وورش العمل المختلفة على مختلف المستويات القومية والإقليمية والقطرية والمساهمة في إعداد تصانيف مهنية وطنية تتواءم مع التصنيف العربي .

- إعداد التقرير العربي الرابع حول التشغيل في الدول العربية ، بالاعتماد على المسوح الميدانية .
- مواصلة الأنشطة والدراسات الخاصة برصد حركة العمال المهاجرين وتنقل الأيدي العاملة العربية وآثار ذلك على الأوضاع الاقتصادية والاجتماعية .
- متابعة تفعيل اتفاقية التنقل العربية والعمل على عقد مؤتمر عربي للدول العربية المصدرة والمستقبلة للعمالة العربية لوضع خطوات تنفيذية لتيسير تنقل العمالة ورأس المال العربي .

ثانيا :  الأمر معروض على مجلس الإدارة الموقر للتفضل بما يلى :
1- أخــذ العلــم .

2- الموافقة على مشروع موازنة منظمة العمل العربية (مكتب العمل العربى بالقاهرة) للعامين 2013 – 2014 بمبلغ (5.563.575) دولار أمريكى للعام 2013 و(5.529.575) دولار أمريكى للعام 2014 ، وإحالتها إلى الدورة (39) لمؤتمر العمل العربى (2012) مع التوصية بإقرارها .

المدير الـعـام
أحـمـد محمــد لقمــان



مجلس إدارة منظمة العمل العربية
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البـنــد الـرابــع
(2)  مشروع موازنة المعاهد والمراكز التابعة للمنظمة

للعامين ( 2013  -  2014 )

**  تقـــــديم :
أولا : استنادا إلى نظام العمل بمجلس الإدارة والنظام المالى والمحاسبى الموحد ولائحته التنفيذية .. نعرض على مجلسكم الموقر مشاريع موازنات المنظمة (المكتب والمعاهد والمراكز التابعة لها) لعامى 2013 و 2014 فى دورته العادية السادسة والسبعين 2011 ..

ثانيا : ندرج أدناه موازنات المعاهد والمراكز التابعة للمنظمة كالتى :

	المعهد أو المركز
	السنة

المالية
	حصة

المنظمة
	حصة

الحكومة

المستضيفة
	التمويل الذاتى
	إجمالى الموازنة

	المعهد العربى للثقافة العمالية وبحوث العمل / الجزائر
	2013
	200.000
	200.000
	100.000
	500.000

	
	2014
	200.000
	200.000
	100.000
	500.000

	المركز العربى لتنمية الموارد البشرية / طرابلس
	2013
	121.575
	283.675
	264.345
	669.595

	
	2014
	121.575
	283.675
	264.345
	669.595

	المعهد العربى للصحة والسلامة المهنية / دمشق
	2013
	200.000
	200.000
	200.000
	600.000

	
	2014
	200.000
	200.000
	200.000
	600.000

	المركز العربى للتأمينات الاجتماعيــة / الخرطوم
	2013
	140.000
	60.000
	100.000
	300.000

	
	2014
	140.000
	60.000
	100.000
	300.000


ثالثا :  الأمر معروض على مجلس الإدارة الموقر للتفضل بالنظر والتوجيه .. والموافقة على مشروع موازنات المعاهد والمراكز التابعة لمنظمة العمل العربية للعامين 2013 – 2014 وإحالتها إلى الدورة (39) لمؤتمر العمل العربى 2012 مع التوصية بإقرارها على النحو المبين .

المدير العام
أحـمـد محمــد لقمــان
المالية


ط/ محمد 





المالية


ط/ محمد
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