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ى  ) 1( رتين الأول ى الفق تنادا إل ةاس س إدارة     والثالث ل بمجل ام العم ن نظ ة م ادة الرابع ن الم م

دعوة     ،منظمة العمل العربية اد وجه السيد المدير العام لمكتب العمل العربى ال ة    لانعق دورة العادي ال

ة     والسبعين  الخامسة  ة العمل العربي وم  لمجلس إدارة منظم اء   ي ار    18 الأربع ايو / أي   2011م

  .  جمهورية مصر العربية/  بالقاهرة

  شارك فى اجتماعات المجلس آل من : )2(

  أولا : فريق الحكومات

  ( عضوا أصيلا ) : مملكة البحرين )1(

  العمل وزير    جميـل حميــدان السيد /معالى  .1

 مدير إدارة التأمين ضد التعطل      السيد / فاروق أمين .2

  مدير مكتب وزير العمل      إياد الطويلالسيد/  .3

 ( عضوا أصيلا )  :المملكة العربية السعودية  )2(

  لـــمـعــر الــــوزي    بن محمد فقيهعادل /  المهندسمعالى  -1

  مدير عام إدارة المنظمات الدولية/ وزارة العمل         يحيى بن ناصر اليحيى / السيد -2

 ( عضوا أصيلا )  :  الجمهورية اللبنانية )3(

    رئيس قسم الشئون القانونية والوصاية/ وزارة العمل  عادل ذبيان/  السيد -

 ( عضوا أصيلا )  :  جمهورية مصر العربية )4(

  وآيل وزارة القوى العاملة والهجرة    جمال سرور / السيد -1

 مدير عام الإدارة العامة للهيئات والمؤتمرات الدولية    السيد / عبد الفتاح -2

  شار الإعلامى للوزارةالمست    السيد/ علاء عوض -3

 )  :  احتياطيا( عضوا  الـعـراقجمهورية  )5(

  مدير عام المرآز الوطنى للبحوث والدراسات  عامر آاظم شمخىالسيد /  -
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  ثانيا : فريق أصحاب الأعمال

 )( المملكة المغربية / عضوا أصيلا           الدآتور / شفيق رشادى -1

  )احتياطيا/ عضوا قطردولة (              ناصر المير/  السيد -2

  : فريق العمال ثالثا

  )عضوا أصيلا( جمهورية السودان /     البروفيسور إبراهيم غندور -1

  )عضوا أصيلا( جمهورية العراق /       السيد / جبار طارش -2

  )عضوا احتياطيا( دولة فلسطين /      السيد / حيدر إبراهيم -3

  : المراقبون رابعا

  ربية :** الأمانة العامة لجامعة الدول الع

  مدير إدارة المنظمات والاتحادات العربية     خـلـيـل بـو عـفـيـفــة /السيد -1

  رئيس قسم المنظمات العربية      محمد خير عبد القادر السيد / -2

  إدارة المنظمات والاتحادات العربية     عــلا الـبــدرى / ةالسيد -3

  ** الاتحاد الدولى لنقابات العمال العرب :

  للاتحادالعام الأمين      رجب معتوق السيد / -1

  العام المساعد لشئون العلاقات العربيةالأمين      طـعـمـة الجـوابـرة السيد / -2
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** المكتب التنفيذى لمجلس وزراء العمل والشئون الاجتماعية بدول مجلس التعاون لدول 
  الخليج العربية

  ب التنفيذىالعام للمكت مديرال     سالم بن على المهيرى السيد / -1

  إدارة الشئون العمالية مدير     جمال حسن السلمان السيد / -2

ر حول  (  بشأن  السادس  * ونظرا لعرض البند دمرة    تقري ار الم ى    الآث للاحتلال الإسرائيلى عل

طين   ى فلس ة ف ادية والاجتماعي اع الاقتص س    ،) الأوض ات المجل ى اجتماع ارك ف ـتـالدآش  /ورــــ
وفقا لقرار مؤتمر العمل العربى فى     ،دولة فلسطين – د وزارة العملوآيل مساع  - صلاح الزرو

ه  ةدورت ين (  الثالث اطوالثلاث باط ،الرب ر / ش ارس / آذار – فبراي م  2006 م  ،1327) رق

  فى فلسطين. الأوضاعلاستعراض التقرير حول 

  : اعتذار عن المشارآة خامساً

  : اعتذر عن المشارآة

   أصحاب أعمال / مملكة البحرين    ريسعثمان محمد شريف ال /السيد  -

ة   ال أحمد محمد لقمان/ معالى السيد برئاسةسكرتارية المجلس  تشكلت )3(  ام لمنظم مدير الع
  وعضوية آل من : ، العمل العربية

 المستشار للمنظمة    / عدنان أبو الراغب السيد -
 القانونىالمستشار     خليل أبو خرمه/  السيد -
 مدير إدارة الشئون المالية والإدارية    د . حسين عثمان/  السيد -
 رئيس قسم شئون مجلس الإدارة والمؤتمر      حمدى أحمد/  السيد -

ة    )4(  ة الإجرائي دت الجلس اعة   عق ام الس ى تم ةف ن  الخامس اءم وم  مس اءي ق  الأربع المواف

  : تم خلالها انتخاب هيئة رئاسة المجلس على النحو التالى 18/5/2011

  رئيسا  وزير العمل/ المملكة العربية السعودية  ن محمد فقيهعادل ب/ المهندسمعالى  -1
  نائبا للرئيس  أصحاب أعمال / المغرب      شفيق رشادى/ الدآتور -2
 نائبا للرئيس      عمال / العراق       جبار طارشالسيد/  -3
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  ) الجلسة الافتتاحية :5( 

العربية فى تمام لمجلس إدارة منظمة العمل  والسبعين الخامسةعقدت الجلسة الافتتاحية للدورة 

وألقيت فى جلسة الافتتاح  18/5/2011يوم الأربعاء الموافق  مساءمن  الخامسة والربعالساعة 

  آلمات لكل من :

  أحمد محمد لقمان/  السيدمعالى  -

  المدير العام لمنظمة العمل العربية 

  عادل بن محمد فقيه/  المهندسمعالى  -

  العربية السعوديةمملكة الوزير العمل فى 

  يس مجلس إدارة منظمة العمل العربية رئ

  ) المصادقة على جدول الأعمال :6(
بعد الاطلاع على مشروع جدول الأعمال الذى أعده المدير العام لمكتب العمل العـــربى طبقا 

  ،) من المادة الرابعة من نظام العمل بمجلس الإدارة5للفقرة (

ن النظام التى تنص على مصادقة المجلس فى إلى نص الفقرة (أ) من المادة السابعة م واستنادا

  ،بداية آل دورة على جدول أعماله

  فقد قرر مجلس الإدارة المصادقة على جدول الأعمال التالى :

  . انتخاب هيئة رئاسة مجلس الإدارة لمدة عامالبند الأول :  ■
◘◘◘  

انى :  ■ د الث ـدورة ( البن ـرارات الـــــ ـذ قـــ ـة تنفيــ ل  ) 74متابعـــــ ـة العم س إدارة منظمـــ لمجل
  ) . 2010العربية ( القاهرة ، نوفمبر / تشرين الثانى 

◘◘◘  

ث  : :   ■ د الثال ة (    البن ر العادي ـدورة غي ـرارات الـــــ ـذ قـــ ـة تنفيــ س إدارة 15متابعـــــ ) لمجل
  ) . 2011مارس / آذار    17منظمــــة العمل العربية ( القاهرة ،  
◘◘◘  
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  رابع : المسائل المالية :البند ال ■

الموقف المالي للمنظمة من حيث المساهمات والمتأخرات على الدول الأعضاء  -1
 . 1/5/2011حتى 

 تغذية صناديق مكافأة نهاية الخدمة فى المكتب والمعاهد والمراآز التابعة له . -2

اعى      -3 ادى والاجتم س الاقتص رار المجل ى ق ر ف دورة ( –النظ بتمبر/ 86ال ) س
ول  امى        2010أيل ة لع ل العربي ة العم ة منظم اد موازن أن اعتم /  2011بش
2012 .  

ة وتق   تقرير  -4 ة المالي اب    ىرير مراقب اهيئة الرقاب ة الختام اتالحسابات عن الحس  ي
ة (ل ة العمل العربي لمنظم ا مكتب العم ة له ز التابع د والمراآ ى) والمعاه  العرب

 . 2010 / 12 / 31للسنة المالية المنتهية فى 
◘◘◘  

دورة         د الخامس : البن ■ ة المشارآة في ال اع السنوي للمجموعة العربي الإعداد والتحضير للاجتم
  ) . 2011) لمؤتمر العمل الدولي ( جنيف ، يونيو / حزيران 100(

◘◘◘  

  البند السادس :  ■

ى الأوضاع الاقتصادية          )1( دمرة للاحتلال الإسرائيلي عل ار الم التقرير السنوي عن الآث
وب      والاجتماعية في فلسط ة في الجولان السوري والجن ين والأراضي العربية المحتل

 اللبناني .

  تقرير عن أوضاع عمال وشعب فلسطين فى الأراضى المحتلة . )2(

◘◘◘  

ابع :  ■ د الس ي مجلس  البن ين دورت ا ب ة فيم ل العربي ة العم ازات منظم اطات وإنج ر عن نش تقري
   -الإدارة:

  .) 2010وفمبر / تشرين الثانى الدورة الرابعة والسبعــون ( القاهرة ، ن -

  ) . 2011الدورة الخامسة والسبعون ( القاهرة ، مايو / آيار  -

◘◘◘  
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  البند الثامن : التقارير التكميلية للسيد المدير العام ■

ة (شرم          -1 ة الثاني ة والتنموي ة الاقتصادية والاجتماعي ال القم ائج أعم تقرير عن نت
 ) . 2011ى يناير / آانون الثان 20 – 16الشيخ ،  

ى       135تقرير عن نتائج أعمال الدورة (  -2 ة ، عل دول العربي ة ال ) لمجلس جامع
  ) . 2011المستوى الوزاري ( القاهرة ،  مارس / آذار 

ة     -3 تقرير عن نتائج أعمال الاجتماع الاستثنائى للجنة المنظمات للتنسيق والمتابع
  ) .2011(القاهرة ،  مارس / آذار 

ة ( تقرير عن نتائج أعمال  -4 اعى    87الدورة العادي ) للمجلس الاقتصادى والاجتم
 ) . 2011مايو / آيار  5(القاهرة ، 

◘◘◘  

  ) قرارات وتوصيات المجلس : 7( 

ة     ه العادي اد دورت رة انعق لال فت س الإدارة خ د مجل ةعق بعين الخامس اقش  ةجلس والس ل ن عم

  التوصيات التالية :اتخذ بشأنها القرارات ووخلالها البنود المدرجة على جدول أعماله 
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  البند الأول : انتخاب هيئة رئاسة مجلس الإدارة لمدة عام 

  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت

  ،) 2011مايو / آيار   18جمهورية مصر العربية، 

ة رئاسة مجلس       1/ 75ع و.  م.  إ.  د.  ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم  ) بشأن انتخاب هيئ

  ،الإدارة لمدة عام

  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

  يقـــــــرر :

  انتخاب هيئة رئاسة المجلس لمدة عام على النحو التالى : )1(

  رئيسا   )   المملكة العربية السعودية / حكومات (  عادل بن محمد فقيه/ المهندسمعالى  -

  نائبا للرئيس  )  المغرب( أصحاب أعمال /     شفيق رشادى / الدآتور -

  نائبا للرئيس          ) العراق( عمال /       جبار طارش / السيد -

دير   )2( كر والتق ه الش ادةتوجي ى    للس ابق عل ام الس ى الع س الإدارة ف يس مجل واب رئ يس ون رئ

ام     دار جلسات الع جهودهم فى إدارة أعمال المجلس بنجاح وتحقيق الأهداف المرجوة على م

  ماضى .ال

  

*  *  *  
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ذ  : متابعة  الثانىالبند  دورة (  تنفي رارات ال اهرة    ) لمجلس إدا 74ق ة (الق ة العمل العربي ، رة منظم
 :) 2010 الثانى/ تشرين  نوفمبر

  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت

  ،) 2011/ آيار  مايو  18جمهورية مصر العربية، 

دورة   ) بشأن  2 / 75و.  م.  إ.  د.  ع ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم  رارات ال متابعة تنفيذ ق

  ، )2011 الثانى/ تشرين  نوفمبر ،القاهرة جلس إدارة منظمة العمل العربية () لم74(

  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

  يقـــــــرر :

ذ    -1 ة تنفي ر متابع م بتقري ذ العل دورة (  أخ رارات ال ة    ) لم74ق ل العربي ة العم س إدارة منظم جل

 . )2011 الثانى/ تشرين  نوفمبر ،رةـــالقاه(

د      -2 ى والمعاه ل العرب ب العم ه بمكت ى ومعاوني ل العرب ب العم ام لمكت دير الع كر للم ه الش توجي

 .  والمراآز التابعة له على جهودهم فى تنفيذ قرارات مجلس الإدارة فى دورته السابقة

  

*  *  *  
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ة   ) لمجلس إدا15( غير العادية : متابعة تنفيذ قرارات الدورة الثالثالبند  رة منظمة العمل العربي
 ): 2011 آذار/  مارس 17، (القاهرة

  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت

  ،) 2011ار  مايو / آي 18جمهورية مصر العربية، 

دورة   3/  75( و.  م.  إ.  د.  ع بعد الاطلاع على الوثيقة رقم  رارات ال  ) بشأن متابعة تنفيذ ق

  ) ،2011 آذار/  مارس 17 ،القاهرة جلس إدارة منظمة العمل العربية () لم15( غير العادية

  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

  يقـــــــرر :

دورة  أخذ العلم بتقرير متابعة تنفي  -1 رارات ال ة   ذ ق ر العادي ة العمل    ) لم15( غي جلس إدارة منظم

 . )2011 آذار/  مارس 17 ،القاهرة العربية (

  

*  *  *  
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  : : المسائل المالية الرابعالبند 

اهرة/       ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت
  ،) 2011ايو / آيار  م 18جمهورية مصر العربية، 

  ) بشأن المسائل المالية,   4/ 75و.  م.  إ.  د.  ع ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 
  وبعد الاستماع للإيضاحات التى قدمها المدير العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن,

  .  وبعد أخذ العلم بالموقف المالى للمنظمة
  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

دول الأعضاء     الموق )1( ى ال أخرات عل تى ــــــ ـح ف المالى للمنظمة من حيث المساهمات والمت
1/5/2011 :  

  يقـــــــرر :

مجلس  و المجلس الاقتصادى والاجتماعى وقرارات مؤتمر العمل العربى  التأآيد على قرارات -1
ـاء     ـدول الأعضـ ـى ال ام   الإدارة بشأن جدولة المتأخرات عل د ع ى  للوصول إ  2011، وتحدي ل

ى لايتجاوز          داد وفق جدول زمن ة الس ى آلي ة عل اتفاق بين الدول المعنية ومنظمة العمل العربي
 ثلاث سنوات لسداد آافة المتأخرات .

ى    -2 ددت عل ى س اهماتها أو الت ل مس ددت آام ى س دول الت ى ال دير إل كر والتق ديم الش اب  تق حس
 . 1990لما بعد عام المتأخرات عن سنوات سابقة 

*  *  *  

  : صناديق مكافأة نهاية الخدمة فى المكتب والمعاهد والمراآز التابعة له تغذية )2(

  يقـــــــرر :
  حساب صناديق مكافأة نهاية الخدمة . عند تحصيلها فىالمساهمات المتأخرة سداد  -1
 إعطاء الأولوية لتعزيز صناديق مكافأة نهاية الخدمة بعد الأنشطة والبرامج . -2

  

*  *  *  
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رار المجل     )3( اعى   النظر فى ق دورة (  –س الاقتصادى والاجتم ول   86ال  2010) سبتمبر/ أيل
  : )2012/  2011بشأن اعتماد موازنة منظمة العمل العربية لعامى (

  يقـــــــرر :

رار             - ة بشأن التكيف مع ق اذ الإجراءات اللازم ام لمكتب العمل العربى باتخ تكليف المدير الع

غ      ة بمبل ل العربي ة العم ة منظم اد موازن ى باعتم اعى القاض ادى والاجتم س الاقتص المجل

ة      لكل عام) دولار أمريكى 4.000.000( ة للموازن واب المختلف ، ومرونة التحرك خلال الأب

ه         الأنشطة ع ( لصالح الباب الساب الى والمحاسبى الموحد ولائحت ا للنظام الم رامج ) ، وفق والب

 التنفيذية والنظم واللوائح الأخرى السارية فى المنظمة .

*  *  *  

ة و تق )4( ة المالي ة الرقاب ر هيئ اب ىمراقبرير اتقري ابات عن الحس ةالختام اتالحس ة ل ي منظم
ة (  ل العربي ىالعم ل العرب ب العم د والمكت ا) والمعاه ة له ز التابع ـة  مراآ نة الماليــ للس

  : 2010 / 12 /31  فى المنتهية

ر     م بتقري ذ العل د أخ ة   بع ة المالي ة الرقاب ارير وهيئ اب   ىمراقبتق ن الحس ابات ع  اتالحس

ا          الختام ة له د والمراآز التابع ة (مكتب العمل العربى) والمعاه ة العمل العربي للسنة   ية لمنظم

ة ـة المنتهي ى الماليــ ل   2010 / 12 /31  ف ب العم ن مكت ة م ردود والإيضاحات المقدم وال

 .  العربى على التوصيات الواردة فى تقرير الهيئة

  يقـــــــرر :

ة     - ة المالي ة الرقاب ى أخذ العلم بتقرير هيئ ة الختامعن الحسابات    الحسابات  ىرير مراقب اتق  عل  ي

ى) وا  ل ل العرب ب العم ة (مكت ل العربي ة العم ز منظم د والمراآ ة لمعاه االتابع نة  له ة للس المالي

ى   ة ف احات   ،31/12/2010المنتهي ردود والإيض ام   وال دير الع ـل الم ـن قــبــــ ى  مـ عل

 التوصيات الواردة فى تقرير الهيئة.
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ة وتق      - ة المالي ة الرقاب ر هيئ اب    ىرير مراقب اإحالة تقري ة ل  اتالحسابات عن الحس ة  الختامي منظم

ى  ل العرب ب العم ة (مكت ل العربي ة واالعم ز التابع د والمراآ المعاه ى  له ة ف نة المنتهي للس

ردود ، 31/12/2010 ع ال احات الإو م ا  يض ن قبله دة م ات المع ام  والإجاب ؤتمر الع ى الم إل

 القادم مع التوصية بالمصادقة عليها .

  

*  *  * 
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د  امسالبن دورة   الخ ي ال ارآة ف ة المش ة العربي نوى للمجموع اع الس داد والتحضير للاجتم ؤتمر 100( : الإع ) لم

  . ) 2011العمل الدولى ( جنيف ، يونيو/ حزيران 

  

  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت

  ،) 2011مايو / آيار   18جمهورية مصر العربية، 

م      ة رق ى الوثيق لاع عل د الاط ـ) بش 5/ 75ع  . د . إ . م . ( وبع ير  أن ـ داد والتحض الإع

دولى ( جنيف ،  ) لمؤتمر العم100للاجتماع السنوي للمجموعة العربية المشارآة في الدورة (  ل ال

  . )2011يونيو/ حزيران 

  وبعد الاستماع للإيضاحات التى قدمها المدير العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن,

  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

  يقـــــــرر :

اهرة ) لمؤتمر العمل العربى (  38يد على قرار الدورة (التأآ )1( ايو/ آي   الق ) بشأن  2011ار ، م
دورة (       دى ال ة ل ال المجموعة العربي ؤتمر العمل   100الموافقة على مشروع جدول أعم ) لم

  آما هو وارد في الوثيقة. 2011الدولي لعام 

ذى    أخذ العلم  )2( ة ال ة من  بديعقد س بموعد الاجتماع الأول للمجموعة العربي الساعة السادسة    اي
ايو  31يوم الثلاثاء الموافق   مساء ار / م دولى       2011 آي بقاعة مجلس إدارة مكتب العمل ال

 . بمقر مكتب العمل الدولى

فراء     )3( س الس ة ومجل ل العربي ة العم ين منظم نوى ب يقى الس اع التنس د الاجتم م بموع ذ العل أخ
وم   ك ي ى جنيف ، وذل دين ف اء الموافالعرب المعتم ايو 31ق الثلاث ار/ م اعة  2011 آي الس

 . ) صباحا بقصر الأمم11.00(

دى         )4( ة تب ة عربي ة دول دعم ترشيح أي لازم ل تكليف المدير العام لمكتب العمل العربي بإجراء ال
ة عن    رغبتها في شغل أ ؤتمر ى منصب من المناصب المنبثق دولى   م والعمل فى    ، العمل ال

 . إطار المجموعة العربية لتقديم الدعم لذلك

يحات         )5( دعم الترش بة ل راءات المناس اذ الإج ى باتخ ل العرب ب العم ام لمكت دير الع ف الم تكلي
) والتى حظيت   2014 – 2011العربية لعضوية مجلس إدارة مكتب العمل الدولى للفترة (

 بتوافق الوفود العربية الثلاثية فى مؤتمر العمل العربى .
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 الملتقى الدولى للتضامن مع عمال وشعب فلسطين : )6(

  ) مساءاً.18.30الساعة ( 10/6/2010قد الملتقى فى الموعد المحدد له يوم الخميس ع -

 .تنظيم حفل استقبال على شرف المشارآين فى الملتقى فى المكان والموعد المحدد له  -

ات       - وفير مقوم أن ت ة بش ات ذات العلاق ع الجه يق م ى بالتنس ل العرب ب العم ف مكت تكلي
ى  ذا الملتق اح ه ة  وإضافةإنج ي  اللغ ة ف ية والانجليزي ة الفرنس ب اللغ ى جان بانية ال الاس

 .ليةيترجمة التقرير حول المستوطنات الاسرائ

ى  - ى الملتق دثين ف ار المتح ى اختي اهمة ف ة للمس اج العربي راف الإنت وة أط ذ دع والاخ
ارات        دلا من الق ة ب ة والاقليمي ة الدولي ة    بمسميات الاتحادات العمالي ود الأجنبي وحث الوف

 فى أعماله.للمشارآة 

و   - ى بنح يم الملتق ة تنظ در تكلف ون  30.000 تق ى)$ (ثلاث ف دولار أمريك مل  أل تش
ة وشحن    ة وطباع طينية وترجم ة الفلس ة الفني تقدام الفرق تقبال واس ل الاس تلزمات حف مس

 التقرير السنوى حول المستوطنات الإسرائيلية .

ة ومع      )7( ة العمل العربي ام لمنظم ر العمل فى فلسطين     تكليف آل من معالى المدير الع الى وزي
ون الفلسطيني      ببذل الجهود لدى أجهزة الإعلام العربية  ة والتلفزي وخاصة الفضائيات القومي

دولى للتضامن     واتحاد الاذاعات العربية  الملتقى ال بشأن تأمين التغطية الإعلامية التى تليق ب
 .  مع عمال وشعب فلسطين والأراضى العربية المحتلة الأخرى

ذ الع )8( دورة (    أخ ال ال دول أعم ود ج ول بن ية ح ات الأساس م بالمعلوم ل  100ل ؤتمر العم ) بم
ة    2011الدولى لعام  ود العربي ، وتكليف المدير العام لمكتب العمل العربى بالتنسيق مع الوف

تماشيا مع توجهات مؤتمر العمل العربى المتعلقة بالاتفاقية الدولية بشان العمل اللائق للعمال 
 المنزليين .

دولي مارس/ آذار    310خذ العلم بنتائج أعمال الدورة أ )9(  2011لمجلس إدارة مكتب العمل ال
 .  ونشاط السادة الأعضاء  العرب بالمجلس

ؤتمر العمل  )10( ام م اتهم أم ة وتضمين آلم ة العربي تخدام اللغ ة لاس اج الثلاث دعوة أطراف الإنت
ة فى   باستمرار الممارسات التعسفية للاحتلال الإسرالدولي التنديد  ائيلى بحق الشعوب العربي

 فلسطين وباقى الأراضى العربية المحتلة الأخرى .

ة    )11( دول العربي ديل    حث ال ى تع ة بشأن        1986للتصديق عل ة العمل الدولي ى دستور منظم عل
 توسيع التمثيل الافريقي في مجلس ادارة مكتب العمل الدولي.

*  *  * 



  15  مجلس إدارة2011 – 75ختامى د . ع 

  

  :  السادسالبند 

ار ن الآث نوى ع ر الس ادية  التقري اع الاقتص ى الأوض رائيلى عل تلال الإس دمرة للاح الم

  . فى فلسطين والأراضى العربية المحتلة فى الجولان السورى والجنوب اللبنانى ةوالاجتماعي

  
  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت
  ،) 2011آيار  مايو /  18جمهورية مصر العربية، 

ار     ) بشأن   6/  75و.  م.  إ.  د.  ع ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم  ر السنوى عن الآث التقري
ادية والاجتماعي     اع الاقتص ى الأوض رائيلى عل تلال الإس دمرة للاح طين والأراضى   ةالم ى فلس ف

  .  العربية المحتلة فى الجولان السورى والجنوب اللبنانى

  ،خلات السادة أعضاء المجلسوبنتيجة مناقشات ومدا

  يقـــــــرر :

 .  أخـذ العلــم بالتقريــر -1

دورة (  إحالة التقرير على الموافقة  -2 دولى    100على الوفود المشارآة فى ال ؤتمر العمل ال ) لم
 .  ) وتوزيعه بعد ترجمته إلى اللغتين الإنجليزية والفرنسية2011(جنيف ، يونيو/ حزيران 

ة          شجب وإدانة الاعتداءات الإ -3 ك إقام ا فى ذل ى الشعب الفلسطينى بم سرائيلية المتواصلة عل
ال والقمع والإرهاب      الجدار العنصرى العازل والتوسع الاستيطانى ومواصلة سياسة الاغتي
داءاً          ل اعت ى تمث ات الت ذه الانتهاآ د له ع ح دولى بوض ع ال ة المجتم ازل ومطالب دم المن وه

  .  متحدةصارخاً على القانون الدولى وميثاق الأمم ال

التأآيد على إقامة الدولة الفلسطينية المستقلة على آامل الأراضى الفلسطينية التى احتلت عام  -4
ر الشرعية التى تستهدف        1967 ع الإجراءات غي وعاصمتها القدس الشرقية، ورفض جمي

 . ضم المدينة وتهويدها

اج فى فلسط     -5 ار   مطالبة منظمة العمل الدولية بزيادة مساعدتها لأطراف الإنت ة الآث ين لمواجه
ل            لازم لتفعي دعم ال وفير ال ى ت المدمرة لسياسة الاحتلال والاستيطان الإسرائيلية والعمل عل
ريم     ل الك وفير العم ل ت ن أج ة م ة الاجتماعي غيل والحماي طينى للتش وطنى الفلس الصندوق ال

 . واللائق لعمال فلسطين
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راء الاتصالات  -6 ةإج ل ا   اللازم ة العم ى منظم ين ف ع المعني رامج خاصة  م ق ب ة لتطبي لدولي
ة           ل والأراضي العربي ال فى الجولان السوري المحت ة للعم ؤمن حماي بالحماية الاجتماعية ت

  .  المحتلة الأخرى وفقاً لمعايير العمل الدولية وإعلان المبادئ والحقوق الأساسية في العمل

دعم     الطلب من المنظمات والهيئات الدولية والدول المانحة تقديم المساعدات  -7 ة ل ة والمالي الفني
ل، ودعم        اء الجولان العربي السوري المحت المنشآت الاقتصادية والصناعية والزراعية لأبن
ة       اريعهم الزراعي ناعية ، و مش آتهم الص وير منش ى تط نهم عل ال م درات أصحاب الأعم ق

 .  ليتسنى لهم تجاوز آثار الاحتلال العسكري والاستيطان الإسرائيلي

ات ال -8 وة المنظم ة الأمدع ة وخاصة هيئ ة دولي ة العمل الدولي دة ومنظم ى ، لم المتح لعمل عل
  .  إنهاء الاحتلال الإسرائيلى لبعض المناطق من جنوب لبنان والتى لاتزال تحت الاحتلال

دنى  -9 ع الم ات المجتم ات وهيئ ة منظم قيقة وآاف ة الش دول العربي دة ال واع  ،مناش ة أن ديم آاف تق
دوان ار الاحتلال  الدعم للبنان الشقيق لتخفيف آث اطق    والع ة    وخاصة فى المن ة الواقع الجنوبي

تلال   ت الاح دم       تح ى تعرضت لله ات الت ررة والقطاع اطق المح ة والمن اطق المحاذي والمن
 والدمار.

 
*  *  * 



  17  مجلس إدارة2011 – 75ختامى د . ع 

  

  : تقرير عن نشاطات وإنجازات منظمة العمل العربية فيما بين الدورتين : السابعالبند 

  ) 2010 الثانى/ تشرين  نوفمبررة ، ( القاه والسبعين الرابعة -1

  ) 2011مايو/ آيار  19،  القاهرة (  والسبعين الخامسة -2

  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت

  ،) 2011مايو / آيار   18جمهورية مصر العربية، 

م    ة رق ى الوثيق لاع عل د الاط اطات    7 / 75إ.  د.  ع و.  م.  ( بع ن نش ر ع أن تقري ) بش

   . )75) و(74وإنجازات منظمة العمل العربية فيما بين دورتى انعقاد مجلس الإدارة (

  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

  يقـــــــرر :

ة   - ل العربي ة العم ازات منظم اطات وإنج ن نش التقرير ع م ب ذ العل س   أخ ى مجل ين دورت ا ب فيم

كر ل  ) ،75،  74الإدارة ( ه الش دير لوتوجي ام الم ة    لع اعديه وآاف ى ومس ل العرب ب العم مكت

ة      العاملين بالمكتب والمؤسسات التابعة للمنظمة على  ذ نشاطات المنظم ودهم فى تنفي ، مع  جه

  . الإشادة بالفعاليات والأنشطة الهامة التى نفذتها المنظمة خلال تلك الفترة

  
*  *  * 
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  قارير التكميلية للسيد / المدير العام :  التالثامن البند    
  

اهرة/        ة الخامسة والسبعين ( الق ه العادي إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورت

  ،) 2011مايو / آيار   18جمهورية مصر العربية، 

ة للسي  ) بشأن   8 / 75و.  م.  إ.  د.  ع ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم  ارير التكميلي / دـــ ـالتق

  المدير العام,

  وبعد الاستماع للإيضاحات التى قدمها المدير العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن,

  ،وبنتيجة المناقشات والمداولات

  

ال    )1( ائج أعم ة     تقرير عن نت ة الثاني ة والتنموي ة الاقتصادية والاجتماعي ،  شرم الشيخ  (  القم
  . ) 2011 آانون الثانى/ يناير  20 – 16

  ــــــرر :يقـ

ال   عن  أخذ العلم بالتقرير  - ائج أعم ة     نت ة الثاني ة والتنموي ة الاقتصادية والاجتماعي شرم  (  القم

 . ) 2011 آانون الثانى/ يناير  20 – 16،  الشيخ

  
*  *  * 

ة   ) لمجلس  135تقرير عن نتائج أعمال الدورة ( )2( دول العربي ة ال اهرة  (  جامع / مارس ، الق
  . ) 2011 آذار

  : يقـــــــرر

 ــ135أخذ العلم بالتقرير عن نتائج أعمال الدورة ( - دول العربــيـــــــــ ـة ــ ـ) لمجلس جامعة ال

  . ) 2011( القاهرة ، مارس/ آذار 

*  *  * 
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اهرة (  الاجتماع الاستثنائى للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعةتقرير عن نتائج أعمال  )3( ، الق
  . ) 2011 آذار/ مارس

  يقـــــــرر :

ة      ذ العلم بالتقرير عن نتائج أعمال أخ - ة المنظمات للتنسيق والمتابع تثنائى للجن اع الاس  الاجتم

 . ) 2011القاهرة، مارس/ آذار (

  
*  *  * 

ة ( تقرير عن نتائج أعمال  )4( اعى   87الدورة العادي اهرة،   ( ) للمجلس الاقتصادى والاجتم الق
  . ) 2011 اريآ/ يوما 5

  يقـــــــرر :

ى ــ ـ) للمجلس الاقتصادى والاجتماع 87الدورة العادية (أعمال عن نتائج  يرأخذ العلم بالتقر -

 . ) 2011ار ي/ آيوما 5القاهرة،  (

ة     - رارات المتعلق ذ الق تكليف المدير العام لمكتب العمل العربى باتخاذ الإجراءات اللازمة لتنفي

 بمنظمة العمل العربية .

*  *  * 
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