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  :ملخص ورقة عمل 

  مساهمة الصناديق الاجتماعية ومؤسسات

 التمويل العربية فى دعم تشغيل الشباب

  مصر/ الدآتور محمود منصور 

  

  :تضمنت الورقة المحاور الآتية 

  .واقع مشكلة البطالة فى الدول العربية  -1

 .سبل مواجهة مشكلة البطالة  -2

 .تمویل برامج التشغيل المختلفة  -3

 . للعون الإنمائى العربى الملامح الرئيسية -4

  

  واقع مشكلة البطالة فى الدول العربية : المحور الأول 

فѧى منطقѧة الѧشرق الأوسѧط وشѧمال أفریقيѧا مقابѧل        % 26.5 معѧدل البطالѧة بѧين الѧشباب بحѧوالى         یقدر

 البطالѧѧة بѧѧين صѧѧفوف المتعلمѧѧين والإنѧѧاث أآبѧѧر آثيѧѧر مѧѧن هѧѧم   وتترآѧѧز% 14.4متوسѧѧط عѧѧالمى یبلѧѧغ 

  : الذآور ویرجع ذلك إلى عدة عوامل من أهمها عملية بينشهادات الحائزین على 

  .تضاءل حجم الاستثمارات المحلية والأجنبية  -

 .ارتفاع معدلات الزیادة السكانية  -

 .ضعف مستوى التعليم وعدم ملائمته لاحتياجات سوق العمل  -

 .دخول المرأة سوق العمل  -

 .برامج الاصلاح الاقتصادى  -

  . تشغيل الخریجين تراجع دور الدولة فى -

 مليون فرصة عمѧل  100وقد أشار التقریر الاقتصادى العربى الموحد بأن على الدول العربية توفير          

 للقѧѧضاء علѧѧى البطالѧѧة فѧѧى الѧѧدول العربيѧѧة وهѧѧذا یعنѧѧى ضѧѧرورة تحقيѧѧق      2020إضѧѧافية بحلѧѧول عѧѧام  
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د مѧѧن الѧѧدول بѧѧشكل مѧѧستمر وهѧѧو مѧѧا تقѧѧصر إمكانيѧѧات العدیѧѧ  % 7 – 6معѧѧدلات نمѧѧو تتѧѧراوح مѧѧا بѧѧين 

  .العربية عن تحقيقه 

   : فى بعض الدول العربية ما یلىآما تغلب على خصائص سوق العمل

  .ضعف مستوى التعليم  -

  .ندرة القدرات المعرفية العالية  -

  

سبل مواجهة مشكلة البطالة هناك مجموعة من الوسائل للحد مѧن مѧشكلة البطالѧة          : ثانى  المحور ال 

  :تتمثل فى 

  . الاقتصادى وزیادة الاستثمارات والاصلاحات المؤسساتية للاقتصاد رفع معدلات النمو -1

 .التدخل المباشر من قبل الدولة فى أسواق العمل العربية  -2

إنتهѧѧاج سياسѧѧات ترتكѧѧز علѧѧى دعѧѧم وترسѧѧيخ ثقافѧѧة التѧѧشغيل والعمѧѧل الحѧѧر وتѧѧشجيع المبѧѧادرات        -3

 .الفردیة

رتبطة ببرامج التشغيل المختلفة وبالѧسياسات  آما أن الآليات الداعمة لتشغيل العاطلين عن العمل والم   

وتنقسم هذه الѧسياسات علѧى      .  التى ترمى إلى إدماج الباحثين عن عمل توفير دخل فى فترات البطالة           

تقѧدیم إعانѧات    ( والѧسياسات غيѧر النѧشطة       ) التوظيѧف ، التѧدریب      ) تقدیم الأجور   ( السياسات النشطة   

  ) .البطالة والتقاعد المبكر 

  

  تمويل برامج التشغيل المختلفة : لثالث المحور ا

حيث أن الانفاق على برامج وسياسات التشغيل لا ینطوى فقѧط علѧى التكلفѧة التقنيѧة والمؤسѧساتية بѧل                     

  .أن التكلفة المالية تشكل عبئا آبيرا على الدول 

 فѧѧى وبالإشѧѧارة إلѧѧى توزیѧѧع نѧѧسب الانفѧѧاق علѧѧى بѧѧرامج التѧѧشغيل مѧѧن إجمѧѧالى النѧѧاتج المحلѧѧى الإجمѧѧالى

 الدول العربية على هذه البѧرامج الأمѧر الѧذى جعѧل         تنفقهویتضح مدى ظآلة ما     . بعض الدول العربية    

البعض من الدول العربية طلب العون الدولى والعربى لتمویل تنفيذ هذه البرامج آما دفѧع العدیѧد مѧن                    

نة العربية أن تضمن برامجهѧا مخصѧصات محѧددة لتمویѧل إنѧشاء وتنفيѧذ هѧذه البѧرامج                    صنادیق المعو 

  .باعتبارها من أهم برامج الدعم التنموى الذى تقدمه هذه الصنادیق للدول الشقيقة 
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  الملامح الرئيسية للعون الإنمائى العربى : المحور الرابع 

  :ى هناك مجموعة من الملامح للعون الإنمائى للعرب تتمثل ف

تقدم الدول العربية مساعداتها الإنمائيѧة عبѧر قنѧوات متعѧددة أهمهѧا المѧساعدات الرسѧمية الثنائيѧة                     -1

والتمویل الإنمائى المقѧدم مѧن الѧصنادیق الوطنيѧة ومتعѧددة الأطѧراف بالإضѧافة إلѧى المѧساعدات                    

                  ѧرامج الѧر وبѧة الفقѧشاریع مكافحѧدعم مѧة لѧصحة المقدمة للهيئات الخيریة والجهات غير الحكومي

وهى مѧساعدات لا تتѧوفر عنهѧا البيانѧات الكافيѧة لتحدیѧد حجمهѧا ونѧسبتها مѧن                    . والتعليم والأغاثة   

  .تدفقات العون الأنمائى العربى 

تكتسب المساعدات العربية أهميتها بѧالنظر لكونهѧا أآثѧر یѧسرا وأقѧل تكلفѧة مѧن مѧصادر التمویѧل                    -2

 .الأخرى التجاریة والأنمائية 

 .دات بالارتفاع والهبوط فى اسعار النفط ارتباط حجم هذه المساع -3

  :الدعم المؤسسى والتدريب 

یجب أن یوفر التمویل العربى برامج للدعم المؤسسى والتدریب فى المؤسسات والشرآات المѧستفيدة    

القائمة على تنفيذ وإدارة المشاریع الممولة وان عناصر الدعم المؤسسى والتدریب تتعلق بتطویر قѧدرات                

  .شریة وهى من أهم عناصر التنمية على المدى الطویل الموارد الب

  : العربية –ويلية العربية تطور العمليات التم: خامسا 

حيѧث   ) . 2007 – 1998(  العربية خلال العشر الماضѧية     –لقد تطورت العمليات التمویلية العربية      

مѧن إجمѧالى المعونѧات      % 59 مليѧار دولار تمثѧل نحѧو      ) 21(تصل القيمة التراآمية لمبالغ الدعم إلѧى نحѧو          

التى قدمتها المؤسسات العربية لدول العالم فى حين أن قيمة الدعم العربى البينى أخѧذت اتجاهѧا تѧصاعدیا                   

   .2007 مليار دولار عام 2.7 إلى 1998 مليار دولار عام 1.06 منحيث ارتفع 

  :ومما سبق يتضح 

  .تنموى العربى جل التعاون المن أالتمویلية  تخصصه الصنادیق ضآلة ما -1

 وذلك لأن التعѧاون  ضرورة توفير الدعم الملائم للمنظمات العربية المشتغلة بقضایا البطالة والتشغيل    -2

البينى العربѧى یجѧب أن یقѧوم علѧى قاعѧدة ضѧرورة العمѧل علѧى تلبيѧة الاحتياجѧات التمویليѧة التنمویѧة                          

  .العربية الضروریة وأن هذا حق لكافة الشعوب العربية وليس منحه 

* * * * * 


