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   دعم التشغيل وتنمية القوى العاملة ورفع الانتاجيةفىالبينية العربية  دور المعونات

  

   مواجهة مشكلة البطالة فى الدول العربيةتحديات: أولاً

 الأخيѧرة يѧة فѧى العقѧود        واعقѧد المѧشاآل التѧى تواجѧه اقتѧصادات المنطقѧة العرب             أهѧم  ونقѧص التѧشغيل مѧن        تعتبر البطالة        

  . قادمة ، وذلك لما لها من انعكاسات على مجمل الحياة الاقتصادیة والاجتماعية والسياسية فى هذه البلدان أخرىولعقود 

  : هذه المشكلة من خصوصية تتمثل فىمنومما یزید من من حدة آثار هذه المشكلة فى بلداتنا العربية ما تتصف به 

 مѧرة ، اذ سѧجلت  الѧدول العربيѧة معѧدل بطالѧة یعتبѧر                  لأول الشباب والنساء والباحثين عن عمѧل        طأوسا ترآزها فى    -1     

 بѧأن  2003 سѧنة حيѧث تفيѧد تقѧدیرات عѧام        24-15 بѧين    أعمѧارهم  فى العالم بالنѧسبة لѧشریحة الѧشباب الѧذین تتѧراوح              الأعلى

مقابل متوسط عالمى  % 26.5 یبلغ نحو فریقياإ فى منطقة الشرق الاوسط وشمال       العمریةمتوسط معدل البطالة لهذه الفئة      

مѧن مجمѧوع العѧاطلين عѧن العمѧل فѧى العدیѧد مѧن الѧدول                   % 50عمѧل   تتخطى نسبة الشباب العاطلين عن ال     ، و % 14.4یبلغ  

  .   1العربية 

مѧن العѧاطلين عѧن العمѧل هѧم مѧن            % 40 مѧن    أآثѧر  ارتفاع نسبة البطالة بѧين صѧفوف المتعلمѧين والنѧساء حيѧث ان                - 2  

لحائزین على شهادات متوسطة او عليا ، وان معدلات البطالة بين النساء العربيات بشكل عام والشابات بشكل خاص هى                ا

 فѧى العѧالم ، فمعѧدل البطالѧة بѧين      الأعلѧى  ارتفاعاً فى العالم ، ویمثل الفارق فى معدلات البطالѧة بѧين الجنѧسين النѧسبة      الأآثر

  % . 30بنسبة یفوق معدل البطالة بين الذآور النساء 

   -: عوامل عديدة الى ارتفاع معدلات البطالة فى الدول العربية ومن اهم هذه العوامل أدتوفى السنوات الأخيرة 

 تضاؤل حجم الاستثمارات المحلية و الأجنبية وارتبѧاط ذلѧك بتѧضاؤل معѧدلات الادخѧار فѧى الѧدول العربيѧة ، ومѧا                      -

تاجية فى الدول العربية ، علاوة علѧى تبنѧى سياسѧات اسѧتثماریة         ترتب على ذلك من ضيق وعدم تنوع القاعدة الإن        

  . لى تتضاءل احتياجاتها من العمالةفى معظم هذه الدول ترآز على الاستثمارات آثيفة رأس المال وبالتا

فѧى  الفتѧرة مѧن    % 2.6یادة السكانية حيث بلغ معѧدل النمѧو الѧسكانى فѧى الѧدول العربيѧة نحѧو               زالارتفاع معدلات ال   -

  .2006-1995خلال الفترة % 2.3 وتراجع الى 1985-1995

 .لائمة مع احتياجات سوق العمل تضعف مستوى التعليم وعدم  -

دخول المرأة وبقوة سوق العمل وشغلها العدید من الوظائف التى حلѧت بهѧا محѧل الرجѧل وبѧذلك فاقمѧت مѧن نѧسبة                -

 .الرجال العاطلين 

قѧف القطѧاع العѧام    وضت فى تنفيذها آثير من البلدان العربية الѧى ت      الاقتصادى التى م   الإصلاح برامج   إليهما أدت    -

 فيѧه القطѧاع    یѧستطيع  عن توظيف مزید من العمالة بل وسعيه الى تقليص العمالة المتواجدة لدیѧه فѧى الوقѧت الѧذى                

 التعویض بتوفير فرص عمل تѧستوعب مѧن خѧرج مѧن القطѧاع العѧام وان آانѧت الدراسѧات تѧشير الѧى ان                الخاص  

 یرجع وإنما المتعطلين ، أعداد فى رفع نسبة البطالة او زیادة الأآبر الاقتصادى لم یكن لها الأثر       الإصلاحبرامج  
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 مرة والذى یعكس اثر الزیѧادة الѧسكانية وعѧدم قѧدرة الاقتѧصاد               لأول طالبى العمل    أعدادالسبب الرئيسى الى زیادة     

 الوطنى على استيعاب الزیادات فى قوى العمل 

 عѧن الالتѧزام بتعيѧين       إحجامهѧا  والسياسى و الاجتماعى من ثم       الاقتصادي دور الدولة    ى طرأت على    التحولات الت  -

 .فائض الخرجين فى وقت لم یتسع فيه سوق العمل لاستيعاب هؤلاء الخرجين 

 الى تراجع فى حجم الطلب المحلى الѧذى اثѧر بѧدوره علѧى النѧشاط الѧصناعى المحلѧى الѧذى لѧم                        الأسعار زیادة   أدت -

 .ليستوعب فائض العمالة العربية یتسع 

 المحلѧى الغيѧر منѧافس ممѧا أدى الѧى            للإنتѧاج  الى مزاحمѧة المنتجѧات المѧستوردة         الأسواق حریة التجارة وفتح     أدت -

 .  وتحوله الى قطاع طارد للعمالة الإنتاجتراجع هذا 

انية من نقص شدید فѧى  تع  وماالأسواق السوقية وضآلة دورها وذلك لسبب عدم انتظام هذه          الآلياتضعف تحرك    -

  .المعلومات حول جانبى الطلب و الفرص 

- ѧѧيوع البطالѧѧساشѧѧى  ة الѧѧع فѧѧاق واسѧѧى نطѧѧاطفرة علѧѧة ،  أوسѧѧة المقنعѧѧن البطالѧѧك عѧѧتعلم ناهيѧѧشباب المѧѧث الѧѧشير حيѧѧت 

العربية تمثل مكان الصدارة بين مناطق العالم المختلفة من حيث          المنطقة   منظمة العمل العربية الى ان       إحصاءات

 1 % 14اع معدلات البطالة ، وان المعدل العام للبطالة فى المنطقة العربية یتجاوز ارتف

  

   شرائح معدلات البطالة فى البلدان العربية-1-جدول

  2005عام فى  

  مجموعات البلدان  2005معدلات البطالة 

   فلسطين- الصومال- العراق–جيبوتى   %25اآثر من 

  موریتانيا  25%-20%

  تاليمن–ن السودا  20%-15%

  الاردن-المغرب-تونس–الجزائر   15%-12%

  ليبيا-سوریا-السعودیة–مصر   12%-10%

  عمان-لبنان  10%-8%

  قطر -الامارات-الكویت-البحرین  %6اقل من 

  

 مؤتمر العمل العربѧى الѧدورة       - التشغيل والبطالة فى البلدان العربية  التحدى والمواجهة        –منظمة العمل العربية    : المصدر  

  . شرم الشيخ 2008مارس / فبراير 35
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آمتوسط للبلدان العربية جميعها فى حين ان نصف بلدان المنطقة یتجاوز معدل البطالة لدیها هѧذا المعѧدل المتوسѧط                            

 سѧبعة عѧشر   17 یتجѧاوز رقѧم ال   2006، وتشير نفѧس التقѧدیرات الѧى ان اجمѧالى عѧدد المتعطلѧين فѧى الѧدول العربيѧة عѧام                        

ان النѧسب العاليѧة للبطالѧة تترآѧز فѧى الѧدول غيѧر النفطيѧة                  -1–طل عن العمل ، ومن الملاحظ من بيانات جدول          مليون متع 

  .من قوة العمل فى هذه البلدان % 25والتى تعتمد اقتصادیاتها على الزراعة والرعى وفيها تصل نسبة البطالة الى نحو 

 بحلѧول   إضѧافية  مليѧون فرصѧة عمѧل        100تѧوفير    الى الحاجѧة ل    2007د لعام    الموح الاقتصادى العربي ویشير التقریر          

 للقضاء على البطالѧة فѧى الѧدول العربيѧة ، وان هѧذا یعنѧى ضѧرورة تحقيѧق معѧدلات نمѧو حقيقيѧة للنѧاتج المحلѧى                    2020عام  

  .عدید من الدول العربية عن تحقيقة  وهو ما تقصر امكانيات ال, وبشكل مستمر  % 7-6الاجمالى تتراوح بين 

  

  -: الخصائص التالية أهم العمل العربية أسواقوتغلب على 

 الأميѧين بين الدول العربية ، وتمثل فئѧة        مع بعض التباین    ضعف مستوى التعليم حيث  یسود التعليم دون المتوسط           -

قاعدة عریضة من القوى العاملة فى عدد من الدول العربيѧة ، علѧى سѧبيل المثѧال الѧيمن ، والѧسودان ، وموریتانيѧا            

 ویلاحѧظ ان العمالѧة العربيѧة ،         والأردنوالمغرب والسعودیة ومصر ، بينما یرتفع متوسط التعليم نسبياً فѧى لبنѧان              

، الأخرى النامية الأقاليمحتى تلك العمالة فى القطاع الصناعى ، لاتمتلك مستوى تعليمى یشابه تعليم عمالة بعض         

 . فى الدول العربية المتأخرة البدایة  ،و یعزى ذلك الىأسياعلى سبيل المثال دول جنوب شرق 

 ، ویتفѧاوت حجѧم   أخѧرى  رئيѧسية   أقاليم العمل العربية من ندرة القدرات المعرفية العالية مقارنة مع           أسواقوتعانى   -

حيث یرتفع فى الدول مرتفعѧة ومتوسѧطة الѧدخل بفѧضل تѧوفر       بعضها  المخزون المعرفى فيما بين الدول العربية و      

 الإنѧѧسانيةنى ، الا ان معظѧѧم العمالѧѧة ذات التعلѧѧيم العѧѧالى تتكѧѧون مѧѧن خریجѧѧى آليѧѧات العلѧѧوم     التعلѧѧيم العѧѧالى المجѧѧا 

تكنولوجيا مابين ربع وثلت خریجى التعلѧيم العѧالى وتѧشير البيانѧات           ية وتتراوح نسبة خریجى العلوم وال     والاجتماع

صين فѧى العلѧوم الاجتماعيѧة     فى المائة مѧن خریجѧى التعلѧيم العѧالى متخصѧ     46 و32 ان مابين 2005المتاحة لعام   

 ولبنѧѧان ، ویѧѧستخلص مѧѧن البيانѧѧات المѧѧذآورة ان نѧѧسبة الأردن والقѧѧانون فѧѧى المغѧѧرب وفلѧѧسطين و الأعمѧال  وإدارة

ممѧا  عالية من القاعدة العریضة من الشباب العامل فى الدول العربيѧة لایحѧصل علѧى التعلѧيم والمهѧارات المناسѧبة                

 العمل مѧن ضѧعف المهѧارات لفتѧرة طویلѧة مѧن الѧزمن وبالتѧالى ضѧعف            واقأس الى احتمال استمرار معانات      یشير

 . العالمية الأسواققدرة هذه الدول على التنافس بكفاءة فى 

  

  -:سبل مواجهة المشكلة : ثانياً 

 الѧѧѧى بالإضѧѧѧافة آمѧѧѧا هѧѧѧو معѧѧѧروف فѧѧѧان  رفѧѧѧع معѧѧѧدلات النمѧѧѧو الاقتѧѧѧصادى وزیѧѧѧادة الاسѧѧѧتثمارات العامѧѧѧة والخاصѧѧѧة 

لبطالѧѧة وزیѧѧادة فѧѧى معѧѧدلات   الѧѧسبل للوصѧѧول الѧѧى خفѧѧض فѧѧى معѧѧدلات ا  أهѧѧماتية للاقتѧѧصاد هѧѧى مѧѧن   المؤسѧѧسالإصѧѧلاحات

، حيث یرتبط النقص فى فرص العمل فى دول المنطقة العربية بعدم آفایة الاستثمارات وفشل العدید من محاولات التشغيل

 نرصѧد  فإننا -ليس موضوع هذه الورقة ذا  رغم ان ه– وغير متطورة عتيقة مؤسساتية أوضاع على   الإبقاءالتنمية وآذلك   

ان النقص فى فرص العمل یرجع الى عدم آفایة الاستثمارات فالتشغيل یتوقѧف قبѧل آѧل شѧىء علѧى معѧدلات نمѧو وطبيعѧة             
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 على صحة ذلك بالترآيز الحادث لفئѧة البѧاحثين عѧن عمѧل فѧى فئѧة البѧاحثين عѧن          1 الاستثمارات فى المجتمع ویدلل البعض    

 الاقتصادى لѧم تكѧن هѧى الѧسبب الوحيѧد فѧى ارتفѧاع نѧسب البطالѧة او زیѧادة                الإصلاحوهو مایفيد ان برامج      مرة   لأولعمل  

انية ك مѧرة والѧذى یعكѧس اثѧر الزیѧادة الѧس        لأول طالبى العمل    إعداد یرجع السبب الرئيسى  الى زیادة        وإنما المتعطلين   إعداد

  .لى استيعاب الزیادات فى قوة العمل من ناحية وعدم قدرة الاقتصاد الوطنى ونقص الاستثمارات ع

ومع تطبيق معظم الدول العربية لسياسات الإصلاح الاقتصادى الرامية الى سيادة علاقات السوق وقيادتѧه للاقتѧصاد                 

ات إقليميѧѧة ودوليѧѧة لتحریѧѧر التجѧѧارة  يѧѧاتفاقبمѧѧع تقلѧѧيص دور الدولѧѧة والѧѧذى تمثѧѧل فѧѧى التѧѧزام عѧѧدد آبيѧѧر مѧѧن الѧѧدول العربيѧѧة    

الى الخارج وتوقѧف الحكومѧة والقطѧاع العѧام عѧن الاسѧتمرار فѧى توظيѧف عمالѧة جدیѧدة بالإضѧافة الѧى تقلѧص                         والأسواق ،   

فرص الهجرة الى الخارج فان مواجهة مشكلة البطالة أصبحت تتطلب سياسات على المدى البعيد واخرى للمدى القریب ، 

لبنيѧة المؤسѧسية وأسѧاليب إدارة التنميѧة وتفعيѧل دور      وتشير التقاریر الدولية الѧى أهميѧة إجѧراء إصѧلاحات تѧرتبط بتحѧسين ا           

القطاع الخاص والتحول الى اقتصادات أآثر تنوعاً، وآذلك إتبѧاع سياسѧات جѧادة بѧشأن الحѧد مѧن النمѧو الѧسكانى وإصѧلاح                          

  التعليم ،

ى  حلѧѧول سѧѧریعة للنهѧѧوض بالتѧѧشغيل وفѧѧى هѧѧذا المجѧѧال یѧѧرإیجѧѧاد یѧѧستدعى الأمѧѧروعلѧѧى المѧѧدى القѧѧصير و الاتѧѧى فѧѧان 

البعض ضرورة توفر برامج تقدم حلول مباشرة تهدف الى زیادة معدلات التشغيل وذلك من خلال التدخل المباشر من قبل         

  . العمل العربية أسواقالدولة فى 

 انتهѧѧاج سياسѧѧات اقتѧѧصادیة هادفѧѧة الѧѧى رفѧѧع معѧѧدلات النمѧѧو إلѧѧىوللتغلѧѧب علѧѧى ظѧѧاهرة البطالѧѧة تѧѧسعى الѧѧدول العربيѧѧة 

العمѧѧل  الѧѧى تحѧѧسين القѧѧدرة علѧѧى توليѧѧد فѧѧرص  – علѧѧى المѧѧدى الطویѧѧل – تѧѧؤدى  وهѧѧى التѧѧى سѧѧتثماراتالحقيقѧѧى وزیѧѧادة الا

 فѧى معظѧم   إليه أدتها العدید من الدول العربية وما      ت الاقتصادیة التى نفذ   الإصلاحات انه وبسبب محدودیة اثر      إلا،  والدخل

نѧاك  ض فيهѧا فѧان العدیѧد مѧن البلѧدان قѧد وجѧدت ان ه        ليس هنا مجѧال للخѧو  لأسباب من تزاید معدلات البطالة والفقر  لأحيان

 ، ولعѧل    أبناءهѧا يذ سياسات تشغيل تدخليه ومباشرة بهدف زیادة فرص العمل والتشغيل المتاحة للمتعطلين من              ضرورة لتنف 

 والمهѧارات المعرفيѧة وضѧعف مѧستوى التعلѧيم قѧد ابѧرز ضѧرورة وجѧود              بالإمكانيѧات  من خѧصائص تتعلѧق       الإشارةماسبق  

  .غيل بجانب البرامج الاستثماریة  هادفة الى دعم عمليات التشوأنشطة سياسات

 الفردیѧة  فة التشغيل والعمѧل الحѧر وتѧشجيع المبѧادرات    اسات ما ارتكز على دعم وترسيخ ثقا هذه السيأهموقد آان من    

علѧѧى قѧѧوى الطلѧѧب    و الاهتمѧѧامببرامج التѧѧدریب و التعلѧѧيم و تنظѧѧيم اسѧѧواق العمѧѧل مѧѧن خѧѧلال التѧѧاثير الایجѧѧانى        والخاصѧѧة

   .ن هدا الشأبالاضافة الى اصدار التشریعات الملائمة فى, والعرض

التى ترمى الى  بالسياسات   ببرامج التشغيل المختلفة و     الداعمة لتشغيل العاطلين عن العمل والمرتبطة      الآليات  تقوم و

 الѧسوق مѧن خѧلال تѧوفير دخѧل فѧى        مخѧاطر هѧذه  إدارة الѧى  بالإضѧافة  البѧاحثين عѧن العمѧل فѧى سѧوق العمѧل ،            إدماجتسهيل  

مل النشطة ، والѧسياسات غيѧر   عیسمى سياسات سوق ال فترات البطالة او التوقف عن العمل ، وتنقسم هذه السياسات الى ما 

 تѧدریب المѧسرحين مѧن العمѧل ،     وإعѧادة  ، والتوظيѧف ، والتѧدریب،   الأجѧور  تقѧدیم دعѧم   السياسات النشطة تشمل   والنشطة ، 

 تقѧدیم   السياسات غير النشطة  مباشر واستحداث المشاریع وتقدیم خدمات البحث عن عمل ، بينما تشمل            وبرامج التوظيف ال  

 المرتبطѧѧة بالتѧѧشغيل الاخѧѧتلالاتمعالجѧѧة بعѧѧض  الѧѧى مѧѧساهمتها فѧѧى وبالإضѧѧافة وتѧѧأمين البطالѧѧة والتقاعѧѧد المبكѧѧر ، إعانѧѧات
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اذا مѧѧاتم تѧѧصميمها خفيѧف مѧѧن البطالѧѧة ، خاصѧѧة  وسѧوق العمѧѧل ، فѧѧان هѧѧذه الѧѧسياسات یمكѧن ان تѧѧساهم بѧѧشكل ملحѧѧوظ فѧѧى الت  

  .  بشكل جيد ومتابعتها وإجازتها

ى ثلاثѧة   فѧى الѧدول العربيѧة فѧ    ياسات النѧشطة  بالѧس  و المرتبطة غيل  العاطلين عمن العمل      ش الداعمة لت  الآلياتوتصنف  

ادفѧة الѧى التنѧسيق بѧين جѧانبى       الهالاليѧات  العمالѧة ، و علѧى   لطلѧب    الداعمѧة ل   والآليѧات  الداعمѧة للعѧرض      الآليات  ،هى أجزاء

  . العرض و الطلب و زیادة آفاءة التشغيل فى سوق العمل 

ج التѧѧدریب و  الѧѧى زیѧѧادة عѧѧرض العمالѧѧة آمѧѧاً و نوعѧѧاً ، وتتѧѧضمن بѧѧشكل رئيѧѧسى بѧѧرامجانѧѧب العѧѧرضاليѧѧات وتهѧѧدف 

نتقѧال الѧشباب مѧن الدراسѧة      ، وهى تحتوى على برامج تطویر ومهѧارات  القѧوى العاملѧة وقѧدراتها وتѧسهيل ا            المهنى التعليم

 إدمѧاج  إعادة الآليات التدریب التقنى والادارى وغيرة ، وآذلك تتضمن هذه        وإعادة والتأهيل العمل عبر التدریب     قالى سو 

  . الهيكلة التى جرى تطبيقها فى مختلف الدول العربية إعادةالموظفين والعمال المسرحين نتيجة برامج 

 و  الأجѧور لى تحفيز الطلب على العمالѧة ، وتѧسهيل توليѧد الوظѧائف ، وتتѧضمن دعѧم                    فتهدف ا  جانب الطلب اليات   أما

، وهى تحتѧوى علѧى بѧرامج تѧشجيع       العامة ، والتشغيل لحساب العامل ، وتأسيس المشاریع الصغيرة           والإشغالالوظائف ،   

د ، وتѧѧشجيع الاسѧѧتثمارات الطلѧѧب علѧѧى العمالѧѧة مثѧѧل تحѧѧسين التѧѧشریعات وتخفѧѧيض تكلفѧѧة التوظѧѧف بالنѧѧسبة للملتحقѧѧين الجѧѧد 

 الѧى تѧشجيع     بالإضѧافة والتوسع فѧى التوظيѧف ، ودعѧم انѧشاء مѧشاریع تѧستهدف فئѧة الѧشباب والѧداخين الجѧدد لѧسوق العمѧل                           

  .  المحلى والعربى الاقتصاديبرامج التكامل 

دة فѧى    ، مثѧل مكاتѧب التوظيѧف و المѧساع          آليѧات الطلب على عѧدة مؤسѧسات و        وى برامج التنسيق بين العرض و     وتنط

 الفتѧرة الزمنيѧة اللازمѧة        تقلѧيص  وبالتѧالي البحث عن عمل ،وذلك من خلال زیادة تدفق المعلومات العائدة لكل من الطرفين              

 فѧѧى مراقبѧѧة سѧѧير سѧѧوق العمѧѧل  الآليѧѧاتآمѧѧا تѧѧساهم تلѧѧك . الحѧѧصول علѧѧى فѧѧرص عمѧѧل مناسѧѧبة و تقليѧѧل آلفѧѧة ذلѧѧك  للبحѧѧث و

 فى هذا المجѧال مثѧل التوسѧع فѧى           الآلياتض المؤسسات واعتماد بعض      بع إنشاء، وهى تتضمن العمل على       أداؤهوتحسين  

 مكاتب التوظيف والمساعدة فى البحث عن عمل ، قواعد المعلومات الدقيقية حول العرض والطلب فى سوق الایدى                  إنشاء

  .  مكاتب ومنظمات مراقبة سوق العمل وتحسين أدائه إنشاءالعاملة وآذلك التوسع فى 

   

   -: برامج التشغيل المختلفة تمويل: ثالثاً 

 ، اذ تتفѧاوت الѧدول فѧى مѧدى           لأخѧرى  تطبيق هذه المجموعات من البرامج والسياسات یختلѧف مѧن دولѧة              نوبالطبع فا 

  . صناعات بعينها أو أقاليمآل او بعض هذه البرامج وآذلك فى طریقة تطبيقها ومدى اتساع هذه البرامج لتغطى تبنى 

 بهذه البرامج ینطوى على تكلفѧة عاليѧة قѧد تفѧوق طاقѧة العدیѧد مѧن الѧدول العربيѧة ،                        الأخذ من المتفق عليه ان      أنعلى  

وبصرف النظر عن التكلفة التقنية والمؤسساتية فانѧه مѧن المعتقѧد ان التكلفѧة الماليѧة تѧشكل عبئѧاً لا یѧستطيع العدیѧد مѧن هѧذه              

  . الدول الوفاء به 
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  جدول الانفاق على البرامج

   على برامج التشغيل من اجمالى الناتج المحلى الاجمالى فى بعض الدول العربية الإنفاقنسب ) 2(ویعرض جدول 

  

  2003 توزيع الإنفاق على مكونات برامج التشغيل فى بعض الدول العربية -2-جدول

  )نسب مئوية من اجمالى الناتج المحلي الاجمالى(

   المجموع آنسبة من اجمالى الناتج المحلى الاجمالى  الدول

  1.6  الجزائر

  1.5  تونس

  1.4  مصر

  1.3  المغرب

  1.2  الاردن

  1  لبنان

  0.9  قطر

  0.7  اليمن

  1,2  المتوسط

  2007 التقرير الاقتصادى العربى الموحد -صندوق النقد العربى : المصدر 

  

تنفقѧѧه الѧѧدول ومنѧѧه یتѧѧضح ضѧѧآلة مѧѧاتم انفاقѧѧة فѧѧى مختلѧѧف الѧѧدول العربيѧѧة لهѧѧذا الغѧѧرض وآيѧѧف ان المتوسѧѧط العѧѧام لمѧѧا  

فѧى حالѧة   % 0.7 ، وان هذه النسبة لاتتجاوز    2003من الناتج المحلى الاجمالى عام      % 1.2عنها بيانات لایتجاوز     المتوفر

اليمن ناهيك عمѧا تمثلѧه هѧذه النѧسبة فѧى دول عربيѧة اخѧرى مثѧل الѧصومال وليبيѧا والعѧراق وغيرهѧا مѧن منѧاطق التѧوترات                      

  .الاجتماعية  

متمثلѧѧة فѧѧى تѧѧدنى ماتخصѧѧصه الѧѧدول العربيѧѧة للإنفѧѧاق علѧѧى بѧѧرامج التѧѧشغيل والنѧѧاتج مѧѧن تѧѧدنى  ولعѧѧل هѧѧذه الأوضѧѧاع ال

قدراتها الاقتصادیة هو الذى دفع البعض منها الى طلب العون الدولى والعربى لتمویل تنفيذ هذه البѧرامج وهѧو أیѧضا الѧذى                 

 لتمویѧѧل إنѧѧشاء وتنفيѧѧذ هѧѧذه البѧѧرامج   دفѧѧع العدیѧѧد مѧѧن صѧѧنادیق المعونѧѧة العربيѧѧة ، ان تѧѧضمن برامجهѧѧا مخصѧѧصات محѧѧددة    

  . باعتبارها من أهم برامج الدعم التنموى الذى تقدمه هذه الصنادیق للدول الشقيقة 
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  -:الصناديق العربية والدعم التنموى البينى : رابعاَ 

  .ة للعون الانمائى العرب  ي الرئيسالملامح 

ة منذ منتصف القرن الماضر سعت هذه الدول الى تأسيس صنادیق    مع تدفق الفوائض النفطية على بعض الدول العربي            

مالية تخصصها حكومات هذه الدول لتقدم آدعم مالى واقتصادى لѧدول العѧالم المختلفѧة وعلѧى رأسѧها        مالية تودع بها مبالغ     

  -: لهذه الصنادیق 1الآتية الملامح أهمالدول العربية الشقيقة ، ویمكن حصر 

 عبر قنوات متعددة اهمها المساعدات الرسمية الثنائية ،والتمویل         الإنمائيةاعداتها  تقدم الدول العربية مس    -1

 الى المѧساعدات المقدمѧة مѧن الهيئѧات          إضافة ،   الإطرافالانمائى المقدم من الصنادیق الوطنية ومتعددة       

 ،  ثѧة الإغاالخيریة والجهѧات غيѧر الحكوميѧة لѧدعم مѧشاریع مكافحѧة الفقѧر ، وبѧرامج الѧصحة والتعلѧيم و                        

مѧѧن تѧѧدفقات العѧѧون الانمѧѧائى   وهѧѧى مѧѧساعدات لاتتѧѧوفر عنهѧѧا البيانѧѧات الكافيѧѧة لتحدیѧѧد حجمهѧѧا ونѧѧسبتها      

  .العربى

 یسراً واقѧل تكلفѧة مѧن مѧصادر التمویѧل الاخѧرى         أآثر بالنظر لكونها    أهميتهاتكتسب المساعدات العربية     -2

 بصفة عامة ، بѧشروط  الأطراف ومتعدد الثنائي إذ تتميز هذه المساعدات فى شكلها      الإنمائيةالتجاریة و   

ميسرة تتمثل فى انخفاض سعر الفائدة وطول فترتى السماح والسداد ، وشموليتها على المنح والهبات ،                

 إمكانية آبيѧرة لاسѧتغلالها وإدارتهѧا    الى انها مساعدات غير مشروطة ، مما یتيح للدول المستفيدة  إضافة

  وقدراتها لأولویاتهابمرونة آافية وبما یستجيب 

 الѧѧنفط وفѧѧى هѧѧذا الѧѧصدد یمكѧѧن ملاحظѧѧة   أسѧѧعارارتبѧѧاط حجѧѧم هѧѧذه المѧѧساعدات بالارتفѧѧاع والهبѧѧوط فѧѧى     -3

  فى تطور العون الانمائى العربى الآتيةالمراحل 

وتميزت هذه المرحلة بارتفاع مطرد فى حجѧم المѧساعدات    1984-1970 وهى تغطى الفترة الزمنية الأولىالمرحلة         

 مليѧار دولار  1.5 اى بمتوسط سنوى قѧدرة    1974-1970مليار دولار للفترة    7.7العربية ، اذ ارتفعت من حوالى        الإنمائية

 مليѧار  32.7 مليѧار دولار ثѧم الѧى حѧوالى           6.4 وبمتوسѧط سѧنوى قѧدرة        1979-1975 مليار دولار للفترة     31.9الى حوالى   

وقѧѧد عكѧѧس ذلѧѧك النمѧѧو الارتفѧѧاع الكبيѧѧر فѧѧى عوائѧѧد    مليѧѧار دولار 6.5 وبمتوسѧѧط سѧѧنوى قѧѧدرة  1984-1980دولار للفتѧѧرة 

الصادرات النفطية خلال عقد السبعينيات من القرن الماضى ، آما شهدت تلك الفترة نمواً ملحوظاً للعمل الانمѧائى العربѧى           

یѧل   صنادیق التنمية العربيѧة الوطنيѧة ومؤسѧسات التمو         أنشطة وتطویر   إنشاءوتنظيمه فى اطر وآيانات مؤسسية تمثلت فى        

  .  ومنظمات العمل العربى المشترك الإقليميةالانمائى العربية و 

 تراجعا فى تدفقات العون الانمائى العربى نتيجة 1999 حتى عام 1985 ، التى امتدت من عام المرحلة الثانية     وشهدت  

 للدول العربية المانحة لتوجيه قدر  النفطية ، وتنامى الاحتياجات الوطنيةالعائدات النفط خلال الفترة وبالتالى أسعارتراجع 

 المقدمѧة  الإنمائيѧة  ودعѧم هياآلهѧا الاقتѧصادیة اذ انخفѧضت المѧساعدات      الأساسѧية اآبر من مواردهѧا الماليѧة لاسѧتكمال بناهѧا       

 13.4 مليار دولار الى حوالى 3.1 بمتوسط سنوى 1989-1985للفترة   مليار دولار15.5خلال تلك المرحلة من حوالى   

 مليѧѧار دولار وبمتوسѧѧط 6.8 ثѧѧم الѧѧى حѧѧوالى  1994-1990 مليѧѧار دولار للفتѧѧرة 2.7ر وبمتوسѧѧط سѧѧنوى قѧѧدرة  مليѧѧار دولا

                                                 
 .مرجع سابق— التقریر الالقتصادى- صندوق النقد العربى- 1



 8

 متوسѧط سѧنوى وصѧل اليѧه العѧون الانمѧائى العربѧى خѧلال                 ادنѧي  وهѧو    1999-1995 مليѧار دولار للفتѧرة       1.4سنوى قدره   

  . العقود الثلاثة الماضية 

 اتجاهات تصاعدیة من تدفقات العون الانمائى العربѧى ،          2004 الى   2000عام   من   المرحلة الثالثة     وفى المقابل شهدت    

 مليѧѧار دولار سѧѧنویا ، وبلѧѧغ اجمѧѧالى حجѧѧم    3.2 ليѧѧصل الѧѧى حѧѧوال   الإنمائيѧѧةحيѧѧث ارتفѧѧع متوسѧѧط حجѧѧم هѧѧذه المѧѧساعدات     

   مليار دولار خلال هذه الفترة 15.8 الإنمائيةالمساعدات 

 مليѧار   3.6 العربيѧة لѧم یتجѧاوز        الإنمائيѧة عام فان المتوسط السنوى لحجم المعونات        37وبشكل عام فانه على مدى                

 رقم أیضا مليار دولار لهذا العام ویفوق   3.5 الذى لم یتعد     2007 وهو رقم یفوق قيمة العون فى عام         2007-1970دولار  

مانحѧة ، بمѧا یѧشير بوضѧوح الѧى تѧدنى        فوران فى الأسعار ، وبالتالى الدخول النفطية للѧدول العربيѧة ال       وهى سنوات  2006

  . الأهمية المطلقة والنسبية لما تمنحه هذه الدول للدول الشقيقة والمنظمات التنمویة العربية الأخرى 

  

  الدعم المؤسسى والتدريب -3

  وتطѧویر المѧشاریع فѧان مؤسѧسات وصѧنادیق التنميѧة      لإنѧشاء  ضѧروریة    أمѧوال بخلاف مѧا یѧوفره التمویѧل العربѧى مѧن                  

العربية تقوم بموجب سياساتها التمویلية ومن خلال عملياتها وقروضها ومعوناتها الفنية ، بتمویل بѧرامج للѧدعم المؤسѧسى                   

 المشاریع الممولة ویѧشمل الѧدعم المؤسѧسى تجهيѧز           وإدارةوالتدریب فى المؤسسات والشرآات المستفيدة القائمة على تنفيذ         

 لفتѧرات محѧددة     ن الحاسوب ، وتوفير خبراء وفنيي     أجهزةة للمعلومات ، وتوفير     الجهات المستفيدة ببرامج ومنظومات حدیث    

 آمѧا تѧشمل تلѧك الجهѧود ایѧضا بѧرامج       إنتاجيتهѧا  وزیѧادة  أنشطتها المؤسسات المعنية وتطویر     بأهداف ذات صلة    ولإغراض

تدریب فى ارتقѧاء بتكѧوین      لمختلف المستویات والتخصصات الى تهتم بالمشاریع الممولة وتسهم برامج ال         التدریب لمختلف   

الكوادر وزیادة قدراتها مما ینعكس على المشاریع الاقتصادیة والاجتماعية فى سائر الدول العربية ، وتѧشمل تلѧك البѧرامج       

التدریبية مختلف القطاعات الإنتاجية والخدمية والاجتماعيѧة ، ویѧتم انجѧاز عمليѧات الѧدعم المؤسѧسى والتѧدریب مѧن خѧلال                        

  ) .1(للمشاریع وآذلك من خلال المعونات والمنح التى تسهم بدور رئيسى وهام فى هذا المجال  الممولةالقروض 

     ومن الجدیر بالذآر ان هذا الدور المساند لصنادیق ومؤسسات التنميѧة لا یقѧل أهميѧة عѧن دورهѧا فѧى التزویѧد بѧالأموال                  

لѧدعم المؤسѧسى والتѧدریب تتعلѧق جلهѧا بتطѧویر قѧدرات              اللازمة لإنشاء وتطویر المشاریع الإنمائية ذاتها ذلك ان عناصѧر ا          

  . الموارد البشریة وهى من اهم عناصر التنمية على المدى الطویل 

      لتوفير مزید من التنسيق والفاعلية فى عمليات العون ولزیادة الاستخدام  الأمثل وللقدرات المتѧوافرة لѧدى صѧنادیق                         -4

 التѧѧى تѧѧضم حاليѧѧاً عѧѧضویة تѧѧسع   1974 فقѧѧد  تѧѧم إنѧѧشاء مجموعѧѧة التنѧѧسيق عѧѧام    ، 1ومؤسѧѧسات التمویѧѧل الانمѧѧائى العربيѧѧة   

مؤسѧѧسات مѧѧن بينهѧѧا  ثلاثѧѧة مؤسѧѧسات وطنيѧѧة ، هѧѧى الѧѧصندوق الكѧѧویتى للتنميѧѧة الاقتѧѧصادیة العربيѧѧة والѧѧصندوق الѧѧسعودى   

جتمѧاعي ، البنѧك     للتنمية وصندوق ابوظبى للتنمية وست مؤسسات إقليمية هى الѧصندوق العربѧى للإنمѧاء الاقتѧصادى و الا                 

 الاسلامى للتنمية ، صѧندوق أوبѧك للتنميѧة الدوليѧة ، والمѧصرف العربѧى للتنميѧة الاقتѧصادیة فѧى إفریقيѧا وبرنѧامج الخلـѧـيج                           

وصѧѧندوق النقѧѧد العربѧѧى ، ویتѧѧولى الѧѧصندوق العربѧѧى للإنمѧѧاء      ) اجفنѧѧد(العربѧѧى لѧѧدعم منظمѧѧات الأمѧѧم المتحѧѧدة الانمائيѧѧة      

مانة هذه المجموعة ، وتعقد مجموعة التنسيق اجتماعات دوریة تتبادل فيها وجهات النظѧر              الاقتصادى و الاجتماعي مهام أ    
                                                 

المؤتمر العلمى التاسع ، الجمعية العربية للبحوث -2007-1998العربية  دور صنادیق ومؤسسات التنمية العربية فى تمویل التنمية         –عبد الحميد الزقلعى       1
   .2008 نوفمبر – القاهرة –الاقتصادیة أعمال المؤتمر العلمى التاسع 
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فى عدد من الموضوعات المتعلقة بالسياسات والعمليات وتتبادل المعلومѧات عѧن طلبѧات التمویѧل المقدمѧة لكѧل عѧضو مѧن                        

             ѧشاریع ذات الأولویѧع          أعضاء المجموعة ، ویتم مراجعة الوضع الخاص ببعض الدول والمѧة مѧة المجموعѧث علاقѧة ، وبح

والدولية ، آما یعمل أعضاء المجموعة علѧى تعزیѧز التعѧاون الاقليمѧى مѧع البلѧدان المѧستفيدة                     المؤسسات التمویلية الإقليمية  

  . وتنفيذ المشاریع المشترآة 

  

   العربية– تطور العمليات التمويلية العربية : خامساً 

علѧى النحѧو الѧوارد فѧى        ) 2007-98( العربية خѧلال الѧسنوات العѧشر الماضѧية           –بية  قد تطورت العمليات التمویلية العر       ل

  ) 3(جدول 

  

   )2007-1998(تطور العمليات التمويلية للدول العربية خلال الفترة ) 3(جدول 

                                                                       مليون دولار

  %  القيمة للدول العربية  ةالقيمة الاجمالي  السنة

1998  2485  1564  62.9  

1999  2676  1665  62.2  

2000  2269  1832  54.4  

2001  3902  2110  54.1  

2002  3879  2521  65  

2003  4518  2627  85.1  

2004  3106  1708  55  

2005  2775  2232  59  

2006  3497  2279  65.2  

2007  4587  2704  58.9  

  59.3  21241  35793  المجموع

  

مѧن  % 59مليѧار دولار امریكѧى تمثѧل نحѧو     ) 21(اذ یتضح منه وصول القيمة التراآميѧة لمبѧالغ هѧذا الѧدعم الѧى تحѧو                         

اجمالى المعونات التى قدمتها المؤسسات العربيى لدول العالم ، ویلاحظ ان قيمة الدعم العربى البينى خѧلال الفتѧرة المѧشار       

$  مليѧار  2.7 حتѧى وصѧل لنحѧو    1998فى $  مليار 1.06هذه الفترة حيث ارتفع من اليها قد اخذت اتجاهاً تصاعدیاً خلال     

 ، وقد لوحظ تذبذب نسبة هذا الدعم الى اجمالى ماقدمتѧه الѧصنادیق العربيѧة لѧدول العѧالم المختلفѧة حيѧث وصѧلت               2007فى  
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فى عامى % 62ت نحو  بينما آان2002فى % 65، نحو % 65.2 حيث آانت نحو 2006 فى عام   أقصاهاهذه النسبة الى    

و الѧخ علѧى النحѧ    .... 2000،2001،2004 الأخѧرى  الأعѧوام  مع ملاحظة هبوطها عѧن هѧذه المѧستویات فѧى       1998-1999

  )3(الوارد فى جدول 

 الѧѧدعم العربѧѧى تѧѧرتبط فѧѧى صѧѧعودها وهبوطهѧѧا بحرآѧѧة عوائѧѧد أرقѧѧام یѧѧسهل ملاحظѧѧة ان أیѧѧضاوبمتابعѧѧة ارقѧѧام هѧѧذا الجѧѧدول 

  .فترة الدراسة الصادرات النفطية خلال 

 تكتسب وإنما لمختلف الدول أموال المعونات التنمویة العربية على مقدار ماتخصصه الصنادیق من أهميةولا تقتصر       

نحѧين آخѧرین غيѧر عѧرب لتقѧدیم دعمهѧم التنمѧوى لهѧذه                 من جذب ممولين ومѧا       إليه من مائؤدى    أیضا أهميتهاهذه المعونات   

ية التى تكتسبها هذه البلدان نتيجة دخول الصنادیق العربيѧة فѧى زمѧرة المѧانحين والمѧستثمرین                  البلدان اعتماداً على المصداق   

  . لهذ الدول 

  

   العربية الإنمائية النسبية لمؤسسات تقديم المعونات الأهمية

تقѧدیم   الاقتصادى و الاجتماعى یعتبر اهم مصدر بѧين مѧصادر            للإنماءفان الصندوق العربى    ) 4(    آما یتضح من جدول     

ممѧن  % 47.7امریكѧى تمثѧل نحѧو       $  مليѧار    10.10 ماقيمتѧه    2007- 1998 حيث انه قѧدم خѧلال الفتѧرة          الإنمائيةالمعونات  

 و مشروع تنموى تمثل نحѧ 160قيمة ماقدمته هذه المؤسسات خلال نفس الفترة وان هذه المبالغ استخدمت فى تمویل انشاء    

عربيѧة المختلفѧة یليѧه فѧى الاهميѧة البنѧك الاسѧلامى              لمؤسѧسات فѧى الѧدول ال       مولتها هѧذه ا    من اجمالى المشاریع التى   % 24.2

من اجمالى ماقدمته المؤسسات العربيѧة الѧى        % 25.5امریكى وتمثل نحو    $ مليار5.4للتنمية باجمالى مبالغ تصل الى نحو       

  .الدول العربية 

  

  2007- 1998العمليات التمويلية حسب جهات المنح خلال الفترة ) 4(جدول 

                                                                  مليون دولار   

  %  عدد المشاریع  %  قيمة الدعم  المؤسسات التمویلية

  43.8  291  25.5  5406.1  البنك الاسلامى

  4.5  30  6  1267.7  صندوق ابو ظبى

  9.9  66  3.1  664.7  صندوق اوبك

  9.2  61  5.2  1095.18  الصندوق السعودى

  24.1  160  47.7  10117  الصندوق العربى

  8.6  57  12.6  2669.9  الصندوق الكویتى

  100  665  100  21220.53  المجموع

  



 11

مѧن اجمѧالى عѧدد المѧشروعات فѧى مختلѧف            % 43.8 مѧشروعاً تنمویѧاً یѧشكل نحѧو          291وقد مولѧت هѧذه المبѧالغ نحѧو          

 الأهميѧѧةالѧѧصندوق العربѧѧى والبنѧѧك الاسѧѧلامى فѧѧى  الѧѧدول العربيѧѧة التѧѧى قامѧѧت بتمویѧѧل مѧѧن هѧѧذه المؤسѧѧسات ، یلѧѧى آѧѧل مѧѧن    

  . الصندوق الكویتى ثم صندوق ابو ظبى ثم الصندوق السعودى 

وقѧѧد توزعѧѧت المѧѧشروعات الممولѧѧة عربيѧѧاً او التѧѧى سѧѧاهمت المعونѧѧات العربيѧѧة فѧѧى تمویلهѧѧا بѧѧين مختلѧѧف قطاعѧѧات        

مѧѧن اجمѧѧالى عѧѧدد هѧѧذه % 28.9لات نحѧѧو الѧѧوطنى فѧѧى الѧѧدول العربيѧѧة بحيѧѧث احتلѧѧت مѧѧشروعات النقѧѧل والمواصѧѧ الاقتѧѧصاد

عربѧѧى ثѧѧم المѧѧن اجمѧѧالى التمویѧѧل  % 27.4 مѧѧشروعات الطاقѧѧة التѧѧى اسѧѧتحوذت علѧѧى نحѧѧو   الأهميѧѧةالمѧѧشروعات تليهѧѧا فѧѧى  

  ) .5(مشروعات المياه والصرف الصحى والزراعة والصناعة وذلك على النحو الوارد فى جدول 

  

   -:لبينية  العربية االإنمائية النسبية للمعونات الأهمية

فانѧه بѧصرف النظѧر عѧن حجѧم المبѧالغ التѧى تخصѧصها جهѧات الѧدعم العربيѧة فانѧه خѧلال                      ) 5(جدول   آما یتضح من          

 الى بالإضافةآمتوسط % 208 فى الدول العربية ز نسبة هذا الدعم الى اجمالى الاستثمارات لم تتجاو2007-1998الفترة 

  . الدولية الأسواق النفط فى أسعارة  وارتباط ذلك بحرآلأخرىتذبذبها من سنة 

  

   النسبيةالأهمية) 5(جدول 

   %2007-98لمسهمات التمويل العربى فى اجمالى الاستثمارات فى الدول العربية خلال الفترة 

خلال   2007  2006  2005  2004  2003  2002  2001  2000  1999  1998  
  الفترة
2007-
1998  

  5.6  6.2  2.2  7.0  2.2  3.8  1.1  0.5  14.8  5.7  17.3  الأردن

  5.4  3.3  0.0  6.0  2.4  0.0  9.8  5.1  13.4  49.9  14.5  البحرین

  2.2  1.4  1.4  0.2  1.8  3.6  3.1  3.3  3.2  1.8  2.3  تونس

  23.3  0.0  21.3  20.2  41.6  24.0  14.7  47.9  38.6  46.3  0.0  جيبوتى

  2.9  1.6  0.3  2.0  2.6  3.3  13.6  4.5  9.8  1.6  0.7  السودان

  3.0  1.4  3.7  2.1  0.2  1.5  1.6  4.5  0.0  11.4  7.1  سوریا

  3.6  6.0  3.5  4.6  0.0  4.3  1.0  0.0  7.4  1.4  5.4  عمان

  3.2  3.9  6.0  4.3  0.0  2.5  4.0  4.7  2.7  1.2  2.4  لبنان

  1.5  1.0  2.0  1.0  2.9  4.0  3.3  0.9  0.4  0.8  0.7  مصر

  2.2  1.5  2.2  3.0  1.3  3.3  3.0  2.7  1.9  1.5  1.3  المغرب

  13.9  19.9  4.2  3.7  31.1  5.6  12.5  45.3  3.5  11.7  3.8  موریتانيا

  6.4  5.9  6.9  5.1  8.5  8.7  6.0  14.8  1.8  3.3  1.9  اليمن

  2.8  2.5  2.5  2.8  2.2  3.5  3.8  3.1  2.6  2.7  2.8 المجموع 

  2007  العمليات التمويلية لمؤسسات التنمية العربية 2008التقرير العربى الموحد لعام :المصدر 
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 الجدول توضح ضآلة النسبة المئویѧة لاجمѧالى المعونѧات العربيѧة الѧى اجمѧالى الاسѧتثمارات العربيѧة             مقاواذا آانت ار         

العربيѧة ، فلنѧا ان    فѧى البلѧدان    GDPمن ضѧآلة مایخѧصص مѧن اجمѧالى ال     ) 2( الى مایوضحه جدولبالإضافةبشكل عام 

  . الدول العربية بوضعها الحالى نتخيل من باب اولى ضآلة هذه المساهمة فى حزمة برامج دعم التشغيل فى

     ورغم عدم وجود بيانات منشورة یمكن منها معرفة وتحدید قيمة ماینفق على برامج التѧشغيل تحدیѧداً فانѧه یمكѧن القѧول                       

 هذه المعونات یمكن استنتاجها من التوزیع القطاعى بين قطاعات الاقتصادات العربية حيث تѧشير بيانѧات جѧدول                   أهميةان  

اى علѧى  % 27.4وقطاعѧات الطاقѧة علѧى     % 28.8استحواذ قطاعات النقل والمواصلات والاتصالات علѧى نحѧو          الى  ) 2(

من اجمѧالى مѧایتم منحѧة للѧدول المختلفѧة وهѧى فѧى نفѧس الوقѧت تعتبѧر القطاعѧات  الرائѧدة فѧى الاقتѧصادات               % 55اآثر من  

  .)6جدول(قتصادات تشغيل وخلق فرص   العمل وبشكل متزاید فى تلك الالالعربية فى مجال ا

  

  2007-1998العلميات التمويلية للمؤسسات والصناديق العربية حسب القطاعات المستفيدة خلال الفترة ) 6(جدول 

                                                                     مليون دولار

  %  القيمة  القطاعات

  28.9  6116.7  النقل والمواصلات

  27.4  5821  الطاقة

  11.1  2362.4  المياه والمجارى

  6.9  1473.6  الزراعة

  7  1483.6  الصناعة والتعدین

  18.7  3963  اخرى 

  100  21220.5  المجموع

  

  -:ة فى مجال برامج التشغيل ي النقص وسبل التحسين لفاعلية الدعم العربأوجه
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  ملاحظات ختامية 

یحѧتج بѧان نѧسبة      ى العربѧى ، وفѧى هѧذا الѧصدد لایجѧب ان              تخصصة الصنادیق مѧن اجѧل التعѧاون التنمѧو          ضآلة ما  -1

 نتحدث عن دول أنناماتقدمه الدول العربية المانحة یتجاوز النسب لدى الدول المانحة غير العربية ، وذلك بسبب  

 الأمѧن عربية سواء آانѧت مانحѧة او ممنوحѧة ونتحѧدث عѧن مѧصير مѧشترك ونتحѧدث عѧن مѧسئولية جماعيѧة عѧن                      

 مشترآين وفى نفس الوقت عن مѧستقبل ومѧصير واحѧد ،      وأعداءتحدث عن مخاطر مشترآة     القومى العربى ، ون   

ولذلك فلا یصح ان یقاس حجم ماتقدمه الدول المانحة العربية الى الدول الممنوحة بمعایير او مقѧایيس المنظمѧات     

  . الدولية 

تلبيѧة الاحتياجѧات التمویليѧة التنمویѧة        ان التعاون البينى العربѧى یجѧب ان یقѧوم علѧى قاعѧدة ضѧرورة العمѧل علѧى                            

  . العربية الضروریة وان هذا حق لكافة الشعوب العربية وليس منحة 

        لإحداث نقله فى حياة الشعوب العربية جميعاً یجب ان یكون هناك إیمان بان الموارد مشترآة وبالذات اذا آانت         

سياسى عربى على الحفاظ على موارده وثرواته رهن بالقѧدرة       ریعية ، آما ان المخاطر مشترآة ، وان قدرة اى آيان            

  .  والتاریخ الحدیث خير دليل شاهد على مانقول- مواجهة المخاطر–العربية الشاملة على 

ضرورة توفير الѧدعم الملائѧم للمنظمѧات العربيѧة المѧشتغلة بقѧضایا البطالѧة والتѧشغيل لتمكنهѧا مѧن تنفيѧذ برامجهѧا                    -2

تأهيѧل وإعѧادة التأهيѧل وتقѧدیم الѧدعم الفنѧى ، والمѧشورة القانونيѧة وتѧوفير إمكانيѧات التنѧسيق               المتعلقة بالتدریب وال  

  .  العربى فى مجالات التشغيل وتقویة أسواق العمل 
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  العمليات التمويلية لمؤسسات وصناديق التنمية العربية) 1(ملحق 

  2007حسب الجهة المانحة بنهاية عام 

  مليون دولار                                        

  %  عدد المشاریع  %  قيمة الدعم  المؤسسات التمویلية

  42.3  951  25.1  11879.7  البنك الاسلامى

  4.4  99  5.7  2700.4  صندوق ابو ظبى

  7.9  176  2.7  1276.3  صندوق اوبك

  8.7  194  8.5  4050.7  الصندوق السعودى

  22.8  510  41  19446  الصندوق العربى

  13  288  16.9  8024.8  الصندوق الكویتى

  -  2  09.  9.6  المصرف العربى 

  100  2220  100  47387.4  المجموع

   2007 التقرير الاقتصادى العربى الموحد –عربى الصندوق النقد ال: المصدر 

  

  2007العلميات التمويلية للمؤسسات والصناديق العربية حسب القطاعات المستفيدة بنهاية ) 2(ملحق 

                                                                     مليون دولار

  %  القيمة  القطاعات

  22.4  10600.5  النقل والمواصلات

  28.4  134422.7  الطاقة

  9.4  4466.4  المياه والمجارى

  13.5  6404.3  الزراعة

  14  6635.6  الصناعة والتعدین

  12.3  5847.9  اخرى 

  100  47387.4  المجموع

  2007 التقرير الاقتصادى العربى الموحد –صندوق النقد العربى : المصدر 

* * * * *  


