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مجلس إدارة منظمة العمل العربية

الدورة الـرابـعـة والـسـبـعـون

 القاهرة / جمهورية مصر العربية

((  6 – 7 نوفمبر/ تشرين الثانى 2010  ))
و . م . إ . د . ع / 74 / 2 - 4
البند الثانى
المسائل الماليــة
(4)  تقرير وتوصيات الاجتماع (19) للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادى والاجتماعى ( يوليو/ تموز 2010 ) ، وردود وإيضاحات المنظمة بشأنها .
تقديـــــــــم
أولا  : سبق وأن أتخذ المجلس الاقتصادى والاجتماعى فى دورته العادية السادسة والثمانين القاهرة سبتمبر / أيلول 2010 القرار (1852) بشأن تقرير وتوصيات الاجتماع (19) للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادى والاجتماعى (تونس ، يوليو/ تموز 2010) مرفق .
ثانياً : قام مكتب العمل العربى باتخاذ كافة الإجراءات اللازمة بشأن الملاحظات والتوصيات التى جاءت فى تقرير وتوصيات الاجتماع 19 للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادى والاجتماعى ، واعد الردود والإيضاحات اللازمة نحوها . (مرفق).
ثالثاً : الأمر معروض على مجلسكم الموقر للتفضل بأخذ العلم والتوجيه ..
أحمد محمد لقمان
المدير العام

منظمـة العـمـل العـربـيــة


ردود منظمة العمل العربية على
تقريـر وتوصيــات

لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة

المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي

الاجتمــاع (19)

(  تونس - الجمهورية التونسية:  3  -  9 / 7 / 2010  )
ردود منظمة العمل العربية على
تقريـر وتوصيــات

لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة

المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي

الاجتمــاع (19)
(  تونس - الجمهورية التونسية:  3  -  9 / 7 / 2010  )

	نـص التوصيــة
	رد منظمة العمل العربية

	البند الأول: 
تقرير بشأن متابعة تنفيذ تقرير وتوصيات الاجتماع الثامن عشر للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي المنعقد في دمشــق خلال الفترة: 4-9 يوليو/تموز 2009 والاجتماع الاستثنائي للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي المنعقد بمقر الأمانة العامة للجامعة خلال الفترة: 23- 24 ديسمبر/ كانون أول 2009.
	

	توصـي بـــــــــــ
	

	1- التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة موافاة الأمانة العامة بموازناتها وكافة تقاريرها على أقراص ممغنطة أو على البريد الإلكتروني للامانة العامة للجامعة ـ إدارة المنظمات والاتحادات العربية -  aou.dept@las.int وذلك قبل 60 يوم من عقد اجتماع اللجنة على أن تقوم الأمانة العامة بارسال ما يرد اليها تباعاً الى الدول العربية بحد اقصى قبل 40 يوم من موعد انعقاد اللجنة، مع دعوة المنظمات بارسال نسخ من هذه الوثائق مباشرة على البريد الالكتروني لها . 
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	2- التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة الالتزام بتطبيق الانظمة واللوائح والنماذج الموحدة للمنظمات العربية المتخصصة ، المعتمدة من المجلس الاقتصادي والاجتماعي وموافاة الامانة العامة للجامعة بما يفيد التطبيق من 1/4/2009 . 
	· المنظمة ملتزمـة بتطبيق الأنظمة واللوائح والنماذج اعتبارا من 1/4/2009 ، وقد تم توجيه كتاب إلى الأمانة العامة يفيد التزام المنظمة بذلك .

	3- التأكيد على أن المجلس الاقتصادي والاجتماعي هو المرجعية القومية لمؤسسات العمل العربي المشترك وأن قرارته ملزمة ونهائية ولا يتطلب تطبيقها موافقة المجالس التشريعية للمنظمات .
	· المجلس الاقتصادى والاجتماعى هو المرجعية القومية لمؤسسات العمل العربى المشترك ، والمنظمة ملتزمة بتنفيذ جميع القرارات الصادرة عنه ذات الصلة بعمل المنظمة .

	4- التأكيد على الأمانة العامة للجامعة العربية اتخاذ الإجراءات المناسبة نحو استكمال مشروع البرنامج المحاسبي الآلي الموحد للمنظمات العربية المتخصصة لتنفيذ أحكام النظام المالي والمحاسبي الموحد للمنظمات العربية المتخصصة.
	· تخص الأمانة العامة لجامعة الدول العربية .

	
	

	البند الثاني : تقارير إنجازات المنظمات العربية المتخصصة، وتقارير هيئات الرقابة المالية، وتقارير الحسابات الختامية والمراجعين القانونيين وجدولة متأخرات الدول العربية في موازنات المنظمات العربية المتخصصة للعام المالي 2009.
	

	اتخذت التوصيات الآتية :
	

	أولاً : التوصيات العامة :
	

	1- التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة بضرورة موافاة أعضاء هيئات الرقابة المالية بقرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي وتقارير وتوصيات لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي، وذلك قبل اجتماعات هيئات الرقابة المالية بوقت كاف .
	· المنظمة ملتزمـة بموافاة أعضاء هيئة الرقابة المالية بقرارات المجلس الاقتصادى والاجتماعى وتقارير وتوصيات لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادى والاجتماعى .

	2- التأكيد على هيئات الرقابة المالية للمنظمات العربية المتخصصة أن تتضمن تقاريرها متابعة مفصلة تبيّن مدى التزام المنظمات بقرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي، ومدى تطبيق توصيات لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة والتوصيات السابقة لهيئات الرقابة .
	· تخص هيئة الرقابة المالية ، ( وسوف يتم إحالة هذه التوصية إلى هيئة الرقابة المالية بالمنظمة ) .

	3- التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة مخاطبة الامانة العامة لجامعة الدول العربية - القطاع الاقتصادي – ادارة المنظمات والاتحادات العربية -  بالموضوعات المتعلقة بتنفيذ قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	4- التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة الالتزام بقرارت المجلس الاقتصادي والاجتماعي وعدم الصرف من أموال صناديق نهاية الخدمة والضمان الاجتماعي الا للأغراض المخصصة لذلك وعدم الصرف للسلف الشخصية أو تمويل أنشطة المنظمة من هذه الصناديق .
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	5- التأكيد على ان يتم تشكيل هيئات الرقابة المالية والإدارية للمنظمات العربية المتخصصة في إطار الجمعيات العامة حصراً.

	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	6- تكليف اللجنة الفنية المعنية بدراسة الأنظمة الاساسية الموحدة للمنظمات العربية المتخصصة ، بوضع لائحة موحدة لعقود الخبراء العاملين في المنظمات العربية المتخصصة.
	· تخص اللجنة .

	7- التأكيد على الدول العربية المستضيفة للفروع والمراكز التابعة  للمنظمات العربية المتخصصة الوفاء بالتزاماتها تجاه هذه الفروع والمراكز تنفيذاً لقرارت المجلس الاقتصادي والاجتماعي الخاصة باعادة هيكلة مؤسسات العمل العربي المشترك (1056 – 1086 – 1098).

	· تخص الدول المستضيفة .

	8- الطلب من المنظمات العربية المتخصصة موافاة الأمانة العامة بما يفيد تطبيقها للأنظمة واللوائح والنماذج الموحدة المعتمدة من المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	· تم توجيه كتاب إلى الأمانة العامة فى هذا الشأن.

	9- التأكيد على الدول العربية عند انتخابها في عضوية هيئات الرقابة المالية للمنظمات العربية الإلتزام بحضور مندوبها في اجتماعات تلك الهيئات .
	· تخص الدول العربية .

	10- الطلب من المنظمات العربية المتخصصة ضرورة تزويد أعضاء هيئات الرقابة المالية بنسخة من الحساب الختامي مع الدعوة الموجهة اليهم ، وذلك تسهيلاً للقيام بمهامها في الوقت المناسب . 
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	11- الطلب من المنظمات العربية المتخصصة عند إعداد الحسابات الختامية والمركز المالي والقوائم المالية للمنظمة، أن تتضمن مقارنة للمبالغ المتعلقة بالسنة المالية محل البحث مع ما يقابلها عن السنة السابقة.
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	12- التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة عند اعداد الحسابات الختامية ،  الالتزام بنموذج تقرير الحساب الختامي للمنظمات العربية المتخصصة،ومذكرته التوضيحية المعتمدة من المجلس الاقتصادي والاجتماعي . 
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	ثانياً :  التوصيات الخاصة بكل منظمة :
	

	( المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم 
	· تخص المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم .

	1-
تقديم الشكر للدول العربية التى قامت بالتبرع لاستكمال بناء المقر الجديد للمنظمة ، ومناشدة بقية الدول العربية للتبرع لذلك .  
	

	2- الموافقة على اخذ سلفة من الاحتياطي الخاص للمنظمة من الحساب الموحد لدى صندوق النقد العربي (1500000) مليون وخمسمائة ألف دولار آمريكي لاستكمال المقر الجديد للمنظمة .
	

	3- الطلب من المنظمة تقديم تقرير حول سير العمل لانشاء المقر الجديد للمنظمة يعرض على الاجتماع القادم للجنة .
	

	4- 
الطلب من المنظمة اتخاذ الاجرءات اللازمة لتسوية الحسابات الدائنة والمدينة للحيلولة دون تراكم وتزايد هذه الحسابات . 
	

	5- 
الطلب من المنظمة الالتزام بالنموذج الخاص باعداد الحساب الختامي ومذكرته التوضيحية .
	

	6- 
الطلب من المنظمة تضمين جداول الحساب الختامي بالمتأخرات المعترض عليها وغير المعترض عليها  بشكل مفصل .
	

	7- 
التأكيد على المنظمة الانتهاء من اعداد الحسابات الختامية للمنظمة والمراكزالخارجية قبل انعقاد اجتماعات هيئة الرقابة المالية .
	

	8- 
التأكيد على المنظمة بضرورة تعزيز ادارة الشؤون المالية ووحدة الرقابة الداخلية بكوادر مؤهلة  .
	

	9- 
 الطلب من المنظمة الاهتمام بعملية الانفاق على الباب السابع ،  مع ضرورة الاستمرار في الترشيد  في بقية الابواب .
	

	10- 
 الطلب من المنظمة اجراء دراسة جدوى حول استمرارية المطبعة واتخاذ الاجراءات اللازمة في ضوء هذه الدراسة .
	

	11- 
التاكيد على المنظمة سرعة اجراء الدراسة التقيمية للمعاهد والمراكزالخارجية لامكانية الوصول بها للتمويل الذاتي . 
	

	12- 
التأكيد على المنظمة اعداد الدراسة المطلوبة بشأن النظام الحاسوبي وامكانية الربط الالكتروني مالياً ومحاسبياً للمعاهد والمراكز الخارجية مع الادارة العامة للمنظمة . 
	

	
	

	( الهيئة العربية للطاقة الذريــة :
	· تخص الهيئة العربية للطاقة الذريــة .

	1- التأكيد على الهيئة تشكيل لجنة لشؤون الموظفين وفقاً لأحكام المادة 50 من النظام الأساسي الموحد لموظفي المنظمات العربية المتخصصة.
	

	2- التأكيد على الهيئة إنشاء وحدة للرقابة الداخلية وفقاً لما ورد في المادة 39 للنظام المالي والمحاسبي الموحد للمنظمات العربية المتخصصة.
	

	3- التأكيد على الهيئة الالتزام باللوائح التنفيذية الخاصة بالمتعاقدين المعمول بها في الامانة العامة للجامعة فيما يتعلق بتسوية رواتبهم.
	

	4- التأكيد على الهيئة مكننة الأنظمة الإدارية والمالية و تحري الدقة في تسجيل البيانات والسجلات .
	

	5- التأكيد على الهيئة ضرورة الإلتزام بما ورد بالنظام المالي والمحاسبي الموحد للمنظمات العربية المتخصصة عند إعداد استخدامات الباب السابع.
	

	6- التأكيد على الهيئة ضرورة إعداد حساباتها الختامية وفقاً لنموذج الحسابات الختامية والمذكرة التوضيحية المرفقة المقرة من قبل المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	

	7- الـتأكيد على الهيئة الإلتزام بأحكام المادة (  30 ) من النظام المالي والمحاسبي بشأن شطب وبيع الموجودات المستهلكة.
	

	8- الطلب من مدير عام الهيئة اتخاذ الإجراءات القانونية اللازمة لاسترداد ما تم صرفه للمدير العام السابق للهيئة مقابل الزيادة  في بدل التمثيل ونهاية الخدمة ،  ومن ذلك  مخاطبة  المدير العام السابق للهيئة بهذا الشأن وموافاة معالي الامين العام للجامعة العربية بنسخة من المخاطبة . 
	

	
	

	( المنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين:
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين .

	1- التأكيد على المنظمة الترشيد في مصروفات السفر والتنقلات 
	

	2- التأكيد على المنظمة تحويل رواتب المتعاقدين الذين ليس لهم علاقة مباشرة بالمشاريع والانشطة من البند السابع الى البند الاول. 
	

	3- التأكيد على المنظمة الالتزام بعدم التعاقد لشغل الوظائف الا في الحالات الاستثنائية وان تكون محددة المهام والمدة والالتزام باحكام المادة (13) من النظام الاساسي الموحد لموظفي المنظمات العربية المتخصصة بشأن التعاقد مع الخبراء . 
	

	4- التأكيد على المنظمة عدم منح مكافأة نهاية الخدمة والضمان الصحي بالنسبة للخبراء المتعاقد معهم.
	

	5- التأكيد على المنظمة الإلتزام باختيار المدقق الخارجي على أسس من الكفاءة والإلتزام بالمعايير الدولية .
	

	6- ضرورة قيام المنظمة بتنمية مواردها الذاتية من خلال تقديم خدماتها بمقابل بصفتها بيت  خبرة عربي .
	

	7- الطلب من المنظمة إعداد دراسة تقيمية لنشاط المكتب الإقليمي للمنظمة بالقاهرة ومدى مساهمته في تحقيق اهداف المنظمة . 
	

	8-
التأكيد على المنظمة الإستمرار في تنفيذ برامج استراتيجية التنمية الصناعية المعتمدة من قمة الجزائر 2005.
	

	9- 
التأكيد على المنظمة الغاء بدل الإجازات مع الالتزام باحكام النظام الأساسي الموحد لموظفي المنظمات العربية المتخصصة ولائحته التنفيذية بهذا الشأن.
	

	10-
التأكيد على المنظمة الإلتزام بتطبيق شروط التعيين للموظفين وفقاً لما ورد في الاعلان الخاص بالوظائف الشاغرة . 
	

	11- 
التزام المنظمة عدم صرف أية منح أو بدلات غير منصوص عليها في النظام الأساسي الموحد لموظفي المنظمات العربية المتخصصة، من قبيل المنح الدراسية لأبناء الموظفين، وبدل السكن، والتعويض العائلي.
	

	12-
التأكيد على المنظمة تحويل مبالغ المساهمات المتأخرة المسددة إلى صندوق نهاية الخدمة حصراً.
	

	13- 
التأكيد على المنظمة تنفيذ  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي الخاصة باحتساب مكافأة  نهاية الخدمة لموظفي المنظمة على أساس فترة واحدة.
	

	
	

	(  المنظمة العربية للتنمية الإدارية :
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الإدارية .

	1-
التأكيد على المنظمة تضمين حساباتها الختامية بجميع إيرادات ومصاريف الأنشطة الممولة ذاتياً من قبل المنظمة.
	

	2-
التزام المنظمة بنظام المشتريات الموحد للمنظمات العربية المتخصصة فيما يتعلق بمشترياتها.
	

	3-
التأكيد على المنظمة سرعة استكمال سداد السلفة التي سبق استلامها من حساب الاحتياطي الخاص للمنظمة من صندوق النقد العربي.
	

	4-
التأكيد على المنظمة عدم تحميل المصروفات التي لا تخص الأنشطة والبرامج على الباب السابع /التمويل الذاتي وتحميلها على أبواب المصروفات كل بما يخصه وبخاصة نفقات الرواتب و الأجور .
	

	5-
متابعة تحصيل المستحقات على الجهات المشاركة في أنشطة وبرامج المنظمة والحد من تضخم الديون المستحقة للمنظمة
	

	6-
ضرورة قيام المنظمة ببيان عناصر (التكاليف المحملة) المدرجة ضمن مصروفات الأنشطة والبرامج (الباب السابع)
	

	7-
التزام المنظمة بإعداد بيانات تفصيلية لإيرادات ومصاريف لكل نشاط وبرنامج على حده وعدد المشاركين ورسوم المشاركة.
	

	8-
أهمية قيام المنظمة بالعمل على ترشيد تكاليف الأنشطة والبرامج بهدف تخفيض تكاليفها وبما ينعكس على تخفيض رسوم المشاركة في هذه الفعاليات.
	

	9-
أهمية قيام المنظمة بتقييم دوري للأنشطة والبرامج ومدى مساهمتها في تطوير أداء وكفاءة الأجهزة الادارية في الوطن العربي.
	

	10- 
الطلب من المنظمة تزويد وزارات الخدمة المدنية/ التدريب في الدول الاعضاء بخطتها التدريبية السنوية .  
	

	11- 
التأكيد على المنظمة اقفال السلف والعهد الشخصية حال انتهاء الغرض منها وذلك احكاماً للرقابة عليها .
	

	12- 
الطلب من المنظمة سرعة تحصيل باقي المبلغ المترتب بذمةاحد العاملين في المنظمة والمشار اليه في تقرير هيئة الرقابة المالية لسنة 2008 . 
	

	

	

	( المنظمة العربية للتنمية الزراعية :
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الزراعية .

	1- التأكيد على المنظمة متابعة تحصيل أرصدتها المجمدة لدى بعض المصارف ودعوة اللجنة الوزارية المشكلة لمتابعة أموال المنظمة المجمدة لدى المصرف العربي الدولي بالقاهرة الى مواصلة جهودها للعمل على تسوية واسترداد تلك الأموال.
	

	2- التأكيد على المنظمة اعداد الدراسة التقيمية المطلوبة للمكاتب والمراكز الخارجية للمنظمة على أن تتضمن الدراسة موازنة كل مكتب وعدد العاملين فيه والانشطة التى قام بها خلال السنوات الخمس السابقة وعرض الدراسة على الاجتماع القادم للجنة  . 
	

	3- التأكيد على المنظمة الاستمرار في جهودها في مجال التمويل الذاتي وما قامت به من تعزيز للتعاون مع مؤسسات التمويل العربية والهيئات الدولية والإقليمية لتحقيق الهدف من كونها بيت خبرة في مجالات الأنشطة والبرامج الزراعية 

	

	4- دعوة المنظمة إلى القيام بتكوين احتياطي عام حقيقي وفتح حسابات بنكية مستقلة .
	

	5- الطلب من المنظمة متابعة سداد استحقاقات الصناديق الخاصة (صندوق مكافأة نهاية الخدمة، صندوق الضمان الاجتماعي ) تنفيذاً للتوصيات السابقة بعدم استخدام الأرصدة لغير الأغراض المتخصصة لها . 
	

	6- الطلب من المنظمة العمل على تسوية وسداد أرصدة الحسابات الدائنة حال ورود مساهمات لها تفادياً لتراكمها سنوياً . 

	

	
	

	(  منظمـة العمـل العربيــة :
	

	1- تكليف المنظمة بإعداد دراسة تقيمية لأداء ومهام المراكز والمعاهد التابعة لها، ومدى مساهمة  هذه المراكز والمعاهد في تحقيق أهداف المنظمة، وجدوى بقاء كل منها .
	· ينبغى اقتراح الآلية المناسبة التى ستقوم بتنفيذ هذه التوصية .

	2- الطلب من المنظمة مسك سجلات توضح أسماء العاملين وتفاصيل مرتباتهم والتغيرات التى تمت عليها خلال السنة المالية . 
	· المنظمة شرعت فى ذلك وتم تفريغ جميع أسماء العاملين فى السجلات التى تم فتحها اعتبارا من عام 2010 بحيث توضح تفاصيل مرتباتهم والتغيرات التى حصلت عليها .

	3- الطلب من المنظمة تطبيق أحكام المادة (38 أ )   من النظام الأساسي الموحد لموظفي المنظمات العربية المتخصصة المتعلقة بتدوير رصيد اجازات العاملين . 
	· سيتم تطبيق ذلك بعد مرور المدة المطلوبة من تطبيق النظام الجديد .

	4- الطلب من المنظمة غلق الحسابات المجمدة في بعض البنوك ونقل أرصدتها للحسابات البنكية المتحركة .
	· المنظمة أغلقت جميع الحسابات المجمدة .

	5- الطلب من المنظمة تفعيل الرقابة الداخلية على الأعمال المالية والإدارية للمنظمة . 
	· المنظمة تعمل على تفعيل الرقابة الداخلية من خلال وحدة الرقابة الداخلية وفقا للهيكل التنظيمى المعتمد .

	6- الطلب من المنظمة مسك سجل لحسابات العهد الشخصية لتسهيل عمليات الجرد السنوي .
	· تم العمل بهذه التوصية وتم فتح سجل لحسابات العـهــد.

	
	

	· الهيئة العربية للطيران المدني :
	· تخص الهيئة العربية للطيران المدني .

	1- الطلب من الهيئة الإلتزام بتوصيات لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة وتوصيات هيئة الرقابة المالية والإدارية للهيئة.
	

	2- التأكيد على أهمية حضور المدير العام للهيئة لاجتماعات لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة.
	

	3- التأكيد على الهيئة توحيد العقود المبرمة ما بين الهيئة والمتعاقدين بالشكل القانوني المعتمد من قبل الأمانة العامة للجامعة بحيث تتضمن وبوضوح حقوق وواجبات الموظف خلال عمله بالهيئة.
	

	4- التأكيد على الهيئة حصر عقود الخبراء بالاختصاصات النادرة غير المتوفرة في الهيئة ولمهمة وأجر محدد وفترة محدّدة تنتهي بانتهاء المهمة التي تمّ من أجلها إبرام العقد.
	

	5- التأكيد على الهيئة العمل على تنمية مواردها الذاتية وذلك من خلال تقديم خدماتها بمقابل كبيت خبرة في مجال عملها.
	

	6- التأكيد على الهيئة الالتزام بتحقيق الانسجام بين الوظيفة المراد التعيين عليها أو التكليف بها ومؤهلات من يشغلها.
	

	7- التأكيد على الهيئة بعدم تحميل الأنشطة والبرامج في الباب السابع للموازنة بنفقات وأجور ورواتب العاملين لديها تنفيذاً لقرارت المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	

	8- التأكيد على الدول الأعضاء في الهيئة العربية للطيران المدني تسديد مساهماتها في موازنة الهيئة حصراً في الحساب الموحد بصندوق النقد العربي وأن تقوم الهيئة بإيداع مساهمات الدول التي ترد مباشرة إليها إلى الحساب الموحد.
	

	9- الطلب من الهيئة العمل على تقدير تكاليف البرامج والأنشطة في الباب السابع بالدقة المطلوبة تفادياً للزيادة غير المبررة في اعتمادات الموازنة.
	

	10- التأكيد على الهيئة عدم صرف أي مستند مالي يخص الإيفاد ولا يكون معززا بالوثائق المطلوبة قانونياً.
	

	
	

	(  المركز العربي لدراسات  للمناطق الجافة والأراضي القاحلة :-
	· تخص المركز العربي لدراسات  للمناطق الجافة والأراضي القاحلة.

	1- 
الطلب من المركز حوسبة جميع البيانات المتعلقة بالعاملين وفتح سجل ذاتي لكل عامل. 
	

	2- 
الطلب من المركز ترشيد الإيفادات ومراعاة التخصص في الايفاد وبما يتلائم مع مهام المركز . 
	

	3- 
الطلب من المركز اتخاذ الاجراءات المطلوبة بتسوية الحسابات الدائنة لصندوق الضمان الاجتماعي وفتح الحسابات الخاصة به، وتسوية الحسابات المدينة وخاصة الراكدة منها لعدة سنوات .  
	

	4- 
الطلب من المركز عرض المصاريف المتعلقة بالبند السابع ( الانشطة والمشاريع ) بموجب النماذج بهذا الشأن .
	

	
	

	(  الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري
	· تخص الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري .

	-  اطلعت اللجنة على الإنجازات التي حققتها الأكاديمية، وأخذت علماً بالحسابات الختامية وتقرير المراجع الخارجي. 
	

	· تقديم الشكر الى الأكاديمية على تسديدها كامل الالتزامات المالية المترتبة بذمتها لحساب الاحتياطي الخاص للمنظمات العربية المتخصصة بصندوق النقد العربي . 
	

	( اتحاد إذاعات الدول العربية
	· تخص اتحاد إذاعات الدول العربية .

	· اطلعت اللجنة على الإنجازات التي حققها الاتحاد، وأخذت علماً بالحسابات الختامية وتقرير المراجع الخارجي. 

	

	(  المنظمة العربية لتكنولوجيا الاتصال والمعلومات 
	· تخص المنظمة العربية لتكنولوجيا الاتصال والمعلومات.

	- اطلعت اللجنة على الإنجازات التي حققتها المنظمة .
	

	البند الثالث :
التقرير الدوري لصندوق النقد العربي عن نشاط الحساب الموحد للمنظمات العربية المتخصصة.
	· تخص صندوق النقد العربى .

	توصــــي بـ
	

	1- التأكيد على ضرورة قيام الدول الأعضاء في المنظمات بسداد مساهماتها ومتأخراتها حصراً وبعملة الموازنة (دولار أمريكي) في الحساب الموحد لدى صندوق النقد العربي وإيداع المستلم من مساهمات الدول لدى المنظمات العربية في ذلك  الحساب تنفيذاً لقرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي بهذا الشأن .
	· يتم إبلاغ الصندوق أولا بأول بما يرد إلى المنظمة من مساهمات .

	2- الطلب من الأماانة  العامة لجامعة الدول العربية –القطاع الاقتصادي -  إدارة المنظمات  والاتحادات  العربية-  الإستمرار في  إعداد ملخص عن تقرير الصندوق يوضح أسماء الدول التي تسدد في الحساب الموحد بصندوق النقد العربي والتي تسدد في حساب المنظمات العربية مباشرة وتحديد العملة المسدد بها.
	

	3- أن تعمل المنظمات على مطابقة البيانات الواردة في حساباتها الختامية مع البيانات الواردة في التقرير الدوري لصندوق النقد العربي.
	· يتم ذلك بصفة منتظمة ولم تسجل أية اختلافات فى هذا الشأن .

	
	

	البند الرابع : مرئيات وملاحظات المنظمات العربية المتخصصة عن الأنظمة واللوائح والنماذج الموحدة المعتمدة للمنظمات العربية المتخصصة.
	· تخص اللجنة .

	أوصت اللجنة ب: 

	

	1- 
إحالة المادتين ( 7 و8) من نظام مكافأة نهاية الخدمة الموحد لموظفي المنظمات العربية المتخصصة الى اللجنة الفنية المعنية بدراسة الأنظمة الأساسية  في المنظمات العربية المتخصصة لدراستهما وبيان آثارها على الوضع المالي للمنظمات العربية المتخصصة وتفويضها برفع توصياتها بهذا الشأن مباشرة الى المجلس الاقتصادي والاجتماعي وأن تعقد اجتماعاتها خلال الأسبوع الرابع من شهر أغسطس 2010.
	

	2- تكليف اللجنة المشار اليها أعلاه بدراسة ملاحظات ومرئيات المنظمات العربية المتخصصة والدول العربية والامانة العامة للجامعة على الأنظمة واللوائح والنماذج المعتمدة للمنظمات العربية المتخصصة ورفع مرئياتها الى لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة في اجتماعها القادم . 
	

	البند الخامس : ورقة منظمة العمل العربية بشأن "الحفاظ على مبدأ التكوين الثلاثي للمنظمة" إحالة من الدورة 18 للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	

	توصـي بــــــ
	

	1- التأكيد على التكوين الثلاثي بمنظمة العمل العربية (حكومات – أصحاب الأعمال – العمال).
	· المنظمة ملتزمـة بالتكوين الثلاثى فى أدبيادتها وأنشطتها .

	2- التأكيد على وجود منصب مدير عام مساعد واحد في الهيكل التنظيمي للمنظمة على أن يتم التناوب في شغله بين فريقي أصحاب الأعمال والعمال ، بحيث يتولى كل فريق المنصب لمدة أربع سنوات وان يكون شاغل هذا المنصب متفرغ للعمل بالمنظمة . 
	· المنظمة ملتزمـة بذلك .

	البند السادس : خطـط وموازنـات المنظمـات العربيـة المتخصصـة لعامي 2011 - 2012 .
	

	توصـــــي 
	

	أولاً : تكون موازنات المنظمات العربية المتخصصة للسنتين الماليتين 2011،2012 على النحو التالي :- 
	

	" بالدولار الأمريكي "
	

	اسم المنظمة
الميزانية المعتمدة لعام 2010
الموازنة المقدمة من المنظمة
ما أوصت به اللجنة
2011
2012
2011
2012
المنظمة العربية للتنمية الإدارية 
2400000
5250000
5250000
  (1)
 3800000      
3800000
المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم 
11500000
11100000
11100000
 (2)

     11100000  

11100000
منظمة العمل العربية 
4000000
5000000
5200000
  (3)

 4000000
4000000
المنظمة العربية للتنمية الزراعية 
6500000
8050000
8050000
  (4)

    6500000
6500000
الهيئة العربية للطاقة الذرية 

1900000
2102000
2124000
    1900000
1900000
المنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين
4000000
5000000
5000000
  (5) 

     4000000
4000000
الهيئة العربية للطيران المدني 
1400000
2039000
1914000
   (6)

     1400000
1400000
المركز العربي لدراسات المناطق الجافة والأراضي القاحلة 
5050000
6591572
6608572
   (7)

     6591572
6608572

	

	(1) المنظمة العربية للتنمية الإدارية :-
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الإدارية .

	يتم تمويل موازنة المنظمة لكل سنة بمبلغ (400000) دولار امريكى من مساهمات الدول الأعضاء ومبلغ (3400000) دولار امريكى لكل سنة تمويلاً ذاتياً . 
	

	(2) المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم :
	· تخص المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم .

	يتم تمويل موازنة المنظمة بمبلغ(9000000 ) دولار امريكى لكل سنة من مساهمات الدول الأعضاء ، ومبلغ (1000000) دولار امريكى لكل سنة  سحباَ من الاحتياطي العام ومبلغ (1100000) تمويلاً ذاتياً .
	

	(3) منظمة العمل العربية  :-
	

	يتم تمويل موازنة المنظمة لكل سنة بمبلغ (3700000) دولار امريكى من مساهمات الدول الأعضاء ومبلغ (300000)  دولار امريكى لكل سنة تمويلاً ذاتياً . 
	· المنظمة اتخذت الإجراءات اللازمة بشأن التكيف مع التوصيـة .

	 (4) المنظمة العربية للتنمية الزراعية :-
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الزراعية .

	يتم تمويل موازنة المنظمة لكل سنة بمبلغ (6200000) دولار امريكى من مساهمات الدول الأعضاء ومبلغ (300000) دولار امريكى لكل سنة تمويلاً ذاتياً . 
	

	(5) المنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين :-
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين .

	  يتم تمويل موازنة المنظمة لكل سنة بمبلغ (3500000) دولار امريكى من مساهمات الدول الأعضاء  ومبلغ (500000)  دولار امريكى لكل سنة من التمويل الذاتي  . 
	

	 (6) الهيئة العربية للطيران المدني :-
	· تخص الهيئة العربية للطيران المدني .

	  يتم تمويل موازنة الهيئة لكل سنة بمبلغ (1000000) دولار أمريكى من مساهمات الدول الأعضاء  ومبلغ (400000)  دولار أمريكى لكل سنة تمويلاً ذاتياً .  
	

	 (7) المركز العربي لدراسات  للمناطق الجافة والأراضي القاحلة :-
	· تخص المركز العربي لدراسات  للمناطق الجافة والأراضي القاحلة .

	  يتم تمويل موازنة المركز بمبلغ (5050000   ) دولار أمريكى لكل من عامي 2011 و2012  من مساهمات الدول الأعضاء، ومبلغ ( 1541572  )  دولار أمريكى لعام 2011  ومبلغ (   1558572  ) دولار أمريكى لعام 2012  تمويلاً ذاتياً .  
	

	ثانياً : 
رفع موازنات المنظمات العربية المتخصصة لعامي 2011 – 2012 إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي  في دورة انعقاده رقم (86) القادمة  سبتمبر/أيلول  2010 للنظر في اعتمادها .
	

	ثالثاً :
مناشدة الدول العربية العمل على تسديد مساهماتها في موازنات المنظمات العربية المتخصصة في بداية كل سنة مالية بعمله الموازنة ، وحصراً في الحساب الموحد لدى صندوق النقد العربي تمكيناً للمنظمات من الوفاء بالتزاماتها والقيام بمهامها التي حددتها مواثيقها وإستراتيجية العمل العربي المشترك  وقرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي بهذا الشأن .
	

	رابعاً :
التزام المنظمات العربية المتخصصة بعدم استخدام أموال الصناديق الخاصة بحقوق العاملين لتمويل العجز في موازناتها والعمل على تحويل المخصصات المرصودة لتلك الصناديق إلى الحسابات الخاصة بها .
	· المنظمة ملتزمة بهذه التوصية .

	خامسا : التأكيد على المنظمات العربية المتخصصة بضرورة ترشيد الصرف من المبالغ المخصصة في موازناتها على الاجتماعات واللقاءات التي تعقدها.
	· المنظمة ملتزمة بهذه التوصية .

	سادساً : التزام المنظمات العربية المتخصصة بترشيد وتخفيض الصرف من الاعتمادات المخصصة للسفر والتنقلات .
	· المنظمة ملتزمة بهذه التوصية .

	سابعاً : التأكيد على التزام المنظمات العربية المتخصصة المعنية بأحكام النظام المالي والمحاسبي الموحد في اعداد وتنفيذ الموازنات .
	· المنظمة ملتزمة بأحكام النظام المالى والمحاسبى الموحد .

	البند السابع: ورقة العمل الخاصة بالمعايير والضوابط لتحول المنظمات العربية المتخصصة للتمويل الذاتي.
	· تخص الأمانة العامة لجامعة الدول العربية والمنظمة العربية للتنمية الإدارية .

	توصـي بـــــــــــ

	

	· التأكيد على الأمانة العامة للجامعة بالتعاون مع المنظمة العربية للتنمية الإدارية والأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري واتحاد إذاعات الدول العربية إعادة صياغة ورقة العمل التى سبق أن أعدتها الأمانة العامة للجامعة مع المنظمة العربية للتنمية الإدارية والمتعلقة باقتراح معايير وضوابط وحوافز لتحوّل المنظمات العربية المتخصصة للتمويل الذاتي .
	

	· عرض ورقة العمل المطلوبة على الاجتماع القادم للجنة . 
	

	
	

	البند الثامن : التقرير الدوري عن مشاركة الأمانة العامة للجامعة – إدارة المنظمات والاتحادات العربية في اجتماعات المنظمات العربية المتخصصة.  
	

	توصـي بـــــــــــ
	

	1- التأكيد على كل من المنظمة العربية للتنمية الزراعية والمنظمة العربية للتنمية الصناعية والتعدين عرض اتفاقيات إنشائها المعدلة والتي تم الموافقة عليهما من قبل الجمعيات العامة للمنظمتين على المجلس الاقتصادي والاجتماعي للمصادقة عليهما تنفيذاً لقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي رقم 1320 الدورة 59 بتاريخ 19/2/1997 .
	· تخص المنظمة العربية للتنمية الزراعية والمنظمة العربية للتنمية الإدارية .

	2- حث المنظمات العربية المتخصصة التى لم تبادر بعد الى تعديل اتفاقيات انشائها وانظمتها الداخلية بما يتماشى مع الانظمة واللوائح والنماذج الموحدة للمنظمات العربية المتخصصة المعتمدة من المجلس الاقتصادي والاجتماعي ، الى المبادرة لذلك .
	· قامت المنظمة باتخاذ الإجراءات اللازمة بشأن تعديل اتفاقية إنشائها بما يتواءم والقرارات الصادرة عن المجلس الاقتصادى والاجتماعى .

	3- الطلب من اللجنة الفنية المعنية بتطوير النظام المالي والمحاسبي الموحد للمنظمات العربية المتخصصة استكمال أعمالها بالسرعة الممكنة من خلال إعداد اللائحة التنفيذية المقترحة للنظام المالي والمحاسبي الموحد للمنظمات العربية المتخصصة واللوائح الداخلية الخاصة بإجراءات ومستندات صرف مكافأة نهاية الخدمة لموظفي المنظمات العربية المتخصصة.
	

	4- التأكيد على أن الجهة المعنية بتشكيل المجلس التنفيذي وهيئة الرقابة المالية في المنظمات العربية المتخصصة حصرياً من صلاحية الجمعيات العامة (المؤتمر العام).
	· المنظمة ملتزمة بذلك .

	5- دعوة الدول العربية غير الأعضاء في بعض المنظمات العربية المتخصصة النظر في الانضمام لعضوية هذه المنظمات ويكون ذلك من خلال خطاب يرسل لمعالي الأمين العام لجامعة الدول العربية  . 
	

	
	

	البند التاسع : موعد ومكان عقد الاجتماع القادم (20) للجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	· تخص لجنة المنظمات للتنسيق والمتابعة .

	توصـي بـــــــــــ
	

	عقد الاجتماع العشرون  للجنة المنظمـات للتنسيــق والمتابعــة خلال الفتـرة 2-8 يوليو/ تموز 2011 في مقر الأمانة العامة لجامعة الدول العربية بالقاهرة - جمهورية مصر العربية . 
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